EDITAL 06/2009

EDITAL - BOLSA ACADEMICA - MODALIDADE DE EXTENSAO

CHAMADA 06/2009

CHAMADA PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE BOLSA
ACADEMICADA UDESC MODALIDADE DE EXTENSAO PARA O PERIODO MARCO A
DEZEMBRO DE 2010.

O Reitor da Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, nos termos da Resolugdo, N°
051/2006-CONSUNI, com vistas a chamada para a sele¢cdo de bolsistas para o Programa de Bolsa
Académica da UDESC, modalidade de Extensao, sob a Coordenacao da Prd-Reitoria Extensdo, Cultura
e Comunidade - PROEX, RESOLVE baixar o presente edital.

1. CLIENTELA/OBJETIVOS

A Bolsa Académica na modalidade de Extensdo, coordenada pela Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Comunidade, destina-se a académicos/as de graduacdo, com objetivo de:

. Promover a interlocucdo teoria/pratica no ambito do curso, no qual o/a aluno/a esteja
matriculado/a, contribuindo com o desenvolvimento da sociedade oportunizando um espaco de
producéo e articulacdo de novos saberes nas varias areas do conhecimento;

o Aproximar de forma indissociavel o ensino e a pesquisa, da extensao;

o Assegurar 0 envolvimento e a cooperacdo entre o corpo discente, docente e técnico-universitario
nas Acoes de Extensdo da UDESC.

2. DAS VAGAS

2.1 Para o periodo de marco a dezembro de 2010 a UDESC disponibilizar4 um total de 200 vagas (20
horas) para o Programa de Bolsa Académica na modalidade de Extensao.

2.2. O critério para a concessdo do numero de bolsas para cada Centro ocorrerd em funcdo do
ranqueamento das Acdes de Extensdo definidas pelo Comité de Extensdo. Fica garantido o minimo de

05 (cinco) bolsas para cada Centro de Ensino.




3. DO BENEFICIO DA BOLSA

O valor da Bolsa sera de R$ 300,00 (trezentos reais) para bolsas de 20 horas semanais e R$ 150,00
(cento e cinquenta reais) para bolsas de 10 horas semanais.

4. DA VIGENCIA E DURACAO DA BOLSA

4.1. A vigéncia das bolsas seré de até 10 meses, no periodo de marco até dezembro de 2010.

4.2. As Atividades que necessitarem da manutencgéo da Bolsa de Extenséo no més de janeiro e fevereiro
de 2011, deverdo encaminhar solicitacdo pertinente por oficio a DEXT, justificando a necessidade de
execucdo da acdo até 30 de outubro. Esta solicitacdo estard condicionada a aprovacdo da Direcdo de
Extensdo e Direcdo Geral, uma vez que os recursos utilizados serdo originarios dos Centros de Ensino.

Essa prorrogacdo devera ser comunicada a PROEX por meio de oficio.

5. DO CRONOGRAMA

5.1. A data para a selecdo e aprovacdo das solicitacbes de Bolsas de Extensdo serd definida pelos
Centros.
5.2. As inscricdes de bolsistas, para as A¢bes de Extensdo da UDESC que também solicitam recursos,

deverdo ser feitas no SIGPROJ (http://sigproj.mec.qov.br), Edital 05/2009 — incluindo o Plano de

Trabalho do/a Bolsista com a carga horaria solicitada.
5.3. As inscricdes de bolsistas para Ac¢des de Extensdo que ndo solicitam recursos, deverao ser feitas no

SIGPROJ (http://sigproj.mec.gov.br), Edital 06/2009 — preenchendo completamente o formulario.

5.4. Os pedidos de Bolsas aprovados nos Centros de Ensino deverdo ser enviados a PROEX,
impreterivelmente, até o dia 03 de novembro de 2009, por oficio dirigido a Coordenacdo de Extenséo, da
Pro-Reitoria de Extenséo, Cultura e Comunidade / PROEX.

5.5. Somente apo6s a divulgacdo final da analise do Comité de Extensdo da UDESC, as Acdes de

Extensdo dos Centros deverdo ser submetidas, on line, no SIGPROQOJ (http://sigproj.mec.gov.br) e

confirmadas nos PTI (Planos de Trabalho Individual) de cada docente, junto ao seu Departamento.

5.6. Apds a instrucdo técnica da PROEX, ouvidos/as os/as pareceristas ad hoc, o Comité de Extensdo da
UDESC procederd a avaliacdo e ranqueamento das Acdes, e divulgara os resultados finais das
concessdes de Bolsas académicas até o dia 10 de dezembro de 2009.

5.7. Até o dia 01/03/2010, os Centros encaminhardo a PROEX os Termos de Compromisso dos/as




discentes bolsistas, selecionados/as, devidamente assinados pelo/a discente e pela Coordenagdo da
Acdo, em 03 (trés) vias originais. Os termos de compromisso que ndo estiverem corretamente
preenchidos serdo enviados aos Centros e 0s/as bolsistas ndo receberdo a bolsa naquele més.

5.8. Discentes Voluntarios/as também devem encaminhar os Termos de Compromisso, em 03 (trés) vias

originais, assinadas pelo/a discente e pela Coordenacéo da A¢do de Extenséo.

6. CRITERIOS PARA INSCRICAO DE BOLSISTAS

S4o critérios para selecdo de bolsistas:

a) Comprovar matricula no Curso de Graduacéo, através de atestado de matricula indicando, que nao
estd na primeira e nem na ultima fase de seu curso;

b) Dispor de 20 horas ou 10 horas semanais para a A¢éo de Extensao;

c) N&o receber outra bolsa de qualquer outro d6rgdo financiador, nem ter vinculo empregaticio de
qualquer espécie;

d) Ter Docente Coordenador/a da A¢do, em efetivo exercicio e em situacdo regular com a DEXT, de
acordo com a Resolucdo 196/2006 - CONSUNI, que trata sobre a Politica de Extensdo da UDESC;

e) Ter média geral nas disciplinas cursadas igual ou superior a 6,0 (seis) e no maximo 02 (duas)
reprovacdes nos dois Ultimos semestres cursados;

f) Ter todos os documentos correta e completamente preenchidos. Caso haja alguma irregularidade o/a
bolsista sera automaticamente desclassificado/a;

g) Discente que tiver recebido bolsa no semestre anterior devera estar em dia com suas obrigacfes na
DEXT do Centro.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1 Académicos/as deverdo preencher corretamente e/ou apresentar:

a) Ficha de Inscricdo;

b) Termo de Compromisso;

c) Histérico Escolar;

d) Copia do CPF e RG;

e) Atestado de Matricula.

7.2. Académicos/as deverdo reapresentar o Atestado de Matricula referente ao Semestre 2010/2, até 13
de agosto de 2010, para DEXT do Centro de Ensino.




8. DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGCAO DO/A BOLSISTA DE EXTENSAO E DO/A
DISCENTE VOLUNTARIO/A

Sdo atribuigcOes da Coordenacdo da Acdo de Extensao:

a) Acompanhar, orientar e avaliar a participacdo do/a bolsista, de acordo com o Plano de Trabalho;

b) Preencher junto ao/a bolsista e ao/a discente voluntario/a correta e completamente todos 0s
documentos. Caso haja alguma irregularidade o/a bolsista sera automaticamente desclassificado;

¢) Assinar juntamente com o/a bolsista e o/a discente voluntario/a o Termo de Compromisso;

d) Acompanhar, mensalmente, o preenchimento da Folha de Controle de Ponto do/a Bolsista e do/a
discente voluntario/a e encaminhé-la a Direcdo de Extensdo até o primeiro dia Gtil do més subsequente;
e) Participar obrigatoriamente do Encontro de Extensdo da UDESC,;

f) Orientar e responsabilizar-se pela apresentacdo do/a bolsista nos Eventos e no Encontro de Extensdo
da UDESC,;

g) Representar a UDESC em Eventos de Extensédo a convite da PROEX;

h) Encaminhar o Relatorio Final das atividades desenvolvidas pelo/a bolsista juntamente com o

Relatdrio Final da Acdo de Extensao.

9. DAS ATRIBUICOES DO/A BOLSISTA DE EXTENSAO

Séo atribuicbes do/a Bolsista de Extenséo:

a) Desenvolver as atividades previstas no Plano de Trabalho;

b) Encaminhar documentacdo solicitada pela Direcéo de Extenséo nos prazos previstos;

c) Preencher e entregar a Coordenacdo da Acdo de Extensdo a sua Folha de Controle de Ponto até o
ualtimo dia Gtil do més;

d) Participar obrigatoriamente do Encontro de Extensdo da UDESC apresentando a a¢do desenvolvida;
e) Representar a UDESC em Eventos de Extensao a convite da PROEX;

f) Elaborar e entregar a Coordenacdo da A¢do de Extensdo Relatorio Final das atividades desenvolvidas,

até 15 dias apds o encerramento da Bolsa.
10. CRITERIO DE CONCESSAO
10. A concessao da Bolsa de Extensdo dependera do atendimento a critérios que avaliem:

1° - Consonéncia com a Politica de Extensdo da UDESC:;
2° - Relevancia social;




3° - Articulacdo com o ensino e a pesquisa;

4° - Envolvimento efetivo da comunidade;

5° - Apresentacéo de indicadores que permitam avaliar os resultados das atividades na comunidade;
6° - Viabilidade técnica e financeira da Acéo.

11. DA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DOS/AS BOLSISTAS

11.1. A Direcdo de Extensdo cabera a divulgacio deste Edital e da relagdo dos/as docentes
coordenadores/as de A¢des, bem como do nimero de bolsas aprovadas para cada A¢do, no Centro de
Ensino, junto a sua comunidade universitaria.

11.2. O acompanhamento e avalia¢do periddica do/a bolsista sera feito pela Coordenacdo da Acdo de
Extenséo e pela Dire¢éo de Extensdo do Centro.

11.3. Discentes que ndo tiverem bom desempenho em qualquer etapa no desenvolvimento do plano de
trabalho poderdo ter sua bolsa suspensa ou serem substituidos/as no decorrer do periodo, a critério da
Coordenacdo, conforme Resolucdo 051/2006 - CONSUNI.

12. DAS PENALIDADES

12.1 O/a bolsista que ndo preencher e entregar a Folha de Controle de Ponto, assinada por ele/ela e pela
Coordenacdo, a Direcdo de Extensdo do Centro, até o primeiro dia Gtil do més subsequente, terd
suspensdo temporaria do pagamento da bolsa.

12.2 Ola bolsista que ndo cumprir as atividades previstas no item 9. Deste Edital e da Resolucéo
051/2006 CONSUNI, estardo sujeitos:

- a ndo concorrer aos editais subsequentes;

- as penalidades do Regime disciplinar do regimento Geral da UDESC, VIDA COMUNIDADE
UNIVERSITARIA, Capitulos I, 11 e II.

12.3 O/a bolsista que estiver impossibilitado de dar continuidade ao seu Plano de Trabalho, por motivos
justificados, deverd enviar oficio a Direcdo de Extensdo antecipadamente, solicitando sua substituicao,
sob pena de aplicacdo das penalidades descritas no item 12.2.

12.4 Se o/a bolsista, sem justificativa fundamentada, der causa ao cancelamento de seu contrato, cabe a
ele/ela ressarcir a UDESC os valores recebidos indevidamente a partir da data do cancelamento, ou de
todos os valores recebidos anteriormente, se comprovado o descumprimento do Termo de

Compromisso, e do Plano de Trabalho, durante o periodo anterior ao cancelamento. Os valores deverdo




ser atualizados monetariamente. Nesta situacdo, ele/ela ndo podera concorrer a Bolsa de Extensdo pelo

periodo de 02 (dois) anos; além das penas ja descritas no item 12.2.

13. SUBSTITUICAO, DESISTENCIA DE BOLSISTA E CANCELAMENTO DA ACAO DE
EXTENSAO

13.1. A substituicdo de bolsista podera ser realizada a qualquer momento, obedecido ao resultado do
processo seletivo referido no artigo oitavo da Resolu¢do nimero 051/2006 do CONSUNI.

13.2. O processo de substituicdo e desisténcia do/a Bolsista deve ser instruido com parecer da
Coordenacéo da Acao.

13.3. Por iniciativa da Coordenac&o ou qualquer Orgdo competente da UDESC, sera cancelada a Bolsa,
se as atividades desenvolvidas ndo atenderem ao que consta no Plano de Trabalho da Acéo de Extenséo.
13.4. Bolsas decorrentes do cancelamento e/ou desisténcia de A¢des de Extensdo serdo comunicadas a
PROEX pelas DirecOes de Extenséo e realocadas pelo Comité de Extensdo da UDESC.

13.5. Se a Coordenacdo, da Acdo de Extensao cancelar sem justificativa fundamentada o contrato do/a
bolsista, compete-lhe a responsabilidade de ressarcimento a UDESC dos valores atualizados na Acéo.
13.6. A Coordenacao referida no item anterior, ndo poderd contar com bolsista, em qualquer

modalidade académica, pelo periodo de dois anos, a partir do cancelamento do contrato.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os casos omissos no presente Edital serdo apreciados pelo Comité de Extensdo e posteriormente

pelos Conselhos Superiores da UDESC, se for constatada a necessidade.

Florianopolis,........c.ccceveveveieinieinnns de 20009.

Sebastido Iberes Lopes Melo

Reitor




