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ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONCENTRO DE 22/02/2013 1 
(APROVADA EM 26/03/2013) 2 

Aos vinte de dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e treze às 14 horas, na sala Laboratório de Informática do 3 
CEAD/UDESC, à Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi, Florianópolis/SC, realizou-se a sessão ordinária do 4 
egrégio CONCENTRO-Conselho de Centro do CEAD-Centro de Educação a Distância da UDESC – Universidade do 5 
Estado de Santa Catarina, sob a presidência do conselheiro Prof. Ivair de Lucca (Presidente “ad hoc”), substituindo o 6 
senhor Diretor Geral do CEAD, Prof. Marcus Tomasi que esta em gozo de férias e considerando que a Prof. Fabíola 7 
Sucupira Ferreira Sell, Diretora Geral em exercício não pode estar presente a presente sessão, justificada por viagem a 8 
trabalho em visita aos Polos Presenciais UAB/UDESC dos municípios de Chapecó e Concórdia. Estando presentes a 9 
sessão os seguintes conselheiros/as: Prof. Ivair de Lucca (Diretor Indicado); Téc. Univ. Laura Gonçalves Marques 10 
(Secretária atendendo Art. 59-Regimento Geral UDESC); Téc. Univ. Silvia Cristina Campos Sato (Técnica eleita-11 
suplente); Prof. Isabel Cristina da Cunha (Representante Chefe do Departamento-DPAD/CEAD);  Prof. Maria Solange 12 
Coelho Borges (Representante Comunidade); Prof. Estevão Roberto Ribeiro (Docente eleito-Titular); Rose Cler 13 
Estivalete Beche (Docente eleita-Titular); Prof. Vera Márcia Marques Santos (Docente eleita-Titular); Prof. Maria Cristina 14 
da Rosa Fonseca da Silva (Docente eleita-Titular); Prof. Geisa Letícia Kempfer Bock (Docente eleita-Titular). 15 
Constatado o “quorum”, o senhor Presidente cumprimentou a todos e declarou aberta a sessão, colocando, de imediato, 16 
em discussão o item 1. ATA referente a sessão realizada em quatorze de dezembro de dois mil e doze. Não havendo 17 
discussão, o senhor Presidente colocou a Ata em votação e resultou aprovada por unanimidade.    Em seguida, o 18 
senhor Presidente abriu o item 2. EXPEDIENTE, passou a palavra ao Secretário para os informes da Secretaria. Com a 19 
palavra, a Secretária comunicou as justificativas de ausência dos conselheiros/as: Prof. Marcus Tomasi (Diretor Geral), 20 
gozo de férias; Prof Lucilene Lisboa de Liz (Diretora Indicada), nojo pelo falecimento de seu pai; Téc. Univ. Alexandre 21 
Lunelli da Silva (Técnico eleito-Titular), por estar doente, e que a respectiva suplente encontrava-se presente. 22 
Finalizados os informes de Secretaria, o senhor Presidente registrou para conhecimento o recebimento da 23 
correspondência: Of. DG/ESAG Nº 196/201 de 09/11/2012; Origem/Interessado/ DG/ESAG-Prof. Dr. Mário César 24 
Barreto Moraes; Procedência: Gabinete do Vice-Reitor/UDESC; Assunto: Curso de Administração Pública no formato 25 
EaD – informa que o Prof. Maurício Custódio Serafim, Chefe do Departamento de Administração Pública designou na 26 
data de 09/11/2012 Comissão para análise e ampliação do curso em pauta e solicita apoio do Vice-Reitor com vistas ao 27 
melhor andamento e tramitação da proposta. Que teve a seguinte Tramitação do assunto até a presente data: 28 
09/11/2012- entrada no protocolo do gabinete do Vice-Reitor UDESC; 11/01/2013-entrada no protocolo geral do 29 
CEAD/UDESC; 04/02/2013-entrada no protocolo gabinete DG/CEAD; 06/02/2013-encaminhado a DEG/CEAD e 30 
DPAD/CEAD, para ciência e andamentos que o assunto requer. Continuando com o item expediente, o senhor 31 
Presidente deixou a palavra aberta ao Plenário para INCLUSÃO, RETIRADA E INVERSÃO DE PAUTA. O Conselheiro 32 
Prof. Estevão Roberto Ribeiro solicitou a inclusão e inversão de pauta do Processo nº 16528/2012, que trata de Outorga 33 
de Grau em Gabinete, tendo o plenário acolhido o pedido. Não havendo mais nada a tratar no item Expediente, o 34 
senhor Presidente passou à ORDEM DO DIA: 3. PROCESSSOS PARA ANÁLISE E PARECER: atendendo a 35 
solicitação de inclusão e inversão de pauta apresentado o Processo nº 16528/2012 de 16/10/2012; Origem: SECEG-36 
Secretaria de Ensino de Graduação do CEAD/UDESC; Interessada: Acadêmica CLEONICE LEANDRO SEBASTIÃO; 37 
Procedência: DEG/CEAD; Assunto: Solicita Outorga de Grau em Gabinete; Relator: Prof. Estevão Roberto Ribeiro. Com 38 
a palavra, o relator fez a apresentação de seu parecer, concluindo com voto favorável à aprovação da outorga.  Não 39 
havendo discussão, o parecer foi colocado em votação e resultou aprovado por unanimidade. Encaminhe-se a 40 
SECEG/CEAD para em conjunto com a Diretção Geral do CEAD agendar data da outorga em gabinete. Dando 41 
continuidade os processos constantes da convocação: 3.2.1. Processo Nº 18718/2012 de 14/11/2012; 42 
Origem/Interessada: DPPG/CEAD; Procedência: DPPG/CEAD; Assunto: PROPOSTA DE RESOLUÇÃO - Solicita o 43 
encaminhamento da proposta de Resolução Interna para normatizar os procedimentos de encaminhamento (e de 44 
tramitação) de relatórios parciais e finais de pesquisa. Relator: Prof. Esp. Ivair de Lucca. Histórico da Tramitação: - 45 
29/11/2012 – Diligenciado para a DPPG/CEAD. - 14/12/2012- Retirado de Pauta pelo Relator, haja vista estar em 46 
diligencia na DPPG/CEAD. Com a palavra, o relator fez a apresentação de seu parecer, concluindo com voto favorável 47 
à aprovação da proposta.  Não havendo discussão, o parecer foi colocado em votação e resultou aprovado por 48 
unanimidade. Restitui-se a DPPG/CEAD para os trâmites legais. 3.2.2. Processo Nº 19350/2012 de 22/11/2012; 49 
Origem: DEX/CEAD; Interessada: Téc. Univ. LEILA MARIA MATOS; Procedência: DEX/CEAD; Assunto: 50 
TRANSFERÊNCIA DE LOTAÇÃO – do CEAD/UDESC para o CEFID/UDESC. Relator: Prof. Esp. Ivair de Lucca. Com a 51 
palavra, o relator fez a apresentação de seu parecer, concluindo com voto favorável à aprovação de transferência de 52 
lotação da servidora.  Após ampla discussão, o parecer do relator, foi colocado em votação e resultou aprovado por 53 
unanimidade. Com o registro de lamento, pela saída da servidora, haja vista ser uma servidora comprometida, eficiente 54 
e colaborativa, dentre outros adjetivos positivos que fazem parte de sua identidade profissional e pessoal. Bem como a 55 
ressalva de necessidade de servidor para assumir imediatamente a vaga da servidora em pauta, haja vista a demanda 56 
de atividades do setor DEX/CEAD.  Encaminhe-se. ao Gabinete do Reitor, atendendo fundamentação regimental 57 
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Eleitoral Setorial – Edital CEAD Nº 016/2012; Assunto: Homologação atendendo item 9.2. do  EDITAL CEAD/UDESC Nº 59 
016/2012 de 30/10/2012 - Abre inscrições, fixa data, horário e critérios para eleição de 02 (dois) representantes do 60 
segmento docente no CONCENTRO - Conselho de Centro do CEAD - Centro de Educação a Distância da UDESC - 61 
Universidade do Estado de Santa Catarina.  Relator: Téc. Univ. Alexandre Lunelli da Silva.  Com a palavra, a suplente 62 
do relator fez a apresentação do parecer, concluindo com voto favorável à aprovação da homologação. Não havendo 63 
discussão, o parecer foi colocado em votação e resultou aprovado por unanimidade. Encaminha-se: para arquivo na 64 
secretaria do CONCENTRO/CEAD. 3.2.4. Processo Nº 310/2013 de 04/02/2013; Origem: DPAD/CEAD; Interessado: 65 
Prof. David Daniel da Silva; Procedência: DPPG/CEAD; Assunto: PROJETO DE PESQUISA - "Um Estudo do Ensino da 66 
Estatística no Ensino Fundamental" para análise e parecer do DPAD e demais instâncias. Relator: Prof. Geisa Letícia 67 
Kempfer Bock. Com a palavra, a relatora fez a apresentação de seu parecer, concluindo com voto favorável à 68 
aprovação do projeto com o seguinte registro: “O processo está de acordo, com as exigências desta instituição. Em 69 
tempo, a parecerista do DPAD-Departamento de Pedagogia a Distânica do CEAD, solicitou a adequação do nome do 70 
projeto de pesquisa o qual foi acatado pelo pesquisador, o que fica em evidência na fl. 10 do processo. Desta maneira, 71 
incorpora-se a Educação Básica ao final do titulo como segue: UM ESTUDO DO ENSINO DA ESTATÍSTICA NO 72 
ENSINO FUNDAMENTAL DA EDUDAÇÃO BÁSICA.” Não havendo discussão, o parecer foi colocado em votação e 73 
resultou aprovado por unanimidade. Restitui-se a DPPG/CEAD para os trâmites legais. 3.2.5. Processo Nº 671/2013 74 
de 13/02/2013; Origem: DAD/CEAD; Interessada: Téc. Univ. Jucemara Maria Martins; Procedência: COPTTA/CEAD; 75 
Assunto: TRANSFERENCIA DE LOTAÇÃO - Solicitação de transferência da Técnica Universitária de Execução, 76 
JUCEMARA MARIA MARTINS, para o CEAD - Centro de Educação a Distância. Relator: Prof. Lucilene Lisboa de Liz. O 77 
processo foi redistribuído para a Relatora Prof. Vera Márcia Marques Santos, haja vista o falecimento do pai da relatora 78 
Prof. Lucilene Lisboa de Liz. Com a palavra, a relatora Prof. Vera Márcia Marques Santos, fez a apresentação de seu 79 
parecer, concluindo com voto favorável à aprovação de transferência imediata de lotação da servidora para o CEAD, 80 
para atuar na DEX/CEAD, em substituição a servidora Leila Maria Matos, com transferência de lotação para CEFID, 81 
aprovada nesta sessão.  Após ampla discussão, o parecer da relatora, foi colocado em votação e resultou aprovado por 82 
unanimidade.  Encaminhe-se. ao Gabinete do Reitor, atendendo fundamentação regimental da UDESC. 83 
Encerrada a ordem do dia, o senhor Presidente deixou livre a palavra para as comunicações pessoas. 4. 84 
Comunicações pessoais: 1) A conselheira Prof. Isabel Cristina da Cunha externou sua preocupação em relação à 85 
falta de vigilantes no período de 19h a 22h na sede do CEAD incluindo recepção e parte externa do prédio, registrando 86 
que neste período os professores ficam isolados na Campus da UDESC. Externou ainda sua preocupação em relação 87 
as senhas que serão fornecidas para atender o sistema de porta eletrônica em fase de implantação no CEAD, 88 
sugerindo que as senhas sejam alteradas semestralmente. 2) A conselheira Prof. Vera Márcia Marques Santos, 89 
informou que o CEAD/UDESC promove nos dias 07 e 08 de março de dois mil e treze o Seminário de Extensão, 90 
Pesquisa e Ensino – SEPEN-SEPEN -“Consolidando as práticas acadêmicas”. Este seminário será oferecido na 91 
modalidade presencial e também online no ambiente virtual de aprendizagem MOODLE. Após a abertura no Polo de 92 
Florianópolis, de acordo com cronograma a ser divulgado, mensalmente acontecerá oficínas presenciais em cada Polo 93 
CEAD/UAB até o final  de 2013. A programação do Seminário de Extensão CEAD é aberta para a participação da 94 
comunidade em geral e as inscrições serão feitas no e-mail. Os convites estão sendo elaborados e serão enviados nos 95 
próximos dias. Informou ainda que a DEX/CEAD esta se organizando para a participação de nossos/as acadêmicas/os 96 
nos JIUDESC - Jogos Universitários da UDESC no período de 30 e 31/maio/2013 e 1 e 2//junho/2013 em Joinville/SC e 97 
por isso, estamos com uma comissão de organizição interna, composta por ela Prof. Vera Márcia Marques Santos, Téc. 98 
Univ. Aline Bertolini de  Lauro, Téc. Univ. Leila Maria Matos e Marilane Machado. 3) O senhor Presidente, conselheiro 99 
Prof. Ivair de Lucca fazendo uso da palavra informou que: a) recursos assegurados para pesquisa e extensão foram 100 
mantidos com alterações; b) A Reitoria da UDESC decidiu, durante a reunião do colegiado, em Florianópolis, que 101 
encaminhará para os Conselhos Superiores da instituição e, se aprovado, para o Governo do Estado, em abril, um 102 
pedido de reajuste salarial em 2013. O percentual do reajuste - alteração do Valor Referencial de Vencimento (VRV) - 103 
será debatido na próxima reunião do Conselho de Administração (CONSAD), em 28 de fevereiro, e ainda passará por 104 
aprovação no Conselho Universitário (CONSUNI). c) orçamento UDESC = R$1.800.000,00, recebido com corte de 105 
20%; d) está em processo de redistribuição o pessoal e o espaço físico do CEAD; e) foi creditado na data de 106 
15/02/2013, o valor de R$ 1.161.106,43, referente aos recursos financeiros do Convênio CAPES UAB-EST Nº 107 
775023/2012, desta forma já está em tramitação/empenhado o Processo interno CEAD para a elaboração/produção dos 108 
Cadernos Pedagógicos. f) nova sede do CEAD, projeto no setor obras com vistas a ampliação, acessibilidade e 109 
prevenção contra incêndio, incluído no Plano Diretor do Campus 1. 4) A conselheira Prof. Geisa Letícia Kempfer 110 
Bock, perguntou sobre a redução de carga horária de professores do CEAD, justificou sua pergunta, haja vista os 111 
cortes de carga/horárias de professores ocorridas após a implantação da  RESOLUÇÃO INTERNA CEAD Nº 001/2013-112 
CONCENTRO - Sistema de Educação a Distância Do CEAD para a oferta do Curso de Pedagogia a Distância/UAB – 113 
“Dispõe sobre a metodologia do Curso de Pedagogia a Distância ofertado pelo CEAD - Centro de Educação a distância 114 
da UDESC – Universidade do Estado de Santa Catarina com fomento do Convênio do MEC/CAPES e segue o que 115 
dispõe a Resolução nº 029/2009 – CONSUNI e as normas e indicadores do Programa Universidade Aberta do Brasil 116 
(UAB).” No entendimento da conselheira não haveria redução e sim ampliação, desta forma gostaria de saber como foi 117 
encaminhado o processo. Após ampla discussão, a conselheira Prof. Geisa Letícia Kempfer Bock, considerou a 118 
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pergunta esclarecida. 5) Registros da Secretaria do CONCENTRO/CEAD, a Secretária informou sobre a publicação 119 
do Edital CEAD Nº 002/2013 de 08/02/2013 – “Abre inscrições, fixa data, horário e critérios para eleição de 01 (uma) 120 
vaga de representante do segmento docente no CONCENTRO - Conselho de Centro do CEAD/UDESC.” E informou 121 
que:  a) nos meses de janeiro e fevereiro de 2013 não tivemos membros do CONCENTRO de aniversário; b) Reunião 122 
Ordinária CONCENTRO no mês de março será realizada em 28/03/2013. Não havendo mais interessados em se 123 
manifestar, o senhor Presidente agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a sessão, da qual, eu, Téc. 124 
Univ.Laura Gonçalves Marques, Secretária do CONCENTRO/CEAD, lavrei e assinei a presente Ata que, após ser 125 
aprovada, será assinada pelo senhor Presidente e por todos os/as conselheiros/as presentes à reunião em questão. 126 
Florianópolis, 22 de fevereiro de 2013. 127 
Prof. Ivair de Lucca (Presidente “ad hoc”)______________________________________________________________ 128 
Téc. Univ. Laura G. Marques (Secretária)__________ ____________________________________________________ 129 
Prof. Lucilene Lisboa de Liz _________________________________________________________________________ 130 
Téc. Univ. Alexandre Lunelli da  Silva__________________________________________________________________ 131 
Téc. Univ. Silvia Cristina Campos Sato_________________________________________________________________ 132 
Prof. Isabel Cristina da Cunha _______________________________________________________________________ 133 
Prof. Maria Solange Coelho Borges___________________________________________________________________ 134 
Prof. Estevão Roberto Ribeiro________________________________________________________________________ 135 
Prof. Alfredo Balduino dos Santos_____________________________________________________________________ 136 
Prof. Rose Cler Estivalete Beche_____________________________________________________________________ 137 
Prof. Solange Cristina da Silva______________________________________________________________________ 138 
Prof. Vera Márcia Marques Santos ___________________________________________________________________ 139 
Prof. Patrícia de Oliveira e Silva Pereira Mendes_________________________________________________________ 140 
Prof. Maria Cristina da Rosa Fonseca da Silva  __________________________________________________________ 141 
Prof. Jorge de Oliveira Musse________________________________________________________________________ 142 
Prof. Ma. Geisa Letícia Kempfer  Bock_________________________________________________________________ 143 
Prof. Ma. Deonisio Schmitt__________________________________________________________________________ 144 


