Patria Amada, Brasilllll

Este ano, as comemoracoes da
Semana da Patria foram muito
timidas em praticamente todo o
Pais, inclusive nas escola. Var
longe o tempo em que todos da
escola eram envolvidos nas
homenagens civicas, desfiles no
centro da cidade e na
(re)conquista do amor a patrj;
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antes de algumas turmas do Ensino Médio a
iEdici, de Joinville, orientados pela professol
i3 Goreli Gomes, falaram em Inglés (para todo 0
tender) o guanto amam e admiram o Brasfl. Entre os
5, @ coréografia da aluna Juliana (6721) e as virias
da bandeira do Brasil, reproduzida em forma de bolo ou
e arte. : :

quenos da Educagao Infantil do Colégio dos Santos gs
ram pelo patio da escola com cartazes pedindo para
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Academia Brasileira de [Letras
nao tem a Bandeira do Brasi/!?

No dia 6 de setembro, sexta-feira da
Semana da Pdiria, foi realizada, no au-
ditorio da Academia Brasileira de Le-
tras, no Rio de Janeiro, o cerimonial de
lancamento do livro e entrega dos pré-
mios aos cem professores da rede pibli-
ca do Rio de Janeiro, vencedores do
Concurso de Redacdo-2002 promovido
em parceria pelo jornal Folha Dirigida
e pela Academia Brasileiva de Letras.
O concurso este ano teve como tema “O
papel do livro na cultura brasileira” e
6817 professores se inscreveram. Os cem
primeiros receberam premiagdo em livios
e a publicacdo da redacdo em um livro
co-editado pelas duas entidades promao-
toras.

A quantidade de inscritos no concur-
so foi surpreendente e o auditério da
ABL estava lotado de professores, fa-
miliares e amigos dos vencedores. O ce-
rimonial foi do tipo tradicional, contou
com a presenca do Embaixador Alberto
da Costa e Silva, presidente da Acade-
mia Brasileira de Letras, da Secretdria
de Educacdo do Municipio do Rio de
Janeiro e do Diretor Presidente da Fo-
lha Dirigida.

Entretanto, os presentes ndo sabiam
para que lado olhar no momento de can-

tar o Hino Nacional Brasileiro, obviamen-
te o primeiro ato do cerimonial, pois ndo
havia uma unica bandeira no auditorio
da ABL. E muito estranho reunir profes-
sores no auditorio da Academia Brasilei-
ra de Letras para um cerimonial disputa-
do e ouvir do presidente da casa e do di-
retor da Folha Dirigida, os parabéns por
todos “terem levaniado a bandeira em de-
fesa do livio” sem que em lugar algum
daquele auditorio estivesse o simbolo
maior da Nacdo Brasileira, especialmen-
te na Semana da Pdtria, a bandeira na-
cional. Falhou a ABL e a Folha Dirigida.
Falharam todos os organizadores gue pro-
movem o concurso com o objetivo de “de-
fender a Lingua nacional”.

Os homenageados sequer sabiam em
que posigdo se postar para cantar o Hino
Nacional e, no final da cerimonia, que
fundo usar para as fotos que registraram
para sempre um momento tdo importan-
te.

Afinal, ser um dos cem vencedores em
um concurso com 6817 professores con-
correntes, em sua quase totalidade com
curso superior completo, € uma honra. E
além de tudo, ter a redacdo publicada em
um livro co-editado pela Academia Bra-
sileira de Letras € se tornar um “semi

imorial” como disse o professor de ma-
temdtica Pedro José Ramos Pinto, o 24°
entre os cem vencedores.

A honra teria sido maior se a Ban-
deira Brasileira estivesse em algum lu-
gar, mesmo que meio escondida, do imen-
so auditorio com capacidade para 800
pessoas sentadas, que serviu de palco
para a ceriménia de entrega da
premiagao. :

E para finalizar a cerimonia, o presi-
dente da ABL finalizou a ceriménia se
congratulando “com os presentes que aqui
se encontram”. E o concurso tinha como
objetivo “valorizar a Nossa Lingua e le-
vantar a bandeira em defesa do livro™...

Seguramente muitos concursos serao
ainda necessdriospara que se atinja tais
objetivos.

A Reestréia da Novela:
Eleicoes 2002

Novamente o cendrio estd arquitato,
os atores, atrizes e diretores preparam-
se para a reestréia da novela rica em
corrupgdo, farsas e principalmente es-
cdndalos. As eleicoes 2002 estdo ai!

O escdndalo Roseana jd foi es-
quecido, ou melhor, muito bem abafa-
do, e ela foi absolvida e tem a coragem
de uma “herotna muito honesta” de con-
correr ao senado pelo estado do
Maranhdo. Que brilhante esta mulher!

Nosso colega e velho conhecido
pelos seus feitos soliddrios e dignos,
Fernando Collor de Mello, volta com
todo o “gds” para concorrer ao gover-

Sem titulo-1 2

no do estado alagoano.

Parabéns aos eleitores alagoanos
que realmente votam conscientes e ao con-
firmarem seu voto para Collor confirmam
também que o brasileiro possui uma bri-
thante memoria, pois Collor foi um dos
presidentes mais honestos que o pais jd
teve.

Nosso nobre candidato a presiden-
te, o ex-governador do Rio de Janeiro,
Anthony Garotinho, aquele que transfor-
mou a policia fluminense numa das mais
eficientes e equipadas contra a violén-
cia, e, sobretudo contra o trdfico de dro-
gas, jd tem emprego garantido, pois sua

Por Rejane

llusiragao: MarceloPecanhd
Knelsen, 1°EM do Colégio dof
Santos Anjos de Joinville-SC

mulher

Rosinha, concorre ao governo do Estado

do Rio de Janeiro, afirmou que o “san-

to” Anthony, que atualmente “nada na

grana’”, terd lugar garantido em seu go-
Verno.

Nosso caro colega Ciro Gomes,

que hd tempos atrds insultou o bondoso
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Anténio Carlos Magalhdes, resolveu
redimir-se e tornou-se um dos “melhores
amigos” de “A.C.M.”

Por fim, ndo podiamos esquecer
da bela decoragdo que as ruas do pais
recebem, com aquelas placas de cores
tenuosas, belissimas fotografias e aquela
por¢do de niimeros dos candidatos, que
os postes de energia elétrica recebem.

Essa é a novela mais cara e mais
falsa que o povo brasileiro assiste de dois
em dois anos, “na frente do televisor” é
claro, comendo “pizza” e esperando um
final surpreendente de “pernas cruzadas”.

*Re;am Ekrgemn fc @smdamﬁ

_, na Univille
-{Caa:ta El@ﬂt:ﬁnica enviada para o
ap inigo@jornaldaeducacao.inf. br
em 12/08/2002).
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Reciclar visa implantar coleta seletiva no BV

Joinville - Com o objetivo de dar a sua
contribuicao para amenizar os problemas
ambientais, a Sociesc-Escola Técnica Tupy
apresentou, no dia 19 de setembro, a pro-
fessores e coordenadores de instituicdes de
ensino publicas e privadas de Joinville e
regido o projeto Reciclar Para Melhor Vi-
ver. O projeto propde a uniao das institui-
¢oes de ensino com vistas a conscientizacao
dos alunos e seus familiares para que cada
um faga a sua parte e implemente acoes indi-
viduais e coletivas para preservar o lugar
onde vive. O projeto visa divulgar a idéia de
que é preciso ter consciéncia de que todo
residuo precisa ser devidamente separado,
coletado e reciclado (vidros, plasticos, pa-
péis e metais). Reforcando a constatagio de
que ndo basta s6 saber € preciso ter consci-
éncia e implementar agées, pois muito se
ganha com a diminui¢ao de lixo em aterros,
diminui¢do da extragao de recursos naturais,
melhoria da limpeza e higiene e redugao da

‘raﬁéﬁﬂ 0 més de novgmbm,
a8 Inscricdes para oS CHIS0s
de Operagdo e Manuten¢o e
Industrial e Tecnologia em Pra

poluicdo da cidade, a escola se colocou a
disposicao para receber alunos de outros
estabelecimentos para demonstrar o proces-
so de reciclagem de plésticos e metais.

Considerando que o conhecimento do
processo de reciclagem € importante na for-
macdo da consciéncia, a ETT estd abrindo
as portas para alunos e professores de ou-
tras instituicoes de ensino para possibilitar
a compreensdo das diversas etapas da
reciclagem de metais e plasticos. A coorde-
nadora do projeto, Dilarimar M. Costa expli-
cou que a ETT ird também efetivar parcerias
inicialmente com as escolas do bairro Boa
Vista (onde esta localizada) visando a coleta
seletiva de metais e plésticos para serem
reciclados na prépria ETT. Em etapa posteri-
or a patceria envolverd todas as demais es-
colas da cidade e regido.

“A questdo ambiental é muito discutida
e complexa pois contempla todas as civiliza-
¢oes, em toda a sua diversidade de culturas,

friais-Eletromecanica (em ¢onvenio :.Cimi a mel

{niville). As provas do processo etivo

serao realizadas em dezembro e as 2
inicio em fevereiro de 2003,

A exemplo dos demais cugsos de
teenologia do Senai, ¢ novo curse tem a
proposta curricular direcionada-a formaciio
de profissionais capazes de atuar nas orga-
nizagdes industriais, objcnvaneln a meHona
da qualidade e produtividade. Assizm eomo
todo eurso de tecnologia, este serd minis-
trado por competéncia e capacitara profis-
sionais para atuar diretamente no mercado

de trabalho. Baseado no tripé de mwmm-

nhecmwteaw@gla) Saber Fa;;ag thabi

hidade-gestdo) e Saber Ser |
empreendedorismo) o curso tem <omo prm
cipal mérito ter sido criado 2 ; &a de-
manda do mercado. Ay
“ﬂﬁ{lﬂ: hd uma lacuna muito grande na
industrias. O preﬁssi&mai saird do curso,
minisirado em cinco moédules, preparados
com a finalidade de criar as competéncias,

desenvolver habilidades e cmtal%w atity-

des préprias ao profissional exigido pelo
mercado”, explica o mmdmadw ‘Q carso,
Ivando Bonetti.

Com@mgw%%ms&%uﬁ@m.

. humanitdrio e das relacGes hum:
~ das organizacdes. Os estudan

:‘.ewwn@mm e q&e ms cur-

50 o alano deverd fazer um plano de negd-
cio. O segundo momento tratard do aspecto
as centro
S serdo ca-
pacitados a trabalhar com e a analisar a
tech‘aiﬁgla ganhando um entendimento
maior do processo e da gestio tecnolégica”,
descreve Bonetti. :
Considerando sempre o perfil de saida
do profissional, a quarta etapa do curso o
preparard para a gestdo financeira, especial-
mente para analisar, diagnosticar a prepor
soluches téenicas e estratégicas que aumen-
tem a produtividade do segmento industri-
al. O quinio e ultimo médulo serd cenfrado
no comércio de servicos no setor industrial.
o pmﬁssmnal atuard principalmente na
lacuna existente entre a gerenc1a € O setor
;amiimw das empresas e “vai sair pronto
para © mercado de trabalho. Essa é a tonica
do ensino por competéncia”, frisa o coorde-
nador do curso que foi avaliado com trés

conceitos “A” pela comissdo do SEMTEC-

MEC, em visita de avaliagao que conside-
rou a mﬁa—esmmtra, 0 oarpa éamt«a b

No Museu da Fundicdo da ETT os metais sdo
reciclados na frente dos visitantes -

* Administragao Escolar
* Alfabanzagéa .
* Cifncia da Nutrigao Humana
1 * Cineia da Movimento Humano
* Conseiéncia Corporal
» Educagdo Ambiental
| = Educacéo Infantil e Series Iniciais do Ensino
» Educacao de Javens e Adultos
* Educagao Especial
= Enging de Filegofia e
Sogiologia na Educagdo Bésica
* Espage, Sociedade e Meio Ambiente
= Fisiologia do Exercicio e do Desporto
* Fisioterapia fraumate-Ortopédica e Desportiva
* Fundamentos em Musicoterapia
* Bestdo de Bualidade na Educacéo
* Gestdo nas Organizagdes:
Gerencimento com Bualidade
» Ginastica Laboral
¢ Historia & Filosofia da Cigncias

Parceria M
FALINTER

FACULDADE INTERNACIONAL DE CURITIBA

GRADUACAC
IBPEX

formas de pensamentos e acoes. Até dentro
da nossa cultura, podemos perguntar a uma
classe de educandos: O que € meio ambien-
te? Percebe-se uma variedade de defini¢oes.
O meio ambiente € global logo sua defini-
¢ao também o deve ser, ou seja, deixar claro
ao educando, que nés somos meio ambien-
te, pois 0 ser humano interage com todos os
fatores do meio. Acredita-se que qualidade
em educagdo consiste no desenvolvimento
de acdes, de projetos, que visem a promo-
¢do do educando para uma vida com mais
civismo, ética, parceria, criatividade,
humanismo e profissionalismo. Verifica-se
que € cada vez mais nitida a prbximidade
entre conhecer e intervir, porque conhecer
acredita-se ser a forma mais competente de
intervir 7, comenta a professora e bidloga
Maria Elisabeth M. Sayéo, representante do
Colégio Santos Antdnio no encontro.

» [nformatica na Educacéo
» Interdisciplinaridade na Educagao Basica
* Magistério Superior
» Metodolagia do Ensino de Artes
» Metodologia do Ensino de Ciéncias
* Metodologia do Ensino de Geografia
* Metodelogia do Ensino de Historia
» Metadologia do Ensino de Lingua Espanhola
» Metodologia do Ensino de Lingua Inglesa
= Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa
» Metodologia do Ensino de Matemaica
» Metodolaoia do Ensino Religioso
» Metoologia do Ensina de Historia
¢ Metodologia do Ensino
de Gepgrafia (Meio Ambiente)
= Pedagogia Escolar:
supervisdo/ orientagao / administragao
» Pedagogia Social
» Sexualidade e Educacao

(Matricule-se ja

Fone: D800 645 2040
(47) 433 5070

|Joinville e outras regides |




PAL

Pagina 4 - Setembro de 2002

o-olo--.---cl-u-c---clnuc---c-o-o-.------c-o------cl.-o.---cnouac-----ouuo

NO TRANSITO

por ume Joinville
mais UMmana

Em Londres, na Inglaterra, um novo tipo
de carruagem sem animais cOmegou a circu-
lar em meados do século XIX.

Finalmente, 0 homem havia descoberto
que ndo dependia s6 dos animais para
transportar coisas e para se locomover.

O curioso veiculo, movido a vapor ¢
bastante barulhento, era capaz de rodar pe-
Ias ruas a 10 quilémetros por hora!

Com o tempo, as carruagens a vapor
invadiram as estradas inglesas, ameacando
as empresas de transportes a cavalo. Essas
empresas conseguiam que o Parlamento In-
glés aprovasse a Lei da Bandeira Vermelha,
em 1837.

Com essa lei, nenhum veiculo a vapor
poderia correr mais que 6,5 quilometros por
hora. E mais: s6 poderia circular com um
homem em sua frente, andando a pé e segu-
rando uma bandeira vermelha ou um lam-
pidio para prevenir acidentes.

Em 1885, o aleméo Gotteb Daimer proje-
tou um novo modelo de automével usando
gasolina como combustivel. O automével
de Daimler assombrou 0 mundo. Conduzi-
do por duas pessoas a velocidade de 18

Be olhe no codige’

Onde nio existir sinalizacdo regula
1 - nas vias urbanas:

1] - nas vias rurais:
a} nas rodovias:

RESPEITE A VELOCIDADE PERMITIDA,

E BOM PRA TODA VIDA! }

4) oitenta quildmetros por hora nas via
b) sessenta quildmetros por hora nas vias artérias;
¢) quarenta quildmetros por hora nas vias coletoras;
d) trinta quilometros por hora nas vias locais;

AUTOMOVEL

A “carruagem sem animais”

do nosso tempo

quilémetros por hora! Pouco depois, outro
alemdo, Karl Benz inventou um novo mode-
lo de automével a gasolina e fez muito su-
Ces50.

Daimler e Benz associaram-se para pro-
duzir carros. Os modelos Daimler-Benz fica-
ram famosos pela eficiéncia de seu funcio-
namento. Além disso, ele se preocupa tam-
bém com a beleza dos automoveis.

Figuue ligadlo!

Atualmente, os automéveis podem atin-
gir grande velocidade mas a maior parte dos
acidentes de transito acontece porque o0s
motoristas falham e nio respeitam a veloci-
dade médxima que estdo no cédigo de Tran-
sito Brasileiro.

mentadora, a velocidade maxima sera de:

de trafego rapido;

1 — cento e dez quildémetros por hora para automoéveis e camionetas;
2 — noventa quildmetros por hora para 6nibus e caminhoes;
hora para os demais;

b) nas estradas, sessenta quilometros por hora. (Artigo 61, § 1°)

Compre sua passagem antes
de embarcar no dnibus.

E mais pratico e todos ganham tempo e dinheiro.

Transtusa

GIDION
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CAMPANHA DA SEMANA
NACIONAL DO TRANSITO

Blumenau - Com o tema “Celular. Nao
fale no transito”, definido pelo Conselho
Nacional de Trénsito — Contran —, o SETERB
realiza a campanha Semana Nacional de
Transito. A campanha tem como objetivo
orientar o condutor para a fiscalizagéo e tam-
bém para que se evite riscos de acidentes. O
alerta é feito porque o motorista que utiliza
o telefone celular ndo € apenas um receptor
da mensagem, mas também ¢ um emissor, €
para isso tem de mudar o foco de sua con-
centragdo, podendo causar acidentes.

A Portaria N° 24, de 23 de abril de 2002,
que consolidava o entendimento de que
inexistia infragio ao Cédigo de Trinsito Bra-
sileiro pelo uso de aparelhos “de fones nos
ouvidos conectados a aparelhagem sonora
ou de telefone celular” quando da condu-

¢do de veiculo automotor (Art. 252, inciso
V1), foi tornada sem efeito através da Por-
taria N° 48.

Em Blumenau, durante o ano 2001, fo-
ram registradas 1.794 multas por uso do
celular ao volante; destes, 1.476 eram de
Blumenau e 318, de outras cidades. Neste
ano, j4 foram registradas 1115 infragdes des-
te tipo, sendo 930 de condutores do muni-
cipio.

De acordo com a programagio, entre
os dias 18 e 25 de setembro, data oficial da
campanha, serdo realizadas atividades
como blitz educativas e exposicdes em em-
presas. As blitz serio feitas em seméforos
proximo a escolas, contando com a cola-
boragio de estudantes de escolas munici-
pais e estaduais.

Ensamble de metais

Joinville- O Teatro Juarez Machado foi
palco, no dia 3 de setembro, do concerto de
estréia - Ensamble de metais, fruto de uma
parceria entre o Colégio dos Santos Anjos e
da Escola de Miisica Villa Lobos (da Cultura
Fausto Rocha Junior). Sob a coordenacgio e
regéncia de Frantor de Oliveira e Luigi
Pasquini, o concerto teve no repertario mu-
sica erudita, popular, brasileira e jazz. O
Ensamble apresentou composicoes de G. F.
Hangel, J. Haydn, Beethoven, H. Purcell,
Caravelli, Jav Arnorl, Deutsche Volks Musk
e S. Avsenik.

A umnifio entre as escolas deu-se atraves
de um projeto do Professor Frantor que leci-
ona musica e rege a Banda Marcial do “San-

tos Anjos” e formou-se como musico na
Escola de Miisica Villa Lobos. O projeto
teve inicio em Junho e conta com 23 inte-
grantes, tem a proposta de superar a for-
magdo e o repertorio das bandas tradicio-
nais. Os alunos da Escela Villa Lobos e
dos Santos Anjos se rednem uma vez por
semana no Colégio para as aulas ministra-
das pelo Professor Frantor de Oliveira.

Aprendendo: Ensamble, de acordo com
os organizadores, € uma palavra utilizada
universalmente para significando a unido
de grupos de instrumentos para realizacdo
de espetdculos.

Victor Konder participa
de campeonato estadual

Sao Francisco do Sul - A Escola de Edu-
cagdo Bésica Victor Konder de Sdo Franeis-
co do Sul conquistou a quarta colocagdo da
fase regional Moleque Bom de Bola, Leste
Norte, realizada dos dias 6 a 11 de agosto, no
Municipio de Tijucas. “Conseguimos uma
excelente participagdo, competindo com
dezesseis Municipios, alcangando o quarto
lugar e adquirindo o direito de participar da
fase Estadual do campeonato Moleque Bom
de bola, fato esse inédito para Sao Francisco
do Sul, pois o Municipio jamais havia conse-
guido se fazer representar nesse evento em
sua fase Estadual, chegando apenas na fase
micro-regional”, destacou a diretora da es-
cola Carmita Machado de Souza.

A equipe de futebol do “Victor Konder”
é composta pelos alunos/atletas: Felipe
André Ramos, Alex César M. Gomes, Maicon
Butzke, Mario Sergio da S. Martins, Rodrigo

de Almeida, Ricardo de Almeida, Eli
Floréncio Pereira, Rudyson Carlos de Oli-
veira, Renan de Davi, Matheus Cabral,
Valdecir Gomes, Paulo Sergio, Edenilson
Jun, Emiliano Vanini, Rony Peterson, Ale-
xandre Magno, Andrey Freire e Luis
Henrique da Silva. O professor de Educa-
cao Fisica, Jéferson Ledo comanda a equi-
pe auxiliado por Paulo Roberto Lopes.
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Fundamas inaugura escola
de panificagao em outubro

Joinville— No proximo dia 4 de outubro, a FUNDAMAS
— Funda¢do Municipal Albano Schmidt inaugura a Escola
de Panificagdo em Joinville, instalada no Centro Cultural
Antarctica de Joinville, na Rua XV de Novembro. A escola
¢ o resultado de um convénio firmado pelo presidente da
Fundamas Vilson Jodo Renzetti com o governo da Suiga.
Neste primeiro momento, a escola oferecera cursos de aper-
feicoamento aos panificadores que ja tem algum conheci-
mento. Mas a partir do préximo ano, tém inicio 08 cursos
regulares que poderdo ser freqiientados por adolescentes
e adultos, com idade superior a 16 anos, de baixa renda,
que ja atuam na 4rea e aqueles que queiram entrar no mer-
cado de trabalho.

A contrapartida da Fundamas estabelecida pela Con-
vénio é a constru¢do e adequacdo das instalacoes fisicas
da escol, num investimento total previsto de R$ 125 mil. O
governo da Suica investiu R$ 60 mil em subsidios para a
aquisicio dos equipamentos € enviard, a partir do préximo
ano, os Mestres Panificadores.

A proposta pedagdgica da escola joinvilense segue a
metodologia, diretrizes e programas bésicos da Escola Su-
ica de Panificagio. “A grande miss3o a ser cumprida pela
nova escola € a formacio plena do aluno, constituida de
conhecimentos gerais e especificos, de principios e de va-
lores éticos de cidadania, de habilitagdo profissional, na
arte da produgdo de paes e doces, deve possibilitar o seu
caminhar no prosseguimento dos estudos, na realizagio
de anseios pessoais e na busca incessante de especializa-
¢d407, explicou o presidente da Fundamas Vilson Renzetti.

\RAPIDAS

S&Wam Cmteéeﬁpaﬁﬁmya@ axem&mswme vas-
wMerfa/mdaﬂwmeemﬁmM&wa@ameW
.ffados no Porfaf’ ad : 5 ¢

pagfnas com serwgas = :_
atualizadas diartamente.

. FducaRede - O Portal yeww.educarede.org.br fr manel -

| 0dia 6 de outubro, um ove tema re@em‘eés a@:gﬁm A .rd‘éra dam
de reportagens didsticas € dwmlbf#zw para alunes e professores,
materiais que expliguen minuciosamente o processo sleitoral e suas

. implicacbes na sociedade. Tambem esta dispenivel no Portal um Forum

i Virtual sobre “eleigdo ePart:crpagao”

Comunidade da Terceira Idade - A Universidade do Fslado de Sartta
Catarina (UDESC) esta com inscrigies abertas para qyatm 10Vas turmas
do curso de informética bdsica oferecido gratuitamente para idoses,
atraves do projeto de extensdo. O curso serd realizado rio bloco £ nas
Salas F301 e F307 da UDESC-Joinville. As trés primeitas turmas Vao
;m:?ar no dia 26 ea quarta turma no dia 27 de setembro. €ada turma terd
e maximo 15 alunos, com uma carga horatia de duas horas semanais,

durdnte &és meses. Mais informagoes e inscricbes na Secretaria da

- Familia, Rua Matio Lobo, 214, Centro ou pelo telefone (47) 422-9690 ou
4224255,

ﬁﬂaﬁk&? mﬁ LDESE — No dia 24 de outubro, no Campus do CCT-
UDESC, das 19h30min &s 21h30min serd pmferfda a palestra "Aplicacdes
da Reaﬁda@‘e WVirtual no Projeto de Produtos e Servicos” por Antonio
Valerip Netto, Mestre e pesquisador do CMC/USE. A programacso mar-
€7 a abertura da sétina edigaa da 5% pa UDESC” deste semestre, O
evento serd aberto ao publico em geral e gratuito,

Coral da Univille- O Coral d%? Universidade ds Regiso de Joinville
(Univille) comemoara, 1o dia 21 de setembro, com um concerto no

Forum da Comarca de Mvﬁ!e 0 seu 269 aniversatio. O concerto

comemoralive fem como tenma * O Trem das Cores® e é regido pelo
Maestro Martinbo wtwmﬁa)unmeﬂéﬁéaés A0S 110 gmpo

-
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Escola ensinard técnica sufca de panificacdo

“Estamos mantendo contato com fornecedores de fari-
nha, ovos, condimentos e demais matérias primas para a
confeccio dos pées e doces pelos alunos. Queremos firmar
outras parcerias que desonerem os cofres da Fundamas,
reduzindo os custos dos materiais indispensdveis & apren-
dizagem”, adiantou Renzetti.

O conjunto escolar integrado ao Complexo Cultural
Antarctica estd praticamente todo adaptado para receber a
escola. Detalhes como iluminagio e ventilagao natural, dre-
as de circulagfio, sanitdrios, salas de lazer, biblioteca, labo-
ratorios, salas de apoio, cdmara fria, central de gés, livros e
revistas em abundancia e atuais, sdo algumas das melhorias
que garantem o cumprimento, pela Fundamas, da
contrapartida. O conjunto escolar, integrado ao Complexo
Cultural Antarctica recebera alunos, professores, pais e toda
a comunidade escolar a partir de outubro deste ano.

As inscri¢oes para os cursos de aperfeicoamento serdo
abertas (436 0033), para curso regular serdo realizadas a
partir de novembro, juntamente com os demais cursos ofe-
recidos pela Fundamas. O curso regular apresenta duas
partes bem distintas. A primeira, de formaggo inicial, medi-
ante selecdo, € aberta a jovens e adultos a partir dos 16 anos
de idade. A segunda parte ocorre em seguida, quando o
aluno concluiu ou ja tem algum tipo de conhecimento (ja
atuam na area de panificacdo). Nessa segunda fase, hd
aprofundamento da formacao profissional. Estdo previstas
20 vagas por turma, as quais destinam-se a fundamental-
mente pessoas de baixa-renda e trabalhadores que buscam
aperfeicoamento na elaboracao de paes.
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A historia das memaorias construi

No dia primeiro de agosto, o Colégio do Santos Anjos completou 95 anos
de servigos prestados a comunidade joinvilense. Dos dificeis primeiros anos
ate os dias atuais, mithares de criancas, jovens e adolescentes aprenderam
as primeiras letras no prédio que passou por reformas e que abrigou milha-

res de seres humanos em busca de conhecimento cientifico € espiritual,

Sob o comando das Irmds, os estudantes encontraram e construiram
também amizades que os afaga pelo resto de suas vidas. Como € o caso
das normalistas internas formadas em 1952 tém contatos constantes ainda
hoje e que voltaram a reunir o grupo quando dos 40 anos de formatura e
Ja planejam novo encontro do grupo para este ano, para festejar os 50
anos de formatura. Ou a turma que se formou no primario em 1950 e
cingdenta anos mais tarde voltou a se reunir no Coléglo.

A formacao espiritual € uma das principais filosofias do Colégio que é, verda-
deiramente um Laboratorio de Vida, Cultura e de Exceléncia Hu-
mana.

Qrg.br

Para entrar nos cursos da FURB, vpcé precisa se
inscrever pela ACAFE, que incorporou o SUPRA.
S3o 35 cursos para escolher a profissdo da sua
vida no proximo Vestibular de Verdo da FURB.

INSCREVA-SE NO
VESTIBULAR ACAFE.

A cada aniversario surgem novos relatos
de acontecimentos histéricos da existéncia
do Colégio dos Santos Anjos. Fundado no
dia 1° de agosto de 1907, o educandirio que
nasceu como escola paroquial, passou a ser
coordenado pelas Irmas da Congregacdo da
Divina Providéncia dois anos mais tarde. O
processo de nacionalizacdo de ensino,
implementado no governo de Getiilio Vargas,
e mais duramente durante a [ Guerra Mundi-
al, obrigou as Irmas da Divina Providéncia,
que por nio serem brasileiras natas ndo po-
deriam mais ministrar aulas em escolas brasi-
leiras, a entregarem a escola as Irmas
Vicentinas de 1942 até o final da década de
50.

“J4 muitas vezes relatamos facetas da his-
toria do Colégio dos Santos Anjos que no
dia 1° de agosto completou 95 anos de vidae
acdo nesta pitoresca cidade através dos mais
variados ensinamentos e esmerado proces-
so educativo”, relata a Diretora Irma Cléofa.
Nio se encontra muita coisa escrita sobre o
histérico Colégio. Mas, as recordacoes per-
manecem vivas na mente € no coragio de
muitos educados e educadas nos 95 anos de

servigos educacionais oferecidos pelo Colé-
gio a comunidade joinvilense.

E foi exatamente nas mentes, coragoes,
fotografias e objetos de estimacao de ex-alu-
nos que ficaram gravadas felizes vivéncias,
dos tempos bons, de gratificante convivén-
cia com mestres, mestras e colegas, enquan-
to aprendiam e se preparavam para o futuro
Promissor.

As primeiras [rmas que iniciaram os seus
trabalhos, em situagdo muito precaria, preci-
saram fazer coleta entre as alunas até para
comprar um guarda-chuva, objeto indispen-
savel, pois as aulas eram ministradas em sa-
las distantes umas das outras.

*“Mas o Deus Providente agiu desdobran-
do em progressos e ampliagoes do prédio
que as Irmas, com a ajuda de pessoas gene-
rosas, conseguiram, com muito esforco efe-
tuar. Houve também considerdveis perdas em
favor do plano piloto da cidade, mas aos
poucos, aconteceram reconstrucoes e
melhorias para servir da melhor forma possi-
vel & populagdo. Mas nao € o prédio o que
mais importa, mas a vida que dele brota”,
finaliza a diretora do Colégio Irma Cléofa.
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as nos 95 anos do “"Santos Anjos”

Entre as intimeras estudantes que se for-
maram no Colégio dos Santos Anjos, Arlete
Briiske Cordeiro diretora do Centro Cultural
Brasil x Estados Unidos — CCBEU. Em 1952,
ela ingressou no Jardim de Infincia do Colé-
gio. Juntamente com o irmdo, Arlete era leva-
da pelo pai de moto. “Meu irmio era mais
velho, estudava 14 e ia sentado no bagageiro
da moto Eu ia na frente sentada no tanque da
moto. Meu sonho era ir para a escola senta-
da atrds. Mas nunca consegui realizar”, la-
menta ainda hoje.

Entre as recorda¢des dos primeiros anos
de escola, a apresentagdo, em 1955 de uma
peca teatral na Liga de Sociedades. “Era a
nossa formatura. Criangas de Jardim fazendo
pecas teatrais, Nés fizemos primeiro na es-
cola a peca A Cigarra e a Formiga e como
ficou muito boa, nos pediram para encenar
na Liga. Saiu até nota no Jornal da formatura
do Jardim de Infancia. Imagine como isso era
importante para o Jornal dedicar um grande
espaco para o assunto”, analisa.

Entre os amigos, Arlete conviveu com
um, do qual ndo lembra o nome, mas que nio
sabia descascar a banana que levava para o
lanche. “Eu chegava em casa ¢ contava para
minha mae que o menino dava uma surra na
banana. Era um dos colegas menores no jar-
dim e eu queria ajudar, mas era muito timida”,
recorda enternecida com o colega que nio
lembra o nome.

Arlete estudou no “Santos Anjos” até
1967 quando se formou no Curso Normal,
embora tivesse cursado os dltimos meses a
distancia, pois estava viajando pelo conti-
nente americano com o grupo de rearmamento
moral Viva a Gente. “Os professores que via-
javam conosco mandavam as notas e eu vol-
tei para participar da formatura junto com a
minha turma”.

No ano seguinte Arlete voltava ao Colé-
gio para lecionar. Até 1973, “quando fui con-
vidada a assumir o CCBEU, apés ter feito um
curso na Inglaterra; fui pedir demissio ¢ ndo
sabia como. Foi uma experiéncia muito dolo-
rida. Falei direto com a Irm@ Cléa”. Mais tar-
de seus dois filhos Luiz Eduardo e Elisangela
estudaram no Colégio.

Evolucao

“Desde que estudei e trabalhei 14 o Colé-
gio evoluiu muito. Toda minha base na for-
macdo moral e religiosa foi de l4. Tudo que
aprendi em casa, era refor¢ado pelo suporte
do Colégio. Sentia que ndo era mentira o que
meus pais diziam. Eu encontrava ali o refor¢o
daquelas licoes. Com meus filhos ji senti que
era uma postura diferente, porque os profes-
sores j4 ndo eram s6 as freiras, havia mais
leigos do que freiras lecionando™.

“Tudo aquilo que aprendi, uso ainda
hoje. N6s tinhamos aulas de postura, nio
era sO matéria, mais o estudo da postura. Até
hoje me pego policiando e ndo tenho proble-
ma de coluna. A escola era mais para mulher.
No Ginasio as turmas exclusivamente femini-
nas. Os rapazes estudavam no Marista (atu-
al Guemballa) ou no Bom Jesus e nés tinha-
mos aulas de como portar, como sentar. De-

pois a prépria sociedade condenou aquilo,
dizendo que era uma besteira perder tempo
com aquilo. Mas nés colocdvamos o livro na
cabeca e aprendiamos a nos portar como
mogas. Tudo era posto e ndo havia
questionamento. Eu era muito “caxias”, le-
vava ao extremo. Faltou pouco para eu virar
freira”, brinca.

Mas depois que viajei com o Grupo mi-
nha cabega abriu. Mudei muito, mas ainda
hoje vou & missa todos os domingos, mas
ndo vou por causa do Padre, vou para bus-
car uma for¢a. E ndo quero nem saber qual é
o Padre, porque essa forca eu encontro em
Deus. E se o padre for bom, melhor, se ele
ndo rezar bem a missa ou se ndo cumprir bem
o papel dele, € problema dele com Deus. Meus
amigos as vezes me criticam e eu sempre digo
que o gue eu vou buscar, encontro. Pois as
irmés plantaram no meu coracdo o verdadei-
1o valor da religido”, garante.

Recordagoes

Entre as recordagBes materiais Arlete
guarda seu idlbum do Jardim de Infincia
Menino Jesus. Nele estdo reunidos vérios
santinhos ganhados como prémio, o bole-
tim, trabalhos manuais de pintura, bordado
(foto na montagem desta pdgina), o convite
de formatura, o recorte de jornal com o regis-
tro da formatura e seus cadernos com as pri-
meiras letras.

A preparacdo da recordacdo guardada
com carinho todos estes anos foi feita pela
Irma professora. “Imagine que uma profes-
sora de hoje tenha tempo para montar um
dlbum desse para cada aluno. As Irmas ti-
nham porque se dedicavam somente a isso.
Nos finais de semanas se ocupavam disso”,
argumenta consciente da situacfo atual da
categoria a que pertence. E quando fala das
professoras leigas, Arlete lembra logo da
colega Edith Stockl Simdo, sua professora
no Jardim de Infancia e que mais tarde atuou
a seu lado no Santos Anjos. Dona Edith com-
pletara 50 anos de Colégio em Janeiro de 2003.
Ela veio para Joinville como interna do Colé-
gio para fazer o gindsio e ndo mais voltou
para Treze Tilhas, sua cidade natal.

Mas as recordacOes das viagens de estudos
efetuadas ao longo da formagao sdo ainda muito
vivas. “Guardo foto dos passeios culturais e de
entrosamento. Para nés era uma oportunidade
tinica de sair com o grupo, sem os pais. E até de
viajar. Meu pai era de nos levar a passear e viajar,
mas o resto da turma nio. Meu pai achava que
uma viagem valia mais do que qualquer presente.
Entdo dava como presente de final de ano, uma
viagem”, lembra com termura do maior amigo que
Ja teve, 0 proprio pai.

Arlete foi integrante da Juventude Estudantil
Catélica de Joinville que funcionava dentro do
Colégio. E lembra também das aulas de catecismo
que também eram no Colégio. Todos eram condu-
zidos para fazer a catequese e se alguém nao fosse
era estranho, criticado”, lembra. ““Se tivesse chance
colocaria meus netos no Colégio, pois 14 passei os
melhores anos de minha vida™, finaliza.

Formatura da
turma do Gingsio
em 1964

Bordado em papel,
uma das atividade
de Arfete,
formanda do
Jardim de Inféncia
em 1955.

Tradic3do e historia

Sempre hd comegos e 0s comegos $io, a
principio, humildes e modestos, mas dio o
embalo a uma gloriosa histdria no espaco e
no tempo. Assim aconteceu com a historia
do Colégio dos Santos Anjos. Padre José
Sundrup, sempre interessado pelo ensino,
veio a Joinville no dia 04 de setembro de 1905
e fundou no dia 1° de agosto de 1907 a sua
escola. No seu primeiro ano, a escola funcio-
nou com 32 e no ano seguinte com 85 alunos.
No dia 18 de janeiro de 1909, quatro Irmas da
Divina Providéncia (Irmis Fidelis, Leonilla,
Evangelista e Lintrudis) assumiram, com gran-
de empolgacio, a administracio da escola e
a matricula foi para 234 alunos.

Desde entdo uma longa e laboriosa his-
toria iniciava. Ensino de qualidade em ale-
mio e portugués, construgdes, ampliacoes,
adaptacdes da estrutura fisica e melhorias
pedagdgicas. Era uma simples escola paro-
qmal no mfcm mas h'aﬁgfqmmse no Cele—

Vemos no Santos Anjﬁs.

icdo, evolugdo,

valiosa contribui¢io para o desenvolvimen-
to da cidade e do norte do Estado. Forma-
vam-se af as normalistas que difundiram efi-
~ cazmente o saber e a cultura pelas mais di-
versas' localidades.
O Colégio passou por muitos momentos
de progresso, alegrias, mas também por vi-
rias adversidades. Sempre houve pessoas e
fatos providenciais que ajudaram a superar
as dificuldades e a escola pdde continuar,
qual rosa vigosa, emprestando o seu colori-
do e perfume para criar um ambiente propi-
cio, familiar, a fim de que o processo peda-
gogico pudesse fluir normalmente e levar a
6timos resultados.

- Somos gratos a Deus que conduziu sa-
biamente a histéria do Colégio. Somos gra-
tos as pessoas pela sua disponibilidade e
dedicagdo, gratos aos alunos que passaram
pela escola, aproveitaram suas riquezas e par-

~ tiram para ser, para dar, para perpetuar a ver-

~ dadeira sabeddﬂa quetama bem faz & huma
5, .mdad’c_

Arma Cléofa’
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Ser professor nunca foi uma tarefa sim-
ples. Hoje, porém, novos elementos vieram
tornar o trabalho docente ainda mais diffcil.
A disciplina parece ter-se tornado particu-
larmente problemadtica.

Quando as escolas se regiam pelo
Modelo Tradicional, o manejo de classe era,
sem divida, mais facil. Afinal, o poder ficava
todo concentrado nas maos do professor. Ao
aluno cabia ficar quietinho, prestando aten-
¢do, e... (se conseguisse) aprendendo. A te-
oria educacional subjacente era “quando o

professor ensina, os alunos aprendem”, ou

seja “aprender” era considerado conse-
qiiéncia inevitdvel do “ensinar”. Antes que
os mais apressados pensem que estou de-
fendendo a volta ao modelo tradicional de
ensino, explico: o que estou afirmando ape-
nas € que, o exercicio autocratico do poder é,
sem didvida, mais facil de ser exercido do que
administrar relagcdes democréticas. Na sala
de aula tradicional, um (o professor) manda,
os outros (alunos) obedecem. Vale lembrar
que independente do modelo de relacoes
interpessoais que predomine em classe, se o
professor tiver bom dominio de contetido,
consciéncia profissional, desejo real de le-
var o0s alunos a aprendizagem e alguma for-
magdo diddtica os resultados sdo, em geral,
como eram no passado, muito bons. Afinal,
todos néds, que fizemos nossos estudos ha
frinta anos atrds, mais ou menos, tivemos
esse tipo de professor tradicional. O que ndo
significou obrigatoriamente, mau ensino. Pelo
contrério, ¢ do conhecimento de todos que a
escola publica, por exemplo, & época, era a
escola de qualidade que os pais de classe
média queriam para seus filhos. Nio se pode
pois, afirmar que € a relagdo entre o profes-
sor e seus alunos que determina a qualidade
do resultado educacional. Todos nés tive-
mos professores que pouco ou nada se rela-
cionavam conosco - sem que isso 0s trans-
formasse em maus professores. E vice-ver-
sa. Também conhecemos mestres muito que-
ridos e afetivos, mas que, em matéria de ensi-
no, deixam muito a desejar.

Por outro lado, na sala de aula dos
modelos liberais, atualmente indicados pe-
los especialistas como mais adequados, tudo
¢ passivel de discussido, desde o conteido
até a metodologia e a forma de avaliagfo; a
hierarquia de poder fica muito menos visivel,
para alguns alunos, parece tornar-se até
inexistente. Alunos t€m direito de opinar e
de dizer o que querem aprender, o que gos-
tam e até... como querem o que gostam. Nao
€ por acaso que os professores queixam-se,
cada vez com mais veeméncia, das dificulda-

Lideranca em Sala de Aula

Relacao Professor x Aluno,
Disciplina, Saber

Prof@ Tania Zagury (*)

des de provocar motivacdo, de ter alunos in-
teressados. Torna-se tarefa muito dificil con-
ciliar gostos, propostas e objetivos 0s mais
variados. Chegar ao consenso numa turma
pode, por vezes, tornar-se quase impossivel.
Especialmente quando boa parte dos alunos,
especialmente adolescentes e pré-adolescen-
tes muito mais interessados em “‘passar de
ano” (se possivel com o minimo de estudo,
leituras e trabalho) do que verdadeiramente
aprender, tomam consciéncia dessa possibi-
lidade e a transformam num 6timo instrumento
para o imediatismo ¢ hedonismo que os ca-
racterizam. Apoiados pela critica contunden-
te — nem sempre verdadeira — que fazem aos
que classificam como “maus” professores:
dao aulas “chatas”, “fora da realidade”, dao
“provas que os estressam’” e outras - com
esses bons pretextos para reclamar e, enco-
berto o motivo real (nada ou muito pouco
estudar), na sua ingenuidade e falta de visdo
a longo prazo, tornam-se os mais prejudica-
dos no processo.

Alunos e também seus pais, es-
pecialmente nas camadas mais favorecidas
economicamente, adquiriram algum conhe-
cimento das novas posturas educacionais,
e, freqiientemente, as confundem com o di-
reito de opinar sobre aspectos para os quais
absolutamente ndo se encontram habilitados.
Muitas vezes, ouvindo alguma coisa sobre
uma determinada teoria, fazem generaliza-
¢oes que carecem de real fundamento peda-
gbgico. Por exemplo, aidéia de que uma tur-
ma com mais de 70% de alunos reprovados
em uma determinada matéria do curriculo,
provavelmente deve ter como causa, a for-
ma pela qual o professor ministrou suas au-
las, sem a menor divida, estd pedagogica-
mente correta. Anos atrds, ninguém busca-
va culpados entre os docentes. Era simples:
o aluno € que ndo havia estudado, ou tinha
sido desatento, enfim, o culpado era sempre
o aluno. Hoje, felizmente, reconhece-se que
a falha pode estar no processo, na
metodologia, na diddtica inadequada do pro-
fessor ou na avaliagdo. Em conseqiiéncia,
muitas pessoas, leigas e até mesmo alguns
profissionais da drea educacional, passaram
a atribuir todas as “culpas” ao professor. Esta
€ uma distorcdo grosseira. Se, realmente,
muitas vezes o problema reside na escola, em
outras, também bastante freqiiente, é, de fato,
o aluno que nfo estuda, que estd desatento
e desinteressado. Apontar o professor como
tnico responsdvel pelos fracassos do ensi-
no € mascarar a realidade.

Outro exemplo: ha cerca de trés dé-
cadas, a prova era considerado “O” instru-

mento de avaliagdo. Era prova escrita, prova
oral, prova para cd, prova para li... Hoje, sa-
bemos que a avaliagdo deve ser muito mais
ampla, uma prova s6 ndao mede nada, pode-
se cometer sérias injusticas com o aluno.
Certissimo do ponto de vista pedagdgico.
S6 que dai, mais uma vez, generalizando e
interpretando erroneamente um conceito que
poderia ter trazido muito progresso i causa
da educagdo de qualidade, a mé interpreta-
¢do acabou constituindo um borddo, repeti-
do & exaustdo especialmente por alunos, pais
de alunos (em geral estudantes com baixo
desempenho) e até por pessoas da area: “‘pro-
va nio mede nada”. Isso € uma inverdade,
prova mede sim, tem sua hora e seu lugar. E,
muitas vezes, ainda € um instrumento que
avalia com muito menos imprecisio, do que
certos tipos de avaliagdo qualitativa que, na
verdade, de qualitativa nada tém. Acaba-se
numa farsa em que o professor pede um ou
dois trabalhos de grupo & turma, que, junto
com o “conceito individual” atribuido a cada
aluno (as vezes sem que os critérios utiliza-
dos para esses conceitos fiquem claros para
ninguém), acaba levando a aprovagdo de
alunos que absolutamente alcancaram os
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- assombrada a sociedade - a noticia de que
os alunos do Ensino Médio no Brasil estdo
apresentando graves deficiéncias de forma-
¢ao e um nivel de aprendizagem compativel
com o esperado numa 5° ou 6' série. A mesma
constatacdo estd sendo feita a partir dos re-
sultados do Exame Nacional de Cursos apli-
cado pelo MEC, nos tdltimos trés anos, a es-
tudantes que completam cursos de gradua-
¢do em universidades publicas e particula-
res.

Analisar as causas do problema é preo-
cupacdo sobre a qual, hoje, se debrucam to-
dos os que estdo envolvidos com educacio,
que desejam uma escola de qualidade. E cla-
ro que sdo inlimeros, nao apenas um, os ele-
mentos que concorreram para a atual situa-
¢do educacional brasileira. As interpretacdes
distorcidas, das quais citamos apenas dois
exemplos, € que vem ocorrendo com muita
freqiiéncia nos dltimas décadas, sdo, no en-
tanto, sem divida, um dos fatores que levam
a problemas sérios na escola e, especialmen-
te, a graves problemas na relacdo professor/
aluno.

A mé compreensdo das novas linhas pe-
dagogicas que sucedem-se umas as outras
em curto espago de tempo, a pouca experi-
mentagio prévia, e, especialmente, o pratica-
mente inexistente acompanhamento dos re-
sultados da utilizacdo de cada uma dessas
novas tendéncias, tém vérias conseqiiénci-
as graves. Uma delas € a grande inseguranca
que mudangas precipitadas causam ao pro-
fessor. Apresenta-se cada nova linha peda-
gogica como a melhor e mais eficaz panacéia
para os males que afligem a escola brasileira.
Sendo assim, cumpre, coloci-la em pratica.
De preferéncia, logo.

Ao professor, intimidado pela seguranca
com que especialistas apresentam cada nova
“moda “ pedagégica, resta calar e levar para
sua sala de aula, aquilo que agora € o “novo
grito” na sucessdo de modelos e linhas que
a cada década, surge no horizonte. Tentam
compreender, colocar em pritica aquilo que
lhes afirmaram ser o melhor, do ponto de vis-
ta diddtico. Poucas vezes porém, recebem trei-
namento para fazé-lo adequadamente. E, .
quando, depois de muitas dificuldades, es-
tdo comegando a ter seguranga (ou pelo me-
nos compreendendo) a nova metodologia,
ela é descartada, assim, sem mais nem me-
nos, dando lugar a outra, mais moderna e,
portanto - melhor.

A relacdo professor x aluno sofreu o mes-
mo processo, com alguns agravantes.

Em tomo da década 60, o modelo tradici-
onal de ensino comega a ser contestado.
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Chegam as salas de aula, ainda que timida-
mente, as idéias de John Dewey, Maria
Montessori, Decroly, Cousinet, Piaget e tan-
tos outros grandes nomes da Pedagogia.
Suas teorias, muitas delas datadas do inicio
do século, cinglienta anos depeis, comegam
a influenciar o idedrio dos professores.

Da Escola Ativa, o “aprender a apren-
der” deixou marcas profundas. Também a
Teoria da Nao Diretividade de Carl Rogers
alterou inequivocamente a relagio professor
x aluno, trazendo o modelo psicodindmico
para a escola. Sai de cena o professor, surge
a “facilitador”. Mas, pergunta-se ele angus-
tiado, de si para si, “na pritica, o que signifi-
ca isso ?”

Como transformar essas teorias, tdo ri-
cas, tdo novas e tio diferentes, em “fazer
pedagogico” ? Como atuar para ser um pro-
fessor moderno, ndo tradicional, nio ultra-
passado ? Como ensinar ao aluno o “apren-
der a aprender” 7 Como cumprir o programa
que insistem em lhe cobrar, €, a0 mesmo tem-
po, atender ao que o aluno gosta e quer fazer
9 Como fazer cumprir o ‘“contrato de traba-
lho” preconizado por Rogers, numa sala de
aula que abriga trinta, quarenta alunos, qua-
renta quereres diversos, quarenta opinides,
geradas por objetivos pessoais também di-
versos ? Alguns realmente interessados em
aprender, mas outros tantos ou talvez a mai-
oria deles, como € caracteristico em especial
na adolescéncia, movidos apenas pelo
hedonismo, pelo pragmatismo e utilitarismo?
Cada qual esforgando-se o minimo possivel,
querendo, na verdade, namorar mais,
paguerar, CONVersar com os amigos e saber
menos, aprender menos, todos porém dese-
jando e julgando ser direito seu ser aprova-
do, passar de ano, formar-se, aﬁnal “s6 pro-
fessor ruim reprova aluno, ndo é isso que
andam dizendo por ai?...” Como conciliar tan-
tas mudancas e desaﬂoa novos, se as difi-
culdades mais simples ndo sao sanadas?

Essas consideragoes agravam-se seria-
mente se deslocamos nosso enfoque dos
grandes centros, das grandes cidades, nas
quais o professor, tanto do ensino publico
quanto do particular, recebem (ainda que nao
da forma como deveriam), um certo
retreinamento. Se voltamos nosso pensamen-
to para os professores de 4rea rural ou da
periferia dos grandes centros, certamente en-
contraremos um quadro ainda mais grave.
Afinal, nio € o Brasil um pais em que um
grande contingente de docentes ndo tem nem
mesmo formagdo a nivel de ensino médio ?
Nio resolvemos ainda o problema do pro-
fessor leigo, temos muitos que nio chegam a
receber nem meio salario pelo seu trabalho,
que mal sabem ler, mas deseja-se que o pro-
fessor, assim, de hora para outra, aprenda e
mude sua metodologia com entusiasmo e em-
penho, mesmo que essa nova forma de ensi-

nar ainda nao tenha sido testada, nem ao
menos adaptada a realidade de nossas clas-
ses multiseriadas ¢ de nossos professores
mal formados. Poderia tal postura realmente
trazer melhorar a Educacido?

A velocidade das transformacdes & in-
tensa. A cada dia, uma conhecida e muito
utilizada técnica de ensino € condenada e
banida, considerada “antiquada”. Os profes-
sores, atonitos, assistem a derrocada de tudo
ou quase tudo que aprenderam nos cursos
de formagdo. Desconsideram as autoridades
educacionais, as condicdes reais de traba-
lho, adotando medidas que, embora corretas
do ponto de vista de teoria pedagdgica, para
ter sucesso, exigiriam mudangas significati-
vas na infra-estrutura das escolas. Que ndo
ocorrem...

A relagao professor x aluno torna-se, nes-
se contexto, supervalorizada. O bom profes-
sor é “amigo” dos alunos (serd que um bom
professor, que ensina bem, que € justo, tra-
balhador, preocupado com seus alunos, al-
guma vez ndo o foi 7). Qualquer intervengao
em termos de controle de disciplina ou de
avaliacdo € vista como ameagadora da apren-
dizagem. Os melhores professores sfo ague-
les cujos alunos “os adoram”, ndo importa
tanto se ensinando ou ndo. O importante
mesmo agora, ¢ entender as dificuldades,
olhar os problemas emocionais e ajudar a
supera-los. Professor torna-se sindénimo de
“especialista em relagdes humanas”. Alids,
o termo “professor” parece até que nem deve
mais ser empregado. Educador é muito mais
amplo... Como se mudar 0 nome, mudasse o
comportamento | E ninguém entende por que
os alunos andam tdo indisciplinados...

Segundo as ultimas tendéncias, quem 1e-
prova é mau professor. O rendimento do alu-
no, depende diretamente do trabalho docen-
te. Se ele ensina bem, o aluno aprende. Se o
aluno ndo aprende, a culpa € do professor
que nao trabalhou direitinho. O que pode até
ser verdade as vezes, mas nem sempre. Como
se essa relagdo obedecesse a uma causalida-
de inequivoca... Ignorar que, em algumas
ocasides, o professor recebe turmas em que
a maioria dos alunos encontra-se totalmente
despreparada para as novas aprendizagens,
por falta de pré-requisitos ou por deficiénci-
as anteriores ou por problemas familiares e
sociais, é desconhecer a realidade da sala de
aula brasileira. Alids, este tipo de situagido
vem se tornando cada vez mais comum. Mas,
surpreendentemente nesse exato momento,
as secretarias de educacdo de vdrios esta-
dos brasileiros comegam a baixar normas que,
de certa forma, pressionam o professor no
sentido de diminuir o ndmero de alunos com
conceitos mais baixos. Claro, ndo é uma coi-
sa explicita, mas ha sim, por parte do profes-
sor a percep¢do de que deve evitar reprovar.
Nao que ele tenha que aprovar todo mundo,
mas a reprovacao do aluno deve ser evitada,
0 mais possivel.

Aprovar é uma felicidade para todo pro-
fessor consciente, mas aprovar quem néo al-
cangou os objetivos educacionais minimos
da série, é tremendamente frustrante e, o que
é mais grave, acaba condenando os alunos
ao fracasso maior, que € o fracasso social.
Sdo mecanismos sutis de pressdao como rela-
térios individuais, longos e tediosos, que
cada professor tem que preencher para justi-
ficar um “D” ou um “E”. E ai eu me pergunto:

"querida pelos alunos”.
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mas nao é um dos mais modernos ideais hoje
em Educacio, a autogestdo pedagdgica? E
que desconfianca é essa somente sobre o
professor que dd um “D” ao aluno ? Por que
serd que ndo se exige um relatorio cansativo
também para cada “A” que o professor da ?
Qual serd a fundamentagio tebrica que sus-
tenta essa decisdo ? E, enfim, se as agéncias
educacionais reconhecem ou desconfiam,
por algum motivo, que o grupo docente estd
com problemas de formacdo inadequada do
ponto de vista pedagdgico, porque nido se
faz um retreinamento sério, mas muito sério
mesmo, para corrigir aquilo que insistem em
apresentar como distor¢do da pramca docen-
te?

“A reteng:ﬁo a reprovacio traumatiza o
aluno e é responsdvel pela evasdo escolar”,
afirmam muitos especialistas, sem contudo,
mostrar estudos cientificos que comprovem
estas afirmativas. Na verdade, por tras des-

sas medidas, o que se deseja mesmo, € me-

lThorar o fluxo de vagas nas escolas publicas,
diminuir a evasio e a repeténcia. E, na parti-
cular, pode ser um recurso para nao se per-
der alunos para a concorréncia. A aprova-
¢do absoluta seria um objetivo espetacular,
se, obviamente, estivesse amparada por me-
didas que, realmente, dessem ao professor a
possibilidade de concretizar, na pritica, um
trabalho de qualidade tal, que possibilitasse
a aprendizagem e o alcance dos objetivos
educacionais de cada série por todos os alu-
nos. Af sim! Que maravilha! Acabariamos
com a reprovacgio, as vagas estariam sobran-
do para atender a demanda, mas — o melhor
de tudo — os alunos estariam progredindo
DE VERDADE. Nio teriamos o dissabor de
comprovar, através do “provao” do Ensino
Meédio, organizado pelo préprio Ministério
da Educagdo, o que cada professor sabe, sem
necessidade de “provao” algum: que o ensi-
no estd cada vez pior, que a cada ano, mais
mais alunos concluem a Escola Fundamental
e a Média sem saber, por vezes, nem inter-
pretar um simples texto na lingua materna.

A supervalorizagio da relagdo professor/
aluno tornou-se uma faca de gois gumes. Se
foi um avango reconhecer que o autoritarismo
precisava sair de cena nas classes, cedendo
vez ao entendimento e ao didlogo, por outro,
a m4 interpretacdo do que seja uma boa rela-
¢do professor/aluno, abriu caminho até -para
agressdes fisicas graves a professores, como
o caso da vice-diretora do colégio em Jacarei,
em Sdo Paule, atingida por um tiro dado por
um aluno que ela punira, ou casos de amea-
¢as de morte quando ha uma reprovacdo,
como a que vém sofrendo vdrios colegas no
Brasil e fora daqui também, e outros episodi-
0s mais, como o do professor que teve, re-
centemente, seu carro depredado por um alu-
no aborrecido com uma nota baixa. E o que
falar do comentario da presidente do grémio
estudantil do CEFET (uma escola técnica fe-
deral do Rio de Janeiro)? Entrevistada por
jornalistas, ap6s a explosdo de uma bomba
que explodira no colégio decepando a mao
de uma professora, afirmou “ela ndo é muito
Nio estaria ela,
exteriorizando a idéia de que, em se tratando
de um professor pouco querido, o horror do
ato terrorista e a agressao irresponsdvel es-
tariam, de certa foram, justificades ou pelo
menos, se tornado compreensivel?

Em que mundo vivemos nés, que a ética
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foi de tal forma esquecida, em func¢do do in-
dividualismo exacerbado, do interesse pes-
soal e do pragmatismo enlouquecido? Pobre
do Brasil, se todos pensarem dessa forma! Ja
¢ alto o nimero de professores que, a cada
dia, decidem abandonar a carreira do magis-
tério. Os cursos de formacdo de professores
estdo esvaziados. Se, além de tudo, os alu-
nos acharem que podem tudo, que o profes-
sor é o culpado de tudo e que deve agir de
acordo com o que desejam os alunos e nio a
partir de premissas educacionais definidas
pelo saber técnico, entdo af mesmo é que fi-
car4 raro alguém abragar a nossa ja tio sofri-
da carreira ...

A relacdo professor/aluno € importante
sim no processo de aprendizagem. De prefe-
réncia, ela deve ser amistosa e afetuosa DE
AMBAS AS PARTES. Nio pode, porém, em
hipdtese alguma, ser confundida com igual-
dade. A relacdo pedagdgica tem que se
embasar numa hierarquia (ndo rigida, nem
autoritdria), em que deve estar bem definido
para o aluno que o professor é autoridade na
relagio. Mesmo que exerga esta autoridade
de forma democritica e participativa, em ulti-
ma analise, o professor tem o direito e o de-
ver de manter em classe as condi¢cdes que
permitam ocorrer a aprendizagem. Sejam seus
alunos criangas ou adolescentes.

Enquanto nio voltarmos a compreender
essa coisa tdo simples, veremos a cada dia
decair mais o nivel de aprendizagem dos nos-
sos alunos, pela incomunicabilidade que se
estabelece quando se acredita que € possi-
vel ensinar e aprender sem que haja um mini-
mo de disciplina e organizagdo nas nossas
salas de aula. Ndo se pode supervalorizar a
relagdo professor/aluno, especialmente em
detrimento do saber. O professor ndo é psi-
c6logo nem psicanalista de seus alunos. Ele
deve compreender e ajudar no que for possi-
vel, mas‘sua func¢do principal é ensinar. E
ensinar bem, dominando o contetido e usan-
do adequadas técnicas de ensino e de avali-
acdo. Mas ensinando, que esta € a sua fun-
¢do.

Professor é aquele que
ensina.

(*) Filosofa, Mestre Educa-
cdo, Professora-Adjunta da
UFRJ, Autora dos livros “Sem
Padecer no paraiso” , “Educar
sem Culpa”, O adolescente por
ele mesmo”, “Encurtando a ado-
lescéncia”, “Rampa”, “Limites
Sem Trauma”, entre outros.
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15 a 18 de maio de 2002.
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Cursos- Pés-graduacao
Concursos

Pés-graduacio

Mestrado em Ciéncia e
Tecnologia Ambiental
Inscrigdes: de 1°9/10 a 20/11
Local: Univali

Inf.:(47) 341-7970 ou no site
http://www.cttmar.univali.br,

posaraduacao/index.htm.

Especializacdo em
Pedagogia do Trabalho
Inscr.: setembro

Local: UDESC Joinville
Inf.: (47) 4317215 ou 431
7250

Cursos

Contabilidade Basica
Data: 07 a 17 de outubro
Local:SENAC — Joinville
Inf.; (47) 433 6502
michelli@joi.sc.senac.br

Informatica

Manicure

Cabelereiro

Auxiliar Admlnlstratlvo e
Informatizado

Local: Centro Educacional e
Social de Pirabeiraba

Inf.: (47) 424 1633

Comunicacao para
Momentos Criticos

Data: 1° de outubro
Local: Av. Angeélica, 1757 -
12° andar - SP

Inf.: www.aberje.com.br

Produzindo textos para
internet

Incs.: Até 27 de setembro
Local: Unerj - Jaragua do Sul
Inf.: (47) 426 8831

Como Fazer Jornal Mural
Data: 27 de setembro

Local: Aberje - Sdo Paulo

Inf.: (11) 3662-3990 ou
aberjecursos@terra.com.br

Vestibular de Verao 2002-
Univille

Insc.: 23/09 a 11/10/2002
Local: UNIVILLE - Joinville
Inf.: (47) 461 9000

Vestibular 2002 - Bom Jesus/
Ielusc

Insc.: 18/10a B/11

Local: Bom Jesus/Ielusc —
Joinville

Inf.: (47) 433 0155

Vestibular UDESC

Insc.: 01 a 31 de outubro
Local: Besc

Inf.: (48) 334 6002

1V Semana do Administrador
Data: 23 e 27 de setembro
Local: Unerj - Centro
Universitario de Jaragua do
Sul

Inf.: (47) 371 0983

89 Jaragua em Danga
Data: 26 a 29 de setembro
Local: Ginasio de Esportes
Arthur Muller
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642 Festa das Flores
Data: 15e24 /11
Local: Expoville

4@ Mostra Bordeaux Office e

Lofts2002 - Joinville

Data: De 06/09 a 06/10

Local; Rua Max Colin, n® 550 —
Antiga Prefeitura de Joinville

Fesbel — Feira de Salde
Data: 20 a 24 de Novembro
Local: Centreventos Cau
Hansen — Joinville

Inf.: (47) 453 2300

1a. UDESC Mostra de Video
Data: 2 a 4 de outubro
Local: UDESC-Joinville
Inf.: (47) 43172 26

4¢° Catavideo - MOSTRA DE
VIDEOS CATARINENSES
Data: 21 a 27 de outubro
Local: , Centro Integrado de
Cultura (CIC) - Floriandpolis
Inf.: (48)9907 5015

Campeonato Escolar Pré-Mirim
Insc.: Até 27 de setembro (nas
Instituigées Educacionais)
Local: Fundacdo Municipal de
Esportes — Jaragua do Sul

I Congresso Internacional de
Comercializagdo de Peixes
Cultivados

Data: 16 e 17 de outubro
Local: Indaiatuba-SP

- Inf.: (11) 96025023

59 Congresso Brasileiro de
Cadastro Técnico Multifinalitario
(COBRAC 2002),

Data: 6 a 10 de outubro

Local: Florianopolis

Inf.; 48 331 7049

1 Congresso Catarinense de
Promogdo da Sadde Bucal
Data: 11 a 15 de outubro
Inf.: (47)433-1280

322 Coletiva de Artes Infantis
Data: Até 15 de outubro
Local: Galeria Municipal de
Artes Victor Kursancew

Concurso de Jardins da 64°
Festa das Flores

Incs.: Até 04 de novembro
Inf: (47) 433 2230 ou 433-2230

Prémio Libero Badard
Insc.: Até 12 de outubro
Inf: (11) 3224 0288

92 Festa da Solidariedade
Data: 10 a 13 de outubro
Local: Cidadela Cultural
Antarctica

Arte moderna brasileira
Ressonancia no acervo do MAJ
Data: Até 27 de outubro

Local: Museu de Arte de
Joinville

Inf.: (47) 433 4677

Artes Plasticas

Data: Até 11 de outubro
Local; Galeria Municipal de
Artes — Blumenau

Inf.: (47) 326-6874/9101-6988

Projeto envolve
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estudantes da ACE JENAPARRZZI] NORTE

Joinville — O Projeto Cultural da ACE apresentado a im-
prensa e autoridades no dia 18 de setembro, foi lancado ofi-
cialmente no dia seguinte, com apresentacoes, na quadra da
escola, do Street Dance da EEM Governador Celso Ramos,
Coral da ACE e sorteio de brindes. Com o objetivo de incen-
tivar e valorizar o desenvolvimento de atividades de carater
artistico-cultural e favorecer os intercambios da ACE e a
comunidade, abrindo espagos na Instituicio para a partici-
pacdo e apresentacdo de trabalhos artisticos de grupos e
artistas procedentes de outros espagos culturais e
institucionais,
o Projeto visa
criar uma “‘cul-
tura académi-
ca” entre os
docentes e dis-
centes da
ACE.

“O Projeto
visa tanto ofe-
IECEr €Spaco
para manifesta-
¢oes culturais
presentes na
comunidade, incentivar e favorecer a apresentacao dos “ta-

Coordenadores do Peto querem valorizar
€ despertar talentos da ACE

_lentos internos”. A coordenagio do Projeto Cultural ACE

estd ao cargo de trés setores da entidade. Trata-se de uma
iniciativa de Adriane C. Weber Marangoni, coordenadora do
setor de Marketing; Roselane Fitima Campos, Coordenado-
ra Pedagogica Geral e Luciano Soares, coordenador da Bibli-
oteca. O projeto é patrocinado pela Petrobras Transporte
Transpetro S.A e pelo Banco Real.

As apresentacdes culturais do Projeto serdo realizadas
semanalmente nos espacos internos da ACE, no hordrio das
18h as 18h50min e destina-se, inicialmente aos alunos e pro-
fessores do ensino superior, que freqiientam as aulas no
periodo noturno. “Enguanto aguardam o inicio das ativida-
des, as pessoas apreciam as apresentagdes culturais”, expli-
ca Adriane.
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Sindicato dos Trabathadores em Instituicdes de
Ensino Particular e Fundacies Educacionals do
Norte de Santa Catarina

SINPRONORTE mais perto de vocé

Completando 10 O objetivo desta coluna,
anos, o Sindicato que sera bimestral, ¢
dos Trabalhadores em estar mais perto da
Institnicoes de Ensino calegoria, divuigando as
Parlicular e Fundacdes novidades, direilos e
Fducacionais do Norte conquislas do sindicato.
do FEstado de Sanla Lembrando que 0
Catarina SINPRONORTE € fun-
SINPRONORTE - l(mg)a damentalmente  um
mais um canal de oOrgido que defende 08
comunicacao para trabalhadores, dai a
todos os trabathadores importdncia da sua
da educacao da regiao. participacao.

Conhecendo seus direitos

Triénio:

Clausula Nona - CCT Auxiliares Administrativos
(O Auxiliar da Administragao Escolar, a requeri-
mento set, quando completar cada 3 (trés) anos
de efetivo exercicio ao mesmo empregador, fard
jus a aumento de 3% (trés por cento) sobre o
salario, a titlo de adicional por tempo de
servico, o gual nao ultrapa:s&ar' 4 21% {vinte e
um por cento) desde que pdo tenha cometido
faltas previstas no artigo 482 da CLL.

Cldusula Nena - CCT Professores

O Professor a requerimento seu, quando com-
pletar cada 3 (irés) anos de efetivo exercicio ao
mesmo empregador, fard jus a aumento de 3%
{trés por cento) sobre saldrio-aula, a titulo de
adigional por tempo de servico, o qual nio ultra-
passara 21% (vinte € win por cento) desde gue
nao tenha cometido faltas previstas no artigo
482 da CLT.

Comentario: EFm ambos 08 c¢asos, o
trabathader tem direito ao triénio desde gue o
solicite. Portanto, quando vocé completar 3
({trés) anos de trabalho na mesma escola. entre
em contato com o SINPRONORTE e solicite o
seu tricnio. Vale lembrar que para efeito de
comptite de tempo, o trabalho pode ser inter-
rompido. bastando completar trés anos de tra-
balho na mesma instituicao de ensino.
Davidas? Procure o SINPRONORTE.

SR S e e
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Convénios

(O SINPRONORTE fir-
mou convenio com a
AgeMed/Cooperuso,
proporeionando  aos
associados consultas
médicas em  varias
especialidades com
precos reduzidos, Para
mais  informacoes,
procure o sindicato.

Odontologia

0 SINPRONORTE conta
com consultorio odon-
Loldgico na propria sede
para atendimento  a
associados e depen-
dentes com  pregos
subsi diados e parcela-
dos. Marque sua hora.
Atende-se a noile e aos
também aos sabados.

Sede Joinville - Rua Itaiopolis, 467 - Fone/Fax {47)
433 1100 - Subsede S3o Bento do Sul - Av. Dom
Pedro 11, 15 - Sala 20 centro - Fope (47) 633 6783
- Subsede Jaragud do Sul - Rua Expedicionario
Antonio Carlos Ferreira, 244 - Fone (47) 371 8528
www.sinpronorte.org.br
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A pedido

Aprovado o Gnico
curso Técnico em
Massoterapia de SC

Joinville - O parecer 355, de 13 de agosto
deste ano, do Conselho Estadual de Educa-
¢d0 reconheceu o curso Técnico em Satide
com Habilitacdo em Massoterapia e Estética
Aplicada, do Instituto de Reabilitacio e Edu-
cagdo Integrada-IREL. A primeira turma téc-
nica se formou no dia 31 de agosto. A escola
atua hé nove anos em Joinville e iniciou suas
atividades oferecendo cursos livres na drea
de Massoterapia e Estética Aplicada. Desde
entdo, o IREI vem formando massoterapéutas

(massagistas) esteticistas através de seus
cursos de educacdo profissional de nivel ba-
sico.

Infra-estrutura completa

Hoje, o IREI est4 instalado num prédio de
560 m2 de 4rea construida, equipado com la-
boratério, duas clinicas-modelo, biblioteca e
demais instalacGes necessdrias ao bom de-
senvolvimento do processo ensino-aprendi-
zagem. ‘As dreas de sadde e estética nunca
estiveram tdo procuradas e valorizadas. As
pessoas se deram conta de que cuidar do
corpo ¢ tdo importante quanto cuidar da men-
te. E estdo correndo atrds do prejuizo, procu-
rando tratamentos estéticos para melhorar seu
visual beneficiando a auto-estima”, constata
a proprietria e diretora da escola Eliane
Kasten.

O campo da estética ainda oferece muito
mercado. E os profissionais estdo se dando
conta disso a cada dia. Para quem pretende
ingressar na drea, o também proprietério,
Jairo Edisio Kasten lembra que Joinville con-
ta agora com a primeira e tnica escola do
Estado a oferecer o curso Técnico na 4rea da
satide com Habilitagdo em Massoterapia e
Estética Aplicada.

Conforme Rosemarie Schossland
Fernandes, coordenadora pedagégica, o Ins-
tituto conta com um corpo docente constitu-
ido por profissionais graduados e pés-gra-
duados. “Este € o motivo que leva a equipe

\'E"" ]’t
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técnico-administrativa e pedagégica a ofe-
Iecer um curso muito mais completo, habili-
tando os alunos, inclusive, ao uso de apare-
lhos especificos para a estética, formando
nao s6 bons técnicos, mas também cidaddos
ativos, criticos e preocupados com a quali-
dade de seu trabalho e humanizagio do aten-
dimento em sadde e estética”.

Atualmente, a escola conta com cinco tur-
mas em andamento. Estudando no periodo
matutino ou noeturno, os alunos recebem

A primeira turma
de técnicos
massolerapeutas e
esteticistas do IRET
& composta por:
Simone Elizabete
da Silva, Helena
Juliana Fernandes
Elias, Lisiane
Zimmermani,
Marig de Lourdes
Lourenco Bertol,
Marili Popp Lamin,
Carlos Ryoguem
Suzuki, Cirene
Paula Voigh
Critens e Célia
Angela da Fonseca
Behr

aulas tedrico/praticas, perfazendo um total
de 1800 horas. Deste total, 600 horas/aula
sdo destinadas a estdgio. Com o cutriculo ji
ministrado por competéncias, a escola pos-
sibilita aos alunos estdgio no Hospital e
Ancionato Bethesda, na Associagdo dos
Diabéticos de Joinville, em feiras beneficen-
tes e dentro do préoprio IREI, onde o aluno
pode formar sua futura clientela.

“Os alunos atendem 4 comunidade, por
um valor mais acessivel. S3o supervisiona-

dos pelos professores e assim, aprendem

praticando e eliminando os erros durante o
processo de aprendizagem’ , comenta Eliane,

Além do curso em Massoterapia e Esté-
tica Aplicada, o Instituto oferece cursos de
aperfeicoamento em massagem anti-
estresse, Tui nd, Sueca, desportiva,
Ayurvédica, Reflexologia podal, Shiatsu e
estética facial e corporal. Para os profissio-
nais que ja atuam na drea, tenham o Ensino
Médio completo e queiram se habilitar como
técnicos, a Escola oferece programa de
convalidagio de competéncias para
complementagdo do curriculo.

O IREI oferece ainda para a comunidade
0S seguintes servicos:

- Tratamentos corporais, limpeza de pele,
depilagéo, massagens, estética modeladora
localizada, endermologia, drenagem linfati-
ca, ultra-som e corrente russa.

O atendimento € com hora marcada. A
Escola fica na rua Ararangud, 242, bairro
América. Telefones (47) 422 8906 e 433 7103.
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e bel = onilacde - * Provimento de acesso as
@abe_i& Dep_:giag:ﬁo redes WAN e internet
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s - em seguranga da informacéo
Massagem - Pedicure
' * Desenvoivimento e programagao de
Atendimento sites para internet
também com hora « Solugdes em comércio eletrénico

marcada * Assessoria e suporte técnico
— “ especmai;zado em internet

Rua Dr. Marinho Lobo, 512, Sala 3
Ed. Lulu Rosa- Fone (47) 433 0834

ZiQuatiro

Ligue agora mesmo

0800-474344
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Rua Rio Grande do Sul, 183 — Anita Garibalde
Fone (47) 423 1805 JOINVILLE/SC
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Titulo: Manual de Ges- '
tdo do Conhecimento

Autor: Wendi R.
Bukowitz e Ruth L. Williams

O guia apresenta uma
abordagem pratica e
abrangente da gestdo de
conhecimento, possibilita a
executivos e gerentes a es-
tarem habilitados a avaliar
as capacidades e as defici-
éncias de suas organiza-
goes.

Editora: Bookmann

Titulo: Valores e temas
transversais no curriculo

Colegdo: Inovagdo Pedagdgica

Traz informagoes sobre o conceito e a potencialidade
dos temas transversais e apresenta experiéncias reali-
zadas em diferentes instituicdes educativas na educa-
¢do infantil, no ensino fundamental e no ensino médio
e as suas propostas globais.

Editora: Artmed

Titulo: Gestdo de Conhecimento — Os elementos
construtivos do sucesso

Autor: Gilbert Probst, Steffen Raub e Kai Ramhardt

A obra oferece uma visdo clara e abrangente das
mais importantes idéias, instrumentos e aplicagdes atuais
da gestdo do conhecimento. Os autores baseiam-se
em uma inovadora abordagem de “elementos cons-
trutivos” e oferecem uma visdo detalhada dos mais
importantes processos de conhecimento nas organi-
zacoes.

Editora: Bookmam

Titulo: O principio da cooperagdo em busca de
uma nova racionalidade

Autor: Mauricio Abdalla

Observando o presente, o autor percebe um mun-
do em crise, que apresenta fendmenos que desafiam
o pensamento filos6fico e exigem dele atencdo especi-

al. Procura apresentar os sintomas dessa crise na natu-
reza e nas relacdes humanas de produgdo e sociabili-
dade. Editora: Paulus

Titulo: Pra pensar e cantar

Autor: Moacyr Carlos Junior

Pra pensar e cantar é um
livro de histdrias contadas
em versos. Cada histdria
deu origem a uma musica
e, por isso, a obra vem
acompanhada de CD com
musicas para ensinar a ga-
rotada, a partir de seis
anos, conceitos importan-
tes como humildade, paci-
éncia, amizade, paz, im-
portancia da leitura e a
tabuada de mado diverti-
do.

Editora: Paulus

Titulo: Vivéncias
Autor: Irma Cléofa Hoepers
0 livro vivéncias traz
subsidios para reflexoes &
de cultivo, para felicitar |
e demonstrar gratidao
profunda a pessoas
queridas, pessoas
“anjo” ocupados em |
construir fontes de feli-
cidade. O livro sugere
mensagens para 0S
dias, as horas especiais
do nosso viver.
Edigdo da Autora

Vendas: R$ 10,00
(Secretaria do Colé-
gio dos Santos Anjos | tous
- (47- 433 3877) e

« Alessagens

Faca uma homenagem a quem
ajuda a construir sua vida:
o seu professor!

Mande sua mensagem pelo

EDBUGAGKD
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Seu
sSUCesso
depende

deudma

escolha.

Vestibular de Verao
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Universidade da Begiao de Jdoinville

21 cursos com 32 habilitagoes:

Administragao [Adm. de Empresas, Adm. Industrial e Logfstica, Adm.de Marketing ou Comércic Exterior),
Artes Visuais, Ciéncias Bicldgicas (Biologia e Biologia Marinha), Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas,
Design (Pragramagao Visual & Projeto de Produtol. Direito [Ciéncias Juridices). Educagao Fisica,
Engenharia Ambiental, Engenharia de Pradugdo Mecénica, Farmacia {Farmécia Bioguimica ou Farmécia Industriall,
Geografia, Historia, Letras (Lingua Portuguesa/ingless, Lingua Portuguesa ou Lingue Inglesal, Matematica,
Medicina, Odontolagia, Pedagogia. Quimica Industrial, Sistemas de Informagéo, Tecnologia em Pracessos industria
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Com certeza elevailer! | samo Cidade |
| cep __Estado |
Em Outubro: Edicao especial | pais DD . Tel. B |
Dia do Pf ofessor | Quantidade Periodo. / _a_ | |
(mensagens a partir de R$ 50,00) | cobranca tipo) |
—esi I Datasaisl 1o e I
: Vencimento: /. Assinatura_ :
Fone: (47) 433 6120 [ |

» publlcu:lade@JornaIdaeducacan.inf,br
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