» u DESC UNIVERSIDADE DO ESTADO
(O] DE SANTA CATARINA

RELATORIO PARCIAL DE BOLSA DE INICIACAO CIENTIFICA
EDITAIS PIC&DTI, PIPES E PIBIC-EM N° 01/2022 (CICLO 2022-2023)

Titulo do Projeto de Pesquisa do Orientador: Antecedentes da rotatividade, acidentes de
trabalho e passivos trabalhistas de empresas de Santa Catarina.

Orientador: Dr?. Lara Fabiana Dallabona

Bolsista/Estudante IC: Camila Saffier

Modalidade de Bolsa: Bolsista PIVIC

Vigéncia das atividades de IC como bolsista neste edital:
Data de Inicio: 01/09/2022
Data Fim: 01/12/2022

Resumo dos principais topicos desenvolvidos:

Participagcao no 32° Seminario de Iniciagao Cientifica — SIC, com apresentagdao do resumo
intitulado “Satisfagdao no Trabalho”.

Participacao nos Treinamentos disponibilizados pela Dire¢do e Biblioteca da UDESC.
Pesquisas de artigos em bases de dados nacionais e leituras de materiais correlatos ao
projeto. Tabulagdo das principais informagdes dos artigos coletados em uma planilha do
Excel. Desenvolvimento de citagdes indiretas envolvendo as tematicas do projeto.

Revisao bibliografica efetuada:

BUIL, I.; MARTINEZ, E.; MATUTE, J. Transformational leadership and employee
performance: The role of identification, engagement and proactive personality. International
Journal of Hospitality Management, v. 77, p. 64-75, 2019.

ECKERT, A. et al. Causas da rotatividade de empregados em escritorios contabeis: um
estudo multicaso. Revista Ambiente Contabil, v. 9, n. 2, 2017.

SILVA, E. M. Os efeitos da lideranca na retencdo de talentos: um estudo sobre
comprometimento e rotatividade numa industria petroquimica. 2006. 140f. Dissertagao
(Mestrado em Administracédo) — Faculdade de Economia e Finangas, Rio de Janeiro, 2006.
SILVA, R. S.; CAPPELLOZZA, A.; COSTA, L. V. O impacto do suporte organizacional e do
comprometimento afetivo sobre a rotatividade. Revista de Administracao IMED, v. 4, n. 3,
p. 314-329, 2014.

Cronograma estabelecido para esse periodo:  (x) cumprido () n&o cumprido

Dificuldade(s) encontrada(s):
Nervosismo perante a primeira apresentacédo em um evento de Iniciagdo Cientifica.

Dificuldades de pesquisa em algumas bases de dados, demorando mais que o0 necessario
para a localizagao de alguns documentos, tendo que refazer alguns treinamentos, ou buscar
orientagao na biblioteca.

Consegui acompanhar todos os treinamentos, porém bem dificil conciliar com horario de
trabalho.

Assinatura bolsista: Data: 16/03/2023

Assinatura orientador: Data: 16/03/2023
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