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No dia quinze do més de abril de dois mil e quinze, as dezoito horas, na sala de
reunibes da ESAG, reuniu-se o Conselho de Centro da ESAG em Reunido
Extraordinaria, com os seguintes conselheiros: Arnaldo José de Lima (Presidente),
Aroldo Schambeck, Ana Paula Menezes Pereira, Adriano de Amarante, Eduardo
Trauer, Fernando Pozzobon, Arlindo Carvalho Rocha, Carolina Palma Camargo da
Veiga, Enio Luiz Spaniol, Fabio Pugliesi, Ivoneti da Silva Ramos, Paulo Henrique
Simon e Lizandra Corréa. Auséncias justificadas: Carlos Eduardo Freitas da Cunha e
Sulivan Desirée Fischer. Auséncias: Leandro da Costa Schmitz e Daniel Augusto de
Souza. Como havia quorum, a reunido foi iniciada com a seguinte ordem do dia: 1.
Aprovacgao da Ata da reunido anterior (15/04/2015-13hs); 2. Processo n° 20699/2014
— Progresséao da classe de adjunto para associado — Professor Fabiano Maury Raupp
(Relatora: Ivoneti Ramos da Silva); 3. Processo n° 21011/2014 — Afastamento para
capacitacdo pés-doutorado — Professor Rodrigo Bousfield (Relatora: Ivoneti Ramos
da Silva); 4. Outros Assuntos. O professor Arnaldo agradeceu a presenca de todos e,
na sequéncia, solicitou aos conselheiros sobre a necessidade de inclusdo, exclusao e
inversao dos itens de pauta. Como ndo houve inclusdes, exclusées e inversado de

pauta, passou-se, entdo, ao primeiro item: 1. Aprovacao da Ata da reunido anterior

(15/04/2015-13hs) — O Professor Arnaldo colocou em discussdo a ata da reuniao

anterior, a qual foi aprovada por unanimidade. 2. Processo n° 20699/2014 -

Progressao da classe de adjunto para associado — Professor Fabiano Maury

Raupp (Relatora: Ivoneti Ramos da Silva) - A solicitacdo esta contextualizada na

Resolucdo N° 58/2011 CONSUNI que estabelece os procedimentos e critérios de
progressédo para a classe de professor Associado e o pedido em questdo enquadra-
se no Inciso Il da referida Resolugao: “ter producao académica como Professor da
Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, avaliada por banca
especifica na referida area, conforme especificado nesta Resolucéo [...]". No Artigo 8°
desta resolucdo encontra-se a relacdo de documentos necessarios para 0
cumprimento dos requisitos, sendo que o professor anexou ao pedido os documentos
solicitados, quais sejam: a) o curriculo; b) o memorial descritivo; ¢) a participagdo ou
lideranca de grupo de pesquisa institucional certificado pela UDESC; d) a producgao
intelectual, com linha de pesquisa definida; e) a producdo académica do candidato,
gue guarda relacdo com a especificidade da area de atuacédo do Professor Fabiano
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Amaury Raupp. Salienta-se que no artigo 8° ainda consta o item f) quando a
progressdo de Adjunto para Associado for requerida com base no inciso Il do art. 1°,
desta Resolucéo, a banca devera verificar se o candidato é bolsista produtividade no
CNPq, mas acredito ter um equivoco na Resolucdo N° 58/2011 CONSUNI, uma vez
gue este item estéa relacionado no Inciso Il do artigo 1°. Voto: Diante do exposto, sou
de parecer favoravel a Progressao da Classe de Adjunto para Associado do Professor
Fabiano Maury Raupp. O Professor Arnaldo colocou o processo em discusséo e

votacdo, o qual foi aprovado por unanimidade. 3. Processo n° 21011/2014 —

Afastamento para capacitacdo pos-doutorado — Professor Rodrigo Bousfield

(Relatora: Ivoneti Ramos da Silva) - Em 24/11/2014 - o Professor Rodrigo Bousfield

encaminhou oficio ao Chefe do Departamento de Administracdo Publica solicitando a
afastamento par realizacdo de pdés-doutorado. Em 11/02/2015 — O processo foi
diligenciado pelo Departamento de Administracdo Publica para adequacdo a
Resolucdo 010/2009 CONSUNI. Em 31/03/2015 — o processo € apreciado em reunido
do Departamento de Administracdo Publica com voto favoravel a aprovacdo. Em
09/04/15 — esta conselheira foi designada relatora. Andlise: Trata-se, o presente
processo, da solicitacdo de afastamento para capacitacdo do Professor Rodrigo
Bousfield. A solicitacdo esta contextualizada na Resolugdo N° 0010/2009 CONSUNI
qgue dispde sobre o afastamento de professor efetivo da UDESC para estagio pos-
doutoral. O capitulo I, Artigo 4° da referida resolucdo dispde das condicbes para
solicitagdo de afastamento, sendo: “A solicitacdo de afastamento de Professor para
freqUentar Estagio Pds-Doutoral podera ser encaminhada quando o requerente: |.
tenha concluido o estagio probatério, com a publicacdo da respectiva portaria no
Diario Oficial do Estado — preenche. Ha uma declara¢do do RH da ESAG informando
a data da posse e o tempo de servi¢go do professor, onde consta 08 anos 08 meses e
12 dias de servico publico estadual, em 24 de novembro de 2014. II. tenha cumprido,
apos afastamento para capacitacdo usufruido enquanto professor da UDESC, o
intersticio minimo de trés anos — preenche. lll. tenha cumprido periodo minimo de trés
anos de atividades docentes na UDESC, apo0s: a) ampliacdo de regime de trabalho
para 40 horas; b) término de licenca sem vencimento; c) término do periodo de
afastamento a disposicao de outros orgaos - Nao se aplica. IV. para adquirir direito a

aposentadoria, precise e possa cumprir, a contar do inicio do curso, o tempo de
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servico minimo de: a. 3 ( trés) anos, no caso do ultimo afastamento - preenche. V.
tenha regime de trabalho de 40 horas semanais na UDESC, no minimo trés anos antes
da solicitacdo da saida e que demonstrem ter tido producéo académica relevante nos
ultimos trés anos que antecederam a data da solicitacéo, no seguintes termos: a. para
os docentes membros dos Programas de Pos-Graduacdo da UDESC credenciados
pela CAPES, que tenham produgdo académica minima igual ao conceito 3 dos
critérios de classificacdo da CAPES na area de atuagcdo em que for membro; Nao se
aplica. b. Para docentes que nao fazem parte dos Programas de Pds-Graduacao da
UDESC, credenciados pela CAPES, que tenham producdo académica minima nos
ultimos trés anos minima igual ao conceito 3 dos critérios de classificacdo da CAPES
para sua area de atuacdo. O Professor apresentou os comprovantes de submisséo
de dois artigos para Sequencia: Estudos Juridicos e Politicos (B1) e para a RAP,
Revista de Administracdo Publica (A2). Quanto ao atendimento do Capitulo 1ll, da
solicitacao de afastamento, em especifico do Artigo 5°, o professor apresenta: |. Carta
de convite da Instituicdo na qual o estagio sera realizado, vinculada a Programas de
Pos-Graduacao recomendados pela CAPES - preenche. Il. Termo de compromisso
em modelo padrdo a ser celebrado com a Universidade, conforme Anexo | desta
Resolucdo - preenche. lll. Planilha de Ocupacdo Docente do Departamento,
correspondente ao periodo de afastamento do Professor, indicando o (0s) professor
(es) efetivo(s) ou substituto(s), que o substituirdo - no que se refere as disciplinas da
graduacdo o departamento de Administracdo Publica coloca que ndo possui outro
professor efetivo para a area e diante disse tera que efetuar processo seletivo para
contratar professor substituto. IV. Aprovacgao pelo Departamento e ouvido o Colegiado
de Po6s-Graduacao, quando for o caso, ao qual o professor pertence ou ao qual o
projeto a ser desenvolvido tenha afinidade - preenche. V. Documento, assinado pelo
Chefe de Departamento, onde conste: a. nimero de professores afastados para
capacitacdo do Departamento e do Centro, com respectivas Portarias e prazos de
afastamento, bem como previsdo de retorno - preenche. b. justificativa da pertinéncia
de capacitacdo na area escolhida pelo professor e aprovada nas instancias do Centro,
observadas as linhas de pesquisa ou extensao de acordo com a resolucao que rege
a elaboracao do Plano Institucional de Qualificagcdo Docente — PIQD - preenche. c.

exposicao detalhada a respeito da situacao de projetos de pesquisa, ensino, acdes de
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extensdo ou de atuacdo em cargos eletivos, que contam com a atuacédo do professor
gue solicita afastamento, bem como previsdo de substituicdo das atividades -
preenche. VI. declaragcdo de que, apds a conclusdo do Estagio Pds-Doutoral,
permanecera na UDESC pelo prazo de 2 (duas) vezes o tempo de afastamento
concedido, com regime de 40 horas, conforme Anexo Il desta Resolucao - preenche.
VIl comprovante de suas condi¢cdes de tempo de servi¢o e contribuicdo para efeitos
de aposentadoria, expedido pelo Setor de Recursos Humanos do Centro - preenche

VIIl.  copia do Plano Institucional de Qualificacdo Docente - preenche. IX. indicacao
da Instituicdo e curso em que pretende realizar o Estagio Pés-Doutoral, bem como da
linha de pesquisa em que ira atuar, apresentando estar em consonancia ¢ com o
disposto no artigo 3° desta Resolucéo - preenche. X. declaragao do departamento e/
ou do colegiado do programa Stricto Sensu da forma de substituicdo das atividades
do professor devidamente aprovado; XI. declaracéo dos professores efetivos que iréo
assumir as disciplinas e/ou as atividades de pesquisa e extenséo do professor que se
afasta, conforme Anexo Ill desta Resolucdo; no que se refere as disciplinas da
graduacdo o departamento de Administracdo Publica coloca que ndo possui outro
professor efetivo para a area e diante disse tera que efetuar processo seletivo para
contratar professor substituto. Xll. aprovagdo pelo Conselho de Centro: em
encaminhamento. Voto: Considerando que: na data deste parecer, o professor nédo
cumpre totalmente com o exigido na Resolucdo 0010/2009 CONSUNI, no tocante ao
item b do inciso V, mas que o professor apresenta os encaminhamentos dos artigos
para revistas conceituadas, existindo a possibilidade de que a pontuacdo minima seja
atingida, sendo que ao tramitar nos conselhos superiores, onde os artigos aprovados
poderdo ser juntados ao processo; e o0 pedido de capacitacdo, pelos argumentos
apresentados pelo professor, tem o potencial de contribuir para seu amadurecimento
na pesquisa, no seu campo de atuacdo na graduacdo e futuramente na poés-
graduacéo, sou de parecer favoravel ao afastamento do Professor Rodrigo Bousfield
para o pés-doutorado. O professor Arnaldo colocou o processo em discussdo o qual
foi solicitado peca Professora Ana Paula Menezes, vistas ao processo. 4. Outros
Assuntos — Nao houve manifestacdo dos membros para assuntos gerais. Nada mais

havendo a tratar, eu, Esther Arnold, lavrei a presente ata, a qual depois de aprovada
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1 seraassinada portodos os presentes do Conselho, em proxima reunido. Florianépolis,
2 16 de abril de 2015.
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