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No dia quinze de outubro de dois mil e treze, as dezessete horas na sala de
reunides da ESAG, reuniu-se o Conselho de Centro da ESAG em Reunido Ordinaria,
com as seguintes presencas: Aroldo Schambeck, Maria Carolina Martinez Andion,
Carlos Eduardo Freitas da Cunha, Adriano do Amarante, Arnaldo José de Lima,
Denise Pinheiro, Felipe Eugénio Gontijo, Fabiano Maury Raupp, Marco Antonio
Seifriz, Nério Amboni, Patricia Vendramini, Simone Ghisi Feuerschitte, Ana Cristina
Benazzi dos Santos, Richard Ross Gebien (suplente). Lucas Rocha (titular).
Auséncias: Mario César Barreto Moraes (justificada), Sulivan Desiree Fischer
(ustificada), Dannyela da Cunha Lemos (capacitacdo), Gisele Meira Kersten,
Eduardo Janicsek Jara, Rafael Tezza, Tania Mara Cardoso (justificada). Ordem do
Dia: 1. Atas das reunides anteriores; 2. Processo n° 12852/2013 — Solicitacdo de
Progressdo por Desempenho - Prof. Eduardo Trauer - Homologacdo da aprovacgao
ad referendum; (Relator: Téc. Aroldo Schambeck); 3. Processo n°® 12860/2013 -
Solicitagdo de Progressdo por Desempenho — Prof. Felipe Euganio Kich Gontijo -
Homologacdo da aprovacao ad referendum; (Relator: Téc. Aroldo Schambeck); 4.
Processo n°® 14597/2013 — Solicitacdo de Progressao por Desempenho — Prof.
Sérgio Bittencourt — Homologacdo da aprovacdo ad referendum; (Relator: Téc.
Aroldo Schambeck); 5. Processo n® 14396/2013 - Solicitagdo de Afastamento para
Capacitacdo do Prof. Julibio David Ardigo — Homologacdo da aprovacdo ad
referendum (Relatora: Prof.2 Simone Ghisi Feuerschitte); 6. Processo n°
14171/2013 - Solicitacdo de Afastamento para Capacitacdo do Prof. Carlos Roberto
de Rolt — Homologacéo da aprovacao ad referendum (Relatora: Prof.2 Simone Ghisi
Feuerschitte); 7. Processo n° 14645/2013 - Solicitacdo de Afastamento para
Capacitacdo da Prof.2 Isabela Regina Fornari Miller - Homologacdo da aprovacao
ad referendum; (Relatora: Prof.2 Simone Ghisi Feuerschutte); 8. Homologacdo das
Acbes de Extensdo Edital 05/2013 e sem 06nus; (Relatora: Prof.2 Maria Carolina
Martinez Andion); 9. Processo n° 16202/2013 - Programa de atualizacdo de
Gestores em convénio com a Prefeitura Municipal de Blumenau; (Relatora Prof?
Simone Ghisi Feuerschitte); 10. Homologacdo do Projeto de Doutorado; (Relatora
Prof2 Simone Ghisi Feuerschitte); 11. Homologacdo de Projetos de Pesquisa

novos; (Relatora Prof2 Simone Ghisi Feuerschitte );12. Homologacdo de relatorio
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final de Pesquisa; (Relatora Prof2 Simone Ghisi Feuerschiitte); 13. Aprovacao de
mudancas de carga horaria na Pesquisa; (Relatora Prof2 Simone Ghisi
Feuerschutte); 14. Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu no Corpo de Bombeiros —
Homologacéo do ad referendum do Diretor Geral da ESAG - (Relatora Prof2 Simone
Ghisi Feuerschuitte); 15. PRODIPS/PROAPS; (Relatora Prof2 Simone Ghisi
Feuerschutte); 16. Outros Assuntos. A Professora Maria Carolina Martinez Andion
perguntou aos presentes sobre inclusbes em pauta: O Técnico Aroldo Schambeck
solicitou a inclusdo em pauta dos Processos n° 15775/2013 — Progressdo por
Desempenho — Prof.2 Giselle Meira Kersten e 15821/2013 — Progressao por
Desempenho — Prof.2 Micheline Gaia Hoffmann. Nao havendo outras inclusbes em

pauta, atendeu-se ao primeiro item da ordem do dia: 1. Atas_das reunides

anteriores. — A Prof.2 Maria Carolina colocou em discussdo as atas das reunifes
dos dias vinte e nove de agosto e vinte de setembro, que foram aprovadas por
unanimidade. O Técnico Aroldo solicitou autorizacdo para relatar os processos
incluidos em pauta juntamente com 0s processos n°s 12852/2013, 12860/2013 e
14597/2013, por se tratarem de processos de mesmo teor. O Conselho de Centro

autorizou o relato dos processos conforme solicitado. 2. Processo n° 12852/2013 —

O técnico Aroldo Schambeck apresentou seu parecer, a saber. Processo n°
12852/2013. Origem: Departamento de Administracdo Empresarial. Interessado:
Prof. Eduardo Trauer. Assunto: Progressdo por Desempenho. Homologacdo da
aprovacdo ad referendum. Analise: O processo passou pela chefia do
Departamento e pelas Diregbes envolvidas, para conferéncia das atividades
desenvolvidas pelo professor Eduardo Trauer. As analises estdo de acordo com o
gue estabelece a Resolucao 010/2009. Voto: Sou de parecer favoravel ao pedido do
professor Eduardo Trauer, de progressao por desempenho. Colocado em discusséao,
a homologacéo do ad referendum foi aprovada por unanimidade. 3. Processo n°
12860/2013 — O técnico Aroldo Schambeck apresentou seu parecer, a saber:
Processo n° 12860/2013. Origem: Departamento de Administracdo Empresarial.
Interessado: Professor Felipe Eugenio Kich Gontijo. Assunto: Progressao por
Desempenho. Homologacdo da aprovacdo ad referendum. Andlise: O processo

passou pela chefia do Departamento e pelas Dire¢des envolvidas, para conferéncia
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das atividades desenvolvidas pelo professor Felipe Eugenio Kich Gontijo. As
analises estdo de acordo com o0 que estabelece a Resolugdo 010/2009. Voto: Sou
de parecer favoravel ao pedido do professor Felipe Eugenio Kich Gontijo, de
progressdo por desempenho. Colocado em discussdo, a homologacdo do ad

referendum foi aprovada por unanimidade. 4. Processo n° 14597/2013 — O técnico

Aroldo Schambeck apresentou seu parecer, a saber: Processo n° 14597/2013.
Origem: Departamento de Administracdo Empresarial. Interessado: Professor
Sérgio Bittencourt. Assunto: Progressdo por Desempenho. Homologagcdo da
aprovacdo ad referendum. Analise: O processo passou pela chefia do
Departamento e pelas Diregbes envolvidas, para conferéncia das atividades
desenvolvidas pelo professor Sergio Bittencourt. As analises estdo de acordo com o
gue estabelece a Resolucdo 010/2009. Voto: Sou de parecer favoravel ao pedido do
professor Sergio Bittencourt, de progressao por desempenho. Colocado em
discussdo, a homologacdo do ad referendum foi aprovada por unanimidade. 5.

Processo n° 15775/2013 - O técnico Aroldo Schambeck apresentou seu parecer, a

saber: Processo n° 15775/2013. Origem: Departamento de Administracdo
Empresarial. Interessado: Professora Giselle Meira Kersten. Assunto: Progressao
por Desempenho. Homologacao da aprovacao ad referendum. Anélise: O processo
passou pela chefia do Departamento e pelas Direcdes envolvidas, para conferéncia
das atividades desenvolvidas pela professora Giselle Meira Kersten. As analises
estdo de acordo com o que estabelece a Resolucdo 010/2009. Voto: Sou de parecer
favoravel ao pedido da professora Giselle Kersten, de progressédo por desempenho.
Colocado em discussédo, a homologagdo do ad referendum foi aprovada por

unanimidade. 6. Processo n° 15821/2013 - O técnico Aroldo Schambeck apresentou

seu parecer, a saber: Processo n° 15821/2013. Origem: Departamento de
Administracdo Publica. Interessado: Micheline Gaia Hoffmann. Assunto:
Progressédo por Desempenho. Homologacao da aprovacdo ad referendum. Analise:
O processo passou pela chefia do Departamento e pelas Dire¢des envolvidas, para
conferéncia das atividades desenvolvidas pela professora Micheline Gaia Hoffmann.
As analises estdo de acordo com o que estabelece a Resolugcdo 010/2009. Voto:

Sou de parecer favoravel ao pedido da professora Micheline Gaia Hoffmann, de
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progressdo por desempenho. Colocado em discussdo, a homologacdo do ad

referendum foi aprovada por unanimidade. 7. Processo n® 14396/2013 - A

professora Simone Ghisi Feuerschitte apresentou seu parecer, a saber: Processo n
14396/2013. Origem: Departamento de Administragdo Empresarial. Interessado:
Prof. Julibio David Ardigo. Assunto: Solicitacdo de Afastamento para Capacitacao.
Homologacdo da aprovacdo ad referendum. Analise: O processo atende todos os
requisitos e o professor apresenta toda a documentacdo necessaria ao processo.
Voto: Favoravel a homologacdo do ad referendum. Colocado em discussédo, a

homologacdo do ad referendum foi aprovada por unanimidade. 8. Processo n°

14171/2013 - A professora Simone Ghisi Feuerschiitte apresentou seu parecer, a
saber: Processo n 14171/2013. Origem: Departamento de Administracédo
Empresarial. Interessado: Prof. Carlos Roberto de Rolt. Assunto: Solicitacdo de
Afastamento para Capacitacdo. Homologacdo da aprovacdo ad referendum.
Andlise: A solicitacdo foi analisada pelo departamento e estd vinculada ao plano
institucional de qualificacdo docente para estagio poés-doutoral, regulado pela
Resolucdo n°® 010/2009 — CONSUNI. O professor se candidata a saida e, apés,
apresenta a documentacao necessaria, sendo encaminhada pela PROPPG. Voto:
Somos de parecer favoravel a solicitacdo do prof. Carlos de Rolt de afastamento
integral para cursar pés-doutorado no programa da UNIBO - Universidade de
Bolonha — a partir de fevereiro de 2014 até dezembro de 2014, por estar de acordo
com o que dispde a Lei Complementar n°® 39, de 09 de setembro de 1991, em seus
artigos 1° e 15° além de atender as condicBes para solicitacdo de afastamento
constantes na Resolucdo n°® 010/2009 — CONSUNI. O Prof. Carlos de Rolt conseguiu
bolsa da CAPES para cursar poés-doutorado. Colocado em discussdo, a

homologacdo do ad referendum foi aprovada por unanimidade. 9. Processo n°

14645/2013 - A professora Simone Ghisi Feuerschiitte apresentou seu parecer, a
saber: Processo n 14645/2013. Origem: Departamento de Administracéo
Empresarial. Interessado: prof.2 Isabela Regina Fornari Muller. Assunto:
Solicitagdo de Afastamento para Capacitacdo. Homologacdo da aprovagédo ad
referendum. Analise: A prof.2 Isabela esta cursando o doutorado na Engenharia do

Conhecimento, da UFSC, e se manteve na chefia do departamento de administracao
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empresarial sem solicitar afastamento, porém em virtude de estar na fase de coleta
de dados, solicita 0 afastamento por um ano para finalizar seu doutorado. O pedido
estd de acordo com a Resolucdo para afastamento para capacitacdo. Voto:
Favoravel a homologacédo do ad referendum, tendo em vista que o0 processo atende
todos os requisitos da universidade. Colocado em discusséo, a homologacéo do ad

referendum foi aprovada por unanimidade. 10. Homologacdo das Acbes de

Extensdo do Edital n°® 05/2013 e sem 6nus — para o ano de 2014 - A prof.2 Maria

Carolina Martinez Andion apresentou as acdes de extensao Edital n°® 005/2013 e
sem 0Onus, a seqguir:  Edital sem 6nus: Programa Observatério Floripa Cidada
Versdo UDESC. Coordenador: Prof. Valério Alécio Turnes. Edital n°® 05/2013:
Programas — 1. Programa Laboratério de Aprendizado em Servicos Publicos —
LASP - Projeto 1. Conexdo para o Futuro. Coordenadora: Prof.2 Patricia
Vendramini. Carga horaria: 12 horas. Projeto 2. Comunicacdo entre a Administragdo
Publica e a Sociedade: radio, televisao e redes sociais. Coordenador Prof. Enio Luiz
Spaniol. Carga horéaria: 04 horas. Projeto 3. Laboratério de Consultoria de
procedimentos em Servigos Publicos. Coordenadora Sulivan Desirée Fischer. Carga
horaria: 04 horas. 2. Programa HABILIS — Atelié de Economia e Financas- Projeto
1. Bussola Municipal: divulgacéo e capacitacao na leitura de indicadores econdmico-
financeiros e Projeto 2. DECIFRA — D$: desmistificando economia e financas.
Coordenadora: Prof.2 Ivoneti da Silva Ramos. Carga horaria: 12 horas. Projeto 3.
ESAG Kids. Coordenador: Prof. Eduardo Janicsek Jara. Carga horéria: 04 horas. 3.
Programa ESAG Comunidade - apresentado pelo Prof. Adriano do Amarante —
Projeto 1. Redes Sociais: contribuindo para o Desenvolvimento institucional das
organizacbes da sociedade civil. Coordenadora: Prof. Maria Carolina Martinez
Andion. Carga horéria: 12 horas. Projeto 2. Desenvolvimento comunitério: Cidadania
e Direito. Coordenadora: Prof. Denise Pinheiro. Carga horaria: 04 horas. Projeto 3.
ESAG S/A — Esag Socio Ambiental. Coordenador: Prof. Daniel Moraes Pinheiro.
Carga horéaria: 04 horas. Voto: Favoravel a homologacao das agbes de extensao.
Colocado em discussdo, a homologacdo foi aprovada por unanimidade. 11.
Processo n° 16202/2013 - A professora Simone Ghisi Feuerschiitte apresentou seu

parecer, a saber: Processo n° 16202/2013. Origem: Direcao de Extensédo da ESAG.

Presidente: Secretario: |

132

Membros:




© 00 N o O B~ W N e

W W NN DN NN DD DD DD PR R R R R R R R R
. O © 00 N O 0o B W N P O © 0N OO O B WO NN — O

& UDESC G

Interessado: Prof.2 Maria Carolina Martinez Andion. Assunto: Programa de
atualizacdo de Gestores em convénio com a Prefeitura Municipal de Blumenau.
Analise: O Projeto de Curso de Extensdo: Programa de Atualizacdo de Gestores
para o Desenvolvimento Municipal tem origem no Departamento de Administracao

Publica da ESAG. Trata-se de um curso de pods-graduacdo na categoria de

atualizacdo e, em funcdo da carga horaria proposta, foi estruturado segundo a
Resolucdo N°010/2012 — CONSEPE, que “Dispbe sobre cursos de Pds-Graduacao
lato sensu a serem desenvolvidos no d&mbito da UDESC”. O curso foi demandado a
partir de parceria estabelecida entre a UDESC e a Prefeitura Municipal de
Blumenau. O projeto tem como objetivo “desenvolver e propiciar conhecimentos
necessarios a um grupo de agentes publicos, a partir dos pressupostos apregoados
na concepcao do novo modelo de administracdo publica no municipio de Blumenau.”
O publico alvo abrangera 42 pessoas; tera duracdo de 12 meses, totalizando 248
horas de formacgéo. Sera iniciado em 08 de novembro de 2013 até 31 de outubro de
2014. A proposta de execucdo do Curso foi submetida a analise técnica da Direcao
de Extensdo da ESAG e a DPPG/ESAG, tendo sido aprovada nas duas instancias,
O curso ira envolver 11 professores da ESAG/UDESC e 04 professores externos a
Universidade, distribuidos em 15 disciplinas. As horas de atividade técnica e de
docéncia de todos os servidores envolvidos no Projeto ndo serdo contabilizadas no
Plano de Trabalho Individual ou na carga horaria alocada para atividades na
UDESC. O curso seré financiado totalmente com recursos da Prefeitura Municipal de
Blumenau, no valor de R$ 138.211,76, distribuidos conforme orcamento detalhado
constante do projeto (Resolucbes N°026/2008 — CONSUNI e N°013/2011 -
CONSAD). Voto: Diante do exposto, e considerando: o mérito e a relevancia da
proposta de Projeto de Curso de Extensdo: Programa de Atualizacdo de
Gestores para o Desenvolvimento Municipal, a qual vai ao encontro de demandas
reais da administragdo publica, buscando formar gestores que atuem de forma cada
vez mais comprometida e qualificada neste campo de gestdo; a importancia de se
estabelecer parcerias interinstitucionais para o0 desenvolvimento de acgles
compartilhadas e voltadas a profissionalizacdo na gestdo publica; e que o Projeto

atende as prerrogativas legais e formais estabelecidas no ambito da UDESC
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(Resolugbes N°010/2012/CONSEPE; N°026/2008 — CONSUNI; N°013/2011 -
CONSAD). Sou pela aprovacao do Projeto de Curso de Extensédo: Programa de
Atualizacdo de Gestores para o Desenvolvimento Municipal. Colocado em

discusséo, a proposta foi aprovada por unanimidade. 12. Processo n° 16152/2013 -

A professora Simone Ghisi Feuerschitte apresentou seu parecer, a saber: Processo
n 16152/2013. Origem: Coordenadoria de Pos-Graduacdo Stricto Sensu da ESAG.
Interessado: Prof. Everton Luis Pellizzaro de Lorenzi Cancellier. Assunto:
Homologacédo do Projeto de Doutorado. Analise: O projeto do Curso de Doutorado
em Administracdo da ESAG/UDESC foi formulado a partir da Resolucao
N°025/2009, do CONSEPE/UDESC, que “Dispde sobre os cursos de pds-graduacao
stricto sensu a serem desenvolvidos pela UDESC”, e demais Resolucbes dele
decorrentes (N°033/2009 e N°017/2012 do CONSEPE). Além disso, 0 projeto esta
estruturado de modo a atender as diretrizes legais, académicas e administrativas da
CAPES para a implantacdo de cursos de pds-graduacao stricto sensu no Brasil. O
processo apresenta-se como Proposta/Plano Curso de Doutorado em Administracéao
da ESAG/UDESC. A area de concentracdo do Curso proposto é Organizacdes e
Esfera Publica e duas linhas de pesquisa sdo: Administracdo Publica e Sociedade e
Organizacgdes, Tecnologias e Gestdo. Constam do processo, além da proposta do
Curso, 0s anexos com as ementas e bibliografias referentes ao Projeto; a proposta
de Regimento do Programa; o parecer e a ata de aprovacao do Projeto do Curso no
Colegiado de Pds-Graduacdo da ESAG/UDESC; outros documentos de
encaminhamento. A professora relatou que constam do Projeto as justificativas
fundamentadas para a implantacdo do Curso. O objetivo geral do Curso de
Doutorado em Administracdo da ESAG/UDESC ¢é “desenvolver e difundir
conhecimentos cientificos de alto nivel e aprofundar a formacdo de pesquisadores
no campo da Administragdo”. Também séo apresentados os objetivos especificos. O
publico-alvo do curso abrange mestres e profissionais interessados na carreira
académica, em produzir conhecimento de alto nivel na interse¢do entre a esfera
publica e privada, notadamente na area de administracdo publica e sociedade e na
area de organizacoes, tecnologia e gestdo. E requisito para ingressar no Curso de

Doutorado em Administragdo, profissionais com titulacdo de Mestre. O corpo
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docente do Doutorado em Administracdo serd formado por 13 docentes (12
permanentes e 01 colaborador). Deste grupo de professores, 11 fazem parte do
Mestrado Académico em Administracéo, 01 docente atua no Mestrado em Design do
CEART/UDESC e 01 (uma) docente atua no Mestrado em Educagcdo da
FAED/UDESC. Nao havera impacto nas ofertas da graduacdo com a necessidade
de substituicdo de docentes, uma vez que todos os professores ja atuam em cursos
stricto sensu e mantém suas cargas horarias minimas em ensino na graduacao,
conforme resoluces da universidade. A Professora relatou ainda sobre critérios de
ingresso no curso, descricdo de disciplinas obrigatérias e eletivas, regras de
desempenho e requisitos de qualificacdo e defesa de tese, distribuicdo e relacéo
orientador/orientando, dentre outras informacfes inseridas no corpo do Projeto,
seguindo as orientacdes das resolucbes da Universidade. Voto: “A proposta para
criacdo do Curso de Doutorado em Administracdo na ESAG é apresentada como
uma das diretrizes estratégicas do Centro, alinhada a meta de verticalizacdo da
UDESC [...]. Em especifico, na forma como esta proposto, o Doutorado consolida
ainda mais o potencial da ESAG como centro de formacdo em Administracao,
tradicionalmente reconhecido pelo desempenho de seus graduandos e pos-
graduandos e pela contribuicdo do Centro na formacédo técnico-profissional e no
desenvolvimento e geracdo de conhecimentos epistemoldgico-cientificos no campo.
[...]. Considerando, entdo, o mérito da proposta do curso, 0s objetivos, a busca
pela verticalizagcdo no Centro e na UDESC [...] e considerando que a proposta
apresenta todas as informacfes e requisitos da Resolucdo N°025/2009 -
CONSEPE, que normatiza os cursos de poés-graduacdo stricto sensu ha
Universidade, além de seguir as diretrizes e normas da CAPES para criacédo e
funcionamento desta modalidade de curso, encaminho a este Conselho de
Centro o0 meu PARECER FAVORAVEL A APROVA(;AO DA PROPOSTA DE
DOUTORADO EM ADMINISTRACAO DA ESAG/UDESC. Colocado em discuss&o,

a proposta foi aprovada por unanimidade. 13. Homologacdo de Projetos de

Pesguisa novos — A professora Simone Ghisi Feuerschitte relatou os processos a

seguir elencados: Novos: Marcelo de Carvalho Griebeler — Estado parasita ou

produtor? Uma aplicacdo do modelo de Lotka-Volterra com trés espécies ao
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desenvolvimento econdmico; Professor Enio Luiz Spaniol — O mercado imobiliario no
distrito-sede de Floriandpolis na perspectiva da Nova Sociologia Econdmica;
Professora Ruth Ferreira Roque Rossi — Finangas comportamentais: um estudo das
decisOes financeiras de alunos ESAG; Professora Ana Paula Grillo Rodrigues - A
relacdo entre estresse, funcdo e clima organizacional, Professora Graziela Dias
Alperstedt — Gestdo Ambiental em paises emergentes: aspectos institucionais, de
comportamento estratégico e de comprometimento de recursos no caso brasileiro;
Professor Felipe Eugénio Kich Gontijo — Evolucao do transporte rodoviario no Brasil
em relacdo a sustentabilidade ambiental e seguranca; Professora Janice Mileni Bogo
— Estratégias de sustentabilidade e sua relacdo na construcdo de vinculos dos
individuos com as organizacdes; professor Rodrigo Bousfield - A representacdo
social da carga tributaria e sua correspondéncia na qualidade dos servi¢os publicos
prestados no Brasil. Prorrogagdo: Prof. Adriano de Amarante - Efeito
extravasamento dentro dos aglomerados industriais locais no Estado de Santa
Catarina: elasticidade de uma medida de atividade industrial centro periferia; prof.
Daniel Augusto de Souza - Um estudo econométrico—espacial sobre o processo de
formacéo de clusters econdmicos catarinenses por meio do consumo industrial de
energia elétrica; prof. Leandro Costa Schmitz - Limitagbes e dificuldades na
utilizacdo da abordagem experiencial no ensino de gerenciamento de projetos em
um curso de graduacdo em Administracdo; prof. Felipe Eugénio Kich Gontijo -
Estudos de cadeias de suprimentos reversas para a eficiéncia de empresas de
reciclagem. Voto: Favoravel a homologacdo dos projetos novos e prorrogacédo de
projetos de pesquisa. Colocado em discussdo a homologacdo foi aprovada por

unanimidade. .14. Homologacdo de relatério final de Pesquisa. A professora

Simone Ghisi Feuerschiitte relatou o relatério final da pesquisa da Prof. Clerilei
Aparecida Bier e de sua bolsista - Validacdo de protocolo para mensuracdao de
responsabilidade corporativa global. Voto: Favoravel a homologacdo do relatorio
final de pesquisa. Colocado em discussdo a homologagcédo foi aprovada por

unanimidade. 15. Aprovacao de mudancas de carga horaria na Pesquisa. A

professora Simone Ghisi Feuerschiitte apresentou as alteracdes solicitadas de

mudanca em carga horaria de pesquisas: prof.2 Micheline Gaia Hoffmann -
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Ampliacdo de carga horaria de 04h para 06h - Elaboragéo de ferramentas de apoio
ao processo de inovacdo em empresas (FINEP); prof. Fabiano Raupp — ampliacéo
de carga horaria de 10h para 16 h — Prestacdo de Contas de Prefeitura nos portais
eletrbnicos; prof.2 Dannyela da Cunha Lemos - inclusdo de professor participante
em projeto de pesquisa - Relagbes entre governo, universidade e empresas em
acOes em prol da inovacdo no Estado de Santa Catarina (04h) e Elaboracédo de
ferramentas de apoio ao processo de inovagdo em empresas (04h). Voto: Favoravel
as alteracbes de carga horaria. Colocado em discussdo as alteracbes foram

aprovadas por unanimidade. 16. Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu no Corpo

de Bombeiros — Homologacdo do ad referendum - A professora Simone Ghisi

Feuerschitte apresentou seu parecer, a saber: Origem: Departamento de
Administracdo Publica. Interessado: Professora Patricia Vendramini. , Assunto:
Curso de Pdos-Graduacao Latu Sensu - Especializacdo em Gestdo Publica: Estudos
Estratégicos no Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC). Analise: O
curso atende uma demanda do CBMSC na area de seguranca publica, tendo como
publico-alvo tenentes coronéis e coronéis. A prof. Patricia, coordenadora do curso,
contara com apoio técnico-administrativo da técnica Ana Cristina Benazzi dos
Santos. O curso preenche todos os requisitos da legislacdo da universidade. Voto:
Favoravel a aprovacdo ad referendum do curso de poés-graduacdo latu sensu no
Corpo de Bombeiros. Colocado em discussdo, o curso foi aprovado por
unanimidade. 17. PRODIPS/PROAPS; A professora Simone Ghisi Feuerschitte
relatou a participacdo de professores da ESAG (apresentacédo de trabalhos), com

recursos Prodip e Proap nos seguintes eventos: XXXIII ENEGEPE - periodo de 08 a
11 de outubro de 2013 em Salvador/BA: Fabiano Maury Raupp: Gestdo de gastos
em uma empresa do segmento de atividades fisicas por meio de custeio por
absorcao .Construindo a transparéncia em Assembléias Legislativas dos Estados
Brasileiro: um estudo a partir dos portais Eletrénicos de Municipios de Santa
Catarina; Isabela Regina Fornari Muller: Um levantamento e andlise da literatura
sobre de aprendizagem organizacional no contexto da inovacgédo; Felipe Eugénio
Gontijo. XXXVII EnNANPAD — de 07 a 11 de setembro de 2013, no Rio de Janeiro/RJ:

Fabiano Maury Raupp: Prestacdo de contas de executivos municipais de Santa
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Catarina: Uma investigacao nos portais eletronicos; Everton Cancellier: Capacidade
de absorcéo, turbuléncia ambiental e desempenho organizacional; Emiliana Debetir:
Avaliacdo de resultado: Programa de esporte e educacdo campedes da vida;
Leonardo Secchi: Jogos nao cooperativos e a guerra fiscal entre os Estados pelo
ICMS da Importacdo: Uma analise com enfoque no Equilibrio de Nash I; Marcello
Beckert Zapelini: Etica e administracdo publica: uma abordagem a partir de trés
modelos normativos; Mauricio Custodio Serafim: O Papel dos Grupos ad hoc: Um
Estudo Sobre Capital Social na Comunidade da Costa da Lagoa. XX Congresso
Brasileiro de Custos - 18 a 20 de novembro de 2013, em Uberlandia/MG: Fabiano
Maury Raupp: Comparativo entre o conteddo das disciplinas contabilidade gerencial
e controladoria ofertadas pelas universidades federais brasileiras e os requisitos da
demanda de mercado. XVI SemeAd — de 24 a 25 de outubro de 2013, em Sao
Paulo/SP: Fabiano Maury Raupp: Transparéncia das maiores organizagbes néo
governamentais por meio de portais eletronicos. Colocado em discussdo 0s
PRODIPS/PROAPS foram aprovados por unanimidade. 18. Qutros Assuntos; A

professora Carolina Andion informou e convidou a todos para participarem no dia

dezesseis de outubro do evento em comemoragcdo ao aniversario de quarenta e
nove anos da ESAG, quando serdo iniciadas as celebracdes do cinquentenario do
Centro. Sao convidados ex-profesores e ex-alunos, com objetivo de integrar a
geracdo antiga e nova da ESAG. Este evento foi organizado por uma comissao que
foi designada para organizagdo dos eventos relativos ao aniversario de cinquenta
anos da ESAG. A prof. Carolina informou, ainda, que dia dezesete de outubro
havera o CONSUNI, com discussdao de dois pontos importantes para ESAG, um
deles a duplicacdo do curso de graduacdo em administracdo publica em Balneario
Camboril e a reabertura do curso de administragdo publica noturno na ESAG. O
prof. Arnaldo reforcou o convite da prof. Carolina de participacdo de todos nos
eventos relativos ao aniversario da ESAG. Sugeriu, ainda, que todos 0s eventos a
serem realizados partir da comemoracdo dos quarenta e nove anos sejam
vinculados ao cinquentario da ESAG. A prof. Patricia sugeriu inserir a “logo” dos
cinquenta anos da ESAG na assinatura de todos os documentos do Centro. O

professor Arnaldo apresentou oficialmente seu nome como candidato a Diretor Geral
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da ESAG e solicitou a participacdo de todos através de sugestdes. Enfatizou que
pretende contemplar nas Dire¢cdes do Centro os membros de cada departamento.
Informou, ainda, que sua campanha segue dois nortes: o fortalecimento dos cursos
de graduacdo e o fortalecimento da pds-graduacdo, bem como, incentivar o
departamento de ciéncias econOmicas a estruturacdo de um curso de mestrado. A
prof. Patricia enfatizou a importancia do prof. Arnaldo, ao ser eleito Diretor Geral,
manter um canal aberto para discussao com professores, técnicos e alunos e, que a
gestdo da ESAG se consolide como um exemplo para os cursos que mantém. Nada
mais havendo a tratar, foi a presente reunido encerrada, da qual eu, Beatriz Ribas
Konrad, lavrei a presente ata, a qual depois de aprovada serd assinada por todos os

presentes do Conselho. Florianépolis, 15 de outubro de 2013.
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