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Ao décimo segundo dia do mês de setembro de dois mil e dezesseis, às 17h15min horas na 1 

sala nº. 145 da ESAG reuniu-se ordinariamente o Departamento de Administração 2 

Empresarial da ESAG, com as seguintes presenças: Andrey Daniel Ther, Carlos Eduardo F. 3 

da Cunha, Carolina Silvestre Cândido, Dannyela da Cunha Lemos, Denise Pinheiro, 4 

Eduardo Janicsek Jara, Eduardo Trauer, Everton Luis Pellizzaro de L. Cancellier, Fabiano 5 

Maury Raupp, Fábio Pugliesi, Felipe Eugênio Gontijo, Francisco de Resende Baima, 6 

Graziela D. Alperstedt, Isabela Regina Fornari Muller, Jane Iara P. da Costa, José Luiz 7 

Fonseca, Jovane Medina, Julíbio David Ardigo, Júlio da Silva Dias, Nério Amboni, Osvaldo 8 

Faria de Oliveira, Rafael Tezza, Reinaldo de Almeida Coelho, Rodrigo Gabriel Miranda, Ruth 9 

F. Roque Rossi, Sérgio Bittencourt e Thiago Bratti Schmidt. Ausências justificadas: Adrian 10 

Sanches Abraham, Clerilei Aparecida Bier, Carlos Roberto De Rolt, Mário César B. Moraes, 11 

Marco Antônio de Oliveira Vieira Goulart e Octavio Renê Lebarbenchon Neto. À 12 

disposição: Marcus Tomasi. Licença: Giselle Meira Kersten, Luis G. M. Monteiro, Maria 13 

Aparecida Pascale e Omar Said Omar. Ausentes: Alice Carneiro de Castro, Ana Cristina F. 14 

G. Winckler, Alberto Russi Junior, Danilo Hasse. 1. Leitura e aprovação da ata da reunião 15 

de 28 de junho de 2016.  A ata da reunião anterior foi lida e sua aprovação foi colocada em 16 

discussão, sendo aprovada por unanimidade. 2. Alterações de pauta: Exclusão de pauta: 17 

a) Informes de extensão e informes de EAD; b) Homologação das disciplinas e 18 

professores das áreas de conhecimento. Inclusão de pauta: a) Prorrogação de prazo 19 

de execução do projeto de pesquisa “Sistema de Avaliação com Monitoração 20 

Contínua” e alteração da carga horário no projeto. Interessado: Prof. Julíbio Ardigo. b) 21 

Solicitação de inclusão do Prof. Adrian Sanchez Abrahan no projeto de pesquisa 22 

“Levantamento de metodologias de promoção do desenvolvimento local sustentável: 23 

um estudo comparativo das iniciativas do poder público brasileiro e da União 24 

Européia” sem alocação de carga horária. Interessado: Prof. Adrian Sanchez Abrahan. 25 

As alterações de pauta foram colocadas em discussão, sendo aprovadas por 26 

unanimidade.3. Critérios para credenciamento de professores nas disciplinas do DAE. 27 

Interessado: NDE. Relatora: Profa. Ruth Rossi. O NDE apresentou sugestões de critérios 28 

e após discussão com o colegiado foram propostos os seguintes critérios do departamento, 29 

além dos critérios I e II do art. 3º da Resolução 003/2016 – CONSEPE: Critério 1 – 30 

ser o credenciando portador de diploma de Pós-Graduação stricto sensu, oficialmente 31 

reconhecido, cujo histórico conste matéria, disciplina ou grupo de disciplina afins, em 32 

grau de complexidade equivalente ao da disciplina para a qual está sendo solicitado 33 

o credenciamento; Critério 2 – ter o credenciando lecionado disciplina ou grupo de 34 

disciplinas afins, em curso de graduação ou pós-graduação, em grau de 35 
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complexidade equivalente ao da disciplina para a qual está sendo solicitado o 36 

credenciamento; Critério 3 – ter o credenciando comprovada experiência ou 37 

produção na área. Os critérios propostos foram colocados em discussão, sendo aprovados 38 

por unanimidade. 4. Prorrogação de prazo para conclusão de curso. Interessada: 39 

Mariana Luz da Silva. Relatora: Profa. Denise Pinheiro. O parecer da relatora pela 40 

aprovação foi colocado em discussão, sendo aprovado por unanimidade. 5. Revalidação de 41 

Diploma. Interessada: Giulia Lucena Andreazza. Relator: Prof. Nério Amboni. O parecer 42 

do relator pela aprovação foi colocado em discussão, sendo aprovado por unanimidade. 6. 43 

Inclusão da professora Graziela Dias Alperstedt no projeto de pesquisa “Relações 44 

entre cultura organizacional e capacidade de inovação em organizações públicas e 45 

privadas” sem alocação de carga horária. Interessada: Profa. Graziela Dias Alperstedt. 46 

Relator: Prof. Everton Cancellier. O parecer do relator pela aprovação foi colocado em 47 

discussão, sendo aprovado por unanimidade. 7. Solicitação de afastamento internacional 48 

com ônus limitado. Interessado Prof. Carlos de Rolt. Relato: Prof. Reinaldo Coelho. O 49 

afastamento ocorrerá no período de 22/09/2016 à 03/10/2016. O parecer do relator pela 50 

aprovação foi colocado em discussão, sendo aprovado por unanimidade. 8. Solicitação de 51 

apoio financeiro para participação na 101° Assembleia Geral da ANPAD e do XL 52 

ENANPAD. Interessado: Prof. Rafael Tezza. Relatora: Profa Clerilei Bier O parecer da 53 

relatora pela aprovação foi colocado em discussão, sendo aprovado por unanimidade. 9. 54 

Projetos de Extensão: a) Programa – Escritório de Projetos PMO ESAG. Interessado: 55 

Prof. Carlos de Rolt. Relator: Prof. Julíbio Ardigo. O parecer do relator pela aprovação foi 56 

colocado em discussão, sendo aprovado por unanimidade. b) Programa – ESAG KIDS. 57 

Interessado: Prof. Eduardo Jara. Relator: Prof. Felipe Gontijo. O parecer do relator pela 58 

aprovação foi colocado em discussão, sendo aprovado por unanimidade. c) Programa – O 59 

ambiente ”atitudes Empresariais” 2017. Interessado: Prof. José Luiz Fonseca. Relator: 60 

Prof. Francisco Baima. O parecer do relator pela aprovação foi colocado em discussão, 61 

sendo aprovado por unanimidade. 10. Projetos de Ensino: a) Projeto de Ensino: Curso 62 

“Lean Launchpad”, da UC Berkeley de ensino de modelagem de negócios para 63 

professores e alunos da ESAG/UDESC. Interessado: Prof. Reinaldo Coelho. Relator: 64 

Prof. Everton Cancellier. O colegiado fez sugestões quanto ao critério de seleção dos 65 

alunos participantes: utilizar a moda ao invés da média do aluno. O Prof. Nério Amboni 66 

solicitou abster da votação. O parecer do relator pela aprovação foi colocado em discussão, 67 

sendo aprovado por unanimidade. b) Projeto de Ensino: Oferta de disciplina de língua 68 

alemã para acadêmicos da ESAG com interesse de fazer mobilidade em universidades 69 

na Alemanha. Interessado: Prof. Jovane Medina. Relatora: Profa. Jane Costa.  O 70 
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parecer da relatora pela aprovação foi colocado em discussão, sendo aprovado por 71 

unanimidade. 11.  Prorrogação de prazo de execução do projeto de pesquisa “Sistema 72 

de Avaliação com Monitoração Contínua” e alteração da carga horário no projeto. 73 

Interessado: Prof. Julíbio Ardigo. Relatora: Profa. Ruth F. Roque Rossi. O parecer da 74 

relatora pela aprovação foi colocado em discussão, sendo aprovado por unanimidade. 12.  75 

Solicitação de inclusão do Prof. Adrian Sanchez Abrahan no projeto de pesquisa 76 

“Levantamento de metodologias de promoção do desenvolvimento local sustentável: 77 

um estudo comparativo das iniciativas do poder público brasileiro e da União 78 

Européia” sem alocação de carga horária. Interessado: Prof. Adrian Sanchez Abrahan. 79 

Relatora: Profa. Ruth F. Roque Rossi. O parecer da relatora pela aprovação foi colocado 80 

em discussão, sendo aprovado por unanimidade. 13. Outros Assuntos. a) SEMANA 81 

ACADÊMICA DA ADMINISTRAÇÃO EMPRESARIAL. Andrey Ther – CAEMP. O presidente 82 

do CAEMP apresentou a proposta da Semana Acadêmica da Administração. Após sua fala 83 

os professores solicitaram um agendamento para a discussão detalhada do assunto. Nada 84 

mais havendo a tratar, foi a presente reunião encerrada, da qual eu Thiago Bratti Schmidt, 85 

funcionário do Departamento de Administração Empresarial lavrei a presente ata, que 86 

depois de aprovada, será assinada por todos os presentes. Florianópolis, 12 de setembro de 87 

2016. 88 

 


