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Aos trinta e um dias do més de margo do ano de dois mil e quinze, as 14h15min, na
sala 144 da ESAG, reuniu-se o Colegiado do Departamento de Administracao
Publica da ESAG para reunido da reforma curricular, com as seguintes presencas:
Daniel Moraes Pinheiro, Denilson Sell, Emiliana Debetir, Enio Luiz Spaniol, Ivoneti
da Silva Ramos, Janice Mileni Bogo, Luciana Francisco de Abreu Ronconi, Marcello
Beckert Zapelini, Maria Carolina Martinez Andion, Rodrigo Bousfield, Simone Ghisi
Feuerschutte, Sulivan Desirée Fischer, Valério Alécio Turnes, Tais Regina Ferraz da
Silva (convidada), Clenia de Mattia (convidada), técnica Paula Eduarda Michels.
Auséncias: Aline Regina Santos (auséncia justificada), Ana Paula Grillo Rodrigues
(auséncia justificada), Arnaldo José de Lima, José Francisco Salm Junior, Leonardo
Secchi (afastamento para capacitacdo), Mauricio Custédio Serafim (auséncia
justificada), Mauro Sérgio Boppré Goulart (afastamento para tratamento de saude),
Micheline Gaia Hoffmann (auséncia justificada), Patricia Vendramini (licenca
maternidade), Rodrigo Bousfield (auséncia justificada). A chefe do Departamento,
Prof2. Sulivan Desirée Fischer, iniciou a reunido solicitando inclusdes em pauta. Foi
incluida a divulgacédo do LAB 2015. A pauta foi invertida para que a divulgacéo fosse
0 primeiro item de pauta. 1. ASSUNTOS GERAIS: 1.1. Divulgagdo LAB 2015:
Barbara Basso, coordenadora do Social Good Brasil Lab, apresentou o laboratério

gue viabiliza projetos que usam a tecnologia e novas midias para melhorar o mundo
e informou sobre a abertura das inscricdes e selecdo das propostas. Florianépolis
serd o polo desta edicdo e os participantes de todo o pais serdo trazidos para ca.
Ela pediu aos professores para motivarem a participacdo dos seus alunos e também
os convidou, como servidores da universidade, para propor ideias. A técnica Paula
Michels encaminhou o material de divulgacdo a professores e alunos. Os
professores agradeceram pela apresentacdo. Em seguida, a Prof2. Sulivan também
pediu inclusdo de um informe sobre o Campo de Publicas, que sera feito observando
a ordem da pauta. 1.2. Formaturas Administracdo Publica: A Profd. Sulivan
informou sobre as formaturas das turmas de Administracdo Publica do semestre
2014-2, que contaram com dezoito formandos em Balneario Camborit e trinta e dois
formandos em Florianépolis. A professora informou que provavelmente ndo havera
mais cerimoénias de colacdo de grau em Balneario Camboril. Atualmente h4 vinte e
cinco alunos ainda com disciplinas pendentes, mas estes irdo colar grau

gradativamente. 1.3. ENADE: A Prof2. Sulivan informou sobre a reunido realizada
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pela Direcdo de Ensino com participacdo do Prof. Mario Moraes para
esclarecimentos sobre o ENADE. A prova estd marcada para o dia vinte e dois de
novembro. Posteriormente, a Direcdo ird marcar uma reunido com os docentes do
centro para o planejamento e preparacao para a prova. A professora lembrou que
este ano o curso fard pela primeira vez uma prova especifica da area de Publicas.
Ha também uma novidade, que os conhecimentos gerais terdo menor peso (dez
guestdes) frente as questdes de conhecimento especifico.1.4. Campo de Publicas:
A Prof2, Sulivan informou sobre o férum de coordenadores do Campo de Publicas,
realizado nos dias doze e treze de marco, em Natal/RN, do qual ela e a Prof2. Janice
Bogo participaram. Na ocasiao foi aprovada a criacdo da Associacdo do Campo de
Pulblicas, com estatuto. A professora informou também sobre o | Encontro Nacional
de Ensino e Pesquisa do Campo de Publicas, que sera realizado em dezembro
deste ano, e incentivou os professores a participarem. Neste evento serd eleita uma
nova Diretoria que ira conduzir a Associagao pelo préximo biénio. No forum realizado
em Natal foi definida uma Diretoria transitéria que conduzira as atividades até a data
do evento. A Prof2, Sulivan citou os membros que compde essa diretoria: Fernando
Abrucio (Presidente), Magda Lucio (Secretaria Executiva), Jaime Crozatti (Diretoria
Financeira), Sérgio Fonseca (Diretoria de Pesquisa), Augusto Tavares (Diretoria de
Extensado), Sulivan Fischer (Diretoria de Ensino) e Sandra Gomes (Diretoria de
Comunicacdes. 2. DELIBERACOES: 2.1. Aprovacdo da ata anterior: A ata da

reunido de onze de fevereiro foi submetida aos presentes. Em discusséo e votacgéao,
a ata foi aprovada por unanimidade. 2.2. Pedido de afastamento para capacitacao
do Prof. Rodrigo Bousfield (Relatora: Janice): A relatora, Profd. Janice, informou
sobre a Solicitacdo de Afastamento para Realizacdo de Pés-Doutorado do Prof.
Rodrigo Bousfield, apresentada ao Departamento de Administragdo Publica no dia
vinte e quatro de novembro de 2014, conforme relatado na reunido ordinaria do DAP
em fevereiro de 2015. Na ocasido assinalou-se que o0 processo apresentado pelo
professor atendia a quase todos os requisitos da Resolugdo no. 0010/2009 -
CONSUNI que “dispde sobre o afastamento de professor efetivo da Fundacéao
Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, para frequentar Estagio Poés-
Doutoral”. A excecgao ficou por conta do Art. 4°, V, b que determina que “para
docentes que ndo fazem parte dos Programas de PoOs-Graduacdo da UDESC,

credenciados pela CAPES, que tenham producéo académica minima nos ultimos 3
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(trés) anos minima igual ao conceito 3 dos critérios de classificacdo da CAPES para
sua area de atuacao”. Ainda no mesmo item, no § 2° consta que o0 ndo cumprimento
deste e de outros itens implicara no indeferimento do pedido. Recomendou-se ao
professor a revisdo destes aspectos da Resolugédo no. 0010/2009 — CONSUNI no
sentido de evitar que sua solicitacdo fosse indeferida nos Conselhos superiores da
Universidade. O pedido foi diligenciado. Como resposta, em quatro de marco de
2015, o prof. Rodrigo Bousfield encaminhou nova comunicacao interna a profa.
Sulivan Desirée Fischer e para esta relatora apresentando argumentos que
justificassem o0 nédo atendimento ao Art. 4°, V, b. Em esséncia sé&o assinalados, na
interpretacdo feita das palavras do professor, os seguintes pontos: 1 — O
afastamento tem como finalidade principal o planejamento da vida profissional de
ingressar na pos-graduacdo da ESAG/UDESC; 2 — A titulacdo de Doutor é recente
(13/12/2012) e a area na qual a tese foi desenvolvida necessita de consolidacéo o
que pode ser uma contribuicdo da pesquisa pés-doutoral a ser empreendida pelo
professor; 3 — O programa de Direito no qual o professor obteve seu titulo de doutor
tem classificacdo 6 na CAPES o que significa ser um programa com insercao
internacional e com nivel de desempenho altamente diferenciado em relacdo aos
demais da area; 4 — O projeto de pds-doutorado sera realizado no programa de pos-
graduacéo em direito da UFSC, mas envolvera estagios de pesquisa em trés outras
instituicées: Universidade de Coimbra — Portugal, Universidade Livre de Bruxelas —
Bélgica e Universidade de Jacksonville — EUA; 5 — A pesquisa tem o potencial de
gerar artigos publicaveis em revistas A e B; 6 — O professor declara ter prontos para
submissao cinco artigos em revistas A e B; 7 — Segundo o professor, ha assimetria
de pontuacdes e critérios nas diferentes areas das ciéncias humanas avaliadas pela
CAPES, cita a area de administracao e a juridica onde, segundo seu entendimento,
ha dificuldade de correspondéncia imediata. Assim, o prof. Rodrigo diz que “o
conceito 3 estipulado pela Resolugdo n. 0010/2009 — CONSUNI, ndao encontra
correspondéncia com os atuais critérios de avaliacdo de producdo académica
estipulados na pés-graduacédo da Esag/Udesc”, continua argumentando que “este
critério somente é utilizado para avaliagdo de programas de poés-graduacgédo”. E
assim, solicita que este nao sirva de Obice ao afastamento para pds-doutoramento. A
relatora entende que ao fazer uma analise como esta deve estar embasada nas

Resolucdes e demais regulamentos da Universidade, fugindo a sua alcada um
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parecer sobre 0s questionamentos apresentados pelo professor, em especial
aqueles direcionados aos critérios de producdo académica. Entende também que
seu afastamento tem o potencial de contribuir para seu amadurecimento na
pesquisa e, mais, na pos-graduacdo da ESAG/UDESC. A Prof2. Janice pediu que 0s
argumentos apresentados pelo professor sejam discutidos no departamento para
gue a melhor decisdo seja alcancada. O grupo apontou que a relatora deve se
posicionar primeiro para em seguida o assunto ser discutido. A Prof2. Janice
manifestou-se entdo favoravel ao pedido, para que nas demais instancias sejam
discutidos os argumentos do professor. O Prof. Rodrigo expds seus argumentos e
alegou que a resolucao vigente ndo € objetiva. Sugeriu-se dar o encaminhamento do
processo, uma vez que ndo cabe ao departamento discutir estas questdes. A Prof2,
Carolina sugeriu que o debate seja incorporado ao relato da Prof2. Janice. Ela
afirmou também que professores ja sairam para pos-graduacdo sem o cumprimento
deste critério de pontuacdo, quando apresentam bolsa de estudo. Em votacdo, o
pedido do Prof. Rodrigo foi aprovado por unanimidade. A Profd. Sulivan aproveitou
para informar que na proxima reunido sera aprovado o Plano Institucional de
Qualificacdo Docente do departamento — PIQD para o biénio 2016-2017. Mais
informacdes serdo repassadas na proxima semana. 2.3. Homologacéao de Projetos
de Monitoria: A Prof2, Sulivan explicou que apés a ultima reunido do Departamento,
houve submissdo de novos projetos de monitoria, que foram aprovados ad
referendum para cumprimento dos prazos. Foram estes: Metodologia Cientifica e da
Pesquisa, do Prof. Daniel Pinheiro; Licitacbes e Contratos na Prestacao de Servigos
Publicos, do Prof. Rodrigo Bousfield; e T.B.1.C., do Prof. José Salm Jr. Em discussao
e votacao, os projetos foram homologados por unanimidade. 2.4. Homologacéo da
banca de progressdo da Profa. Maria Carolina Andion: A Profd Sulivan
apresentou a composicdo da banca para o processo de progressao da Prof¢. Maria
Carolina Andion para a classe de professora associada. A composi¢ao foi aprovada
ad referendum em funcéo do prazo para encaminhamento do processo. Compde a
banca a Prof2. Dr2. Simone Ghisi Feuerschitte, como presidente, e as Profs. Dras.
Rosilene Marcon e Anete Alberton, como membros externos. Em discussdo e
votagdo, a constituicho da banca foi homologada por unanimidade. 2.5.
Homologacéao do Pedido de Afastamento da Profa. Micheline Hoffmannn e 2.6.

Homologacdo do Pedido de Afastamento da Profa. Paula Schommer: A Prof.
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Sulivan apresentou os pedidos de afastamento das professoras Micheline Hoffmann
e Paula Schommer para participacdo na Conferéncia da IRSPM 2015, realizada em
Birmingham, no Reino Unido. A solicitacdo do afastamento foi com 6nus limitado,
para o periodo de vinte e oito de marco a trés de abril deste ano. Os pedidos foram
aprovados ad referendum por conta do curto prazo. Em discussédo e votacado, 0s
pedidos foram homologados por unanimidade. 2.7. Homologacédo do Projeto do
Curso de Especializacdo em Gestdo Publica: Estudos Estratégicos em
Atividade Bombeiril e do Curso de Especializacdo em Gestao Publica: Estudos
Estratégicos em Atividade Policial Militar: A Prof2. Sulivan informou sobre o
projeto de curso de especializacdo aprovado ad referendum novamente em funcao
dos prazos. Os cursos ja iniciaram. Em discussdo e votacdo, o projeto foi
homologado por unanimidade. 2.8. Aprovacdo dos Relatérios das Acbes de
Extensdo 2014: A Prof2. Sulivan passou a palavra aos relatores das acbes de
extensdo e pediu aos coordenadores de cada acéo para falarem brevemente sobre
os resultados de seus projetos, para socializacdo com o grupo, apoés leitura de cada
relato. A. Programa Observatorio Floripa Cidada: O Prof. Daniel Pinheiro
apresentou seu parecer favoravel ao relatério do Programa Observatdrio Floripa
Cidad&, coordenado pelo Prof. Valério Turnes e composto pelos seguintes projetos:
Formacéo Cidada para o Controle Social, Expressdo e Conexao Cidada; e Olhares
para a Cidadania. Participarem do programa os professores Valério Turnes, Enio
Spaniol, José Salm Jr., Paula Schommer, Eduardo Jara, os mestrandos Jeferson
Dahmer e Paula Gianini Reis e a académica Mariana Secco Cardoso. Em discusséo,
o Prof. Valério fez um relato sobre as atividades e projetos desenvolvidos e
apresentou algumas reflexdes sobre participacdo cidada. Em votacao, o relatdrio foi
aprovado por unanimidade. B. Programa ESAG Comunidade: A Profd. Emiliana
Debetir apresentou seu parecer referente ao relatério do Programa ESAG
Comunidade, coordenado pela Prof2. Carolina Andion e composto pelos seguintes
projetos: Desenvolvimento Comunitario: Cidadania é Direito (Coord. Daniel Pinheiro);
Redes Sociais: — Contribuindo para o Desenvolvimento Institucional das
Organizagdes da Sociedade Civil (Coord. Maria Carolina Andion) e “ESAG S/A -
Esag SocioAmbiental” (Coord. Daniel Pinheiro). O relatério foi baixado em diligéncia
para que fossem feitas algumas correcbes apontadas e detalhadas pela Profa.

Emiliana. Em discusséo, a Profd. Maria Carolina mostrou-se surpresa com o relato.
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Ela afirmou que algumas questdes apontadas sdo um problema do préprio sistema
onde o relatorio € inserido e que alguns itens sdo sugestdes e ndo deveriam ser
tomados como diligéncia, por ndo constituirem uma obrigatoriedade do relatorio,
como, por exemplo, constar o nome de todos os alunos envolvidos na acao. A Prof2.
Emiliana esclareceu que a diligéncia tem maior peso devido a apresentacdo de
relatorio de bolsista que estd ausente e por conter nomes de bolsistas que nao
apresentam relatério. Ela afirmou ter feito uma analise detalhada para ajudar com
estas dificuldades do relatorio, que ela como extensionista também conhece. A
Prof2, Sulivan recomendou que nestes casos em que o relator identifica
inconsisténcias, ele pode procurar o responséavel pelo relatério antes da reunido para
esclarecer duvidas e evitar a diligéncia, de forma a ndo atrasar os prazos da
extensdo. A Prof? Carolina apresentou os resultados positivos do seu programa. O
Prof. Daniel Pinheiro também falou dos resultados do projeto ESAG Socioambiental.
A Prof2. Sulivan reforcou a importancia de se compartilhar estes resultados para
promover o didlogo das acbes do grupo. A Profd. Emiliana sugeriu mudar seu
parecer para favoravel com apontamento de correcdes, porém o grupo decidiu
manter a diligéncia. A Prof2. Ivoneti afirmou que existe um movimento dos Diretores
de Extensdo da UDESC para simplificar o Relatério Final de extensdo, que acaba
sendo arquivado, sem alcance social, tornando-se apenas uma sobrecarga em cima
dos extensionistas. Uma proposta € transformar o relatério em publicacdo em
revistas de extensdo, o que seria positivo também para os alunos. C. Programa
Laboratorio de Aprendizagem em Servigcos Publicos - LASP: A Profd. Maria
Carolina Andion apresentou seu parecer favoravel a aprovacdo do relatério do
Programa LASP, coordenado pela Prof2. Patricia Vendramini e composto pelos
projetos Conexdo com o Futuro; Comunicagdo entre Administracdo Pdublica e
Sociedade; e Consultoria de Procedimentos. Participaram do programa o0s
professores Patricia Vendramini, Sulivan Desirée Fischer e Enio Lui Spaniol, os
académicos Pedro de Almeida Rangel, Luiza Stein da Silva, Charles Roberto de
Souza Mamede e o jornalista Gustavo Vaz. Segundo a Prof2. Carolina, o relatorio
detalha todos os resultados e os relatérios dos bolsistas. A Prof2. Patricia ndo estava
presente para falar sobre o programa, mas a Prof2. Sulivan comentou um pouco,
como participante. Ela citou ainda resultados especificos de seu projeto de

consultoria. Em discusséo e votacao, o relatorio foi aprovado por unanimidade. D.
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Programa Habilis — Atelié de Economia e Financas: O Prof. Valério Turnes
apresentou seu parecer favoravel a aprovacdo do relatorio do Programa Habilis,
coordenado pela Prof2. lvoneti, com participacdo do Prof. Eduardo Jara. O programa
inclui trés projetos: Bussola Municipal; Decifra; e ESAG Kids. A Prof2. lvoneti relatou
sobre as atividades realizadas no programa. Em discusséo e votagéo, o relatério foi
aprovado por unanimidade O grupo concordou que a ideia de socializar os
resultados foi bem positiva. 2.9. Aprovacdo do Relatorio Final do Projeto de
Pesquisa "A representacao social da carga tributaria e sua correspondéncia na
qualidade dos servigcos publicos no Brasil' do Prof. Rodrigo Bousfield
(Relatora: Simone): A Prof2. Simone Feuerschitte apresentou seu parecer
favoravel a aprovacédo do relatério do projeto de pesquisa coordenado pelo Prof.
Rodrigo, que teve participacdo do académico Constantino Esmanhotto D’lvanenko e
de Rafaela Batista Miditieri, como voluntaria. A Prof2. Simone apresentou sugestdes
que podem servir para aprimorar o trabalho, a critério do professor coordenador. O
Prof. Rodrigo falou sobre os resultados de sua pesquisa. Em discussao e votacéo, o
relatorio foi aprovado por unanimidade. 2.10. Aprovacdo dos Projetos de
Pesquisa 2015/2016: Passou-se a apreciacao dos projetos de pesquisa submetidos
neste Departamento. A. “Analise dos procedimentos de avaliacdo de projetos de
inovacdo financiados pela FAPESC no contexto do Programa Sinapse da
Inovagcdo e da Politica Catarinense de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao” -
Prorrogacdo (Coordenadora: Prof2. Micheline Hoffmann): A relatora, Prof2.
Ivoneti Ramos, apresentou seu parecer favoravel a aprovagédo do projeto, que conta
com a participacdo dos professores Denilson Sell e Dannyela Lemos. O Prof.
Denilson falou aos colegas sobre a proposta do projeto. Em discussao e votacao, o
mesmo foi aprovado por unanimidade. B. “Contribuicbes da Teoria do
Desenvolvimento Moral (TDM) de Kohlberg ao debate sobre as racionalidades
nas organizagdes” - Prorrogacdo (Coordenador: Prof. Mauricio Serafim): O
relator, Prof. Enio Spaniol, apresentou seu parecer favoravel a aprovagéo do projeto,
gue conta com a participacao dos professores Daniel Pinheiro e Luciana Ronconi. O
Prof. Enio esclareceu que por algum erro na plataforma da PROPPG o seu parecer
consta como “ndo recomendado”, mas que estd buscando corrigir isto. Os
participantes falaram brevemente sobre o projeto. Em discussdo e votacdo, o

mesmo foi aprovado por unanimidade. C. “Coprodugao do bem publico,
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accountability e gestdo - Bases teorico-conceituais, taxonomia e modelo de
analise” — Projeto Novo (Coordenador: Prof. José Salm Jr.): O relator, Prof.
Denilson Sell, apresentou seu parecer favoravel a aprovagdo do projeto, que conta
com a participacdo dos professores Valério Turnes, Paula Schommer, Luciana
Ronconi, Enio Spaniol, Janice Bogo, Emiliana Debetir e Arlindo Rocha. Em
discusséo e votacdo, o projeto foi aprovado por unanimidade. D. “A evolucéo da
politica regulatéria no Brasil: a trajetéria de acdo da Anatel a luz da teoria do
Equilibrio Pontuado” — Projeto Novo (Coordenador: Prof. Enio Spaniol): A
relatora, Prof2. Janice Bogo, apresentou seu parecer favoravel a aprovacdo do
projeto, que conta com a participacdo dos professores Marcello Zapelini e Sulivan
Fischer. O Prof. Enio apresentou sua visdo sobre a proposta de pesquisa e o Prof.
Marcello também comentou. Em discusséo e votacdo, o projeto foi aprovado por
unanimidade. O projeto de pesquisa coordenado pela Prof2. Aline Regina Santos foi
retirado da pauta porque o relator, Prof. José Salm Jr., ndo apresentou seu parecer
para leitura. Nada mais havendo a tratar, foi a presente reunido encerrada, da qual
eu, Paula Eduarda Michels, secretaria, lavrei a presente ata, a qual depois de
aprovada sera assinada por todos os presentes do Departamento. Florianépolis, 31
de marcgo de 2015.
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