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Aos catorze dias do mês de abril do ano de dois mil e quinze, às 14h15min, na sala 144 da ESAG, 1 

reuniu-se o Núcleo Docente Estruturante do Departamento de Administração Pública da ESAG, 2 

com as seguintes presenças: Sulivan Desirée Fischer (presidente), Enio Luiz Spaniol (suplente do 3 

eixo Propedêutica), Marcello Beckert Zapellinni (titular do eixo Gestão Pública) e Simone Ghisi 4 

Feuerschütte (titular do eixo Desenvolvimento Humano). Ausências: Janice Mileni Bogo (titular do 5 

eixo Interface Público-Privada), Valério Alécio Turnes (suplente do eixo Interface Público-Privada) 6 

Ivoneti da Silva Ramos (titular do eixo Economia e Finanças – ausência justificada), Mauro Sérgio 7 

Boppré Goulart (suplente do eixo Economia e Finanças – afastado para tratamento de saúde), 8 

Denilson Sell (titular do eixo Inovação e Tecnologia), Micheline Gaia Hoffmann (suplente do eixo 9 

Inovação e Tecnologia), Rodrigo Bousfield (titular do eixo Jurídico – licença paternidade), Denise 10 

Pinheiro (suplente do eixo Jurídico – afastamento para capacitação). A Presidente do Núcleo 11 

Docente Estruturante, Profª. Sulivan Desirée Fischer, convocou esta reunião para discussão das 12 

áreas prioritárias do Plano Institucional de Qualificação Docente – PIQD 2016-2017. O objetivo era 13 

fazer a revisão das áreas para envio aos demais professores do departamento para o 14 

planejamento das saídas no biênio 2016-2017. As áreas prioritárias foram assim definidas: Gestão 15 

Pública e Social ( Estrutura administrativa estado,  Administração de Organizações públicas e do 16 

Terceiro Setor, Gestão de Espaço Urbano, Modelos de Gestão, Administração Pública 17 

Comparada, Funções Administrativas), Economia do Setor Público (Finanças públicas, Orçamento 18 

público, Planejamento governamental, Desenvolvimento Socioeconômico), Governança pública 19 

(Redes e Cooperação, Administração Pública e Sociedade, Modelos de Gestão, Coprodução e 20 

Accountability), Gestão da Inovação e Tecnologia no Setor Público (Redes e Cooperação, 21 

Inovação Social na Esfera Pública, Estado Virtual, E-gov.), Política Pública (Setoriais, ciclo de 22 

política pública), Desenvolvimento e Sustentabilidade (Planejamento Territorial, Desenvolvimento 23 

Territorial, Gestão de espaço urbano, Desenvolvimento sustentável, Gestão da sustentabilidade 24 

em organizações), Relações Estado e Sociedade (Interface público e privado, Cidadania e direito, 25 

Sociedade Civil e Esfera Pública, Inovação Social na Esfera Pública), Desenvolvimento Humano 26 

e Comportamento Organizacional ( Aspectos da subjetividade nas Organizações, Ética nas 27 

Organizações), e Ensino e Pesquisa em Administração Pública (Metodologias de Ensino  e 28 

Aprendizagem no campo; Epistemologia e Metodologia de  Pesquisa no Campo   de  públicas).  A 29 

Profª. Sulivan também comunicou que será realizada uma reunião com o Núcleo Docente 30 

Estruturante para planejamento do ENADE: levantamento dos alunos, reprovações, deficiências, 31 

preenchimento do questionário socioeconômico. Nada mais havendo a tratar, foi a presente 32 

reunião encerrada, da qual eu, Marcello Beckert Zapellinni, secretário ad hoc, lavrei a presente 33 

ata, a qual depois de aprovada será assinada por todos os presentes do Núcleo Docente 34 

Estruturante do Departamento. Florianópolis, 14 de abril de 2015. 35 

  


