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Vacinac¢ao gratuita contra a gripe

A Udesc realizou licitagao
da empresa que fornecerd a va-
cina trivalente para a imuniza-
¢ao de servidores da instituicdo
contra a gripe neste ano. A ven-
cedora foi a Clinica Reabilitar,
de Sao Ludgero. A campanha é
gratuita e prevé a imunizagao
de mil professores e técnicos
entre 3 e 12 de abril, segundo
O cronograma que inicia em La-
ges e termina em Floriandpolis.
De acordo com a enfermeira da
Udesc, Valdirene Avila, o local
de vacinagao ainda sera divul-
gado por cada centro.

A dose, que protege contra
trés virus causadores da gripe
(HTN1, H3N2 e B), comecara a
fazer efeito cerca de 15 dias apos
a aplicacao. Depois desse perio-
do, surgirao os anticorpos dando
protecao contra a gripe, e o nivel
maximo de protecao serd atingi-
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apos a aplicacao

do em aproximadamente 45 dias. 03/04 Udesc Lages

04/04 Udesc Cefid e Udesc Esag

05/04 Udesc Planalto Norte e Udesc Oeste
Udesc Joinville

Informacgdes pelo e-mail valdire-
ne.avila@udesc.br e pelo telefone 06/04

A dose comecara a fazer
efeito cerca de 15 dias
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CRONOGRAMA DE VACINACAO PARA SERVIDORES

10/04 UdescLaguna

11/04 Udesc Balneario Camborit

12/04 Udesc Faed, Udesc Cead,
Udesc Ceart e Reitoria

(48) 3664-7999, das 13h as 19h. 07/04 Udesc Ibirama

Consuni aprova reposicao de 6,47% no VRV de forma escalonada

O Conselho Universitario (Consuni), da Udesc, apro-
vou por ampla maioria nesta terca-feira, 28, a proposta de
reposicdao de 6,47% no Valor Referencial de Vencimento
(VRV) dos servidores da instituicao, de forma escalona-
da. O relator foi o vice-reitor, Leandro Zvirtes. O aumento
sera de 1,47% a partir de abril, 2% a partir de agosto e
de mais 3% a partir de outubro de 2017. A proposta, ela-
borada com base em parecer técnico da Pro-Reitoria de
Planejamento (Proplan), serd encaminhada ao Governo
do Estado em 5 de junho, apds andlise de viabilidade a
partir da evolucao da receita da universidade até maio.

Para que seja possivel a atualizacao do VRV, sem ultrapas-
sar o indice de comprometimento com a folha de paga-
mento (75%), sera preciso um crescimento mensal médio
de 6,88% na receita da universidade. O indice de 6,47%
equivale ao valor residual da resolucao de reajuste do
VRV validada pelo Consuni em 2016, quando foi repassa-
do 4,2% de reposicao, de um total aprovado de 10,67%.
Nesta terca, o Consuni aprovou ainda a atualizacdo no
VRV em 6,29%, referente a inflacdo de janeiro a dezem-
bro de 2016 calculada a partir do IPCA, a ser implementa-
da apos a efetivacao dos 6,47% ja aprovados.



Gratidao pela vida

la é formada em H?tglaria, mas nunca trabalhou na érez?. Debora Esteves,

Prestou concurso publico para a Udesc em busca de estabi- Coordermiormpncrs i

lidade e, na instituicao, encontrou muito mais do que espe- da Udesc Balneario Camboriti

rava: “independéncia, liberdade e uma missao: a oportunidade de

se aperfeicoar sempre, pessoal e profissionalmente.”’

Essa escorpiana € movida a desafios. Seu nome é Debora Es- § Aniversario: 29 e outubro
N
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teves, técnica administrativa que ingressou na Udesc em 2011. Sua Livro de cabeceira: Rita Lee, uma autobiografia
trajetdria teve inicio na Coordenadoria de Administracao (CAD), da Filme favorito: Comer, rezar, amar

Reitoria, no Setor de Transportes (Setran). Foi a primeira mulher a ;- Passeio inesquecivel: Rio de Janeiro
ocupar o cargo de coordenadora de Transportes, liderando uma Uma pessoa exemplar: Alice Berti, coach e amiga
equipe inteiramente masculina. §‘ Uma paixao: Viajar, ainda vou muito

(A_ Culinaria: saudavel, mas saborosa

Foram cinco anos de Reitoria, até que conseguisse mudar para
a cidade que faz o“seu coracao vibrar”: Balneario Camboriu. Deborah
permaneceu na area de transportes da Udesc Balneario Camborit até
setembro de 2016, quando assumiu a secretaria académica do centro.
Seu entusiasmo salta aos olhos. “E uma honra trabalhar em um cen-
tro novo, pois traz a oportunidade de fazer parte da histéria da nossa
instituicao.” Entusiasmada, Debora procura conhecer e participar de
tudo um pouco. “Ja trabalhei em diversos vestibulares, em jogos de
alunos e servidores e apliquei testes do Toefel’,

" afirma. Participar de
uma operacao do Nucleo Rondon também faz parte dos seus planos.
Paulistana do Bairro Vila Mariana, Debora é filha de pai mineiro e
de mae cearense. Em busca de qualidade de vida, mudou para Floria-
népolis ha 16 anos. O namorado veio na sequéncia. Casaram-se e,
desta unido, nasceu a Ana Clara, hoje com 13 anos. O casamento
acabou pouco antes da mudanca para Balneario Camborit e,
depois de alguns meses de solteirice, Debora vive um na-
moro tranquilo e maduro, no melhor estilo “casal udes-
quiano’, com o professor da Udesc Esag Fabio Pugliesi.

Na busca pelo auto-conhecimento, fez coaching
com uma amiga psicologa que sugeriu que Debora
praticasse ioga. “Foi amor a primeira pratica.’ A técni-
ca também adora caminhar e andar de bicicleta na orla de
Balnedrio Camboriu. “Também corro pra queimar calorias’, diz a ser-
vidora, que vive brigando com a balanca, é louca por doces e fa de
uma cerveja bem gelada.

Grata pela vida que tem, comenta
gue tem uma familia unida e bons ami-
gos. “Sou um espirito livre e apaixonado
pela vida!” Corajosa, acredita que o lado
de fora da zona de conforto é um campo
de infinitas possibilidades. “Porque, para mu-
dar de vida, é preciso coragem.”

> Sp,

Aniversariontes de 30 de margo

Debora Barni de Campos - Udesc Planalto Norte
Zenir Maria Koch - Udesc Faed




Clic comumica,
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A Udesc realizou na terca-feira, 21 de marco,
das 13h30 as 18h, um curso sobre como utilizar
o Sistema de Gestao de Protocolo Eletrénico
(SGPE) no auditério da Centro de Ciéncias da
Administracao e Socioeconomicas (Esag), em
Floriandpolis. O treinamento teve por objetivo
capacitar os servidores a utilizarem as funciona-
lidades do sistema. Técnicos e professores que
nao puderam assistir a apresentacao, devem
assistir a aula no vc.udesc.br, na pasta da Coor-
denadoria de Desenvolvimento Humano (CDH).
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UDESC tem

Mestrado Profissional
em Moda

O Programa de P6s-Graduag¢do em Moda do Cen-
tro de Artes (Ceart), da Udesc, divulgou na semana
passada, a lista das inscricdes deferidas do pro-
cesso seletivo para a primeira turma do Mestrado
Profissional em Design de Vestudrio e Moda. Fo-
ram deferidas 110 inscricdes e serdo oferecidas 16
vagas para candidatos brasileiros e estrangeiros.
Informacbes sobre o curso podem ser obtidas pelo
e-mail ppgmoda.udesc@gmail.com e pelo telefo-
ne (48) 3664-8345 (das 7h as 13h).

KARIENE GAVA WENDHAUSE

MINE Ly

Servidor, participe do Clic Comunica! Envie uma foto
com os colegas do seu setor para comunicacao@udesc.br

Exposicao no Mesc

@ Entre 1° e 28 de abril, o Museu da Escola Catarinense
(Mesc), da Udesc em Florianopolis, exibird uma exposi-
¢ao do fotégrafo Oldrich Skacha sobre a vida de Vaclav
Havel (1936-2011), ex-presidente da Republica Tcheca e
lider da Revolugao de Veludo, que eclodiu em 1989 con-
tra a entao Uniao das Republicas Socialistas Soviéticas
(URSS). A abertura esta marcada para sexta-feira, 31, as
19h. Informacdes pelo telefone (48) 3664-8110.

Ramais no site

@ A Udesc dispde de um sistema préprio de busca de ra-
mais. Basta clicar no banner no rodapé do site (www.udesc.
br) e digitar o nome do professor ou técnico da Udesc para
que o sistema localize o contato. Por meio da ferramenta,
sao fornecidos os seguintes dados: ramal interno, ramal
externo, telefone e setor onde o servidor trabalha.

Spots na Radio Udesc

@ Na proxima terca-feira, 4, a Radio Udesc FM Floriané-
polis 100,1 colocard no ar novos spots de divulgacao dos
centros de ensino do Campus | (Cead, Ceart, Cefid, Esag e
Faed). Os ouvintes poderao conhecer um pouco mais da
missao, dos cursos de graduagao e de pds-graduagao, dos
programas de extensao e da localizacdo de cada unidade.
Mais informacodes pelos telefones (48) 3664-8008.

Operacao Caminhos do Sul

@ Foram prorrogadas até 2 de abril as inscricdes de estu-
dantes e servidores da Udesc interessados em participar
da Operacao Caminhos do Sul, do Nucleo Extensionista
Rondon (NER), entre 12 e 22 de julho, nos municipios das
agéncias de Desenvolvimento Regional (ADRs) de Brago do
Norte, Laguna, Tubarao e Criciima. Mais informacoes pe-
los telefones (48) 3664-8029 e 3664-8143, das 13h as 19h, e
pelo e-mail projrondon09@gmail.com.



Enxaqueca

Enxaqueca é uma doenca neurol6-
gica, genética e cronica cuja principal
caracteristica é a dor de cabeca latejan-
te, em um ou nos dois lados da cabeca.
Outros sintomas muito comuns da enxa-
queca sao: sensibilidade a luz, a cheiros,
ao barulho; nduseas, vomitos; formiga-
mento e dorméncias no corpo.

Dez principais causas de enxaqueca:

preocupacodes excessivas, ansiedade,
tensao, estresse;

longo tempo sem comer pode gerar
uma queda na taxa de aguicar do san-
gue e provocar a producao de substan-
cias que causam dor. O ideal é comer
algo a cada trés ou quatro horas;
dormir pouco, demorar para pegar no
sono, acordar no meio da noite, roncar
e ter sonoléncia de dia, ir dormir e
acordar muito tarde sao todos possi-
veis desencadeantes de dor de cabeca;
ciclo hormonal. As enxaquecas na
mulher tendem a ser mais concentra-
das no periodo menstrual ou pré-
-menstrual;

irritacao e alteracées do humor. Tudo
o que for feito no sentido de relaxar,
acalmar e treinar a paciéncia é util;
tomar muito café, bebidas cafeinadas
(coca-cola, chas pretos), chocolates

e até mesmo analgésicos que conte-
nham cafeina;

falta de exercicios fisicos;

uso excessivo de analgésicos pode vir
a torna-la crénica, mais resistente e
frequente;

alimentos como chocolate, frutas
citricas, alimentos muito gelados (sor-
vetes), nozes, alimentos gordurosos,
condimentados, ricos em glutamato
monossodico (presente em salgadi-
nhos, molhos, adocantes), podem
agravar as enxaquecas;

causas genéticas. Deve-se reconhecer
rapidamente a enxaqueca na infancia,
adolescéncia, inicio da vida adulta

em filhos de pessoas que sofrem com
a enxaqueca para que ela possa ser
tratada adequadamente.

Fonte: Sociedade Brasileira de Cefaleia

UDESC

Liberte-se da aprovacao alheia

Todo mundo precisa de uma dose de aprovacao externa, o que nao
é algo negativo, desde que nosso bem-estar nao dependa disso. Po-
demos falar em dependéncia quando entregamos as rédeas da nossa
vida as opinides dos outros. Abaixo, listo cinco atitudes que podem
indicar o grau de dependéncia da aprovacao alheia:

1. Ter uma opiniao diferente da posicao de alguém e ndo expressa-la
para nao “desagradar” o outro;

2. Depender da aprovacgao alheira para nos sentirmos bem;

3. Fazer favores aos outros passando por cima das proprias necessidades;

4, Preocupagao excessiva com a aparéncia;

5. Perder a naturalidade por temer a rejeicao das pessoas.

Vale a pena se questionar: o que é importante para mim, deixando
de lado a opiniao dos outros. Independéncia é aceitar suas escolhas
independentemente da aprovacao alheia. E defender sua verdade e
ter humildade para mudar de opinido caso seja surpreendido por me-
Ihores argumentos.

EIeigées da Cipa A Pré-Reitoria de Administracéo (Proad)
publicou, na semana passada, o edital de convocacao para as eleicdes
da préxima gestao, 2017/2018, da Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes (Cipa) da Reitoria. Os interessados poderao registrar suas
candidaturas entre 27 de marco a 17 de abril, das 13h as 19h. Mais
informacgoes podem ser obtidas em www.udesc.br/proreitoria/proad/
editais e pelo telefone (48)3664-8115, com Roberta, das 13h as 19h.

UDESC

Bons projetos, bons frutos

Servidores da Udesc Faed aplicaram trote ecoldgico nos calouros des-
te semestre e, apods assistirem a uma palestra sobre preservacao ambien-
tal, os novos estudantes plantaram mudas de espécies nativas da Mata
Atlantica. Além da questao ecoldgica, o projeto teve orientagdo profissio-
nal paisagistica e cada calouro ficou responsavel por regar e zelar pela
muda plantada. Outro bom projeto, promovido pelo Laboratério de Edu-
cacao para a Sustentabilidade (Leds), da Udesc Esag, foi a instalacao de
um“armario coletivo”no hall do centro. O projeto visa incentivar o descar-
te consciente de roupas, brinquedos, livros e outros produtos.

Vocé conhece alguma acgao sustentdvel no seu centro de ensino?
Envie para gustavo.kogure@udesc.br.
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