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EDITAL 01/2017 - EXTENSAO A QUALQUER TEMPO

Em consonancia com as Resolugdes CONSUNI n° 007/2011 — Politica de Extensdo e a Resolucéao
n° 082/2004 — CONSUNI (Voluntarios de Extensdo), o Reitor da Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC, no uso de suas atribuic6es legais, torna publico o lancamento do Edital 01/2017
— EXTENSAO A QUALQUER TEMPO, sob a coordenacio da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura
e Comunidade — PROEX, atraves da Coordenadoria de Extensdo — CEX.

1 PREAMBULO

A extensdo universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo, é um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que promove a
interacdo transformadora entre universidade e outros setores da sociedade. Assim oportuniza a
producdo de novos saberes, relacionando criticamente teoria e pratica. Trata-se de acdo politica e
democratizante do conhecimento, que possibilita o intercdmbio entre os saberes sistematizados,
académicos e populares. Em suma, a implementacéo das acdes de extensdo deve ser orientada pelas
seguintes diretrizes da Politica Nacional de Extensdo Universitaria (FORPROEX): 1) Interacdo
dialdgica; 2) Interdisciplinaridade e interprofissionalidade; 3) Indissociabilidade ensino-pesquisa-
extensdo; 4) Impacto na formacdo do estudante, e 5) Impacto e transformacao social.

2 OBJETO E VIGENCIA

2.1 As acbes de extensdo deste edital, com submissdo das propostas a qualquer tempo, terdo
vigéncia entre os meses de margo a dezembro de 2017.

2.2 Os professores efetivos na UDESC poderdo alocar carga horaria em acdes de extensdo,
conforme as Resolugéo n° 029/2009 - CONSUNI (Ocupagéo Docente) e a Resolucdo CONSUNI n°
007/2011 — Politica de Extenséo

3 OBJETIVOS

3.1 Oportunizar a relacdo entre a universidade e sociedade com a¢des transformadoras capazes de
promover solucdes aos problemas locais e regionais;

3.2 Estimular ac¢des cujo desenvolvimento possibilite a interacdo multi, inter ou transdisciplinar
entre profissionais e setores da universidade e da sociedade;

3.3 Possibilitar acbes que ampliem o acesso ao saber e 0 desenvolvimento tecnoldgico e social
produzido pela universidade, contribuindo para minimizar as diferencas e desigualdades sociais;

3.4 Contribuir na qualificacdo cientifica e académica, das acbes extensionistas da UDESC
articulando-as e mantendo intrinseca relacdo com as atividades de ensino e de pesquisa;

3.5 Estimular a producéo e a expressdo da diversidade cultural, artistica, cientifica e tecnoldgica;

3.6 Possibilitar agdes de extensdo interdepartamentais, intercentros, interinstitucionais sob a forma
de consdrcios, redes ou parcerias;

3.7 Promover acges articuladas com os 6rgdos de fomento e de estimulo as politicas publicas
relacionadas, prioritariamente, com as areas tematicas da extensao;

3.8 Oportunizar acdes de extensdo voltadas para o desenvolvimento sustentavel,

3.9 Mobilizar permanentemente a comunidade universitaria para o debate e o envolvimento com a
extensdo na UDESC.


http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2004/082-2004-cni.pdf
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2004/082-2004-cni.pdf
https://www.ufmg.br/proex/renex/documentos/2012-07-13-Politica-Nacional-de-Extensao.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2009/029-2009-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
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4 AREAS TEMATICAS

4.1 S&o areas teméticas da extensdo universitaria: 1. Comunicagdo; 2. Cultura; 3. Direitos Humanos
e Justica; 4. Educacdo; 5. Meio Ambiente; 6. Saude; 7. Tecnologia e Producéo; 8. Trabalho.

4.2 As acgdes de extensdo sdo ainda nucleadas em linhas de pesquisa (ANEXO 1), que facilitam a
discusséo e difusdo da extensdo em campos particularizados e igualmente agrupam estudiosos de
uma mesma area tematica.

5 MODALIDADES

5.1 Programa - Representa o conjunto inter-relacionado de acdes de extensdo, com clareza de
diretrizes e orientado a um objetivo comum. O Programa deve ter no minimo 03 a¢des de extensdo
correlacionadas a area tematica, podendo agregar, projetos, cursos, eventos e prestacao de servicos;

5.2 Projeto - Conjunto de atividades sistematizadas que podem estar vinculadas a programas ou se
constituir em acéo isolada (Projeto Isolado);

5.3 Curso de Extensdo - Atividade de formagdo extracurricular, que se propondo a transmitir
conhecimentos produzidos na universidade, com o objetivo de contribuir para articulacdo entre o
saber académico e as praticas sociais, pode favorecer inovagdes no ensino e na pesquisa, pela
articulacdo de contetidos pedagogicamente ministrados, de carater tedrico e/ou préatico. Devera
apresentar processo de avaliagdo formal e certificagdo institucional, conforme anexo Il, da
Resolucdo n° 007/2011 — CONSUNI;

5.4 Evento de Extensdo - Acontecimento de curta duragdo para o enriquecimento de grupos de
interesse nos varios campos do conhecimento. Implica na apresentacdo e/ou exibicdo publica, livre
ou com clientela especifica, do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico e
tecnoldgico, desenvolvido, conservado ou reconhecido pela universidade, conforme anexo IlI, da
Resolucdo n°® 007/2011 — CONSUNI;

5.5 Prestacdo de Servico - Trabalho oferecido pela UDESC ou realizado por contrato com parcerias
externas (comunidade, empresa, 6rgdo publico), por docentes e discentes, tais como assessorias,
consultorias, pericias, etc, conforme o Anexo IV, da Resolucdo n° 007/2011 — CONSUNI;

5.6 Producdes e Publicacdes - Elaboracdo de produtos académicos que instrumentalizam ou que séo
resultantes das acdes de extensdo, conforme os tipos descritos no Anexo V, da Resolucdo n°
007/2011 — CONSUNI,

6 INSCRICOES

6.1 As agOes de extensdo a serem desenvolvidas no ano de 2017, vinculadas ao Edital a Qualquer
Tempo n° 01/2017, deverdo ser inscritas diretamente pelo proponente no Sistema de Informacédo e
Gestdo de Projetos (SIGProj), através do preenchimento online da proposta.

6.2 Somente docentes efetivos e no exercicio de suas atividades podem coordenar e alocar carga
horaria em acdes de extensdo do Edital a Qualquer Tempo n° 01/2017, desde que ndo tenham
nenhuma pendéncia em agdes de extensdo de editais anteriores.

6.3 Poderdo participar da chamada as acfes de extensdo que atenderem a Politica de Extensdo da
UDESC e vinculadas as areas tematicas da extensao universitaria.


http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://sigproj.mec.gov.br/
http://sigproj.mec.gov.br/
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7 TRAMITACAO E AVALIACAO DAS PROPOSTAS

7.1 A selecdo das acBes no Centro terd inicio nos departamentos, a partir de sua aprovagao em
reunido departamental, seguindo apds os seguintes tramites: direcdo de extensdo, comissdao de
extensdo, homologacdo no conselho de centro e, por fim, aprovagdo no Comité de Extensé&o.

7.2 Os Centros poderdo indicar area tematica prioritaria e/ou locais para desenvolvimento de
programas interdisciplinares.

7.3 A analise e a priorizacdo das propostas apresentadas levardo em conta a clareza e coeréncia da
acdo, quanto aos aspectos relacionados a seguir:

a) Insercdo na Politica de Extensdo da Universidade;

b) Viabilidade de destinacdo de carga horaria dos envolvidos na acdo, de forma coerente com a
proposicédo de atividades e normatizagédo da instituicéo;

c) Viabilidade técnica para operacionalizacdo da acao;

d) Efetiva capacitacdo e competéncia na area que pretende oferecer a acdo de extensao.

8 PARTICIPACAO DE DISCENTE VOLUNTARIO

8.1 A selecdo, o acompanhamento e a avaliacdo periddica do discente voluntario serdo feitas pela
coordenacdo da acdo de extensdo e pela Direcdo de Extensdo do Centro.

8.2 A desisténcia e a substituicdo de discente voluntério poderdo ocorrer a qualquer tempo. O
coordenador devera formalizar o pedido justificado através de formulério especifico (Anexo do
SIGProj) destinado a Direcdo de Extensdo, que daré ciéncia a PROEX via Comunicacdo Interna.

8.3 Por iniciativa da coordenacdo o termo de compromisso do discente voluntario poderd ser
cancelado quando as atividades desenvolvidas ndo atenderem ao que consta no planejamento da
acdo de extensdo e nos casos infracionais previstos no Regimento Geral da UDESC.

8.4 Para efeito de validacdo como atividade complementar, os discentes voluntarios deverao dispor,
no minimo, de 10 horas semanais por semestre para o trabalho voluntario de extensdo, conforme a
Resolucdo n° 0026/2012 - CONSEPE e Resolugdo n® 043/2014 — CONSEPE (Atividades
Complementares).

8.5 A vigéncia de participacdo do discente voluntario em atividades de extensdo sera de até 10
meses, podendo acontecer em qualquer época do ano, em conformidade com a vigéncia do Edital a
Qualquer Tempo.

8.6 A selecdo de discentes voluntarios ficara a cargo da coordenacdo da acdo de extensdo, sendo 0
processo definido em cada Centro, conforme as determinacGes da Resolucdo n® 082/2004 -
CONSUNI e Resolucéo n® 017/2013 — CONSUNI.

8.7 Sdo atribuicdes do discente voluntario de extensdo:
I - Cumprir as atividades previstas no planejamento da acéo de extenséo;
Il - Elaborar e apresentar relatorio final de atividades, preenchido em formulario préprio
definido pela PROEX (Anexo do SIGProj), ao termino do vinculo como discente voluntario;
Il - Na auséncia da coordenacdo da acdo de extensdo, apresentar o trabalho desenvolvido em
eventos de extensdo da UDESC.

8.8 Da documentacdo do discente voluntario de extensao:
| — Preencher e subscrever o termo de compromisso em 2 vias, conforme modelo definido pela
PROEX (Anexo do SIGProj), sendo uma via destinada ao académico e outra a concedente,
representada pela Direcéo de Extenséo;
Il — Anexar Histdrico Escolar vigente.


http://secon.udesc.br/consepe/resol/2012/026-2012-cpe.pdf
http://secon.udesc.br/consepe/resol/2014/043-2014-cpe.pdf
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2004/082-2004-cni.pdf
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2013/017-2013-cni.pdf
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2013/017-2013-cni.pdf

& ] UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
L () PRO-REITORIA DE EXENSAO, CULTURA E COMUNIDADE
upDpESC COORDENADORIA DE EXTENSAO

PRO-REITORIA DE
EXTENSAO, CULTURA E
COMUNIDADE

9 ACOMPANHAMENTO DAS ACOES

9.1 Cada acdo de extensdo tera seu desenvolvimento centrado no cumprimento das metas
estabelecidas e serd acompanhada pelo 6rgédo de lotacdo (Departamento) da sua coordenacéo e pela
Direcdo de Extensédo do Centro.

9.2 S&o atribuicdes da coordenacao da acdo de extensao:
| - Elaborar proposta de extensdo;
Il - Buscar recursos humanos e materiais para a realizacdo das a¢des de extens&o;
I11 - Encaminhar a¢des de extensdo a instancia superior para analise e aprovacao;
IV- Coordenar a a¢do de extensdo quanto:
a) a equipe de execucao e ao gerenciamento dos recursos materiais;
b) ao cronograma;
V - Elaborar relatdrio da acdo de extensao desenvolvida;
VI - Divulgar em evento ou periodico os resultados obtidos com as agoes;
VII - Participar dos eventos de extensdo da UDESC.

9.3 Docentes efetivos poderdo alocar carga horaria em a¢des de extensdo, conforme a normatizaco
de ocupacéo docente (Resolucdo n° 029/2009 - CONSUNI) e a Politica de Extensdo da UDESC, a
ser indicada na proposta (Anexo do SIGProj) e confirmada no PTI semestral (Plano de Trabalho
Individual) de cada docente.

9.4 Técnicos universitarios e pessoas ndo pertencentes ao quadro de pessoal da UDESC, envolvidas
no desenvolvimento das atividades, devidamente mencionadas e registradas nos processos
aprovados, excluindo aquelas com participagdo eventual, poderdo compor a equipe de execucdo da
acdo de extensdo. Fica vetada a alocacdo de carga horaria nas acdes de extensdo por técnicos
universitarios da UDESC até a aprovacdo nos conselhos universitarios de normatizacdo em
contrario.

9.5 O relatorio final da agdo de extensdo desenvolvida no ano de 2017 deverd ser preenchido online
no SIGProj pela coordenacdo. O relatdrio devera ser apresentado no Departamento no maximo 30
(trinta) dias apo6s o término da vigéncia da acdo (excluindo o periodo de férias coletivas de janeiro
de 2018). Em seguida, o relatério final sera encaminhado a Direcdo de Extensdo que o submetera a
analise da Comissao de Extensdo do Centro e a posterior homologacéo no Conselho de Centro.

9.6 O relatério final de discente voluntario de extensdo (Anexo do SIGProj) é de responsabilidade
da coordenacdo da acdo de extensdo, que devera solicitar seu preenchimento pelo discente e anexa-
lo ao relatdrio final da acdo de extensdo. Cabe ao discente efetuar a entrega do relatério de
atividades até 30 dias apds a conclusdo de seus trabalhos na extenséo.

9.6.1 A certificacdo de participacdo do discente voluntario de extensao fica condicionada a entrega
e aprovacdo de relatorio final de atividades, conforme normativas das Resolugdes CONSUNI n°
017/2013, n°® 082/2004 e n° 007/2011.

9.7 No caso de desisténcia do desenvolvimento da acdo, o coordenador devera se justificar por
escrito e encaminhar o documento ao Departamento e a Direcdo de Extensdo do Centro, que devera
comunicar a Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Comunidade.

9.8 A auséncia temporaria do coordenador da acdo (Licencas Saude ou Prémio e Capacitacéo)
devera ser tratada conforme determinacdo do Art. 18, Art. 19, § 1° do Art. 22, da Resolugédo n°
007/2011 — CONSUNI.

9.9 As acg0es de extensdo deverdo ser apresentadas no Encontro de Extensdo da UDESC, em 2017,
por sua coordenacdo ou por docentes participantes das acdes.



http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2009/029-2009-cni.pdf
http://sigproj.mec.gov.br/
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2013/017-2013-cni.pdf
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2013/017-2013-cni.pdf
http://secon.udesc.br/consuni/resol/2004/082-2004-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf
http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf

& ] UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
L () PRO-REITORIA DE EXENSAO, CULTURA E COMUNIDADE
upDpESC COORDENADORIA DE EXTENSAO

PRO-REITORIA DE
EXTENSAO, CULTURA E
COMUNIDADE

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os casos omissos no presente Edital serdo apreciados pelo Comité de Extensdo da UDESC e
caso haja necessidade pelos Conselhos Superiores.

Florianopolis, 14 de fevereiro de 2017

Marcus Tomasi
Reitor
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ANEXO |

CLASSIFICACAO E DEFINICAO DE LINHAS DE EXTENSAO

1. Alfabetizacéo, leitura e escrita 27. Terceira idade

2. Educacéo profissional 28. Emprego e renda

3. Formacéo de professores 29. Empreendedorismo

4. Espacos de ciéncia 30. Gestdo do trabalho

5. Tecnologia da informacéo 31. Gestdo informacional

6. Artes cénicas 32. Gestao institucional

7. Artes integradas 33. Gestdo publica

8. Artes plésticas ggéi;)igg:rgggﬁ?:rsega sociedade civil e movimentos
9. Artes visuais 35. Desenvolvimento tecnolégico
10. Mdsica 36. Desenvolvimento de produtos
11. Patrimdnio cultural, historico e « -

natural 37. Inovacdo tecnoldgica

12. Comunicacao estratégica 38. Propriedade intelectual e patente
13. Jornalismo 39. Saude animal

14. Desenvolvimento regional 40. Saude humana

15. Desenvolvimento urbano 41. Saude da familia
;g}é[r)izsenvolwmento rural e questdo 42. Salde e prote¢do no trabalho

17. Questbes ambientais 43. Endemias e epidemias

18. Recursos hidricos 44. Farmacos e medicamentos

19. Residuos sélidos 45. Esporte e lazer

20. Direitos individuais e coletivos 46. Seguranca alimentar e nutricional
21. Grupos sociais vulneraveis 47. Turismo

22. Pessoas com deficiéncias, -

incapacidades, e necessidades especiais ek EsilEme

23. Uso de drogas e dependéncia quimica | 49. Linguas estrangeiras

24. Seguranca publica e defesa social ggéiwoigopig:]%%'zaazgr?trateg'as L
25. Infancia e adolescéncia 51. Desenvolvimento humano

26. Jovens e adultos

As linhas de extensdo sdo definidas pelo Anexo I, da Resolucdo n® 007/2011 — CONSUNI, que
dispde e da outras providéncias sobre a Politica de Extensdo da UDESC.



http://www.secon.udesc.br/consuni/resol/2011/007-2011-cni.pdf

