unesp

IMPACTOS DA PESQUISA E DA POS-
GRADUACAO NO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

Maria José Soares Mendes Giannini
Coordenadora do PPBBAF

OSGEMEOS FCF-AR-UNESP

giannini@fcfar.unesp.br




AL PLA "R

The world eco:omy has evolved rapldly, with the rise of new playersina ‘ J aﬁmgly
interconnected context. Policy dialogue and co-ordinated actions will be sential to
effectively tackling emerging global challenges. Brazil is playing a Ieadl role in this
. process, both regionallyand ig / emqtlonally
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SCIENCE, ART, BEAUTY AND CULTURE: ESSENCES FOR CREATIVITY, DEVELOPMENT,
INNOVATION AND ECONOMIC DEVELOPMENT

The scientist does not study nature
because it is useful; he studies it because
he delights in it, and he delights in it

because it is beautiful.
RELATIVITY

Henri Poincaré

The A =
Value of Imagination is more important than ; }a

science, because science is limited,
whereas imagination embraces the
entire world..

science

Albert Einstein ALBERT EINSTEIN

The painter’s studio should be a
laboratory. There one does not make art
in the manner of a monkey, one invents.
Painting is a play of the mind.

Pablo Picasso

... geniality is expressed in all areas of knowledge, and the
difference is innovation ...



“A qualidade de vida das pessoas, e o nivel de desenvolvimento
das nag¢oes dependem, cada vez mais, da velocidade e eficacia com
que estg ili imentos

cientific

Atividades, produtos ou servicos desenvolvidos a partir do
conhecimento, criatividade ou capital intelectual de individuos com

vistas a geracao de trabalho e renda.

3. Conhecimento sélido
4. Solidificacao das carreiras profissionais —

exceléncia das universidades
5. Pesquisa fundamental em todas as areas
6. Pesquisa tecnoldgica — Desenvolvimento
v & Inovacgao

SISTEMA DE EDUCAGAO SOLIDO EM TODOS OS NIVEIS

SOCIEDADE DO CONHECIMENTO

Bolzani® modificado



Consolidacao Institucional do Sistema Nacional de C,T&l
Plano de A¢ao 2007-2010/Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo para o Desenvolvimento Nacional

Maior Interlocucao

. :

v

Governo Estadual

Secretarias p/ C,T&l
FAPs

Governo eraI

Formacao de RH
I;e:qﬁlcsaadt;asma = ~ 7 Institutos Tecnolc')gicos_ Y- _ Sibratec
> > Centros de P&D S Wbrapii
7 CEPID, INCT, PRONEX \ Inovacio
(\ Universidades @ P&D
publicagdes

conhecimento produtos novos,

patentes




Tania Bacelar




Universidade Estadual Paulista —

Sdo Paulo State Presence UNESP Budget: $ 1 Billion

24 Campuses — 34 Schools $ 300 M - External research income
38 years old
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Missao Universidade

e GERAR (pesquisa)
e TRANSFERIR (educacao)
e DISSEMINAR (sociedade)
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INOVACAO

Agéncias/Escritorios == B
de Transferéncia de DESENVOLVIMENTO SOCIAL
conhecimentos

RIQUEZA




Caracteristicas das Melhores Universidades

Concentragao de
Talentos

Pesquisa

Students
Teaching staff
Researchers
Internationalization

Ensino

Supportive
regulatory
framework

Public budget resources
Recursos Endowmegnt revenues Autc?nomy Govern,anga
Abundantes Juition fees Academic freedom Favoravel

Research grants

Leadership team
Strategic vision
Culture of excellence

Source: Created by Jamil Salmi.

Inovagao Tecnoldgica



Papel tradicional da Universidade: Disseminacgao livre do
conhecimento, realizadas por meio de atividades de:

Educacao — Primeira missao

Pesquisa- Segunda missao
Novo Papel: aumentar o desenvolvimento tecnologico e
econOémico do pais, por meio da participacao em:
Inovagao — Terceira missao tradicional
Empreendedorismo cientifico - Terceira missao ampliada

Fontes: ETZKOWITZ (2000,2004);



Fluxo de Conhecimento nos diferentes Perfis : Hélice Séxtupla

*Prefeituras;
*Sec. Municipais;
*Sec. Estaduais;
*Ministérios;
*Legislativo em

todas esferas

—
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*Pré-Incubadora;
*Incubadora;
*Parque

o

Tecnologico

Ator Puablico

\
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Ator

Habitat de
Inovagdo
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Ator de. /" *Universidades;
Conhecimento *Faculdades:
Cientifico *|nstitutos d'e
Pesquisa;
. *Escolas Técnicas
Ator de
. Ator @

Fomento
A\ Empresarial
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Jde
Ator

ﬁnture Capital;

*Bancos;
*Fundos de

Investimento
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-
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*Garantidora de
Crédito;

\

*Agéncias de Fomento;

Institucional SSEBRAL

*Federacdode
Industria;

*ADR;

*Institutos;

*AssociacOes

Silvestre Labiak Jr
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Importancia do investimento em capacidade
de pesquisa

“Nas décadas de 1960 e 1970, o governo investiu na
formacao de doutores no exterior nas areas de exploracao
de petroleo, pesquisa agricola e design de aeronaves. O
Brasil € agora um lider mundial nos trés campos”

Studying the World, The Economist.
17/03/2012.




Embraer

1994

Nasce a Embraer, A empresa é
controlada pelo Governo privatizada,
Federal, para desenvolver combinando o
engenharia aeronautica no conhecimento Uma das principais
Pais e produzir avides. tecnologico e fabricantes mundiais de
industrial com aeronaves comerciais e
uma cultura executivas, com
empreendedora. forte e crescente
atuacao em defesa

e seguranca.

Brasil cria projeto
estratégico
nacional na area
aeronautica —
criacdo do CTA
e do ITA.
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Cultivares para o Cerrado
JOHANNA DOBEREINER (1924 - 2000)

A Embrapa adaptou a soja
as condicoes de clima e
solo do cerrado. Em 1980, a
regiao era responsavel por
20% da producao nacional
de soja, e hoje ultrapassa os

i A o

Muito do sucesso da soja no pais esta relacionado com a
tecnologia que foi desenvolvida para a fixagao de nitrogénio,
que é adotada em cerca de 24 milhdes de hectares de
lavouras de soja, em substituicao a adubacao nitrogenada, o
que gera uma economia anual em torno de USS 7 bilhdes ao
pais.

M


http://cnpq.br/web/guest/pioneiras-view/-/journal_content/56_INSTANCE_a6MO/10157/902973

*»Desafios para a pesquisa do Brasil
(Graduacao e Pos-Graduacao)

*»Ser mais impactante no setor empresarial;
**Entender a Industria e colaborar na busca por valores comuns;

Mundo Empresarial

Mundo
FInanceiro @®. Académico
Poder | .
Curto Prazo b leerdade.
Secretivo "1 Reconhecimento
Competitivo Honorifico
Tenso Longo prazo

Cooperativo
Publicacoes

Um novo paradigma para dois mundos!
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Ciéncia & Criatividade

‘Inerente a Universidade e a pesquisa academlca
*Avanca o conhecimento; 3
‘Exceléncia e vanguarda
Cria valor imensuravel

Inovacao
* |nerente ao setor empresarial
 Aumenta o potencial Tecnolégico
* Cria valor
- Desenvolve a economia
* Melhora a vida das pessoas
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Pds-Graduagao unesp -

Suporte ao processo de desenvolvimento do pais empreendido no ambito da pods-
graduacao pode ser constatado através da observacao das cinco principais etapas
da evolucao do SNPG no Brasil:

(i) capacitacao dos docentes das universidades, formando o primeiro contingente de
pesquisadores e especialistas em ambito nacional;

(ii) preocupag¢ao com o desempenho e a qualidade;

(iii) integracao da pesquisa desenvolvida na universidade com o setor produtivo, visando
o desenvolvimento nacional;

(iv) flexibilizacdo do modelo de pos-graduagao, o aperfeicoamento do sistema de
avaliagao e a énfase na internacionalizagao;

(v) introdugdo do principio de indugao estratégica, o combate as assimetrias e o impacto
das atividades de pds-graduagao no setor produtivo e na sociedade, resultando na
incorporag¢ao da inovagao no SNPG e na inclusao de parametros sociais no processo de
avaliacao
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Reducdo de Assimetrias Regionais na
Pds-Graduacao Brasileira

1970

Apenas 10 estados — minimo de 5 PPGs

Fonte: AVELLAR, Sergio Oswaldo de Carvalho.

Migragio interna de mestres e doutores no Brazil: algumas consideragdes. Revistz Brasileira de POs-Graduacao, v.11, n. 24, 2015,

(YESCAPES
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OCUPACAO ECONOMICA e HUMANA DO INTERIOR AVANCA
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Regional distribution of collaborative firms and research groups.

. Research Group Coll

¢ Firm Coll

3



MEC

Deservolviments

EGRESSOS E
DCCENTES
IES Aules, Orientacho, Eventcs, o 0 20 Centifica
18
CAPES Producas Tecnica
Deservalvimenta
SRR Tecnolégea™
FPEIUIA
FiSICOS
Insar;do Social Ativa = (RS
e nsangaa iva
ensng Projetos de Pesquisa
Laberatdrios, Elaboragha da texto, PROGRAMAS
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Cursas, Participazds na
Dacentes, elaboragda de Politicas
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Avaliacdo da Pés-Graduacio ‘
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A pesquisa académica é a base do sistema de ciéncia e
tecnologia.

Impactos

Intelectual/cientifico (expansao do
conhecimento)

Social (resultando no direcionamento de
politicas publicas)

Economico (estimulando o desenvolvimento de
empresas e industrias).




O que é impacto?

Impacto é o resultado, de mudancas ou beneficios sociais, econémicos,
culturais, em politicas publicas ou servicos, saude, meio ambiente ou na
qualidade de vida, além da academia.

HEFCE - Higher Education Funding Council for England (HEFCE), 2015.

O impacto social da C&T é o resultado da aplicacdo dos conhecimentos
Cientifico e Tecnoldgico na resolu¢cao de questdoes sociais, no sentido de
atender as necessidades basicas, desenvolvimento social, humano e contribuir
para a melhoria de vida. Polcuch, 2000.

O impacto dos programas envolve a identificacdo de uma variedade de
conhecimentos produzidos e as mudangas que esses afetam, os diferentes
alvos de investigacao (outras areas de pesquisa, tecnologias, sistemas,
operagoes, outras missoes, educacional, estruturas sociais, organizacionais,
etc.).

Envolve um agente transformador: Egresso

GT10




IMPACTO CIENTIFICO E INTELECTUAL
Artigos publicados e seu impacto

000 ey
8 .,n/'( T
] -
£ 000 /‘
L]
L]
T 20000
3@ o
2 e
€ 10000 5 S
1 00
o o YOO == ===
00 00!
(-]
2
&
£ 5 060 A A B e s i e S P e s
£ \ . T

a média mundial

Momento 1 — Estimular o
Crescimento da Producao
Cientifica

Momento 2 — Avaliar os
Efeitos/Impactos da Producao
Cientifica

Resultados ainda
insatisfatorios em ciéncia



Internacionalizacao das publicacdes cientificas

Em %
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Impactos da Ciéncia

IMPACTO CIENTIFICO
Quando os resultados de pesquisa

incentivam o progresso 4o
conhecimento, produzinds novos

miodelos e tearias & desenvolvenda
areas e disciplinas

IMPACTO POLIMCO
Efeitos ga'adns o Nowas Conhecimeantos

clentificas na esfera da legislacdo,
da jurisprud&ncia & da atica,

na formulacio de politicas pdblicas
ou na mobdizacio dos cidadies

IMPACTD ORGARNIZACICHAL
Influgncia de resultados de pesquisa
na gestio de empresas @ institulgdes,
na arganizacio do trabalha & da
recursos humanos

IMPACTO 'I'ECI'-I'DL'IfIGlII*

Incvagbes em produtos, sendgos

& processos e o desenvalvimento

de compet&ncias t&cnicas 30 gerados
paor abividades clientificas

IMPACTO ECONOMICD
Refera-sa a Impactos que geram rigueza,

coma a comerclalizacio de inovagdes,
o retarna do Investimento &m profissionals

capacitados ou o desenvalvimento
de nawos mercados

IMPACTO NA SAUDE

Tam & var cam d efeito da pﬂqull.-'.aﬁ sobra a
aumenta da e:-:pecta:lua e wida das pessoas
& na pre'u.-em;in g bratamento dea dn-em;as,nu

na redugdo de custos do sistema de sadde

IMPACTO CULTURAL
Transformacdes nas habilidades

& nas atitudes dos Individues geradas
pela compreensio ampliada

di fendmenos da natureza & pela
utilizac3o de novas tecnologias

IMPACTO HO AMBIENTE

Vimcula-se a pesquisas que lastreiam

a comnservacdo da blodiversidade

& a gestdo da polulg3o ou ampliam a
compreensio de fenbmenas climaticos

Measuring the Impacts of Science :

Beyvond the Economic Dimension 1

Benoit Godin
and
Christian Doré

IMPACTO SIMBOLICO

Emprasas tambam t&m ganhos de
credibilidade por Investir em pesquisa
& desanvolvimento & por se assoclar

a pesquisadores de universidades
em projetos de interesse mamio

IMPACTD S0 CLAL

Estd relacionads a resultados de pesquisa
que melharam o bem-estar & a gualidade
de vida de individucs ou mudam antlgas

concepgdes & os discursos da populagdo

IMPACTD EDIUCACIDRAL

Refere-se & cniacdo de novos programas
curmiculares e ferramentas pedagégicas
nas universidades, assim coma ao ganho
de competdncias dos alunos em fazer
pesguisa ou responder a demandas

do mercado de trabalho

FONTE i ASUSIC THE BdSITS OF EOERCE
BTl THE BODIMCRET DR IR, I8 EhalT
CODEM £ CHEETIAN DOSE



Definicao Impacto

O impacto das acdes de um programa de pods-graduacao e de
seus produtos deve gerar alteracbes, mudancas,
transformacdes que beneficiem a sociedade.

Assim, uma pesquisa, conjunto de pesquisas ou um programa
de Pods-Graduacdo reflete /produz o que a sociedade
quer/precisa, ou seja, melhoria nos indices de qualidade de
vida, inovacao e construcao da cidadania.

Os Impactos de um PROGRAMA DE POS-GRADUACAO podem
ser visiveis pela performance de seus egressos; atuacao dos
seus docentes; e por insercao de seus produtos.

GT10




Impacto: Egressos

* Foco no produto =2 impacto do programa na
formacao de recursos humanos

Atuacgao
PG

P&D

\ . -
Remuneracgao
e, Fixacdo nas regides




Onde estdao os Egressos ?

Relacao direta das politicas de
CR&T&I
e outras



Grafico H.01.06. Numero de titulos de doutorado concedidos por grupo de 100
mil habitantes, Brasil e paises da OCDE, 2013

‘2 Niumero de titulos de doutorado por 100 mil habitantes, Brasil e

m -
- paises da OCDE, 2013

-
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Fontes: OECD Stat. Acessado em 12/04/2016. CGEE, Tabela D.TIT.01 do anexo estatistico do livro Mestres e doutores 2015, IBGE.
<http/www ibge.gov. brhome/estatistica’populacacfestimativa2013/serie_2001_2013_tcu.shtm=> Acessado em OT/04H2016.
Elaboracio CGEE.

Mota: Bélgica, Canadd, Grécia, Islandia, Luxemburgo, Polinia e Suiga, apesar de serem paises da OCDE, ndo foram incluidos neste
grafico por falta de dados sobre o nimero de tiulos de doutorado concedidos em 2013 & ou sobre suas populagdes no MesMo ano.




Titulados por UF

Nidmero de titulos de doutorado no Brasil por 100 mil habitantes, por UF, 1996 e 2014.

Doutorado; Nemene de titules por 100 mil habitantes, Brasil
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Grafico H.02.01. Proporgdo do namero de titulos de mestrado e doutorado
concedidos no Brasil, por UF, 1996 e 2014
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Fonte: Coleta Capes 1986-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboracao CGEE.
Nota: Os valores que aparecem no grafico sao referentes ao ano de 2014. Foram suprimidos oz dados referentes aos titulos de
mestres & doutores em 1996 quando a proporgao de titulos concedidos na UF era menor que 0,2%.



Natureza juridica das empregadoras (Parte Il)

Distribuicdo percentual dos empregados entre os mestres e doutores
titulados no Brasil a partir de 1996, por natureza juridica do
estabelecimento empregador, 2014

Importancia da Adm. Federal para os

Admlmstragéo doutores (universidades etc.)

publica federal

/  Organizaces Administragao

/ internacionai niblica estadual
ll
,l
i
' ot Administracdo Mestres
\ Pessoas fisicas Ao W
\ publica municipal a—Doutores

Entidades
empresariais

estatais
Nosso alvo na parte 3: + Mestres,
Entidades mas avangam os doutores

Entidades sem ?n
lucrativos

empresariais
privadas



‘:Jl-l Grandes Areas de formacao (Parte Il)

Distribuicdo percentual dos empregados nas empresas entre os mestres e doutores
titulados no Brasil a partir de 1996, pelas grandes areas do conhecimento da

titulacao, 2014
Entidades empresariais estatais Empresas empresariais Privadas
+ [ = Ermbrapa . O3 egdci
AL Mestres " ."-.glrnn e
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Fontes: Coleta Capes 1806-2012 e Plataforma Sucupira 3013-2014 (Capes. MEC)e Rals 2014 (MTE). Elaboragso CGEE




Pesquisadores em Empresas e em

* Poucos C&E nas empresas

Universidades

* Limitada conversao de conhecimento em inovacao

EUA - 1.412.639 pesquisadores  =covemo

B Universidades

H 6 atmprsas

BRASIL - 234.068 | m Governo

B Universidades
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Crescimento expressivo da pds-graduacao (malor para os doutores);
Forte desconcentragao espacial (com interiorizacao) da pos-graduacao;

Avango dos programas federais e particulares;

Queda na média da idade de titulagdao dos mestres e doutores;

Mestres e doutores integrados cada vez mais a forga de trabalho;

Taxa de emprego formal elevada (mailor para os doutores)

Remuneracao mais elevada nas Sociais Aplicadas, Engenharias e Agrarias

Mestrado profissional c/ diferencial positivo (40%) de remuneragao com os academicos

Crescente emprego de mestres e doutores nas entidades empresariais;

. Tamanho das empresas importa, pois grandes empregam mais;

. Areas Agrarias, Engenharias e Sociais Aplicadas e setores Educacao, Administracao e

Indistria tém maioria dos empregados nas entidades empresariais;
Aumenta a densidade de mestres e doutores na forga de trabalho
Ha avango da insercao dos doutores nas industrias de alta tecnologia (destague:

Farmacos empregam cerca de Y. dos doutores incorporados as entidades empresariais)



C&T no Brasil

Principais Atores

m P&D naacademia
— Artigos e formacao de recursos humanos
m P&D na empresa
— Produtos e patentes
m Distorcao no Sistema Brasileiro de Inovacao
— Pouca P&D na empresa
— Limites da interacao universidade — empresa
— Ha necessidade de + P&D na empresa
m Apoio do estado a P&D em empresas
m Papel da Universidade
m Multiplos atores, multiplos papéis

Governo

— Ambiente

— Infraestrutura
— Coordenacéo

Universidades
— Educacéao
— ldéias

Empresas
— ldéias
— Producao

Brito Cruz mod.



Sistemas Locais de Inovacao

Como efetivar a relagao entre as Universidades e a Regiao?

Como fazer com que o conhecimento produzido dentro das universidades
esteja voltado para as necessidades regionais?

Como formar um capital humano capaz de ampliar, melhorar ou criar
competitividade para a regiao?

Como sera o emprego no futuro?

Que profissdes vao desaparecer e que novas areas de trabalho serao
necessarias?

O Forum Econémico Mundial calcula que, até 2020, as novas tecnologias e a
robotizacao acabem com mais de 7 milhoes de postos de trabalho.

Neste periodo serao apenas criados 2 milhGes de novos empregos, num
balanco final que deixa 5 milhoes de desempregados.



A Universidade e seu entorno

A atuacao da Universidade tem que considerar seu entorno, sua
comunidade, sua regiao — nao é possivel mais desconsiderar sua condicao
geografica e a comunidade que a abriga, desconsiderar o impacto local de
suas agoes.

E a universidade “glocal”[l], que congrega o nivel intercontinental como o
ambiente regional, local.

Nao é mais concebivel uma universidade moderna e global num entorno
carente.

Tratar dos avancos da ciéncia e da tecnologia, da pesquisa e do
desenvolvimento e incluir ai a inovacdao, o desenvolvimento da regiao
(pessoas e organizagdes — empresas, prefeituras, escolas, organiza¢oes
nao governamentais, comunidades diversas ...), o ensino continuado,
levar e trazer cultura e novas experiéncias de vida e vivéncia é dar
abertura a diversidade, que nao poderia encontrar melhor lugar para se
abrigar (a0 menos deveria ser assim) que na universidade — universal,

diversa, plural. Roland Robertson,


https://www.unicamp.br/unicamp/ju/artigos/maria-beatriz-bonacelli/universidade-e-diversidade-como-explorar-essa-riqueza

Relagdo entre massa critica de pesquisadores e PIB/regiao

A relacdo existente entre massa critica atuante em C&T e o PIB/regido também pode
ser observada entre as diferentes localidades brasileiras.

De acordo com a base de dados do CNPq (2012), cerca de 57% dos pesquisadores
brasileiros atuavam na regiao Sudeste, sendo o PIB desta regiao da ordem de 57,8%
do PIB Nacional a época.

Assim, se for adicionada a massa critica das regioes Norte, Nordeste e Centro Oeste,
chega-se a 23% da massa critica nacional.

O PIB das trés regioes somadas é da ordem de 24% do PIB nacional no periodo.

Para todas as demais regioes, a relacao entre a massa critica de pesquisa medida
pelos grupos de pesquisa em atividade em cada regiao e o PIB regional mostra
estreita correlagao.

Contribuicao da pds-graduacao brasileira para o
desenvolvimento sustentavel Capes na Rio+20

Coordenacao Arlindo Philippi Jr - USP Maria do Carmo Martins
Sobral - UFPE



Os paises desenvolvidos investem parte de seus recursos na producdao e
disseminacao de conhecimento, fato comprovado pela OCDE.

O estudo realizado pela OCDE (2007) aponta que um dos principais desafios

no que concerne a relagao entre IES e o desenvolvimento econdmico regional,
principalmente no caso brasileiro, é a interagao destas instituicdes com as regioes
em que estao inseridas e a sensibilidade as demandas regionais, o chamado papel
regional ou territorialidade das universidades.

Impacto das IES sobre o desenvolvimento econdmico sao quase inexistentes na
literatura nacional, mesmo sendo crescente o numero de trabalhos com o objetivo
de analisar a importancia e a contribuicao das IES sobre os sistemas regional e
brasileiro de inovacao, tais como Albuquerque (1996), Pévoa e Rapini (2009), Rolim
e Serra (2009), Albuquerque e Suzigan (2009), Chiarini e Vieira (2012) e Chiarini,
Vieira e Zorzin (2012).

As |IES tém um forte impacto no processo de desenvolvimento regional a medida que
estabelecem vinculos e compromissos e estao voltadas para a superacao das
guestdes da regido em que estao inseridas (Rolim e Serra, 2009).

Enfoque em relacao universidade-empresa e a interagao entre as IES e os sistemas
regional e nacional de inovagao (Albuquerque (1996), Pévoa e Rapini (2009), Rolim
e Serra (2009), Albuquerque e Suzigan (2009), Chiarini e Vieira (2012) e Chiarini,
Vieira e Zorzin (2012)).



Daniel Pedro Puffal, Janaina Ruffoni e Paola Ricker Schaeffer

Tabela 1 = Grupos de pesquisa por grande area de conhecimento

e indice de interacao com empresas

11

Grande area Namero | % do total G_ru pas com indice de
de conhecimento de grupos | de grupos interacao interacao
COM empresas
(a) (b) (c) (d) (d/b)

Ciéncias Humanas 5387 19,6% 235 4.4%
Ciéncias da Salde 4573 16,69 430 9.4%
Engenharias 3.548 12,9% 1.068 30,1%
Ciéncias Sociais Aplicadas 3.438 12,5% 328 9,5%
Ciéncias Bioldgicas 3.108 11,3% 352 11,3%
Ciéncias Exatas e da Terra 2.934 10,7% 343 11,7%
Ciéncias Agrarias 2699 9.8% 707 26,2%
Linguistica, Letras e Artes 1.836 6,M% 43 2,3%
TOTAIS 27523 100% 3.506 12, 7%

Elaborado pelos autores. Fonte: Censo dos Grupos de Pesquisa do CHNPg de 2010.
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pontos de interacao em 20 setores da

economia




Maiores interacoes

e Os setores com mais pontos de interacao com a
universidade foram os de mineracao, producao de
alimentos, papel, derivados de petroéleo, produtos de
metal, computadores e eletronicos, equipamentos
elétricos e veiculos automotores.




Como medir o impacto das Instituiches de Ensino Superior no Desenvolvimento Regional?

Dimensao das IES

Hecursos de entrada

_sm:entes e Técnicos
Equipamentos
Suprimentos
Servicos
Estudantes
Laboratirios
Convénios
Fundacies de Apoio
Incubadoras
Ambiente Regional

Ir/" Atividades de saida

1-{ riagdio de Conhecimenio

2-Criacio de Capital Humang

d= Iranslerencia de Kow=How

Dimensio Econdmica
Impactos no
Desenvolvimento Regional

Ganhos de Produtividade

e !

d=lnovagio

S=lnvestimento em Capital

G=Lideranca Hegional

T=InfMuéncia sobre o
Ambiente Hegional

=l nlraesiruiu

L5

ra de Produocio [

Inovagio

Aumento da Capacidade
Hegional para o

Desenvolvimenio Sustentado

Movas Empresas

Criatividade Regional

Impacto Direto ¢ Indireto
de Crasios

Gubiani et al., 2010




% dos recursos para P&D obtidos de
empresas: USP, UNESP, Unicamp e EUA

LI, M. Caralina - Chapel Hil
L, Wisconsin-Madisan
NN III'_I;I'H. k3 |_.

Cornell U.

U.Michigan

U.Minnesotta

LISF

UL Lhavwis

UC Los Angeles
Texas A8M L.

LIMESP

Todas ELVA

LI, Colorado

UNICAMP

L. Pennsylvania
LIC 5. Francisco
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Stanford L

L1, Wwashington
UC Berkeley
Pennsylvania State L.
MIT

Chio State U,
Duke L
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0% 2% 10% 15% 20% 25%
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Relacdes Universidade-Empresa no
Brasil: casos de sucesso

* fluxo de pessoas e ideias

1. Health sciences (I0C, Butantan)

2. Agricultural sciences (IAC, Embrapa)

3. Mining, metallurgy (UFMG)

4. Aeronautic engineering (CTA, ITA)

5. Geosciences, oil and gas (COPPE-UFRJ, Unicamp)

* Suzigan et alii, Em busca da inovacgao: interacao
Universidade-Empresa no Brasil, Fapesp-Auténtica, 2011



RN

O Sistema Nacional de Inovagao

Sistema de Inovagdo incompleto — mas com muitos atores e um
guadro institucional complexo (leis e regulacao)

Grande dificuldade de definir prioridades e efetuar a
coordenacao das acoes de governo e com outros atores

« Pontos fortes » Pontos fracos
Sistema universitirio e de pés-graduagio v" Qualidade da produgdo cientifica ainda longe
Conjunto respeitavel de institui¢des de do desejdvel
pesquisa v"  Performance empresarial insatisfatoria no
Crescimento quantitativo da producio quesito inovagao
cientifica ¥"  Fragmentacio das acdes e escassa coordenacgio
Leque diversificado de competéncias v"  Forte instabilidade do fomento e mudangas
cientificas frequentes nas politicas
Preocupacio crescente das hiderancas do ¥v"  Educacdo de baixa qualidade e perfil de
setor privado com a agenda da inovagio egressos inadequados

Brito & Pacheco



Grande Ativismo Governamental ...

Estratégia Nacional de
Ciéncia, Tecnologia e

Plano de Agdo em Inovacdo (ENCTI)
Criago dos Ciéncia, Tecnologia e : Lancamento do
Eundos Inovagao Programa Nacional
Setoriais Lei da Inovagao (PACTI) Sala de : - Platafc?rmas do
2 : Inovacio g Conhecimento

v EMBhAPn Plano Inova
g . Politica de g Empresa
Politica Industrial, Lei do Bem Desenvolvimento i ;
Tecnoldgica e de Produtivo (PDP I e Il) Aprovagao:
Comeércio Exterior : *DaEC85 -Jnova;éo na
(PITCE) Plano Brasil Constituicao
Maior (PBM) *Do PL 2177/11 na Camara

*Marco Legal de Acesso
Biodiversidade

novo Marco Legal de CT&l



O que falta ??

Para Suzigan, é preciso investir em qualidade, quantidade e
diversidade na producao cientifica brasileira, fatores necessarios
para disseminar novas interacdoes com as empresas.

“Ciéncia e tecnologia caminham juntas: o crescimento de uma
depende do crescimento da outra, as duas se reforcam
mutuamente”.

Para que haja desenvolvimento tecnologico é preciso que haja
crescimento e diversificacao da producao cientifica e, sobretudo,
gue haja uma relacao entre esses dois componentes do sistema
nacional de inovacao, ou seja, interacao.

Developing national systems of innovation —
University-industry interactions in the global
South, publicado pela editora Edward Elgar.



Desafios

Os maiores desafios resultam principalmente das
deficiéncias e da descontinuidade das politicas
governamentais em manter Educacao, CT&I na agenda
de politica de Estado.

Na economia do conhecimento, nao ha produtividade e
nem novos produtos sem uma base cientifica e
tecnologica forte.

Infelizmente, essa visao que orienta o0s paises
desenvolvidos nao encontra eco no Brasil. Ainda,
Educacao e CT&l sao vistos como gastos e nao
Investimentos.



Aumentar o impacto social, econémico,
cientifico da C&T

* Ainda mais interacao governo, empresas, organizacoes
* Estratégia nacional que ouca as regides e oriente prioridades

— Mais inovagao e mais pesquisa basica competitiva
* Mais inovacao baseada em pesquisa em empresas estimula a pesquisa basica
* Mais pesquisa basica competitiva facilita a inovacao em nivel mundial

— Estabilidade dos objetivos e meios
* Maior cooperacao internacional e nacional

— Pesquisa aplicada orientada pela competitividade internacional e
pelos objetivos nacionais

— Garantir os alicerces de pesquisa basica é fundamental

* Pesquisa basica competitiva internacionalmente que (1) contribua aos
objetivos e (2) que alargue a base de capacidades

Brito&Pacheco



Pesquisa para inovag¢cao
tecnologica

. PIPE - Pesquisa Inovativa na Pequena

Empresa

— Projetos de pesquisa desenvolvidos em pequenas empresas (ate
250 empregados)

- PITE — Parceria para Inovacao Tecnologica

— Projetos de pesquisa desenvolvidos em parceria entre

Instituicoes de pesquisa paulistas e empresas localizadas no
Brasil e no exterior

- CPE - Centro de Pesquisa em Engenharia

— Programas de pesquisa voltados para desafios de medio e longo
prazos com alto impacto cientifico e tecnologico



PITE Convénio:
chamadas publicas conjuntas

- FAPESP e empresa estabelecem acordo de

cooperacao para lancar chamadas conjuntas
— lemas propostos pela empresa

— Pesquisa exploratéria (adequada a Academia)

— Comité gestor paritario

— Meérito avaliado pela FAPESP (incluindo assessores
indicados pela empresa)

- Embraer, Natura, Ouro Fino, Oxiteno, Microsoft

Research, Telefonica, Dedini, PadTec, Ci&T,

Braskem, Whirlpool, Sabesp, Vale, ETH, Agilent,

Biolab, GSK...
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Vetores territonais de desenvolvimento

s Velor setonal denso & diversificado

Distribuicao de empregos em Servicos
Intensivos em Conhecimento (KIS) por
municipio:

Concentracao na macrometrople nos
corredores Norte e Leste.

g poténcia

Vetores termionas especiaizados
em atrndades 02 Mmas ata
Intensidace de tecnoiogia e
conhecmento

Vetores temitonas especialzados
em atvidades de mars baoa

Intensidade O ecnolope & a ” ,
conhecimento " —

CEBRAP..

”

Fonte: RAIS. ESP, 2009



Localizagdo dos projetos
b niversidades atraem PE

Pesquisa Inovativa em Pequenas Empresas (PIPE)
Mapa da distrbuicdo do fomento por municipio do Estado de Sao Paulo

camsi
" - a : ot — Uersta () v
: L — % Belo Horizonte

o
(s (et Drndpolis  pepm
» . v

T SP 359
5 7 Campinas 224
o e Rt IS Carlos 220

G SICampos 129
58 i Rib. Preto 98

- Piracicaba 28

i sllia] IR e . Botucatu 23

Até 2016, o programa apoiou 1.694 projetos de 1.098 empresas em 125 cidades paulistas
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Unicamp start-ups: 454 companies,
>21.995 jobs, yearly rev. RS 3 billion
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Companhias baseada em tecnologia
criada por graduandos da UNESP

AN BioAtiva \
~’cartovnas H Pesqulisas e Compostos Bioativos Teﬁﬁéld \\r/ ODUNLICER]

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn ' solugdes para agricultura

O LbMa Reah;ﬁ* wtnt ) €

Roshe obfiocr ¢ Shlvmes \nWrgodos m agrcolas HALL
g T

Y Cuesta

@< SOLUCDES PARA AQUICULTURA

27 companhias incubadas em Botucatu e
Presidente Prudente



http://www.cartovias.com.br/

Encontrar solucdes para
a avalanche de
desemprego em nosso

Com desemprego alto, abrir um negocio
vira saida para vencer a crise

E a UNIVERSIDADE?????



Areas Estratégicas PG

 Agenda Nacional de Pesquisa:

Biotecnologia, Farmacos,
Medicamentos e Vacinas,
Materiais Avancados,
Nanotecnologia,
Microeletrbnica, Espaco,
Defesa e Energia Nuclear,
Amazonia e o Mar.

Emprego: as cinco carreiras do futuro

Especialista em Cloud Computing
Medicina geriatrica

Gestao de residuos

Curadoria de conteudo digital
Biotecnologia

Acredito que no futuro, a economia vai ser
acima de tudo, uma economia de talentos”.
Manuela Veloso: Univ Carneggie Mellon/EUA

TECIPAR
FUTURO

Mas também temos a inteligéncia
artificial, a robdtica ou a nanotecnologia
gue mudarao o mercado de trabalho.

7.
8.

9.

oOunhswWNRE

Veiculos autobnomos

Grafeno

Impressao 3D

Cursos online abertos a todos
Moedas virtuais (bitcoin)
Tecnologias para usar junto ao
corpo

Drones

Sistemas aquaponicos
Tecnologias “Casa inteligente”

10. Hidrogénio

CAPES



21st Century Challenges

Quais sao os principais desafios da .
humanidade neste século? « Climate Change (low carbon)

* Globalization and Geopolitics

iAo @ __{ + Population, Demographics and Migration
Equality N * Human health and development
Clean Energy S 1o MR Ml - Ecosystem protection
Global Health ~ = & « Natural hazards and risks
Privacy Best of BBC Future | « Natural resources (food, water, energy)
Security » Technology and Communication
Unemployment

Sustainable democracy
ST&l IN DIGITASATION AND GLOBALISATION
* Open Science
+ New approaches for funding

» Global governance of Science
NTERDISOPLINARY SCIENCE

O que isto implica para as politicas de CT&l? ST&| FOR SUSTAINABLE GROW

» Synthetic biology and industrial bioeconomy
* Nanotechnology

* Green innovation

+ Biomedical research and healthy ageing

* Open innovation: MANAGEMENT OF KNOWLEDGE
INTERDISCIPLINARY SCIENCE

ENHANCING AND EVALUATING ST&! IMPACT OF POLICIES
Evaluating public support for ST&l
ST&l policy improvement
Skills for ST&l

Relatério OCDE, 2015

R. Pacheco mod.




Como € ou como deveria ser

Laboratorios
Publicos e

*Parques : : /
Tecnolégicos] N \\ SRS N .

*Redes de "‘_ 1-_ / ' . : +Centrosde
Tecnologia; | B / P /) “Qualificagdo
«Catdlogode|( $ \ N\ / Laboratérios
Consultores; |\ [ . // : "' |

Clusters sIncubadoras

Grupo de Empresas ou
Individuais em cooperacio
vertical e horizontal

-

«Bancos;

Estruturas de £\ /7 Sistema’de Base || -Patentes;
Financiamento de YL sdrmantica de -Boas Praticas:

“Venture |\ 5 / W 5
| Inovacdes . / Informacgdes

Capital; - N 2 3
P . Tecnologicas | PR

*|ncentivos | *Normas e

Regicnais Procedimentes

Instituicoes Nao
*Agéncias Governamentais *Videos,

de Fomentadoras da \*Depoimentos

Fomento___, Inovaca




Crescimento de
uma
determinada
regiao

Economia do Aprendizado

OCDE no ambito do Programme on Institutional Management in Higher Education (IMHE)



TEMA CENTRAL DO FOPROP 2017 7.\

IMPACTOS DA PESQUISA E DA POS-GRADUAGCAO NA SOCIEDADE \\

(i) Envolver as pro-reitorias no debate sobre o papel que a pesquisa e a pods-
graduacao vem cumprindo no desenvolvimento das diferentes regidoes e
microrregioes do pais;

(i) Identificar as assimetrias e as lacunas ainda presentes no processo de
interiorizacao da pesquisa e da pos-graduacao.

(iii) ldentificar as tematicas que devem orientar a agenda de desenvolvimento da
pesquisa e pds-gradua¢ao em termos regionais e microrregionais

(iv) Sistematizar informacdes e desenvolver andlises sobre a pesquisa e a pos-
graduacao brasileira, priorizando anadlises sobre os impactos em termos regionais
e microrregionais.

(v) Produzir conhecimentos que possam subsidiar/orientar a interlocug¢do das
pro-reitorias e do FOPROP com as agéncias de fomento estaduais e nacional,
assim como os ministérios e demais associacdes académicas e cientificas.

(vi) Analisar o papel dos sistemas de avaliagdo no impacto da pesquisa e pos
graduacao na sociedade.
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E A SITUACAO NO BRASIL?

QUAL E O CENARIO

Existe massa critica quallflcada e ambiente favoravel
para competicao aos niveis tegnologicos de algumas
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Pais em estagio “intermedi?’irio”, no mundq, ef
termos de capacidade produtiva e academjtca
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Capacidade instalada para superar o-atraso relativo e
atingir patamares de paises desenvolvidos; ™
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The world eco:omy has evolved rapldly, with the rise of new playersina ‘ J aﬁmgly
interconnected context. Policy dialogue and co-ordinated actions will be sential to
effectively tackling emerging global challenges. Brazil is playing a Ieadl role in this
. process, both regionallyand ig / emqtlonally
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