o= UDESC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 05/2008

O Reitor da Universidade do Estado de Santa CatatiDESC,
com base na Lei Complementar 345/06, nos artigo8°790 e
11, e seus paréagrafos da Lei Complementar 039@tada pela
Lei Complementar 234/02 e Resoluc¢do n° 003/96 dNSIINI,
abre inscricdes para o Processo Seletivo de Poof8sistituto,
em carater temporario, para as seguintes vagas:

1. DA DEFINICAO:

Professor Substituto é o Professor de Ensino Supadmitido
por prazondo superior a quatro anos na falta de professor
efetivo, podendo ser exonerado a qualquer temparadeio
prazo acima indicado, a critério da Universidade.

2. QUADRO DE VAGAS

2.1 - CENTRO DE ARTES - CEART

N° | Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento

01 06 h/ativ.| Floriandpolis Musica: Regéncia e
Coral

2.2 — CENTRO DE EDUCAGCAO SUPERIOR DO OESTE -
CEO

N° |Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 18 h/ativ. Chapeco Solos
01 15 h/ativ. Chapeco Avicultura
01 40 h/aula| Pinhalzinho Metodologia Cientifica
01 02 h/ativ. Chapeco Fitoterapias na
Producao Animal
Sustentavel
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2.3 — CENTRO DE ENSINO DO ALTO VALE DO ESTADO

— CEAVE
N° | Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 16 h/ativ. Ibirama Matematica
24 - CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA
EDUCACAO - FAED
N° |Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 20 h/ativ | Florianopolis Organizacdo e Gesta

da Educacao e Pesqu

O

Sa

e Prética Pedagogics

|

2.5 — CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO ESPORTE

- CEFID
N° |Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 18 h/ativ. | FlorianépolisFisioterapia Aplicada

Cardiologia e

S~

Pneumologia

2.6 — CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS -

CAV
N° |Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 12 h/ativ. Lages Doencas Infecto-
Contagiosas
01 12 h/ativ. Lages Patologia e Clinica
Cirargica
01 12 h/ativ. Lages Técnica Cirargica
01 17 h/ativ. Lages Fisiopatologia da
Reproducéo
01 14 h/ativ. Lages Manejo Florestal:
Politica e Legislacao
Florestal/
Administracao e
Contabilidade di




Empresa Florestal/
Projetos e Planejamento
Florestal/ Avaliagcéo e
Pericia Florestal e
Praticas Florestais
Integradas

2.7 — CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS - CCT

N° | Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 13 h/ativ. Joinville Quimica
01 09 h/ativ. Joinville | Teoria da Computacao/
Compiladores
01 10 h/ativ.| Joinville Matematica (A)
01 16 h/ativ. Joinville Matematica (B)
01 04 h/ativ. Joinville Mecéanica Geral
01 08 h/ativ. Joinville Linguagens Formais e
Maquinas / Teoria dos
Grafos

2.8 — CENTRO DE ENSINO DO SUL DO ESTADO - CERES

N° |Regime de| Local de Areas de
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 04 h/ativ. Laguna Topografia e
Reprodugéo
Cartogréfica
01 03 h/ativ. Laguna Estudos Sdécio-
Econdmicos e
Ambientais
01 07 h/ativ. Laguna Teoria e Projetos:
Introducéo e Teoria €
Projeto Urbano




3. DAS INSCRICOES
3.1. Inicio:04/08/2008
3.2.Término:13/08/2008
3.3. Local e Horario:

3.3.1. Centro de Artes — CEART

Avenida Madre Benvenuta, 1907 - ltacorubi
Cep: 88035-001 — Florianépolis/SC

Fone: (48)3321.8300 — Fax: (48)3321.8331
Horario: 13h as 19h

3.3.2. Centro de Educacéo Superior do Oeste — CEO
Rua Benjamin Constant, 84 E — Centro

CEP: 89802-200 — Chapecd6/SC

Fone/Fax: (49) 3311.9300

Horario: 13h as 19h

3.3.3. Centro de Ensino do Alto Vale do

Estado - CEAVE

Rua. Dr.Getulio Vargas, 2822 — Bairro Bela Vista
Cep: 89140-000 — Ibirama — SC

Fone/Fax: (47) 3357.3077

Horario: 08h as 12h e 13h30 as 22h30

3.3.4. Centro de Ciéncias Humanas e da Educacao AED
Av. Madre Benvenutta, 2007 - Itacorubi.

CEP: 88035-001 - Floriandpolis/SC

Fone: (48) 3321-8500 - Fax: (48) 3321-8501

Horario: 13h as 19h

3.3.5 Centro de Ciéncias da Saude e do Esporte - EIB
Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros
CEP:88080-350 — Florianopolis / SC

Fone: (48) 3321.8600 Fax: (48) 3321.8607

Horério: 08h as 13h

3.3.6. Centro de Ciéncias Agroveterinarias - CAV
Avenida Luiz de Camdes, 2090 — Bairro Conta Dirtheir
CEP: 88520-000 — Lages /SC

Fone: (49) 2101-9100 - Fax: (49) 2101-9122

Horario: 13h as 19h

3.3.7. Centro de Ciéncias Tecnolodgicas - CCT
Campus Universitario Prof. Avelino Marcante
Bairro Bom Retiro

CEP: 89223-100 — Joinville/SC



Fone (47) 4009-7912 - Fax (47) 4009-7940
Horario: 13h as 19h

3.3.8. Centro de Ensino do Sul do Estado — CERES
Av. Colombo Machado Salles, s/n°

Bairro Progresso — Ponto de Referéncia: Sambodromo
Cep: 88790-000 — Laguna/SC

Fone: (48) 3647.4190

Horario: 8h as 11h50

3.4. Condic¢des para a Inscrigao:

a) Nao serdo aceitas inscricbes sem as totalidhmesequisitos
abaixo referidos nem inscrigbes condicionais.

b) Serdo aceitas inscricbes por procuracdo com afirm
reconhecida em cartério e apresentacdo da Cadildentidade
do requerente legal.

c) Serdo aceitas as inscricbes enviadas pelo compara o
endereco indicado no item 3.3através de Sedex com AR,
desde que postadas até o Ultimo dia para a inecried
preenchidos os demais requisitos necessarios.

d) Nao caberad devolucdo da taxa de inscricdo erotdsp
alguma.

e) Os candidatos amparados pela Lei n° 10.567/&d(ues de
sangue) deverdo encaminhar seus dados diretamer@erdro
onde a vaga esta disponivel, até old##8/2008as 17hs, com a
solicitacéo de inscricdo especial, indicando emrsgquerimento
a area, o local de trabalho pretendido, local (®)lade
realizacdo da prova objetiva e telefone para congetexando os
comprovantes que demonstram sua situacgéo.

f) Os candidatos deverdo se inscrever somente nocCende a
vaga esta disponivel.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Ser brasileiro ou estrangeiro dentro das neestabelecidas
pelo Conselho Nacional de Imigracéo.

4.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.3. Comprovante de recolhimento da taxa de iréznp valor

de R$ 50,00 (cinglenta reais), a ser depositadaComta
Bancéria: UDESC/CONCURSO n°33-9 Agéncia 1011-
OP.006/CEF - Caixa EconOGmica Federal - da Cidade de
Florianépolis, SC. N&o serdo aceitos 0s comprosante
provisérios de depdsito em caixa eletrbnico.
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4.4. Curriculum Vitae, no modelo da plataforma ésft
devidamente comprovado e apostilado (encadernag@ioak,
com 0s seguintes documentos em anexo:

a) Fotocopia da Carteira de Identidade;

b) Comprovante da titulacdo exigida: Graduacdo pldna,
Especializagdo — Certificado: Mestrado — Diploma Ata de
Defesa sem restricoes.

c) Comprovante de regularidade com o Servico Milita

d) Declaracéo de quitacdo com a Justica Eleitoral.

4.5. Requerimento préprio devidamente preenchido.

Nota: Os candidatos terdo 60 (sessenta) dias,tia gardata de
publicacdo dos resultados, para retirar os doclwmert partir
deste prazo 0s mesmos serdo eliminados por meio de
fragmentacdo manual ou mecéanica e doados a Funslat@ou
instituicdo similar, de acordo com a Lei 9747/1394N-SEA
010/2007.

4.6. Para a area ddusica: Regéncia e Coralé necessario ter
Graduacdo em Musica.

4.7. Para a éarea d&olos é necesséario ter Graduacdo em
Agronomia, com mestrado em areas afins a arearucsn.

4.8. Para a area davicultura é necessério ter Graduacdo em
Agronomia, Medicina Veterinaria ou Zootecnia, com
Especializagdo em éareas afins a area do concurso

4.9. Para a area d®letodologia Cientifica € necessario ter
Graduacao em Biblioteconomia.

4.10. Para a é&rea dEitoterapias na Producdo Animal
Sustentavelé necessério ter Graduacdo em Medicina Veterinaria
e Especializacao.

4.11. Para a area déatematica é necessario ter Graduacdo em
Matematica ou Graduagdo em Engenharia.

4.12. Para a éarea derganizacdo e Gestdo da Educacgéo e
Pesquisa e Prética Pedagogica necessario ter Graduacdo em
Pedagogia e Mestrado em Educacéo.

4.13. Para a area deisioterapia Aplicada a Cardiologia e
Pneumologia € necessario ser Bacharel em Fisioterapia com
Mestrado em area afim.

4.14. Para a area @oencas Infecto-Contagiosag necessario
ter Graduacdo em Medicina Veterinaria.

4.15. Para a area dratologia e Clinica Cirurgica é necessario
ter Graduagédo e Mestrado em Medicina Veterinaria écea de
concentracdo em Cirurgia Veterinaria.

4.16. Para a area d&eécnica Cirurgica é necessario ter
Graduacdo e Mestrado em Medicina Veterinaria coea ate
concentracdo em Cirurgia Veterinaria.

4.17. Para a éarea dsiopatologia da Reproducdoé necessario
ter Graduacdo em Medicina Veterinaria, com Mestramp
créditos concluidos de Mestrado em Reproducao Aroonareas
afins.
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4.18. Para a area ddanejo Florestal: Politica e Legislacdo
Florestal/ Administracdo e Contabilidade da Empresa
Florestal/ Projetos e Planejamento Florestal/ Avadicdo e
Pericia Florestal e Praticas Florestais Integradag necessario
ter Graduacdo em Engenharia Florestal.

4.19. Para a area dguimica € necessario ter Graduagdo em
Quimica ou Engenharia Quimica.

4.19. Para a éarea deeoria da Computacdo/Compiladoresé
necessario ter Bacharelado em Ciéncia da Compytagédo
Bacharelado em Sistemas de Informacdo ou Tecnolegia
Processamento de Dados ou Graduacdo em Engenharia o
Tecnologia em Eletro-Eletrénica ou Tecnologia entofacao
Industrial, ou Bacharelado/Licenciatura em materaati

4.20. Para a area déatematica (A) € necessario ter Graduacao
em Matemaética, ou Estatistica, ou Engenharia, siod:i

4.21. Para a area dé#atematica (B) € necessario ter Graduacao
em Matemaética, ou Estatistica, ou Engenharia, siod:i

4.22. Para a area déecanica Geral € necessario ter Graduacao
em Engenharia e Mestrado em Engenharia.

4.23. Para a area denguagens Formais e Maquinas/Teoria
dos Grafos € necessario ter Graduacdo em Ciéncia da
Computacdo, ou Processamento de Dados, ou Sistemas
Informacdo ou Engenharia ou Bacharelado/Licen@atem
Matemaética.

4.24. Para a area dmpografia e Reproducdo Cartograficaé
necessario ter Graduacdo em Engenharia de Agrimeersuw
Engenharia Civil.

4.25. Para a éarea destudos Socio-Econdmicos e Ambientaig
necessario ter Graduacdo em Geografia ou Arquitetur

4.26. Para a area deoria e Projetos: Introducdo e Teoria e
Projeto Urbano é necesséario ter Graduagdo em Arquitetura.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricfes serdo deferidas pelo DiretoralGéo Centro,
apos o seu encerramento e publicadas em Mural.

5.2. Em caso de indeferimento das inscricbes catsmrso
administrativo, estritamente por arguicdo de ileigale ao
Diretor Geral até 48 horas apos a sua publicacdGamdro de
Ensino.

5.2.1.Caso os recursos nao sejam julgados at@addf prova,
os candidatos impetrantes realizaréo a prova clomditnente.



6. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo far-se-4 mediante avalideéitulos e
provas de conhecimento, escrita, didatica e/ou icprat
experimental.

6.2. Para a prova de titulos, a Banca Examinadoaisara o
Curriculum Vitae dos candidatos, atribuindo-lhes uma
pontuacéo, a partir do gabarito de avaliacdo, qusta do anexo
unico da Resolucdo N° 03/96/CONSUNI.

6.3. Na prova de titulos s6 serdo computados popdos as
atividades devidamente comprovadas, e submetidamléacao
da banca examinadora. No caso de diplomas emitidl@xterior
€ necessaria a validagao por Universidade Brasileir

6.4. A nota bruta da prova de Titulos de cada datolisera
atribuida pela Banca Examinadora, considerandonterul total
de pontos obtidos divididos por 26 (vinte e seis).

6.5. A nota final da prova de titulos do candidsgra calculada a
partir da seguinte formula:

NFPT= NB x [2_- maior NB onde:

10
NFPT = nota final da prova de titulos do candidato.
NB = nota bruta da prova de titulos do candidato.
NB= maior nota bruta da prova de titulos, obtida pm dos
candidatos.
6.6. A avaliacdo dos titulos ter& carater classifido, ndo sendo,
portanto, eliminatoria com relagédo a exigénciaata minima.
6.7. As provas serdo de conhecimento: escrita @ticéd
relacionadas com uma ou mais dentre as areas tleaiorento
objeto do Processo Seletivo.
6.8. As provas terdo carater eliminatorio, exighsdo nota
minima 7,0 (sete virgula zero), em cada uma detdgsjtado da
média aritmética simples das notas atribuidas pda enembro
da Banca Examinadora.
6.9 Caso o candidato ndo obtenha a nota minimaGl¢séte
virgula zero) na prova de conhecimentos (com @itér
classificatorio e eliminatorio), ndo participarésdéemais etapas
de prova de titulos e didatica.
6.10. A Prova Escrita sera dissertativa sem camsattm um
minimo de 4 (quatro) questdes e as questfes ab&angamas
diferentes na area de acordo com as ementas enmaBs
bibliogréficas que estardo a disposicdo dos catutidao local
de inscrigcao.
6.11. A prova didatica constard de aula com durafgono
méaximo, 50 (cinquenta) minutos, a critério da Banca
Examinadora, sobre um tema da area de conhecimento.



9

6.12. A prova de préatica experimental, quando faraso, tera
duracado determinada pela Banca Examinadora.

6.13. Fara parte da prova escrita e/ou didatiagligho sobre
propostas ou conhecimentos na area de Ensino, iBasgfou
Extenséo, quando for o caso.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final do candidato no Concurso de Fsode
Conhecimentos e Titulos seré obtida mediante npathiderada,
aplicando-se a seguinte formula.

NF = NFPT + (NPEx2) + (NPDx2pnde:
5
NF = Nota Final do candidato
NFPT = Nota Final da Prova de Titulos do candidat
NPE = Nota da Prova Escrita do candidato
NPD = Nota da Prova Didatica e/ou Pratica Experialedo
candidato

7.2. A nota de cada prova, bem como a média fsea8 expressa
em numero com duas casas decimais, utilizandosistema de
arredondamento, quando for o caso.

7.3. Em caso de empate, sera classificado o cdndigee, em
ordem de prioridade: a) obtiver maior nota na prdwtica; b)
obtiver maior nota na prova escrita; c) obtiver anaiota na
titulag&o; d) comprovar maior tempo de atividadeeshbe.

7.3.1. Caso persista 0 empate entre dois ou magdzdos, sera
beneficiado o de maior idade.

8. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS: LOCAL DATA E
HORARIO.

8.1. Local: As provas ocorrerdo no mesmo enderade foram
realizadas as inscricdésade item 3.3 deste Edital).

8.2. Datas e Horarios:

Dia Hora Provas
20/08/2008 14 horas as 18 horag Escrita
21/08/2008 Nao é necesséria a Titulos

presenca do candidato

22/08/2008 A ser determinada Didatica ou
conforme item 8.3 Prética
Experimental
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8.3. O tema da prova didatjaanico para todos os candidatgs
sera sorteadoo inicio da prova escrita, na presenca destes. O
sorteio da ordem e do horario da prova didatica sefinido
pela Banca Examinadora, sendo facultativa a presaig
candidato.

8.4. Nao serd permitida a participacdo de candida® nao
comparecer ao local e horério determinado nestalEdi

9. DA HOMOLOGAGCAO E PUBLICACAO DO
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Do resultado do Processo Seletivo cabe patBd@visdo a
Banca Examinadora, desde que encaminhadas at&&8 hpds
a divulgacdo do resultado final no Centro, em diaoea pre-
determinados.

9.2. O resultado do Processo Seletivo serd honubdogelo
Reitor da UDESC, sendo publicado no Diario OfidalEstado e
no respectivo Centro, obedecendo a ordem de détassib dos
candidatos aprovados.

10. DA ADMISSAO

10.1. Os candidatos classificados serdo chamadaedquse
caracterizar a necessidade efetiva e ficam compeaos com a
UDESC a assumir suas func¢des a partir da publicdgdortaria
de admisséo no Diério Oficial do Estado.

10.2. A admissao do Docente sera realizada no$eda Lei
Complementar n° 345/2006 e demais normas aplicaaess
Professores Substitutos.

10.3.Para admisséo sao exigidoseguintes documentas

- Fotocopia autenticada do documento de identidade;

- Fotocopia do documento eleitoral e comprovantejuiéacéo
com a Justica Eleitoral,

- Fotocépia do certificado de reservista ou disperde
incorporacao;

- Fotocépia autenticada dos diplomas de graduacmose
graduacdo, e respectivos histéricos escolares; asp ale
diplomas emitidos no exterior é necesséaria a wvgdidapor
Universidade Brasileira.

- Comprovante de experiéncia profissional minimagida
(quando for requisito para a area);

- Fotocopia autenticada do CPF;

- Fotocépia do PIS/PASEP, caso ndo seja cadastadrar uma
declaracéo de que ndo esta inscrito;

- Comprovante de endereco residencial (fotocOpiaaidga de
agua, luz ou telefone);
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- Numero de conta bancéria e da agéncia do BESC;

- Fotocopia de certiddo de nascimento para osisdieou da
certiddo de casamento;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores dend8;a

- Atestado médico de aptiddo para o Servico Pubdizoeto em
caso de funcionério publico estadual em efetivodz®;

- Data em que ocorreu o primeiro vinculo empregatic

- Preenchimento dos formularios de declaracdo ds, e ndo
acumulacdo de cargos publicos e de dados caddsinagxidos
pela UDESC.

11. DA REMUNERACAO:

11.1. A tabela de remuneracéo bésica (*) € a seguin

Graduado | Especialista| Mestre Doutor

01 h/ativ. R$ 64,91 R$ 72,80 R$ 85,94 R$105,65
01 h/aulgl R$32,45 R$36,40 R$42,97 R$52,82

(*) Para obter o valor da sua remuneracédo mensHiptrque o
valor da hora de acordo com a sua titulacédo, @elgachoraria de
sua area de conhecimento, constante do item 2drQda Vagas.

11.2. Além do salario base (conforme tabela), ofeBsor
Substituto recebera Auxilio Alimentacdo e Abonoparcional a
carga horaria, mais produtividade (50% do venciojent

11.3. O regime de hora-atividade € aquele em gdecente se
dedica exclusivamente a atividades de ensino em dmlaula,
percebendo, a titulo de vencimento, o dobro deshowanpridas
em sala de aula, devido ao pagamento das atividdidésico-
pedagodgicas.

11.4. O regime de hora-aula € aquele em que o tibserdedica
a todas as atividades de ensino, percebendo, b téte
vencimento, 0 mesmo regime de horas que constalital.E

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato ao presente Proc&ssetivo,
implicara no conhecimento das instrugdes contigasenEdital e
gue expressamente concorda com 0s seus termos.

12.2. O Processo Seletivo tera validade por 01 @mo) a partir
da data da publicacdo de seu resultado no DiariciaDfdo

Estado.
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12.3. Acrescentam-se as normas do presente Edit@gsas da
Resolugcédo N°. 03/96-CONSUNI e seu anexo unico.

12.4. Os casos omissos serdo decididos pela Baraiadora
do Processo Seletivo.

Florianopolis, 01 de agosto de 2008.

Prof. Antonio Heronaldo de Sousa
Reitor em Exercicio da UDESC



