Graficos relativos aos indicadores de avaliacao de acordo com as
secoes da ficha de avaliacao das Engenharias IV.

Neste arquivo sdo apresentados diversos (ndo todos) os graficos relativos aos indicadores
adotados na avaliacdo quadrienal. Os comentérios estdo no corpo do relatério na
plataforma Sucupira.

1.2.1 - Formagdo do DP em termos de sua experiéncia, distribuicdo de formacao,
participagdo em pos-doutorado e licengas sabaticas. A avaliagdo sera subsidiada pelo
indicador FOR-H e pela ponderagao dos indicadores FOR e FORDT (0,7FOR+0,3FORDT).
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Distribuicdo do Corpo Docente nas Linhas de
Pesquisa
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DPCA&l: Docentes Permanentes na Linha de Controle e Instrumentacéo;
DPPEE: Docentes Permanentes na Linha de Processamento de Energia Elétrica;
DCC&I: Docentes Colaboradores na Linha de Controle e Instrumentacgéao;

DCPEE: Docentes Colaboradores na Linha de Processamento de Energia Elétrica;
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Locais de Realizacao de Pés-doutorado

Universitat de Valencia, Espanha
Universita degli Studi dell'Insubria, Italia
University of Nottingham, Inglaterra
Dartmouth College, Estados Unidos

Universidade do Minho, Portugal

Instituicoes

Istituto Italiano di Tecnologia, Italia

PGEAS, UFSC, Brasil

University of Wisconsin, Estados Unidos
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1.2.2 - Dedicacao dos DP ao programa e as atividades de formacéao (ensino e orientagéo) e
participagdo de outros docentes nessas atividades. A avaliagcdo sera auxiliada pelos
indicadores DED, ADE1 e ADEZ2.
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2.1.2-Aintensidade na formacao discente sera verificada pelo indicador ORI.

Indicador ORI
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2.4.1 - 0O volume e a qualidade da producgéo intelectual do corpo docente sdo medidos
pelos indicadores DPI_docente e ADER, bem como pela analise das produgoes
selecionadas por cada docente do programa. (10%)
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2.5.1 — A participagdo do DP na producéo intelectual relevante e formacéo de recursos
humanos qualificados sera avaliada por meio dos indicadores ATl e D3A.
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2.5.2 - O envolvimento docente nas atividades de formagao de estudantes de graduagéao
sera observado pelos indicadores ATG1 e ATG2.

Indicador ATG1
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2.5.3-Adistribuicao das atividades do DP na formacéao pos-graduada sera mensurada pelo
indicador PDO, observados também os indicadores ADE1 e ADE2.

Indicador PDO
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Disciplinas Ofertadas no Quadriénio

Estudo Dirigido Avancado 2

Estudo Dirigido Avancgado 1

Estudo Dirigido 2

Estudo Dirigido 1

Thesis and Articles Writing

Sistemas Lineares

Sistemas de Tempo Real

Sistemas de Energia Renovavel e Alternativa
Sistemas Computacionais na Manufatura
Sinais e Sistemas

Sensors and Transducers

Retificadores com elevado Fator de Poténcia
Projeto de Conversores Estéaticos

Processamento de Sinais em Engenharia...
Processamento de Energia para Mobilidade...

Physics-Based Modeling for Computer Control
Modelagem Geométrica

Microrredes de Energia
Introduction on Electrical Bioimpedance

Disciplinas

Introduction on Biomedical Engineering
Inteligéncia Artificial Aplicada
Electronic Instrumentation

Dynamics of Controlled Systems

Diagnostico de Falhas em Sistemas a Eventos...

Corregéao de Fator de Poténcia
Conversores Multiniveis

Controle Preditivo baseado em Modelo
Controle Otimo

Controle Multivaridvel Robusto
Controle Digital

Controle de Sistemas Chaveados
Controle de Conversores Estaticos

Controle Avangado de Sistemas a Eventos...

Condicionadores de Energia
Acionamentos Elétricos Integrados

Modelagem e Controle de Sistemas a Eventos...
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Faixa Etaria dos DPs
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