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1 IDENTIFICACAO DO CURSO

Este documento foi elaborado de acordo com as normas para processos de Reforma
ou Ajuste Curricular, regulamentado pela Resolu¢do n°15/2022 — CEG de 08 de novembro de
2022. O formato utilizado foi o especificado em seu Anexo Unico: Estrutura para Elaboracdo de

Processo de Reforma Curricular.

Nome do curso Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Curso Superior de Tecnologia em Sistemas de Informacao
(Autorizacdo: Portaria UDESC n° 646/01, de 21/11/2001 e
. Resolugdo n°® 063/2002, de 24/10/2002 CONSUNI / UDESC).
Ato de autorizacdo ) ) ) .
Curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Siste-
mas (mudanc¢a de nomenclatura: Resolugdo n® 092/2007, de
13/09/2007 CONSUN I/ UDESC).

Resolug@o CEE / SC n° 032, de 21/06/2005.

Decreto Estadual n° 3.324, de 19/07/2005.

Parecer CEE/SC n° 095 e Resolucdo n° 032, de 15/05/2023.

Decreto Estadual n° 204, de 11/07/2023.

Ato de reconhecimento

Ato de renovacgao de reco-

nhecimento

Titulo concedido Tecndlogo em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas

Inicio de funcionamentodo | Margo de 2002

curso

Ano e semestre de implan- | 2024/2
tacdo da reforma curricular

(previsdo)

Numero de vagas por se- Atual: 40 vagas

mestre Proposto: 40 vagas

Niimero de fases Atual: 6 fases
Proposto: 6 fases
Atual: 2.700 horas/aula = 2.250 horas
Proposta:  2.700 horas/aula = 2.250 horas

Minimo: 3 anos (6 semestres)

Carga hordria total

Periodo de integralizacdo
Maximo: 5 anos (10 semestres)

Turno de oferta Noturno

Rua Paulo Malschitzki, 200 — Campus Universitario Prof.
Avelino Marcante — Bairro Zona Industrial Norte

Local de funcionamento Joinville-SC

CEP 89219-710

Fone (47) 3481-7900
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Aprovado pela Resolug@o n.° 088 de 14 de dezembro de 2011

- CONSUNI/UDESC

Curriculo atual




2 HISTORICO DO CURSO

Em agosto de 2001 é aprovada no Departamento de Ciéncia da Computagdo a reabertura
do curso de Tecndlogo em Processamento de Dados com a alteragao de nome de curso para
Curso de Tecnologia em Sistemas de Informacao.

Em 21 de novembro de 2001, o Reitor da Universidade do Estado de Santa Catarina -
UDESC, Professor Raimundo Zumblick, no uso de suas atribui¢des, aprova a criagdo do Curso
de Tecnologia em Sistemas de Informacao.

Em 24 de outubro de 2002, através da Resolugdao 063/2002 — CONSUNI, Portaria
646 de 21/11/2001 do Didrio Oficial ocorreu a ratificagdo da criagao do curso pelo Conselho
Universitdrio.

O curso teve inicio a partir do primeiro semestre de 2002, em Joinville, no Centro de
Ciéncias Tecnoldgicas da UDESC. Semestralmente é oferecida uma turma com quarenta alunos.
O curso tem duragdo de 3 (trés) anos — tempo minimo de integralizacdo, com 5 anos no maximo,
sendo realizado, portanto, no minimo em 6 fases. O curso tinha uma carga horéria total de 2.100
(duas mil e cem) horas / aula (50 min), o que equivale a 1750 (mil e setecentos e cinquenta)
horas, funcionando em regime de créditos.

Em 18 de dezembro de 2003 foram aprovadas pelo Conselho de Ensino e Pesquisa
alteracdes na matriz curricular do curso (RESOLUCAO N° 029/2003 — CONSEPE) e alteracdes
em ementas de disciplinas RESOLUCAO N° 027/2003 — CONSEPE.

Em 17 de maio de 2005, o curso obteve parecer favordvel ao seu reconhecimento pela
comissao de reconhecimento do curso, do Conselho Estadual de Educa¢do. Em 31 de maio de
2007 foi aprovada alteragio na matriz curricular (RESOLUCAO N° 037/2007 — CONSUNI) do
curso.

Em 13 de setembro de 2007, o Conselho Universitario alterou a denominagao do curso de
Tecnologia em Sistemas de Informacdo passando o mesmo a denominar-se Curso de Tecnologia
em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (TADS) através da Resolucao 092/2007 — CONSUNI.

Uma nova proposta de reformulacdao do TADS foi encaminhada em 2011 com objetivo
de manter as caracteristicas fundamentais do curso, se adaptando a legislacdo, onde € definido na
Portaria n° 10/2006 MEC / SETEC o minimo de 2.000 horas (2.400 h/a). Assim como o Parecer
CNE/CES n° 436/2001, aprovado em 2 de abril de 2001, para cursos de tecnologia, onde se
enquadra o curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas - TADS. Conforme
§2° do Art. 4°, da Resolugdo CNE/CP 3, de 18 de dezembro de 2002, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para organizacdo e funcionamento dos cursos superiores de
tecnologia: “A carga horaria minima dos cursos superiores de tecnologia serd acrescida do tempo
destinado a estdgio profissional supervisionado, quando requerido pela natureza da atividade
profissional...”.

Sendo assim, no primeiro semestre de 2012 foi implantada a reforma curricular, aprovada
pela Resolug@o n® 088/2011 - CONSUNI.
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2.1 HISTORICO DE ATOS LEGAIS

Segue-se o histérico de atos legais do curso e alteragdes curriculares:

* Resolucao n° 063/20002 CONSUNI: Aprova a criagdo do curso “Tecnologia em Sistemas

de Informacao™;
* Resolugao n° 027/2003 CONSEPE: Altera ementas de algumas disciplinas;

* Resolucdo n® 029/2003 CONSEPE: Alteracdes na matriz curricular em relacdo as fases e

pré-requisitos;

* Resolugdo n° 037/2007 CONSUNI: Alteragdes na matriz curricular em relacio a pré-

requisitos de estigio;

* Resolugdo n° 092/2007 CONSUNI: Altera a denominag¢ado do curso para “Tecnologia em

Analise e Desenvolvimento de Sistemas’;

* Resolugdo n° 088/2011 CONSUNI: Reforma curricular, para ajustes de legislagao, totali-
zando 2.250 horas;

* Resolucdo N° 001/2022 CEG: Regulamenta as Atividades Complementares nos cursos
de graduacdo da UDESC;

« RESOLUCAO N° 007/2022 CEG: Estabelece normas para a inclusdo de carga horaria de

extensao universitaria nos cursos de graduacdao da UDESC;

. RESOLUCAO N°015/2022 CEG: Aprova normas, no ambito da UDESC, de medidas
relativas ao Ensino de Graduacdo para elaboracdo de reforma ou ajuste curricular de

projeto pedagogico de curso.

2.2 JUSTIFICATIVA DA REFORMA CURRICULAR AS NECESSIDADES REGIONAIS E
NACIONAIS TENDO EM VISTA O PROFISSIONAL FORMADO E AS NOVAS EXI-
GENCIAS SOCIAIS, FRENTE AOS RESULTADOS DAS AVALIACOES DE CURSO
EM LARGA ESCALA E TAMBEM EM ESCALA MICRO (AVALIACAO INSTITUCIO-
NAL E AUTO-AVALIACAO)

A reforma curricular proposta promove melhorias, atualizacdes e adequacdes na matriz
curricular do curso para atender as necessidades regionais e nacionais do mercado de trabalho e
as inovagoes ocorridas na drea, além de adequar o PPC do curso a legislacdo vigente para cursos

tecndlogos:
* Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021 (Parecer CNE/CP n° 17/2020);

* Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST);

39
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* Resolucao N° 001/2022 CEG: Atividades Complementares;
« RESOLUCAO N° 007/2022 CEG: Extensdo universitaria;
« RESOLUCAO N° 015/2022 CEG: Reforma curricular de PPC.

Destaca-se neste sentido, que a presente reforma tem também como propdsito adequar o
Plano Pedagégico do Curso (PPC) a Resolucao n°® 7/2018, do Conselho Nacional de Educagdo
em 18 de dezembro de 2018 que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior
Brasileira. A referida resolucdo objetiva inserir atividades de extensdao no ambito dos compo-
nentes curriculares de modo a integralizar pelo menos 10% da carga hordria total de cada curso
de graduacdo em extensdo. Esta resolugiio serve como base para a RESOLUCAO No 007/2022
CEQG, que estabelece as normas para a inclusdo de carga hordria de extensao universitaria nos
cursos de graduacio da UDESC, a qual foi utilizada, juntamente com a RESOLUCAO No
015/2022 CEG para elaboragdo deste documento.

As melhorias propostas nesta reforma curricular também levam em consideracio os
resultados das avaliacdes de curso em larga escala que ocorrem, como o ENADE. Além das
avaliacdes em escala micro, como as avaliacdes institucionais e auto-avaliacdes, que acontecem

frequentemente.
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3 OBJETIVOS DO CURSO

O curso de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas, do Centro de Ciéncias

Tecnoldgicas - CCT da UDESC - Joinville, tem como objetivo geral formar profissionais aptos

para:

Planejar e orientar o processamento, 0 armazenamento e a recuperacao de informagdes e

0 acesso de usuarios a elas;

Analisar, desenvolver e gerenciar servigos e recursos computacionais que atendam as

estratégias, planejamento e praticas das organizacgdes;

Desenvolver, implementar e gerenciar infraestruturas para o armazenamento e a comuni-

cacdo de informacdes da organizagdo;

Projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas de informac¢ao para processos organi-
zacionais de modo a viabilizar a aquisi¢ao de dados, comunicagdo, coordenacao, andlise

e apoio a decisdo da organizacgao; e

Investigar, selecionar e difundir novas tecnologias de informa¢ao de modo a contribuir

para a busca de solucdes que atendam as necessidades das organizacdes.
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4 PERFIL DO EGRESSO E AMBITO PROFISSIONAL

O perfil do egresso do curso é o de um empreendedor, com capacidade de trabalho em
equipes, dotado de iniciativa na proposta e implementa¢do da solucdo de problemas e de espirito
de cooperacdo e articulagdo.

O Curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas pretende contribuir na
formacao de um perfil profissional diferenciado, baseado em competéncia técnica, postura ética,
pensamento critico e comportamento empreendedor. Esse profissional deverd ter a capacidade
de se adaptar as exigéncias do mercado e ser capaz de interagir com os elementos humanos e

tecnoldgicos de forma harmoniosa.

4.1 HABILIDADES E COMPETENCIAS

O Tecnologo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas é um profissional com sélida

formacao técnica e cientifica associadas a uma visao ética e humanistica, capacitado para:

* Identificar, formular e solucionar problemas referentes a automacgao de sistemas de

informacao;
* Aplicar modelagem e solucdo de problemas através de anélise;
* Avaliar e implementar projetos de sistemas de informacao;
* Planejar, programar e supervisionar operacdes e equipamentos e aperfeicoar métodos;

* Empreender e exercer lideranga, coordenacao e supervisdo na sua drea de atuacao profis-

sional;

* Atuar na gestdo de programas e atividades de aplicacdo da tecnologia da informacao,
tais como: estruturacdo de unidades de tecnologias da informacdo nas organizacoes,

implantacdo de sistemas integrados de gestdo e auditoria de sistemas informatizados.

* Gerir a sua prépria aprendizagem e desenvolvimento, incluindo a gestdo de tempo e

competéncias organizacionais;
* Adequar-se rapidamente as mudancas tecnoldgicas e aos novos ambientes de trabalho;

* Compreender e aplicar processos, técnicas e procedimentos de construcao, evolugdo e

avaliacdo de sistemas;
* Analisar e selecionar tecnologias adequadas para a construcio de software;
* Avaliar a qualidade de sistemas;

» Exercer multiplas atividades relacionadas a software como: desenvolvimento, evolugao,

consultoria e pesquisa;

89
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* Aplicar e validar principios, padrdes e boas préticas no desenvolvimento de software;

* Identificar e analisar problemas avaliando as necessidades dos clientes, especificar os re-
quisitos de software, projetar, desenvolver, implementar, verificar e documentar solugdes

de software baseadas no conhecimento apropriado de teorias, modelos e técnicas.

4.2  AMBITO DE ATUACAO DO EGRESSO

Espera-se que o Tecn6logo em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas formado pela
UDESC integre conhecimentos técnicos, humanisticos, comportamento empreendedor e pensa-
mento critico, de modo que suas competéncias estejam alinhadas ao desejo do mercado local.
Com o estimulo ao comportamento empreendedor espera-se que 0 egresso possa criar sua propria
empresa de desenvolvimento de software, ou ainda atuar nas diversas areas do mercado de
software, aplicando conceitos de empreendedorismo e inovagdo. Esta € uma drea de ampla
atuacdo, além de empresas de criacdo de software, ha esta demanda também nas organizagdes
publicas, privadas e de terceiro setor que disponham de departamento de TI (Tecnologia da
Informacao) instalados, além de setor de suporte como: infraestrutura, hardware, software, entre
outros. Pode-se observar também um avango no trabalho remoto na drea de desenvolvimento de
software e T1, o que amplia ainda mais a atuacdo do egresso do curso TADS para empresas de

outras regides nacionais ou internacionais.
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S DIRETRIZES CURRICULARES DO CURSO

A Resolug¢do CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro DE 2021 define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnologica (Anexo A). Nesta resolucdo, o
artigo oitavo, trata especificamente da educacao profissional e tecnoldgica, definindo critérios
para o planejamento e a organizacao de cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

Desta forma, o Projeto Pedagdgico do curso de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento
de Sistemas foi construido utilizando conceitos e conhecimentos para o atendimento destes

critérios, sao eles:

1. atendimento as demandas socioecondmico ambientais dos cidadaos e do mundo do traba-
lho;

2. conciliagdo das demandas identificadas com a vocagdo e a capacidade da institui¢ao ou

rede de ensino, considerando as reais condi¢des de viabiliza¢do da proposta pedagogica;

3. possibilidade de organizagdo curricular segundo itinerdrios formativos profissionais, em
func¢do da estrutura sécio-ocupacional e tecnoldgica consonantes com politicas publicas

indutoras e arranjos socioprodutivos e culturais locais;

4. identificacdo de perfil profissional de conclusdo proprio para cada curso, que objetive
garantir o pleno desenvolvimento das competéncias profissionais e pessoais requeridas
pela natureza do trabalho, em condicdes de responder, com originalidade e criatividade,

aos constantes e novos desafios da vida cidada e profissional;

5. incentivo ao uso de recursos tecnoldgicos e recursos educacionais digitais abertos no pla-
nejamento dos cursos como mediacdo do processo de ensino e de aprendizagem centrados

no estudante;

6. aproximacao entre empresas e institui¢des de Educagdo Profissional e Tecnoldgica, com
vista a viabilizar estratégias de aprendizagem que insiram os estudantes na realidade do

mundo do trabalho; e

7. observacido da integralidade de ocupacdes reconhecidas pelo setor produtivo, tendo como
referéncia a Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) e o acervo de cursos apresenta-

dos nos Catdlogos Nacionais de Cursos Técnicos e de Cursos Superiores de Tecnologia.

A estrutura curricular do curso TADS foi montada e reformulada considerando cinco
grupos de dreas de conhecimento, desdobradas em disciplinas, conforme matriz curricular vigente
e proposta. Estes cinco grupos cobrem os contetidos bésicos e profissionalizantes, para atender
aos objetivos pretendidos pelo Curso e as Diretrizes Curriculares sugeridas pela Sociedade
Brasileira de Computacdo (SBC). As dreas de conhecimento sdo as seguintes:

Area de Formacao Basica:

89
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Compreende os principios basicos necessarios a drea da computagdo, cujas matérias
desdobradas em disciplinas, servirdo como embasamento tedrico / pratico para o entendimento
e compreensio dos contetidos a serem desenvolvidos nas matérias de formagao profissional
compreendidos nas demais dreas. A drea de formacao bdsica € composta pela Formagao Bésica
em Ciéncia da Computagdo e Formacao Basica em Matemadtica. Adicionalmente as discussdes
no ambito da Sociedade Brasileira de Computagdo levaram a proposi¢do de uma Formacao
Baésica em Sistemas de Informacao.

Area de Formacao Tecnolégica:

Objetiva desenvolver a aplicacdo dos conhecimentos bésicos, buscando desenvolver,
no académico, o perfil profissional desenhado para o egresso do curso, dentro do objetivo
estabelecido para o curso. A drea de formagdo tecnolégica € composta por um conjunto de
matérias relacionadas as tecnologias de informacao empregadas em sistemas de informacao.

Area de Formaciao Complementar:

A 4rea de formac@o complementar € composta por um conjunto de matérias que visa a
preparacao do egresso para interagdo com profissionais de outras dreas. Destacam-se aquelas
matérias que visam dar ao egresso o embasamento organizacional da atua¢ao em sistemas de
informacao.

Area de Formacao Humanistica:

Trabalha conteddos que objetivam desenvolver, no egresso do curso, uma dimensao social
e humana. A édrea de formagao humanistica € composta por um conjunto de matérias que visa
subsidiar a discussdo e compreensdo da dimensdo humana dos sistemas de informacao.

Area de Formacio Suplementar:

As discussdes no ambito da Sociedade Brasileira de Computagdo levaram a proposi¢ao
de uma Formacgdo Suplementar composta por matérias que ndo se enquadram perfeitamente nas
areas de formacao originalmente propostas nas Diretrizes Curriculares.

A seguir € mostrado o resumo geral das cinco grandes dreas de conhecimento explicadas,
demonstrando a carga horéria dedicada a cada uma delas para o curso TADS, considerando a
matriz curricular proposta e sua classificacdo atual, seguindo as diretrizes da SBC. As aulas sdo

de 50 minutos, com o semestre de 18 semanas.

Area de Formacdo | H/A 50 min | Horas 60 min | Créditos | % total)
Basica 936 780 52 34,67
Tecnoldgica 828 690 46 30,67
Complementar 270 225 15 10,00
Humanistica 108 90 06 4,00
Suplementar 558 465 31 20,67
Total 2700 2250 150 100,00

A Portaria N° 396, de 23 de agosto de 2021 do INEP dispde sobre diretrizes de prova e

componentes especificos da drea de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, no
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ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2021. A referéncia
do perfil do concluinte tem as seguintes caracteristicas:

I - atento ao impacto das Tecnologias da Informacdo e Comunicac¢do no atendimento e
na antecipacao estratégica das necessidades da sociedade e das organizagdes;

II - criativo, critico e sistémico na andlise, compreensdo e resolucdo de problemas da drea
de anélise e desenvolvimento de sistemas computacionais;

III - empreendedor na geracgao e identificacdao de oportunidades de negdcios na drea de
andlise e desenvolvimento de sistemas computacionais;

IV - ético e responsdvel perante as questdes sociais, profissionais, ambientais, legais,
politicas, humanisticas e tecnoldgicas;

V - comprometido com o desenvolvimento continuo de conhecimentos, competéncias e
habilidades, e com a evolu¢do da tecnologia, da sociedade e do mundo do trabalho;

VI - colaborativo na participacdo ou coordenacao de equipes multidisciplinares.

A prova do Enade avalia também se o concluinte desenvolveu, no processo de formacao,
competéncias para:

I - interpretar e elaborar gréficos, tabelas e diagramas;

IT - analisar, projetar, documentar, implementar, testar, implantar ¢ manter sistemas
computacionais para diferentes plataformas;

III - gerenciar projetos de software;

IV - identificar, analisar e modelar processos de negdcio, possibilitando a¢des empreen-
dedoras;

V - definir, modelar, implementar, adequar e melhorar processos de desenvolvimento de
software;

VI - gerenciar configuracdes de software;

VII - promover a qualidade do processo de desenvolvimento e do produto de software;

VIII - avaliar, selecionar e utilizar ferramentas, metodologias e tecnologias adequadas ao
problema e ao contexto para a producao de sistemas computacionais;

IX - desenvolver programas de computador empregando linguagens de programacao e
raciocinio légico;

X - projetar e implementar o armazenamento e o tratamento de dados em sistemas
computacionais;

XI - especificar e gerenciar requisitos de software e o projeto de interfaces.

Por fim, vale destacar que a prova do Enade toma como referencial os contetdos que
contemplam:

I - Algoritmos e programagao;

II - Estruturas de dados;

III - Orientagdo a objetos;

IV - Banco de dados;

V - Processo de software;

86
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VI - Anélise e projeto de sistemas computacionais;

VII - Engenharia de requisitos;

VIII - Interagdo humano-computador;

IX - Arquitetura de software;

X - Geréncia de projetos;

XI - Verificacao e validagcdo de software;

XII - Manutengao de software;

XIII - Geréncia de configuracio;

XIV - Processos de negbcio;

XV - Empreendedorismo;

XVI - Légica matematica e teoria dos conjuntos;

XVII - Principios de estatistica e anélise de dados;

XVIII - Principios de arquitetura e organizagao de computadores;

XIX - Principios de sistemas operacionais;

XX - Principios de redes de computadores e sistemas distribuidos;

XXI - Principios de seguranca da informag¢do no desenvolvimento de software;

XXII - Legislac@o, normas técnicas, ética e responsabilidade socioambiental.

O curso TADS tem sido historicamente bem avaliado no ENADE, o que demonstra o
atendimento no perfil esperado do egresso, assim como as competéncias desenvolvidas na sua

formacdo e os conteidos contemplados na matriz curricular vigente e proposta.
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6 ESTRUTURA CURRICULAR

6.1 MATRIZ CURRICULAR VIGENTE
% Sigla Disciplina Creditos N" Turmas % Pré-requisitos Depto Area de
- Te |Pr|To |[Te | Pr | © conhec.
1 | ALGAOO1 | Geometria Analitica e Algebra Linear 31 1 411 1 4 DMAT | BAS
1 | CDIOO01 Célculo Diferencial e Integral 1 6| 0 6|1 0 6 DMAT | BAS
1 | AGT0001 Algoritmos 21 2 412 2 8 DCC BAS
1 | MCI0001 Metodologia Cientifica 21 0 21 0 2 DQMC | COM
1 | TGAOO002 | Teoria Geral da Administragdo 31 1 411 1 4 DQMC | COM
Subtotal 16 | 4| 20| 6 4 24
2 | AOC0002 | Arquitetura e Organizacdo de Computadores 31 1 412 2 8 | AGT0001 DCC BAS
2 | LPG0002 Linguagem de Programacio 2| 2 42 2 8 | AGT0001 DCC BAS
2 | MAT0002 | Matemaética Financeira 301 411 1 4 DMAT | BAS
2 | EST0006 Probabilidade e Estatistica 31 1 411 1 4 DMAT | BAS
2 | TGS0002 Teoria Geral de Sistemas 31 1 411 2 5 DCC BAS
Subtotal 14| 6| 20 /|7 8 29
3 | EDA0001 Estrutura de Dados 21 2 412 2 8 | LPG0002 DCC BAS
3 | FS10002 Fundamentos de Sistemas de Informacao 3] 1 411 2 5 | TGA0002, DCC BAS
TGS0002
GFC0001 Gestao Financeira e de Custos 1 411 1 DQMC | COM
ANA1001 | Andlise de sistemas e de requisitos de software I 1 411 2 TGS0002 DCC TEC
POO0001 Programacao Orientada a Objetos 2| 2 42 2 LPG0002 DCC BAS
Subtotal 13| 7] 207 9 30

L1
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% Sigla Disciplina Credios N" Turmas % Pré-requisitos Depto Area de
- Te | Pr | To | Te Pr o conhec.
4 | SOP0002 Sistemas Operacionais 31 1 411 2 5 | AOC0002, DCC TEC
EDAO0001
4 | BAN1001 Banco de Dados I 21 2 412 2 8 | LPG0002 DCC TEC
4 | PRAOOO1 Projeto de Arquivos 21 2 412 2 8 | EDA0001 DCC BAS
4 | SOFT002 Engenharia de Software 31 1 411 2 5 | ANA1001 DCC TEC
4 | ANA2001 | Andlise de sistemas e de requisitos de software Il | 3 | 1 411 2 5 | ANA1001 DCC TEC
4 | OPTI Optativa I 21 2 411 1 4 DCC TEC
Subtotal 15| 9| 24 |8 11 35
5 | PES0002 Pesquisa Operacional 30 1 411 2 5 | ALGAOO1 DCC COM
5 | REC0002 Redes de Computadores 31 1 411 2 5 | SOP0002 DCC TEC
5 | EMI0002 Empreendedorismo em Informética 301 411 1 4 DCC HUM
5 | BAN2001 | Banco de Dados II 21 2 42 2 8 | BAN1001 DCC TEC
5| 0PTII Optativa II 21 2 411 1 4 DCC TEC
5 | ECS1004 Estagio Curricular Supervisionado I 0| 8 810 1 0 | FS10002 DCC SUP
Subtotal 13 /15| 28| 6 9 26

6 | DIR0002 Direito Aplicado 21 0 21 0 2 DQMT | COM
6 | GPR0002 Geréncia de Projetos 31 1 411 1 4 | SOFT002 DCC TEC
6 | ETI0002 Etica em Informatica 21 0 211 0 2 DQMC | HUM
6 | OPT IIL Optativa II1 2| 2 41 1 4 DCC TEC
6 | OPTIV Optativa IV 21 2 41 1 4 DCC TEC
6 | OPTV Optativa V 21 2 411 1 4 DCC TEC
6 | ECS2004 Estagio Curricular Supervisionado II 0| 8 810 1 0 | FS10002 DCC SUP

81

86

Péag. 18 de 103 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo

UDESC 00037109/2023 e o cdigo BaWESOESr-.

©



% Sigla Disciplina Créditos N" Turmas % Pré-requisitos Depto Area de
- Te | Pr | To | Te Pr o conhec.
Subtotal 13/15] 28| 6 5 20
Créditos Totais 84 | 56 | 140 | 40 46 | 164
Atividades Complementares 6 4| 10 COM

Legenda: Area de Formacio Basica — BAS; Area de Formagio Tecnoldgica — TEC; Area de Formagio Complementar — COM; Area de Formagio
Humanistica — HUM; Area de Formagio Suplementar — SUP.
DCC - Departamento de Ciéncia da Computagdo; DQMC — Departamento de Quimica; DMAT — Departamento de Matematica.
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Quadro de Disciplinas Optativas

20

Sigla Nome da Disciplina Créditos | Pré-requisito(s)
OTESO1 | Sistemas Colaborativos 4 LPG0002
OTESO2 | Desenvolvimento de Aplicacdes na WEB 4 LPG0002,

BAN1001
OTESO3 | Jogos e Producido do Conhecimento 4 MCI0001,

LPG0002,

TGS0002
OTESO04 | Interacdo Homem Computador 4 LPG0002
OTESOS | Automacdo e Controle 4 LPG0002
OTESO06 | Programacao para Dispositivos Moveis 4 POO0001
OTESO7 | Seguranca da Informagao 4 SOP0002
OTESO8 | Informética na Educacdo 4 LPG0002
OTESO09 | Seguranca de Software 4 SOP0002
OTES10 | Computagdo Gréfica 4 LPG0002
OTESI11 | Sistemas Distribuidos 4 SOP0002
OTES12 | Topicos Avancados em Engenharia de Software 4 SOFT002
OTES13 | Lingua Brasileira de Sinais 4

O resumo geral das cinco grandes areas de conhecimento, demonstrando a carga horéria

dedicada a cada uma delas para o curso vigente, ¢ mostrado a seguir:

Area de Formacdo | H/A 50 min | Horas 60 min | Créditos | % total)
Bésica 900 750 50 33,33
Tecnoldgica 936 780 52 34,67
Complementar 468 390 26 17,33
Humanistica 108 90 06 4,00
Suplementar 288 240 16 10,67
Total 2700 2250 150 100,00
6.1.1 Resumo da carga horaria do curso vigente
Distribuicao da Matriz Créditos Carga Ho- | Carga Ho- | Percentuais
raria (h/a) | raria (h)

Total em Disciplinas Obrigatérias | 104 1872 1560 77,61

Total em Disciplinas Optativas 20 360 300 14,92

Atividades Complementares 10 180 150 7,47

Total 134 2412 2010 100
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7 MATRIZ CURRICULAR

7.1 MATRIZ CURRICULAR PROPOSTA
ol Créditos Turmas | B2 o Area de
& | Disciplina Te [P TEx 1 To 1 Te | Pr 5 Pré-requisitos Depto conhec.
1 | Algoritmos 21 21 0 41 2| 2 8 DCC BAS
1 | Direito Aplicado 21 01 O 21 1] 0 2 DCC COM
1 | Geometria Analitica para TADS 41 0 O 4,1 1|1 0 4 DMAT | BAS
1 | Introdugdo ao Calculo 41 0] O 41 1] 0 4 DMAT | BAS
1 | Metodologia Cientifica 21 01 O 21 1] 0 2 DCC COM
1 | Teoria Geral da Administracdo 31 11 0 41 1] 1 4 DQMC | COM
Subtotal 17| 3] 0 20 7| 3| 24
2 | Arquitetura e Organizacdo de Computadores 31 11 0 41 2] 2 8 | Algoritmos DCC BAS
2 | Calculo Diferencial e Integral 41 0 O 41 1| 0 4 DMAT | BAS
2 | Linguagem de Programacao 2021 0 41 2| 2 8 | Algoritmos DCC BAS
2 | Matemdtica Financeira 31 11 0 41 1] 1 4 DMAT | BAS
2 | Teoria Geral de Sistemas 31 11 0 41 1] 2 5 DCC BAS
Subtotal 15| 5} 0 20 7| 7| 29
3 | Andlise de sistemas e de requisitos de software | 3 | 1| O 4 1| 2 5 | Teoria Geral de Sistemas DCC TEC
I
3 | Estrutura de Dados I 21 21 0 41 2 8 | Linguagem de Programacao DCC BAS
3 | Fundamentos de Sistemas de Informacao 0 4 5 | Teoria Geral da Administracao, | DCC BAS
Teoria Geral de Sistemas
3 | Probabilidade e Estatistica 31 11 0 41 1] 1 4 DMAT | BAS

(44
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ol Créditos Turmas | B8 o Area de
& | Disciplina TP T [T T To | b & | Pré-requisitos Depto conhec.
3 | Programacio Orientada a Objetos 21 21 0 41 2] 2 8 | Linguagem de Programacao DCC BAS
Subtotal 13 0| 20 9] 30
4 | Andlise de sistemas e de requisitos de software | 3 0 41 1] 2 5 | Andlise de sistemas e de requisi- | DCC TEC
II tos de software I
4 | Banco de Dados 1 21 21 0 41 21 2 Linguagem de Programacdo DCC TEC
4 | Engenharia de Software 0 4 Andlise de sistemas e de requisi- | DCC TEC
tos de software I
4 | Estrutura de Dados I1 2021 0 41 2| 2 8 | Estrutura de Dados I DCC BAS
4 | Sistemas Operacionais 3 0 4 5 | Arquitetura e Organizagdo de | DCC TEC
Computadores, Estrutura de Da-
dos
Subtotal 13, 7] 0 20 7|/10] 31
5 | Banco de Dados II 20 21 0 4 2| 2 8 | Banco de Dados | DCC TEC
5 | Empreendedorismo em Informética 310 1] 0 41 1| 1 4 DCC HUM
5 | Gestao Financeira e de Custos 31 1 0 41 1 1 4 DQMC | COM
5 | Optativa I 21 2] 0 41 1] 1 4 DCC TEC
5 | Redes de Computadores 31 11 0 41 1] 2 5 | Sistemas Operacionais DCC TEC
Subtotal 13, 7] 0 20, 6| 7| 25
6 | Estagio Curricular Supervisionado 016 0| 16| 0| 1 0 | Fundamentos de Sistemas de In- | DCC SUP
formagdo
6 | Etica em Informatica 21 01 O 21 1] 0 2 DCC HUM
6 | Geréncia de Projetos 1| 1 Engenharia de Software DCC TEC

€C
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ol Créditos Turmas | B8 o Area de
& | Disciplina TP T [T T To | b % Pré-requisitos Depto conhec.
6 | Optativa I 0 41 1] 1 4 DCC TEC
6 | Optativa III 0 41 1] 1 4 DCC TEC
6 | Optativa IV 21 0 O 21 1] 0 2 DCC TEC
Subtotal 11|21 0| 32| 5| 4| 16
Atividades Complementares 3 0 COM
Atividades de Extensao 15| 15 0 SUP
TOTAL 82 50| 15| 150 | 39 | 41 | 155
Legenda: CHD - carga hordaria docente; Te - tedrico; Pr - prético; Ex - extensao; To - total; Depto - departamento responsavel.
Quadro de Disciplinas Optativas
o Créditos Turmas | 8 o Area de
Disciplina T | Pré-requisitos Depto
Te |Pr|Ex | To | Te | Pr|© conhec.
1 | Sistemas Colaborativos 2|1 2| 0| 4| 1| 1| 4| Linguagem de Programacao DCC | TEC
2 | Desenvolvimento de Aplicagdes na WEB 2|1 2] 0| 4| 1| 1] 4| Linguagem de Programacao,| DCC | TEC
Banco de Dados I
3 | Jogos e Produ¢ao do Conhecimento 21 2] 2| 6| 1| 1] 6| Metodologia Cientifica, Lingua- | DCC | TEC
gem de Programacio, Teoria Ge-
ral de Sistemas
Interacio Homem Computador 2|1 2| 0| 4] 1| 1| 4| Linguagem de Programacao DCC | TEC
5 | Programacdo para Dispositivos Moveis 21 2] 0| 4| 1| 1] 4| Programacado Orientada a Obje- | DCC | TEC
tos

¥C
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o Créditos Turmas | 8 . Area de
Disciplina T | Pré-requisitos Depto

Te |Pr|Ex |To|Te| Pr|© conhec.
6 | Seguranca da Informacao 21 2] 0| 4| 1| 1] 4| Sistemas Operacionais DCC | TEC
7 | Informatica na Educacgao 21 2] 0] 4| 1| 1] 4| Linguagem de Programacao DCC | TEC
8 | Computacgdo Grafica 21 2| 0| 4] 1| 1| 4| Linguagem de Programacao DCC | TEC
9 | Sistemas Distribuidos 21 2| 0] 4| 1| 1] 4] Sistemas Operacionais DCC | TEC
10 | Lingua Brasileira de Sinais 210 O 2 1| 1] 2 DCC | TEC
11 | Pesquisa Operacional 21 2| 0| 4| 1| 1| 4| Geometria Analitica para TADS | DCC | TEC
12 | Tépicos Especiais | 21 2| 0] 4| 1| 1] 4| Linguagem de Programacao DCC | TEC
13 | Toépicos Especiais 11 2|1 2| 0| 4] 1| 1| 4| Linguagem de Programacao DCC | TEC

A disciplina optativa Jogos e Produc¢ao do Conhecimento ¢ uma disciplina mista, contendo 2 créditos de extensao. Caso o aluno opte por cursar esta
disciplina, precisard complementar as atividades de extensdo com 13 créditos em Unidades Curriculares de Extensdo (UCEs). Outra possibilidade é

realizar todos os 15 créditos em Unidades Curriculares de Extensdo (UCEs).
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O resumo geral das cinco grandes dreas de conhecimento, demonstrando a carga horéria
dedicada a cada uma delas para o curso proposto, € mostrado a seguir. Sendo que, na Area de
Formacgdo Suplementar estido contabilizadas as atividade de Estdgio Curricular Supervisionado e

Atividades de Extensdo.

Area de Formacdo | H/A 50 min | Horas 60 min | Créditos | % total)
Basica 936 780 52 34,67
Tecnoldgica 828 690 46 30,67
Complementar 270 225 15 10,00
Humanistica 108 90 06 4,00
Suplementar 558 465 31 20,67
Total 2700 2250 150 100,00

7.2 DISCRIMINACAO DA CARGA HORARIA TOTAL DE DOCENTE E DISCENTE

Discriminacao da carga horaria Total
Carga hordria total do curso para discente | 2250 h (2700 h/a)
Total da carga hordria docente 2325 h (2790 h/a)

7.3 RESUMO DA CARGA HORARIA DO CURSO

Distribuiciao da matriz curricular Créditos | Carga Horaria® | Percentuais
Total em Disciplinas Obrigatdrias 102 1836 68,00
Total em Disciplinas Optativas 14 252 9,33
Estdgio Curricular Supervisionado 16 288 10,67
Atividades Complementares 3 54 2,00
Atividades Curricu- | Disciplinas Mistas 0b 0 0
lares de Extensao UCE - Ativ. Extensionistas 15 270 10,00
Total Geral 150 2700 100,00

¢ em horas/aula
b O académico tem a opgio de fazer a disciplina optativa mista Jogos e Producio do Conhecimento com 2
créditos de extensdo. Neste caso, tera mais 13 créditos em UCE.

7.4 ESTUDO DO IMPACTO DOCENTE

O estudo do impacto docente na base proposta refere-se apenas ao nimero de professores
para prover necessidade para implantacdo do PPC. Nao se prevé carga horaria administrativa,
afastamentos, licengas, pds — graduagdo e demais situacdes que implicam em amplia¢do de carga
horéria docente. Tal estudo € fundamental como base para anélises posteriores.

Vale destacar que para a Matriz Curricular Vigente a carga horaria docente é de 164
créditos, o que equivale a 2952 h/a. Ja para a Matriz Curricular Proposta, devido aos ajustes

para acomodar a carga de atividades curriculares de extensao, a carga hordria docente diminuiu

8k
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para 155 créditos, equivalente a 2790 h/a. A Tabela 10 apresenta as informagdes exigidas no
Apéndice da Resolugdo N° 02/2021 — CEG.

Centro | Curso Resolugdo Entrada CH CH Doc. | N°Doc. | Atual | Diferenca
088/2011

CCT | TADS CONSUNI 40 sem. | 2250 h | 2790 h/a 13 28 -15

Tabela 10 — Estudo do impacto docente TADS.

E salutar que se note que o Departamento de Ciéncia da Computagio é responsdvel por
dois cursos de Graduagdo: Bacharelado em Ciéncia da Computagdo e Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, objeto deste Projeto Pedagdgico. Portanto, € apresentada a Tabela

11, que agrupa as informagdes dos dois cursos e indica com maior clareza as necessidades do

Departamento DCC.
Centro | Curso Resolucao Entrada CH CH Doc. | N°Doc. | Atual | Diferenca
CCT BCC CO (1)#2%11\911 40 sem. | 3450h | 4140 h/a 19 )3 4
CCT | TADS CO ggé(l)jll\ln 40 sem. | 2250h | 2790 h/a 13

Tabela 11 — Estudo do impacto docente DCC.

* Considera-se para o cilculo do impacto docente de todos os cursos de graduacdo da
UDESC, desde 2006, a média de 12 horas de ensino (Resolu¢do n°. 029/2009-CONSUNI) e o
valor do crédito de 18 horas (Resolucdo n°. 025/2006-CONSEPE), ou em novas regulamentagdes
que venham a modificar ou suceder essas resolugdes.

** Numero de docentes efetivos lotados por departamento.

*#** Diferenca a contratar para completar o nimero previsto no cdlculo de impacto
docente (se for o caso).

Para cursos de bacharelado e tecnoldgo: para cdlculo de impacto docente temos - carga
horaria do curso, excluidos do cdlculo o Estdgio Curricular Supervisionado ( em ambientes sem
supervisdo direta de professor da Udesc), Trabalho de Conclusao de Curso — TCC, as horas
destinadas as Atividades Complementares e as UCES — da curricularizacdo da extensao, pois
estas ndo impactam em encargos docentes no PPC, dividido por 12 horas/ensino, dividido pelo
valor do crédito - que € 18. No caso da creditacdo da extensdo, em disciplinas mistas, estas horas
jé estdo computadas em ensino e nas UCES, vale o mesmo raciocinio utilizado para atividades
complementares.

Assim, em sintese — Formula : CH/12/18.

C.H. do curso (como exposto) X

- =Y (nud de d tes do PPC
12 (horas ensino) 18(valor do crédito) (ndmero de docentes do PPC)
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8 EMENTARIO
8.1 EMENTAS DAS DISCIPLINAS

A apresentaciao do ementdrio estd feita por fase, na ordem disposta na matriz curricular.

8.1.1 1% Fase

ALGORITMOS

Ementa
Nocgoes de arquitetura e programacdo de computadores. Algoritmo, fluxograma e pseudo-
codificag¢do. Entrada e saida de dados. Constantes e varidreis. Operadores e expressoes. Desvios
e lacos. Vetores e matrizes. Programacdo estruturada. Experimentacdo em linguagem de alto
nivel.

Bibliografia Basica
FORBELLONE, A.L.V; EBERSPACHER, H.F. Légica de Programacao: A Construgao de
Algoritmos e Estruturas de Dados. 3a. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.
DEITEL, P.; DEITEL, H. C: Como programar. 6a. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
DE OLIVEIRA, J.F.; MANZANO, José Augusto N. G. Algoritmos: Logica para Desenvolvi-
mento de Programacio de Computadores. Editora Erica, 29a ed., 2017.

Bibliografia Complementar
ALVES, W.P. Linguagem e légica de programacio. la. ed. Editora Erica, 2013.
CORMEN, T.H. Algoritmos: Teoria e Pritica. 3a. ed. Rio de Janeiro: GEN LTC, 2012.
BHARGAVA, A. Entendendo Algoritmos: Um Guia Ilustrado Para Programadores e Outros
Curiosos. 1a. ed. Sao Paulo, Novatec, 2017.
FEDELLI, R. et all. Introducao a Ciéncia da Computacio. 2a. ed. Cengage Learning, 2009.
SOFFNER, R. Algoritmos e Programacao em Linguagem C. 1* edi¢do. Sao Paulo: Sa-
raiva,2013.
DE SOUZA, M.A.F.; GOMES, M.M.; SOARES, M.V.; CONCILIO, R. Algoritmos e Légica de
Programacao. 3a. ed. Sdo Paulo, 2020.
EDELWEISS, N.; LIVI, M.A.C. Algoritmos e Programacao com Exemplos em Pascal e C:
Volume 23. 1a. ed. Bookman, 2014.

DIREITO APLICADO

Ementa
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Nocdes gerais de direito. Sistema Institucional Brasileiro. Propriedade imaterial. Propriedade
Intelectual. Direito autoral. Propriedade Industrial. Marcas e Patentes. Registro de software.
Sigilo de dados. Tutela de informagao. Direito comercial Legislacao trabalhista.

Bibliografia Basica
GANDELMAN, Henrique. De Gutemberg a internet. Rio de Janeiro: Record, 2001.
MAMEDE, Gladston. Manual de Direito empresarial. 16 ed. Sao Paulo: Editora Gen, 2022.
PINHO, Ruy Rebello; NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Instituicoes de direito piiblico e
privado: introduc¢do ao estudo do direito, nog¢des de ética profissional. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2000. 422 p. ISBN 8522425485 (broch).

Bibliografia Complementar
BITTAR, Carlos A. Os Direitos da Personalidade. 8 edicao.. Editora Saraiva, 2015. E-book.

ISBN 9788502208292. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502208292/.

Acesso em: 17 jul. 2023.
DUARTE, Melissa F.; BRAGA, Prestes C. Propriedade intelectual. Grupo A, 2018. E-book.

ISBN 9788595023239. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023239/.

Acesso em: 17 jul. 2023.

LIMA, Ana Paula Moraes Canto de. LGPD Aplicada. Grupo GEN, 2021. E-book. ISBN
978859702693 1. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597026931/.
Acesso em: 17 jul. 2023.

MARTINS, Sergio P. Direito do trabalho. Editora Saraiva, 2023. E-book. ISBN 9786553627475.
Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553627475/. Acesso em: 17 jul.
2023.

ORRICO JUNIOR, Hugo. Pirataria de Software. Sao Paulo: MM Livros, c2004. 230 p ISBN
8590424219 (broch).

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito Digital. 7 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021. (BU)

SANTOS, Manoel J. Pereira dos; JABUS, Wilson P.; ASCENSAOQ, José de O. Direito autoral.
Editora Saraiva, 2020. E-book. ISBN 9786555591521. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555591521/. Acesso em: 17 jul. 2023.
STOKES, Donald. O Quadrante de Pasteur. A ciéncia bdsica e a inovacdo tecnoldgica. Campi-
nas: Editora Unicamp, 2005. (BU)

GEOMETRIA ANALITICA PARA TADS

Ementa
Matrizes. Sistemas de equagdes lineares. Introdug@o ao sistema de coordenadas nos espacos
bidimensional e tridimensional. Vetores no plano e no espago. Produto escalar. Produto vetorial.
Produto misto. Retas e planos no espaco.

Bibliografia Basica
LARSON, R. Elementos de Algebra Linear. Sio Paulo: Cengage Learning, 2018.

81

Q@ P4ag. 29 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cddigo B2HESOESF.



30

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P. Geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1987.

VENTURL J. J. Algebra vetorial e geometria analitica. 9. ed. Curitiba: Unificado, 2000.
Bibliografia Complementar

ANTON, H.; RORRES, C. Algebra linear com aplicacoes. 10. ed. Porto Alegre: Bookman,

2012.

CAMARGO, I.; BOULOS, P. Geometria analitica: um tratamento vetorial. 3. ed. Sdo Paulo:

Prentice-Hall, 2005.

LIMA, E. L. Geometria analitica e algebra linear. 2. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2008. (Mate-

matica universitaria).

POOLE, D. Algebra linear: uma introdu¢do moderna. 2. ed. Sao Paulo: Pioneira Thomson

Learning, 2017.

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P. Algebra Linear. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2006.

INTRODUCAO AO CALCULO

Ementa
Numeros reais. Expressoes Algébricas. Polindmios. Equacdes e Inequacdes. Fungdes. Fungdes
pares e impares. Fung¢des inversas. Transformacdes de graficos de funcdes. Funcdes Afins. Fun-
¢oes Quadréaticas. Fungdes Modulares. Fun¢des Exponenciais. Fun¢des Logaritmicas. Fungdes
periddicas. Fungdes Trigonométricas. Fungdes Hiperbdlicas.

Bibliografia Basica
IEZZI, G. et al. Fundamentos de Matematica Elementar: conjuntos, funcdes. Volume 1. Sdo
Paulo: Atual, 2011.
IEZZ1, G. et al. Fundamentos de Matematica Elementar: logaritmos. Volume 2. Sao Paulo:
Atual, 2011.
IEZZI, G. et al. Fundamentos de Matematica Elementar: trigonometria. Volume 3. Sdo Paulo:
Atual, 2011.

Bibliografia Complementar
DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes: volume tnico, ensino médio. 3. ed. Sao
Paulo: Atica, 2017.
DEMANA, F. D. Pré-célculo. 2. ed. Sao Paulo: Pearson/Addison Wesley, 2013.
IEZZ1, G. Fundamentos de matematica elementar: complexos, polindmios, equagdes. Volume
6. 7. ed. Sdo Paulo: Atual, 2008.
LIMA, E. L. Nameros e fungoes reais. Rio de Janeiro: SBM, 2014. (Cole¢ao PROFMAT).
LIMA, E. L. et al. A matematica do ensino médio. Volume 1. Rio de Janeiro: SBM, 2006.
(Colecao professor de matemaética).

METODOLOGIA CIENTIFICA

81
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Ementa
Contexto universitdrio; Diretrizes para a Leitura, Analise e Interpretacdo de Textos; Tipos de
comunicagdo técnico-cientificas (relatérios, manual, trabalho de conclusao de curso, dissertacao,
tese, artigos, resenhas, resumo); Normatizagdo do documento cientifico (NBR, SBC, IEEE,
ACM); Elementos de informacdo (NBR: referéncias, figuras, tabelas, quadros, referenciacao
indireta e extensa — plagio); Elaboracdo e aplicagdo de modelos (template) de documentos
técnico-cientificos usando processador/editor de texto.

Bibliografia Basica
FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001. 200 p.
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. 184
p-
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cienti-
fica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 297 p.

Bibliografia Complementar
BARROS, Aidil de Jesus Paes de; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Fundamentos de
metodologia cientifica: um guia para a iniciagao cientifica. 2. ed. ampl. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2000. 122 p.
BASTOS, Cleverson Leite; KELLER, Vicente. Aprendendo a aprender: introdu¢do a metodo-
logia cientifica. 22. ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2008. 111 p.
LUZ, A. C. da et al. Manual para elaboracao de trabalhos académicos da UDESC: tese,
dissertacdo, trabalho de conclusdo de curso e relatério de estdgio. Universidade do Estado de
Santa Catarina, 4* ed. Florianopolis: UDESC, 2013. Disponivel em: <https://www.udesc.br/
arquivos/udesc/documentos/0_22856200_1476812852.pdf>. Acesso em: 16/07/2023.
PINHEIRO, J. M. S. Da iniciacao cientifica ao TCC. Uma abordagem para os cursos de
tecnologia. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna Ltda., 2010.
SILVA, E. da; TAFNER, E. P.; FISCHER, J.; MALCON, A. T. Metodologia do trabalho
académico. 3. ed. rev. e atual. Curitiba: Jurud Ed.,2010. 131 p.
SANGAN, Carl. O mundo assombrado pelos demonios, ed. Companhia de Bolso, 2006.

TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

Ementa
O conceito de Administragdo. A evolugdo das escolas do pensamento administrativo. As ativida-
des do processo administrativo: planejamento, organizacao, dire¢do e controle.

Bibliografia Basica
MAXIMIANO, Ant6nio Cesar Amaru. Introducao a Administracao. 4* Edi¢do. Sdo Paulo.
Atlas. 1995.
ROBBINS, Stephen P. Administra¢ao: Mudancgas e Perspectivas. 1* Edi¢do. Sao Paulo. Saraiva,
2000.
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STONER, James A. F.; FREEMAN, R. Edwan. Administracao. 5* Edi¢cdo. Rio de Janeiro. LTC.

1999.
Bibliografia Complementar
ANDRADE, Rui O. B.; AMBONI, Nério. Teoria Geral da Administracao. 2* Edicdo. Rio de

Janeiro: Elsevier. 2011

CARAVANTES, Geraldo R. Teoria Geral da Administracao Pensando & Fazendo. 2° Edicao.

Porto Alegre. AGE. 1998.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracao: Teoria, Processo e Pratica. 3* Edi¢do. Sao Paulo.

Makron Books. 2000.

HAMPTON, David R. Administracao Contemporanea. 2° Edi¢do. Sdo Paulo: McGraw-Hill.

1983.
MORGAN, Gareth. Imagens da organizacao. Sao Paulo: Atlas, 1996.

8.1.2 2?2 Fase

ARQUITETURA E ORGANIZACAO DE COMPUTADORES

Ementa
Sistemas de numeragdo e codigos; dlgebra booleana, portas légicas e descri¢ao dos circuitos
légicos; circuitos 16gicos combinacionais; circuitos 16gicos sequenciais; latchs, flip-flops e
dispositivos relacionados; aritmética digital: circuitos e operacdes aritméticas; multiplexadores e
demultiplexadores; arquitetura e organizacao de computadores e seus principais componentes;
registradores; programacdo em Assembly; instrucdes e linguagem de maquina; conjunto, formato
e armazenamento de instrucdes; estrutura e funcionamento da unidade central de processamento;
unidade l6gica e aritmética; caminho de dados e pipeline de instrucdes; excecoes, interrupgdes e
dispositivos de entrada e saida; modos de enderecamento; arquiteturas RISC e CISC; nog¢des de
processamento paralelo; sistemas de memoria, hierarquia de memdoria e memoria cache.
Bibliografia Basica
PATTERSON, David A; HENNESSY, John L. Organizacao e projeto de computadores: a
interface hardware-software. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
TOCCI, R.J.; WIDMER, N.S; MOSS, G.L. Sistemas digitais: principios e aplicacoes. 12° ed,
Pearson Prentice-Hall, 2019.
BOYLESTAD, R. L. Introduc¢ao a Analise de Circuitos. 12° ed. Pearson Prentice-Hall, Sao
Paulo, 2012.
HENNESSY, John L; PATTERSON, David A. Arquitetura de computadores: uma abordagem
quantitativa. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.
STALLINGS, William. Arquitetura e organizacio de computadores. 10. ed. Sao Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2018.
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Bibliografia Complementar

MELO, M. O. Eletronica digital: teoria e laboratorio. Editora da UDESC. Floriandpolis, 2002.

ZUFFO, Joao Antonio. Fundamentos da arquitetura e organizacao dos microprocessadores.

Sao Paulo: E. Blucher, 1978.

MALVINO, A.. Microcomputadores e Microprocessadores. Ed. McGraw-Hill do Brasil, 1985.

TANENBAUM, Andrew S. Organizacao estruturada de computadores. 6. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2013.

HARRIS, D.; HARRIS, S. Digital Design and Computer Architecture. 1st Ed. Elsevier Inc.,
2007.

ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacao a logica matematica. 18.ed. Sao Paulo: Nobel, 2000
SOUZA, Joao Nunes de. Logica para ciéncia da computacio e areas afins: uma introducio

concisa. 3. ed. ampl. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL

Ementa
Célculo de fungdes de uma variavel real: limites; continuidade; derivada; aplicagdes da derivada
(taxas de variacao, retas tangentes e normais, problemas de otimizagdo, esboco de graficos).
Integral definida e indefinida. Teorema Fundamental do Calculo. Areas entre curvas. Técnicas de
integracao.

Bibliografia Basica
ANTON, H. Calculo: um novo horizonte. Volume 1. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2014.
STEWART, J. Calculo. Volume 1. 6. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012.
WEIR, M. D. et al. Calculo: George B. Thomas. Volume 1. 11. ed. Sdo Paulo: Pearson/Addison
Wesley, 2009.

Bibliografia Complementar
FLEMMING, D. M.; GONCALVES, M. B. Calculo A: funcdes, limite, derivacdo e integracao.
6. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Prentice Hall do Brasil, 2011.
GUIDORIZZI, H. L. Um Curso de calculo. Volume 1. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
KUHLKAMP, N. Calculo 1. 4. ed. rev. Florianépolis: Ed. da UFSC, 2009.
MUNEM, M. A; FOULIS, D. J. Calculo. Volume 1. Rio de Janeiro: LTC, 1982.
SWOKOWSKI, E. W.; FARIAS, A. A. Célculo com geometria analitica. Volume 1. 2%dig¢ao.
Sao Paulo: Makron Books, 1995.

LINGUAGEM DE PROGRAMACAO

Ementa

81
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Algoritmos em linguagem de alto nivel. Sintaxe de operadores, expressdes e instrucdes de
controle. Tipos simples e estruturas compostas. Manipulacao de dados em memoria. Arquivos.
Funcdes. Teste e documentagdo de programas.
Bibliografia Basica
DEITEL, P. DEITEL, H. C: como programar. 6a edi¢do. Sdo Paulo. Pearson Prentice Hall, 2011.
SCHILDT, H. C completo e total. Sao Paulo. Makron Books, McGraw-Hill, 1996.
DE OLIVEIRA, J.F.; MANZANO, J.A.N.G. Algoritmos: L6gica para Desenvolvimento de
Programagio de Computadores. Editora Erica, 16a ed., 2004. ISBN 857194718X.
Bibliografia Complementar
GUIMARAES, A.; LAGES, N. Algoritmos e Estruturas de Dados. Editora LTC, 1994. ISBN
8521603789
PEREIRA, Silvio do Lago. Algoritmos e logica de programacao em C: uma abordagem
didética . Sdo Paulo: Erica, 2010. 190 p. ISBN 9788536503271
PRINZ, Peter; CRAWFORD, Tony. C in a nutshell. Califérnia: O’Reilly, c2006. 600 p. ISBN
9780596006976
HICKSON, Rosangela. Aprenda a programar em C, C++ e C#. 2. ed. rev. e atual. Rio de
Janeiro: Campus, 2005. 550 p. ISBN 8535214798
SOFFNER, R. Algoritmos e Programacao em Linguagem C. 1* edi¢do. Sao Paulo: Sa-
raiva,2013.
EDELWEISS, N.; LIVI, M.A.C. Algoritmos e Programacao com Exemplos em Pascal e C:
Volume 23. 1a. ed. Bookman, 2014.

MATEMATICA FINANCEIRA

Ementa
Juros simples e composto. Montante e capital. Calculo de taxa, taxa nominal, proporcional e real.
Descontos. Equivaléncia. Descontos de fluxo de caixa. Anélise de alternativa de investimento,
critérios econdmicos de decisdo. Métodos de valor atual. Custo anual e taxa de retorno. Andlise
custo-beneficio. Sistemas de financiamento.

Bibliografia Basica
CASAROTTO FILHO, Nelson.; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise de investimentos: mate-
matica financeira, engenharia econdmica, tomada de decisdo, estratégia empresarial. 11. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.
FERREIRA, R. G. Matematica financeira aplicada: mercado de capitais, administragdo finan-
ceira, finangas pessoais. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SAMANE?Z, Carlos Patricio. Matematica financeira. 5. ed. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2011.
(Matemadtica/Finangas.)

Bibliografia Complementar

82

Q@ P4ag. 34 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cddigo B2HESOEF.



35

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicacoes. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2019.

CASTANHEIRA, Nelson Pereira; MACEDO, Luiz Roberto Dias de. Matematica financeira
aplicada. Curitiba: Intersaberes, 2012. 275 p. (Matemaética aplicada).

MATHIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matematica financeira. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

SILVA, André Luiz Carvalhal da,. Matematica financeira aplicada. 3. ed. Sao Paulo: Atlas,
2010. 191 p.

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica financeira. 8.ed. Sao Paulo: Atlas, 2018. xv,
352 p. ISBN 9788597014112 (broch.).

TEORIA GERAL DE SISTEMAS

Ementa
Introdugido a Epistemologia. Visdo Geral da Filosofia da Ciéncia. Histérico da Teoria Geral de
Sistemas (TGS). Conceitos fundamentais da TGS. Caracteristicas dos Sistemas. Classifica¢des
dos Sistemas. Cibernética. Desdobramentos atuais sobre TGS.

Bibliografia Basica
BERTALLANFY, L. Teoria geral dos sistemas. 3* Edi¢do. Petrépolis. Vozes, 2008.
KATZ & KAHN, D., R. Psicologia Social das Organizacées. Sao Paulo. Atlas, 1974.
VASCONCELLOS, M.J.E. Pensamento sistémico - 0 novo paradigma da ciéncia. 10* Edicao.
Campinas. Papirus Editora, 2016

Bibliografia Complementar
ALVES, Rubem. Filosofia da Ciéncia. 12° edi¢do. Sao Paulo. Loyola, 2000.
MATURANA, Humberto; VARELA, Francisco. A arvore do conhecimento. Campinas. Edito-
rial Psy II, 1995..
MORIN, Edgar. O Método - 4 - as idéias. Porto Alegre. Editora Sulina, 1998.
MORIN, Edgar. O Método - 3 - 0 conhecimento do conhecimento. Porto Alegre. Editora
Sulina, 1999.
SENGE, P. A quinta disciplina: teoria e pratica da organizagdo de aprendizagem. Sao Paulo.
Nova Cultural, 1990.

8.1.3 3? Fase

ANALISE DE SISTEMAS E DE REQUISITOS DE SOFTWARE I

Ementa

82
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Histérico da anélise de sistemas e da andlise de requisitos de software. Conceitos de andlise de
sistemas e de analise de requisitos. Localizacdo da Andlise de sistemas e de requisitos no Ciclo
de vida do software. Técnicas de investigacao e levantamento de dados. Técnicas de derivacdo

dos resultados da andlise de sistemas em requisitos de informac¢@o. Modelos e ferramentas para

andlise de requisitos de software. Andlise de requisitos do ponto de vista das normas da qualidade.

Aplicacdes préticas das ferramentas e técnicas. Técnicas de apresentacdo dos resultados das
andlises.

Bibliografia Basica
McMENAMIM, Stephen M., John F. Palmer. Analise Essencial de Sistemas. Sdo Paulo,
McGraw-Hill, 1991. 567p.
SELNER, C.. Andlise de Requisitos para Sistemas de Informacoes, utilizando as ferramentas
da qualidade e processos de software. Florian6polis: UFSC, 1999. 228p.
WEINBERG, G. Redefinindo a Andlise e o Projeto de Sistemas. Sao Paulo: McGraw-Hill,
1990. 213p.

Bibliografia Complementar
DEMARCO, Tom. Anadlise estruturada e especificacao de sistema. Rio de Janeiro: Campus,
1989. 333 p.

GANE, Chris e T. Sarson. Analise Estruturada de Sistemas. Rio de Janeiro, LTC, 1983. 257p.

GAUSE, Donald C. Gause, Gerald M. Weinberg. Explorando Requisitos de sistemas. Sao
Paulo, Makron Books, 1991.

SELNER, C.. Método para Analise de Sistemas de Conhecimento inspirado no principio da
Complementaridade de Niels Bohr. Florianépolis: UFSC, 2006. 177p.

WEINBERG, G. Explorando Requerimentos de sistemas. Sao Paulo, Makron Books, 1991.
368 p.

ESTRUTURA DE DADOS 1

Ementa
Representacdo e manipulacdo de tipos abstratos de dados. Estruturas lineares. Introducado a
estruturas hierdrquicas. Métodos de classificacdo. Andlise de eficiéncia. Aplicacdes.
Bibliografia Basica
HOROWITZ, E.; Sahni, S. Fundamentos de Estruturas de Dados. Campus, 1987. ISBN
8570014228.
SZWARCFITER, J. L.; MARKENZON, L. Estruturas de Dados e seus Algoritmos. LTC,
2002. ISBN 8521610149.
TENEMBAUM, A.M. et al. Estruturas de Dados Usando C. Makron Books, 1995. ISBN
8534603480.

Bibliografia Complementar
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CORMEN, Thomas H. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Campus, 2002. 916 p. ISBN
8535209263 (broch).

SCHILDT, Herbert. C completo e total. 3. ed. Sao Paulo: Makron Books, c1997. 827 p. ISBN
8534605955 (broch).

VELOSO, Paulo A. S; SANTOS, Clesio Saraiva dos; AZEREDO, Paulo; FURTADO, Antonio
Luz. Estruturas de dados. 1. ed. Rio de Janeiro: Campus, c1984. 228 p. : ISBN 8570013523
(broch).

WIRTH, Niklaus,; LEE, Cheng Mei. Algoritmos e estruturas de dados. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, c1999. 255 p. ISBN 8521611900 (broch.)

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com Implementacoes em Pascal e C. Editora Thomson
Learning, 2004.

FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE INFORMACAO

Ementa
Fundamentos de Sistemas de Informacao: conceitos e tipos de sistemas de informag¢ao; dimensdes
tecnoldgica, organizacional e gerencial dos sistemas de informagdo; abordagens de estudo dos
sistemas de informacao; aspectos éticos e legais da atuacdo em sistemas de informacao. Sistemas

de informacao transacionais: conceito, finalidade, exemplos de sistemas transacionais das funcdes

empresariais basicas. Sistemas de informacao de suporte ao processo decisorio tatico e estratégico.

Tecnologias de informacao aplicadas a sistemas de informacao de suporte ao processo decisorio
tatico e estratégico: conceitos e aplicacoes.

Bibliografia Basica
LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Gerenciamento de sistemas de informacao. 3. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2001.
LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de informacéo. Rio de Janeiro: LTC, 1999.
STAIR, R. M.; REYNOLDS, G. W. Principios de sistemas de informacdo. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2015. 719 p.

Bibliografia Complementar

LAUDON, K. C; LAUDON, J. P. Sistemas de informacao gerenciais. 11. ed. Sao Paulo:

Pearson, 2014. 484 p.

LOZINSKY, S. Software: tecnologia do negécio: em busca de beneficios e de sucesso na
implementagdo de pacotes de software integrado. Rio de Janeiro: Imago, 1996.

NORRIS, G.; HURLEY, J. R. E-Business e ERP: transformando as organizacgdes. 1. ed. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2001. 193 p.

REZENDE, D. A. Tecnologia da informacao aplicada a sistemas de informac¢ao empresariais.

9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014. (recurso online)

STAIR, R. Principios de Sistemas de informacao: uma abordagem gerencial. Rio de Janeiro:
LTC, 1998. 451 p.
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PROBABILIDADE E ESTATISTICA

Ementa
Andlise exploratéria de dados. Probabilidades. Varidveis aleatdrias discretas e continuas. Distri-
bui¢des de probabilidade discretas e continuas. Nogdes de amostragem. Estimacgdo de parametros.
Testes de hipoteses. Regressdo e correlagdo. Introducao ao planejamento de Experimentos.
Bibliografia Basica
DEVORE, J. L. Probabilidade e estatistica para engenharia e ciéncias. 9. ed. Sao Paulo:
Cengage Learning 2018.
MONTGOMERY, Douglas C.; RUNGER, George C. Estatistica aplicada e probabilidade
para engenheiros. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2021.
MORETTIN, P. A.; BUSSAB, W. O. Estatistica basica. 9. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2017.
Bibliografia Complementar
BARBETTA, Pedro Alberto; REIS, Marcelo Menezes; BORNIA, Antonio Cezar. Estatistica
para cursos de engenharia e informatica. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS, G. Estatistica geral e aplicada. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
MOORE, D. S; FARIAS, A. A. de. A estatistica basica e sua pratica. 7. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2017.
SPIEGEL, M. R; SCHILLER, J. J; SRINIVASAN, R. A. Probabilidade e estatistica. 3. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2015.
TRIOLA, M. F. Introducao a estatistica. 12. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

PROGRAMACAO ORIENTADA A OBJETOS

Ementa
Conceitos de orientac@o a objetos. Decomposic@o de programas. Generalizacao e especializagao.
Agregacdo e composicdo. Heranca e polimorfismo. Projeto orientado a objetos. Estudo de uma
linguagem.

Bibliografia Basica
DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 4 ed. Porto Alegre : Bookman, 2003.
HORSTMANN, C. S.; CORNELL, G. Core Java 2. Sdo Paulo : Makron Books, 2003.
BOOCH, G.; RUMBAUGH, J.; JACOBSON, I. UML Guia do Usuidrio. Rio de Janeiro :
Campus, 2000.

Bibliografia Complementar
SANTOS, R. Introducao a Programacao Orientada a Objetos usando Java. Rio de Janeiro :
Elsevier, 2003.
LARMAN, C. Utilizando UML e padroées. Porto Alegre : Bookman, 2002.
METSKER, S. J. Padroes de Projeto em Java. Porto Alegre : Bookman, 2004.
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HAGGAR, Peter. Practical Java: Programming Language Guide. Reading, MA : Addison
Wesley, 2000.
ARNOLD, K., HOLMES, D. The Java programming language. 3 ed. Boston, MA : Addison
Wesley, 2000.

PAGE-JONES, M; PASCHOA, C. R. Fundamentos do desenho orientado a objeto com UML.

Sao Paulo : Makron Books, 2001.
LUTZ, Mark. Learning Python. 4th ed. Cambridge, UK: O’Reilly, c2009 1159 p. ISBN
9780596158064 (broch.)

8.1.4 4 Fase

ANALISE DE SISTEMAS E DE REQUISITOS DE SOFTWARE II

Ementa
Fundamentos de orientagdo a objetos. Introdugdo a UML, diagramas e modelagem de software
usando UML. Ferramentas CASE, frameworks e padrdes de projeto. Introducdo a sistemas
embarcados e de tempo real.

Bibliografia Basica
BOOCH, G.; Rumbaugh, J. e Jacobson, I. UML - Guia do Usuario. Rio de Janeiro (RJ), Campus,
2000.

HATLEY, D. J., IMTIAZ, A.P. Estratégias para Especificacao de Sistemas em Tempo Real.

Sao Paulo: Makron, 1991.
McCLURE, Carma e James Martin. Técnicas Estruturadas e CASE. Sio Paulo, Makron Books,
1991.

Bibliografia Complementar
BEZERRA, Eduardo. Principios de analise e projeto de sistemas com UML. 2.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2007. 369 p.
LARMAN, G.. Utilizando UML e padroées: uma introducao a andlise e ao projeto orientado a
objetos. Porto Alegre : Bookman, 2000.
PAGE-JONES, Meilir. O que todo programador deveria saber sobre projeto orientado a
objeto. Sao Paulo, Makron, 1995.
PAGE-JONES, Meilir. Fundamentos do Desenho Orientado a Objeto com UML. Sao Paulo:
Makron, 2001.
SHLAER, Sally e MELLOR, Stephen J.. Analise de Sistemas Orientada para Objetos. Sdo
Paulo : McGraw-Hill, 1990.

BANCO DE DADOS 1
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Ementa
Banco de dados: objetivo e conceitos Basicos. Sistemas de Gerenciamento de Banco de Da-
dos: funcionalidades e principais modulos. Modelo relacional: dlgebra relacional e cédlculo
relacional. Linguagem SQL: DDL e DML. Projeto de banco de dados: etapas, modelo entidade-
relacionamento e mapeamento relacional. Engenharia reversa: formas normais e dependéncias
funcionais. Tendéncias e aplicacdes de novas tecnologias de bancos de dados.

Bibliografia Basica
ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de banco de dados. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2011.
HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. 6 ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
RAMAKRISHNAN, R.; GEHRKE, J. Sistemas de gerenciamento de banco de dados. Sao
Paulo: McGraw-Hill, 2008.

Bibliografia Complementar
BATINI, C.; CERI, S.; NAVATHE, S. Conceptual database design: an entity-relationship
approach. California: Benjamin/Commings, 1992.
CORONEL, C.; MORRIS, S.; ROB, P. Database systems: design, implementation, and manage-
ment . Boston, MA: Cengage Learning, 2013.
DATE, C. J. Introducio a sistemas de banco de dados. 8 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2004.
GARCIA-MOLINA, H.; ULLMAN, J. D.; WIDOM, J. Database systems: The complete book.
2. ed. Upper Saddle River, N.J.: Pearson/Prentice Hall, 2009.
SILBERSCHATZ, A. Sistema de banco de dados. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

ENGENHARIA DE SOFTWARE

Ementa
Modelos de Processo de Software: modelos prescritivos e dgeis. Gerenciamento de Projetos: de-
finicao de escopo, estrutura analitica de projeto, estimativas de esfor¢os. Qualidade de Software:
métricas de qualidade, Goal/Question/Metric, modelos de qualidade. Gerenciamento de Configu-
racdo e Mudanca de Software. Verificacdo e Validacdo: tipos e técnicas de teste. Ferramentas de
apoio ao processo de software.
Bibliografia Basica
PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. 6. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2006.
SOMMERVILLE, I., Engenharia de Software. 8*. Ed. Sao Paulo: Pearson, 2007.
VALENTE, M. T. Engenharia de Software Moderna. 1. ed. Belo Horizonte: Independente, 2022.
Bibliografia Complementar
BEZERRA, E. Principios de Andlise e Projeto de Sistemas com UML. 2. ed. Rio de Janeiro:
Campus. 2007.
BOOCK, G., RUMBAUGH, J., JACOBSON, I. UML: guia do usudrio. Rio de Janeiro. Campus,
2000.
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CHRISSIS, A. B.; KONRAD, M.; SHRUM, S. CMMI: Guidelines for Process Integration and
Product Improvement. 2nd ed. New Jersey: Addisn-Wesley. 2009.

LARMAN, C., Utilizando UML e padrdes: uma introducdo a andlise e ao projeto orientados a
objetos. 2. ed. Porto Alegre: Bookmann, 2002.

MEDEIROS, E. Desenvolvendo Software com UML 2.0: definitive. Sdo Paulo: Makron Books,
2009.

ROCHA, A.R. C. da.; MALDONADOQO, J. C.;WEBER, K. C. Qualidade de Software: Teoria e
Pratica. Sao Paulo: Prentice Hall, 2001.

WEINBERG, Gerald M. Software com qualidade: Pensando e idealizando sistemas. Sao Paulo:
Makron Books. 1993.

ESTRUTURAS DE DADOS II

Ementa
Conceitos de arquivos. Interfaces com o sistema operacional, acesso sequencial e direto. Ordena-
cdo externa. Pesquisa em memoria secunddria, indexacao arvore B. Compressao de dados.
Bibliografia Basica
HOROWITZ, E.; Sahni, S. Fundamentos de Estruturas de Dados. Campus, 1987. ISBN
8570014228.
SANTOS, C.S.; Azeredo, P.A. Tabelas: Organizacoes e Pesquisa. UFRGS, 2001.
ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com Implementacoes em Pascal e C. Editora Thomson
Learning, 2004.
Bibliografia Complementar
FERRAZ, Inhatima N. Programacao com Arquivos, Ed. Manole, 2002.
SCHILDT, Herbert. C completo e total. 3. ed. Sao Paulo: Makron Books, ¢1997. 827 p. ISBN
8534605955 (broch).
SZWARCFITER, J. L.; MARKENZON, L. Estruturas de Dados e seus Algoritmos. LTC,
2002. ISBN 8521610149.
TENEMBAUM, A.M. et al. Estruturas de Dados Usando C. Makron Books, 1995. ISBN
8534603480.
VELOSO, Paulo A. S; SANTOS, Clesio Saraiva dos; AZEREDO, Paulo; FURTADO, Antonio
Luz. Estruturas de dados. 1. ed. Rio de Janeiro: Campus, c1984. 228 p. ISBN 8570013523
(broch).
WIRTH, Niklaus,; LEE, Cheng Mei. Algoritmos e estruturas de dados. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, c1999. 255 p. ISBN 8521611900 (broch).

SISTEMAS OPERACIONAIS

Ementa
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Introducdo a sistemas operacionais. Geréncia de processos. Deadlcoks. Geréncia de memoria.
Geréncia de entrada e saida. Sistemas de arquivos. Virtualizag@o.

Bibliografia Basica
OLIVEIRA, R.S.; CARISSIMI, A.S.; TOSCANI, S.S. Sistemas Operacionais, 4a Ed. Porto
Alegre: Bookman, 2009.
TANENBAUM, A.S. Sistemas Operacionais Modernos, 4a. Ed. Sao Paulo: Pearson, 2015.
SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P.A.; GAGNE, G. Fundamentos de Sistemas Operacionais,
9a Ed. Sdo Paulo: Pearson, 2022

Bibliografia Complementar
MACHADO, EB.; MAIA, L.P. Fundamentos de Sistemas Operacionais. Grupo GEN, 2011.
SIQUEIRA, L.A. Certificagdao LPI-1 101-102, Cole¢ao Linux Pro. Editora Alta Books, 2019.
STALLINGS, William. Operating Systems: internals and design principles, 6th Ed. Prentice-
Hall, 2009.
STUART, Brian L. Principios de Sistemas Operacionais. Rio de Janeiro: Cengage, 2011.
TANENBAUM, Andrew S.; WOODHULL, Albert S. Sistemas Operacionais: Projeto e Imple-
mentacao, 2* Ed. Porto Alegre: Bookman, 2000.

Normas, documentos técnicos, artigos de conferéncia/periédicos, documentagdes técnicas.

8.1.5 5% Fase

BANCO DE DADOS 11

Ementa
Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD): arquitetura e aspectos operacionais;
Projeto e implementacdo de aplicagdes de Banco de Dados. Tépicos em bancos de dados e
linguagens de consulta ndo convencionais.

Bibliografia Basica
CHEN, P. Gerenciando banco de dados. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1990.
DATE, C. J. Introducio a sistemas de banco de dados. 8 ed. Sao Paulo: Campus, 2004.
ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de banco de dados. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2011.

Bibliografia Complementar
HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. 4 ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.
NASSU, E. A.; SETZER, V. W. Bancos de dados orientados a objetos. Sao Paulo: E. Blucher,
1999
RAMAKRISHNAN, R.; GEHRKE, J. Sistemas de gerenciamento de banco de dados. Sao
Paulo: McGraw-Hill, 2008.

83

00 P4g. 42 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cddigo B2HESOEF.



43

SADALAGE, P. J.; FOWLER, M. NoSQL essencial: Um guia conciso para o mundo emergente
da persisténcia poliglota. Sao Paulo: Novatec, 2014.
SILBERSCHATZ, A. Sistema de banco de dados. Rio de Janeiro: Campus, 2012.

EMPREENDEDORISMO EM INFORMATICA

Ementa
Negocios de base tecnoldgica e seu impacto na sociedade; O Empreendedorismo e o empre-
endedor; Inovacao e o ecossistema de startups; O processo de empreender e o modelo startup
enxuta; Identificacdo, valida¢do de oportunidades e desenvolvimento do cliente; Plano de Neg6-
cio e Modelagem de Negdcio; Politicas, legislacio e sistema de apoio ao empreendedorismo.
Educacdo Ambiental. Negocios de base tecnolégica como fomentadores da sustentabilidade
socioambiental.

Bibliografia Basica
DORNELAS, José. Empreendedorismo: Transformando Ideias em Negdcios. 6a. edicao. Edi-
tora Atlas, 2016 (ISBN 978-8597003932)
RIES, Eric. A Startup Enxuta. Editora LeYa, 2012. (ISBN 978-8581780047)
DORNELAS, José. Plano de Negdcios. Seu Guia Definitivo. 2a. edicdo. Editora Empreende,
2015. (ISBN 978-8566103014)
PEDRINI, Alexandre de Gusmao. Educacao ambiental: reflexdes e praticas contemporaneas. 8.
ed. Petropolis: Vozes, 2011. 292 p (Educag@o ambiental). ISBN 9788532619464.

Bibliografia Complementar
OSTERWALDER, Alexander; PIGNEUR, Yves. Business model generation: inovacao em
modelos de negdcios. Rio de Janeiro: Alta Books, 2014. 276 p. ISBN 9788576085508.
BLANK, Steve; DOREF, Bob. Startup. Manual Do Empreendedor. O Guia Passo A Passo Para
Construir Uma Grande Empresa. Editora Alta Books, 2014. (ISBN 9788576087823)
HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael P.; SHEPHERD, Dean A. Empreendedorismo. 9. ed.
Porto Alegre: Editora McGraw-Hill, 2014. (ISBN 9788580553338)
TEIXEIRA, Tarcisio; LOPES, Alan Moreira. Startups e inovac¢ao: Direito no empreendedorismo.
Editora Manole, 2017. ISBN 978-8520453315)
COLLERE, Vanessa de Oliveira et al. Conversando sobre empreendedorismo. Joinville:
Manuscritos, 2016. 172 p. (ISBN 9788592791001)
FAGUNDES, Eduardo Mayer. Como ingressar nos negécios digitais. Sdo Paulo: Ed. Inteligen-
tes, 2004. 174 p.
BRITO, Celene. Educacio e gestao ambiental uma experiéncia inovadora. Salvador: Recitek,
¢2000. 89 p.

GESTAO FINANCEIRA E DE CUSTOS
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Ementa
Demonstracdes Financeiras bésicas; Andlise Financeira e Economica de Empresa através de
indices; Técnicas de orcamento de capital; Capital de giro e administracdo do Ativo e Passivo
circulante; Orcamento Empresarial; Fundamentos de Custo; Custeio por Absor¢do: por produto
e por centro de custo; Nog¢des basicas de Contabilidade de Custo; Custeio Varidvel; Controle e
Avaliacdo de Estoques.

Bibliografia Basica
GITMAN, Lawrence J. Principios de administracao financeira. 12. ed. Sdo Paulo: Pear-
son/Addison Wesley, 2010. 745 p.
MEGLIORI, Avandir. Custos: Analise e Gestdo. 3. Ed. Sdo Paulo : Pearson Prentice Hall, 2012.
WELSCH, Glenn A. Orcamento empresarial. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, c1984. 397p.

Bibliografia Complementar
ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balangos: um enfoque econdmico-financeiro
. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 1987. 315 p
DI AGUSTINI, Carlos Alberto. Capital de giro. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 1999; c1996. 265 p
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 9°. Ed. - Sdo Paulo : Atlas, 2003.
VANDERBECK, Edward J.; Nagy, Charles F.. Contabilidade de Custos. 11a. ed. - SaoPaulo :
Pioneira Thomson Learning, 2001;
SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administracao financeira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1987. 283
p. ISBN 8522402213

REDES DE COMPUTADORES

Ementa
Introducao a redes de computadores. Arquiteturas, protocolos e servicos de redes. O modelo
de referéncia OSI. Camada fisica. Camada de enlace. Camada de rede. Camada de transporte.
Camadas de sessdo, apresentagdo e aplicagao.

Bibliografia Basica
FOROUZAN, Behrouz A., e Mosharraf, Firouz. Redes de Computadores: Uma Abordagem
Top-Down. McGraw-Hill. 2013.
KUROSE, J. F;; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a Internet: Uma Abordagem Top-
Down, 6a Edicdo. Pearson, 2014.
TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores, 5a Edi¢do. Pearson, 2011.

Bibliografia Complementar
COMER, Douglas E. Interligacao em Redes TCP/IP. Vol. 1. 3a. Edicao. Editora Campus, Ltda.
1998. 354 p.
COULOURIS, G.; DOLLIMORE, J.; KINDBERG, T.; BLAIR, G. Sistemas Distribuidos:
Conceitos e Projeto, Sa Edi¢ao. Bookman, 2013.
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PETERSON, Larry L; DAVIE, Bruce S. Redes de computadores: uma abordagem de sistemas.
Rio de Janeiro: Campus, 2004.

SOARES, L. F. G. et al. Redes de Computadores - Das LANs, MANs e WANSs as redes ATM.
Editora Campus. 1995. 576 p.

STALLINGS, Willian. Foundations of Modern Networking: SDN, NFV, QoE, IoT, and Cloud.
Addison-Wesley Professional, 1st edition, 2015 .

Documentos técnicos, livros e artigos cientificos atualizados para os estudos de caso e comple-

mentacio atualizada do conteudo.

8.1.6 6? Fase

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Ementa
Desenvolvimento e apresenta¢do de um trabalho pratico final de curso na drea de computagcao ou

informadtica que pode ser realizado na prépria instituicdo ou em empresa publica ou privada.

ETICA EM INFORMATICA

Ementa
Fundamentos: Defini¢des de Etica e Moral, Filésofos, Escolas Filoséficas, Tomada de Decisio
Etica; A profissdo: Etica Profissional, Cédigos de Etica na Computacio, Regulamentacio da
Profissdo; Impactos da Computacio/Informatica na Sociedade; Questdes Eticas da Computa-
cao/Informética.

Bibliografia Basica
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de ética: de Platdo a Foucault. Rio de Janeiro: J. Zahar,
2007. — Minha Biblioteca
MASIERO, Paulo Cesar. Etica em computacio. Edusp, 2000.
KIZZA, Joseph Migga. Ethical and Social Issues in the Information Age. Springer-Verlag:
Longon, 2013. DOI 10.1007/978-1-4471-4990-3

Bibliografia Complementar
BARGER, Robert N. Etica na computacao: uma abordagem baseada em casos. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.
BITAR, Eduardo C. B. Curso de Etica Geral e Profissional. Saraiva Educacdo:SP. 15* ed. 2019.
— Minha Biblioteca
CRISOSTOMO, Alessandro Lombardi; et al. Etica. Porto Alegre: SAGAH. 2018. — Minha
Biblioteca.
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MACIEL, Cristiano; VITERBO, José (Organizadores). Computacao e sociedade: a profissao -
volume 1. [e-book]/1* edi¢cdo. Cuiaba-MT: EQUFMT Digital, 2020.

HIMMA, K.E., TAVANI, H.T. (eds) The Handbook of Information and Computer Ethics.
New Jersey: John Wiley & Sons, Inc., 2008.

GERENCIA DE PROJETOS

Ementa
Aspectos gerais de projetos, suas caracteristicas, abordagem por fases com customizagao dos
conceitos para projetos de Tecnologia da Informacgao. Etapas de um projeto: Escopo, Tempo,
Custos, Qualidade, Recursos Humanos, Comunicac¢do, Riscos, Aquisicoes e Integracdo. Mé-
tricas - medidas de apoio a tomada de decisdo. Ferramentas de planejamento e controle dos
projetos. Consolidacdo dos conceitos em um plano de projeto integrado. Estudo integrado de
gerenciamento de projetos. Gerenciamento agil.

Bibliografia Basica
KERZNER, Harold. Gestao de Projetos: as melhores praticas. Artmed Editora S. A. Sao Paulo,
2006.
MAXIMILIANO A. C. A. Administracao de Projetos: como transformar idéias em resultados.
Editora Atlas. Sao Paulo, 2009.
MENEZES, L. C. M. Gestao de Projetos. Editora Atlas. Sao Paulo, 2009.
INSTITUTE, Project M. Um guia de conhecimento em gerenciamento de projetos (guia
PMBOK). Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788502223745. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502223745/. Acesso em: 07 Dec 2022.

Bibliografia Complementar
ARAUJO, Camila D.; BENASSI, Jodo Luis G.; CONFORTO, Edivandro C.; et al. Gerencia-
mento agil de projetos - Aplicacdo em produtos inovadores - 1* edi¢do. Editora Saraiva, 2012.
E-book. ISBN 9788502122291. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502122291/. Acesso em: 07 Dec 2022.
CAMARGO, Robson Alves D.; RIBAS, Thomaz. Gestao agil de projetos. Editora Saraiva,
2019. E-book. ISBN 9788553131891. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553131891/. Acesso em: 07 Dec 2022.
CARVALHO, Marly M. Fundamentos em Gestiao de Projetos - Construindo Competéncias
para Gerenciar Projetos. Grupo GEN, 2018. E-book. ISBN 9788597018950. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597018950/. Acesso em: 07 Dec 2022.
KEELING, Ralph; BRANCO, Renato Henrique F. Gestao de Projetos 4ED. Editora Saraiva,
2019. E-book. ISBN 9788553131655. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553131655/. Acesso em: 07 Dec 2022.
KERZNER, Harold. Gerenciamento de projetos. Editora Blucher, 2011. E-book. ISBN
9788521208426. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521208426/.
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Acesso em: 07 Dec 2022.

MAXIMIANO, Antonio Cesar A.; VERONEZE, Fernando. Gestao de Projetos: Preditiva, Agil
e Estratégica. Grupo GEN, 2022. E-book. ISBN 9786559771721. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771721/. Acesso em: 07 Dec 2022.
SABBAG, Paulo Y. Gerenciamento de projetos e empreendedorismo - 2° edi¢do. Editora
Saraiva, 2013. E-book. ISBN 9788502204454. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502204454/. Acesso em: 07 Dec 2022

8.1.7 Optativas

SISTEMAS COLABORATIVOS

Ementa
Sistemas colaborativos para uma nova sociedade. Teorias e modelos de colaboracdo. Sistemas e
Dominios. Percepcao e contexto. Interacao em Sistemas Colaborativos. Pesquisa cientifica em
sistemas colaborativos.

Bibliografia Basica
PIMENTEL, M. , FUKS, H. Sistemas Colaborativos. 1? ed. Elsevier. 2011.
CASTELLS, M. A sociedade em rede. 24 ed. Paz & Terra. 2013.
LEVY, P. Cibercultura. Editora 34. 3% ed. 2010.
Bibliografia Complementar
CASTELLS, M. Fim de milénio. Paz & Terra. 1? ed. 2020
LEVY, P. A inteligéncia coletiva. Folha de S. Paulo. 2015.
JENKINS, H. Cultura da conexao. Editora Aleph; 1* ed. 1905.
ELLIS, CLARENCE A. and GIBBS, SIMON J. AND REIN, GAIL. Groupware: some issues
and experiences. New York, USA. Commun. ACM, 1991. ISSN : 0001-0782.
FUKS, HUGO and RAPOSO, ALBERTO B. and GEROSA, MARCO AURELIO. Engenharia
de Groupware: Desenvolvimento de Aplicacdes Colaborativas. XXI Jornada de Atualizacdo em
Informaética, Anais do XXII Congresso da Sociedade Brasileira de Computacao, 2002. ISBN
85-88442-24-8.

DESENVOLVIMENTO DE APLICACOES NA WEB

Ementa
Historico e conceitos relacionados a Internet e ao desenvolvimento Web. Visao histérica das
linguagens e tecnologias. Linguagens HTML e Javascript. Folha de estilos (CSS). Principais
Bibliotecas e Frameworks front-end. Visdo geral sobre as linguagens para desenvolvimento

88

00 P4g. 47 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cddigo B2HESOEF.



48

back-end e seus frameworks. Metodologia de Projeto para Web, Aspectos de Acessibilidade,
Usabilidade, Design Web. Seguranga na Web. Desenvolvimento de aplicacdes orientado as
necessidades do usudrio.
Bibliografia Basica
CLARK, Richard; STUDHOLME, Oil; MURPHY, Chistopher. Introduc¢ao ao Html5 e Css3: A
Evolugao da Web. Rio de Janeiro: Alta Books, 2014.
FLANAGAN, David. JavaScript: o guia definitivo. 6* edi¢ao. Porto Alegre: Bookman, 2013.
LOCKHART, Josh. PHP Moderno: Novos recursos e boas préticas. Sao Paulo: Novatec, 2015.
Bibliografia Complementar
SILVA, Mauricio Samy. Web Design Responsivo - Aprenda a criar Sites que se adaptam
automaticamente a qualquer dispositivo. Sao Paulo: Novatec, 2014.
CASTRO, Elizabeth; HYSLOP, Bruce. Html5 e Css3 - Guia Pratico e Visual, 7° edicdo. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2013.
OLIVEIRA, Cléaudio Luis V.; ZANETTI, Humberto Augusto P. Javascript descomplicado -
Programacao para Web, IOT e Dispositivos Mdveis. Editora Saraiva, 2020. E-book. ISBN
9788536533100. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536533100/.
Acesso em: 15 jul. 2023.
ALVES, William P. Projetos de Sistemas Web: Conceitos, Estruturas, Criacao de Banco de
dados e Ferramentas de Desenvolvimento. Editora Saraiva, 2015. E-book. ISBN 9788536532462.
Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536532462/. Acesso em: 15 jul.
2023.
KALBACH, James. Design de navegacao web. Grupo A, 2009. E-book. ISBN 9788577805310.
Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577805310/. Acesso em: 15 jul.
2023.
BREITMAN, Karin K. Web Semantica - A Internet do Futuro. Grupo GEN, 2005. E-book.
ISBN 978-85-216-1958-1. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-
216-1958-1/. Acesso em: 15 jul. 2023.
SARAIVA, Mauricio O.; BARRETO, Jeanine S. Desenvolvimento de sistemas com PHP.
Grupo A, 2018. E-book. ISBN 9788595023222. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023222/. Acesso em: 15 jul. 2023.

JOGOS E PRODUCAO DO CONHECIMENTO

Ementa
Historia dos Jogos, Fundamentos Filosoficos dos Jogos, Classificagcdes e Tipologias dos Jogos,
Jogos e Criatividade, Jogos na Educagdo, Jogos e Tecnologia, Estudos de Caso, Experimentag¢ao
e pratica em Jogos Cognitivos e Esportes da Mente. A disciplina possui atividades de extensao
curricular.

Bibliografia Basica
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HUIZINGA, J. Homo ludens: o jogo como elemento da cultura. Trad. Joao Paulo Monteiro. 5
ed. 2 imp. Sao Paulo, SP: Perspectiva, 2005.
RETONDAR, J. J. M. Teoria do jogo: a dimensao lidica da existéncia humana. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2007.
SALEN, K.; ZIMMERMAN, E. Regras do jogo: fundamentos do design de jogos: principais
conceitos: volume I. Sao Paulo: Blucher, 2012.

Bibliografia Complementar
FILGUTH, R. (Org.). A importancia do xadrez. Porto Alegre, RS: Artmed, 2007.
SALEN, K.; ZIMMERMAN, E. Regras do jogo: fundamentos do design de jogos: principais
conceitos: volume II. Sdo Paulo: Blucher, 2012.
SALEN, K.; ZIMMERMAN, E. Regras do jogo: fundamentos do design de jogos: principais
conceitos: volume III. Sdo Paulo: Blucher, 2012.
SALEN, K.; ZIMMERMAN, E. Regras do jogo: fundamentos do design de jogos: principais
conceitos: volume IV. Sdo Paulo: Blucher, 2012.
SANTAELLA, L.; FEITOSA, M. (Orgs.). Mapa do Jogo: a diversidade cultural dos games. S@o
Paulo, SP: Cengage Learning, 2009.
SHENK, D. O jogo imortal: o que o xadrez nos revela sobre a guerra, a arte, a ciéncia e o
cérebro humano. Trad. Roberto Franco Valente. Rio de Janeiro, RJ: Jorge Zahar Ed., 2007.
MCGONIGAL, Jane. A Realidade em jogo. Rio de Janeiro: Best Seller, 2012. 377 p.

KASPAROV, G. Xeque-mate: a vida € um jogo de xadrez. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 292 p.

INTERACAO HOMEM COMPUTADOR

Ementa
Conceitos basicos de Interacio Humano-Computador e Experiéncia do Usudrio. Fundamentos

tedricos. Aspectos éticos envolvidos em interacdes com pessoas. Aplicagdo de fundamentos e

técnicas para concepg¢do de interfaces e de interacao. Métodos de avaliacdo de sistemas interativos.

Investigacao de interfaces ndo-convencionais € seu impacto em sistemas interativos € novas
tendéncias.

Bibliografia Basica
BARBOSA, S. D. J.; SILVA, B. S. da; SILVEIRA, M. S.; GASPARINI, I.; Darin, T.; BARBOSA,

G. D. J. (2021). Interacio Humano-Computador e Experiéncia do usuario. Autopublicac?o.

1. ed. Rio de Janeiro. ISBN: 978-65-00-19677-1. https://leanpub.com/ihc-ux

ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen; PREECE ,Jennifer. Design de interacao: além da interacio
humano-computador, Bookman, 3* edicao,2013.

PREECE, Jennifer; ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen. Design de interacao: além da interagdo
homem-computador, Bookman, 2005

BARBOSA, S.D.J.; SILVA, B.S. Interacio Humano-Computador. Editora Campus-Elsevier,
2010.
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Bibliografia Complementar
ROCHA, Heloisa V. da; BARANAUSKAS, Maria C. C. Design e Avaliacao de interfaces
humano-computador, NIED/UNICAMP, 2003.
NIELSEN, Jakob. Usability Engineering, Academic Press, 1993.
CYBIS, Walter Otto; BETIOL, Adriana Holtz; FAUST, Richard. Ergonomia e usabilidade:
conhecimentos, métodos e aplicagdes, 2. ed. rev. eampl.Sao Paulo:Novatec, 2010.
CYBIS, W; Betiol, A.; FAUST, R. Ergonomia e Usabilidade: Conhecimentos, Métodos e
Aplicagoes, Novatec, 2007.
NIELSEN, J. Projetando websites, Campus, 2000

PROGRAMACAO PARA DISPOSITIVOS MOVEIS

Ementa
Programacdo Orientada a Objetos; Uso de API’s; IDE para Java. Componentes de interface
grafica; Tratamento de excecdes; Arquivos; Multithreading; Redes; Conectividade a Banco
de Dados; Introducdo aos Objetos Remotos; Introducdo as Aplicacdes Corporativas e Novas
Tecnologias.

Bibliografia Basica
DEITEL, H.M. Java Como Programar. Porto Alegre: Bookman, 2003.
HORSTMANN, Cay S. et al. CORNELL, Gary. Core Java - Volume 1. Sao Paulo: Makron
Books, 2001.
HORTMANN, Cay S. et al. CORNELL, Gary. Core Java - Volume 2. Sdo Paulo: Makron Books,
2001.

Bibliografia Complementar
BOND, MARTIN. Aprenda J2EE com EJB, JSP, SERVLETS, JNDI, JDBC E XML. Makron
Books, 2003.
MUCHOW, JOHN W. Core J2ME-Tecnologia e MIDIP. Pearson Brasil, 2004.
OLIVEIRA, Diego Bittencourt de; SILVA, Fabricio Machado da; PASSOS, Ubiratan R C.; et al.
Desenvolvimento para dispositivos méveis. Grupo A, 2019. E-book. ISBN 9788595029408.
Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029408/. Acesso em: 16 jul.
2023.
SIMAS, Victor L.; BORGES, Olimar T.; COUTO, Jilia M C.; et al. Desenvolvimento para
dispositivos méveis - Volume 2. Grupo A, 2019. E-book. ISBN 9788595029774. Disponivel
em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029774/. Acesso em: 16 jul. 2023.
SOBRAL, Wilma S. Design de Interfaces - Introducdo. Editora Saraiva, 2019. E-book. ISBN
9788536532073. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536532073/.
Acesso em: 16 jul. 2023.

SEGURANCA DA INFORMACAO

89

B P4g. 50 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cddigo B2HESOEF.



51

Ementa
Estudo dos desafios referentes a seguranca em ambientes computacionais. Estudo de solugdes
para segurancga em software, sistemas operacionais e redes de computadores, assim como estudos
dos mecanismos de protecdo, normas, regulamentacdes, politicas e cultura de seguranca, acdes
necessdrias frente a ataques. Auditoria em sistemas computacionais. Aspectos especiais: codigos
maliciosos, fraudes, criptografia, acesso ndo autorizado.

Bibliografia Basica
BROWN, L. L. Seguranca de Computadores - Principios e Praticas. 1a edi¢do ed. [s.l.] GEN
LTC, 2013.
SCHNEIER, Bruce. Secrets and Lies: Digital Security in a Networked World . 15th Anniversary
Edition edition ed. Indianapolis, IN: Wiley, 2015. 448p.
STALLINGS, William. Cryptography and Network Security: Principles and Practice. 8th
Edition. 2020.
FOROUZAN, Behrouz, MOSHARRAF, Firouz. Redes de Computadores. Uma abordagem
Top-Down, McGrtaw Hill, 2014
Normas NBR ISO/IEC 27000, 27001 e 27002 - Versao ano de 2022.
Regulamentagdes: Marco Civil Internet, LGPD e GDPR.

Bibliografia Complementar
BISHOP, Matt. Computer Security: Art ans Science. Boston, MA: Addison-Wesley, 2nd Edition.
2018.
DIAS, Claudia. Seguranca e Auditoria da Tecnologia da Informacao. Sao Paulo. Axcel Books.
2000.
HINTZBERGEN, J. et al. Fundamentos de Seguranca da Informacao: com Base na ISO
27001 e na ISO 27002. 1a edi¢ao ed. [s.l.] Brasport, 2018.
MCCLURE, Stuart. Hackers Expostos: Segredos e Solucdes Para a Seguranca de Redes. Edicao:
7. Bookman, 2013.
SCHNEIER, Bruce. Applied Cryptography - Protocols, Algorithms, and Source Code in C.
John Wiley & Sons, Inc
ZWICKY, Elizabeth D. Construindo Firewalls para a Internet. 2* Edicdo. Rio de Janeiro.
Editora Campus. 2000.

INFORMATICA NA EDUCACAO

Ementa
Tendéncias e aplicagdes de novas tecnologias aplicadas em Informética na Educacao.
Bibliografia Basica
MENDES, Antonio José.; PEREIRA, Isabel.; COSTA, Rogério. Computers and Educa-
tion: Towards Educational Change and Innovation. London: Springer London, 2008. ISBN
9781846289293. Disponivel em: http://dx.doi.org/10.1007/978-1-84628-929-3
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SILVA, Marco. Educacao online: teorias, praticas, legislacdo, formacao corporativa . 2. ed. Sdo
Paulo: Loyola, 2006. 540 p. ISBN 8515028220 (broch.).
TAJRA, Sanmya Feitosa. Informatica na educacio: novas ferramentas pedagdgicas para o
professor na atualidade. 9.ed. rev. e aum. Sdo Paulo: Erica, 2012. 224 p. ISBN 9788536503905
(broch).

Bibliografia Complementar
FILATRO, Andrea. Design instrucional contextualizado: educacao e tecnologia. 3. ed. Sao
Paulo: Ed. SENAC, 2010. 215 p. ISBN 9788573599329 (broch).
MACIEL, Cristiano (Org.). Ambientes virtuais de aprendizagem. Cuiabd: UFMT, 2013. 259 p.
(Colecao Educagao a distancia ; 10.). ISBN 9788532704917 (broch).
QUEIROS, Ricardo Alexandre Peixoto de; PINTO, Mario Teixeira. Gamificationbased e-
learning strategies for computer programming education. Hershey, PA: Information Science
Reference, 2016. xxi, 349 p. (Advances in game-based learning). ISBN 9781522510345 (broch).
SILVA, Marco; SANTOS, Edméa. Avaliacao da aprendizagem em educacao online: funda-
mentos, interfaces e dispositivos : relatos de experiéncias . 2. ed. Sao Paulo: Loyola, 2011. 537 p.
ISBN 9788515032167 (broch).
CAPRA, Fritjof. O ponto de mutacao. Sao Paulo: Cultrix, c1982. 447 p. ISBN 9788531603099.
SOBRAL, Adail. Internet na escola: o que é, como se faz. 3. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2002. 124
p- ISBN 8515019582.
PERIODICOS INTERNACIONAIS, TAIS COMO: COMPUTERS AND EDUCATION; COM-
PUTER APPLICATIONS IN ENGINEERING EDUCATION; INFORMATICS IN EDUCA-
TION; INTERNATIONAL JOURNAL OF DISTANCE EDUCATION TECHNOLOGIES; COM-
PUTER SCIENCE EDUCATION.

COMPUTACAO GRAFICA

Ementa
Conceitos Basicos; Dispositivos Gréficos; Sistemas de Cores; Transformacgdes geométricas; Pri-
mitivas graficas; Visibilidade; Rendering (modelos de iluminagdo, shading, textura, antialiasing).
Bibliografia Basica
ANGEL, E.. Interactive Computer Graphics: a top-down approach with OpenGL. 2.ed. Rea-
ding: Addison-Wesley, 2000.
FOLEY, J. et al. Computer Graphics: Principles and Practice. 2. Ed. Reading: Addison-Wesley,
1990.
HEARN, D. e BAKER, P.. Computer Graphics - C Version. 2 ed. Prentice Hall, 1997.
Bibliografia Complementar
AZEVEDOQO, E. e CONCI, A . Computacao Grafica — Teoria e Pratica. Editora Campus, 2003.
KESSENICH, J; SELLERS, G; Shreiner, D. OpenGL Programming Guide: The Official Guide
to Learning OpenGL, Version 4.5 with SPIR-V (9th Edition): AddisonWesley Professional, 2016
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WATT, A. 3D Computer graphics. 3. ed. Harlow : Addison-Wesley, 2000. 570 p.

HEARN, Donald; BAKER, M. Pauline. Computer graphics with OpenGL. 3rd ed. New Jersey:
Pearson/Prentice Hall, c2004. 857 p.

GOMES, J. e VELHO, L. Fundamentos da Computacao Grafica. Instituto Nacional de
Matemadtica Pura e Aplicada — IMPA. Série de Computagdo e Matematica, 2008.

GONZALEZ, R.C. and WOODS, R.E..Digital Image Processing. 3rd Edition, Pearson-Prentice-
Hall, 2008.

Artigos selecionados dos anais da conferéncia ACM SIGGRAPH e da revista IEEE Computer
Graphics and Applications.

SISTEMAS DISTRIBUIDOS

Ementa
Conceitos basicos de sistemas distribuidos (coordenagdo e sincronizacdo de processos, exclusiao
mutua, difusdo de mensagens); Paradigmas de linguagens de programacao distribuida; Técnicas
de descricao de sistemas; Tolerancia a Falhas; Sistemas Operacionais Distribuidos; Ambientes
de suporte ao desenvolvimento de sistemas distribuidos; Estudo de casos.

Bibliografia Basica
COULOURIS, George F.; KINDBERG, Tim; DOLLIMORE, Jean. Sistemas distribuidos:
conceitos e projeto. 4. ed. Porto Alegre: Addison Wesley, c2007. 784 p. ISBN 9788560031498.
LIU, M. L. Distributed Computing: Principles and Applications. 1a. Edi¢@o, California . USA,
Addison-Wesley, 2004. ISBN: 0-201-79644-9
TANENBAUM, Andrew S.; STEEN, Maarten van. Sistemas distribuidos: principios e paradig-
mas. 2. ed. Sdo Paulo: Prentice-Hall, c2008. 402 p. ISBN 9788576051428.

Bibliografia Complementar
CHEE, Brian J. S.; FRANKLIN, Curtis. Computacao em nuvem: tecnologias e estratégias. Sao
Paulo: M.Books do Brasil, 2013. 255 p. ISBN 9788576802075
LAGES, N. A. de C., NOGUEIRA, J. M. S. Introducao aos Sistemas Distribuidos. Campinas .
SP . BR, 1986. ISBN:000896195
TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.
653 p. ISBN 9788576052371
TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.. xiv, 582
p- ISBN 9788576059240
WU, J. Distributed Systems Design. Florida . USA, CRC Press LLC, 1999. ISBN: 0849331781

LiINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

Ementa
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Aspectos da lingua de Sinais e sua importancia: cultura e histéria. Identidade surda. Introducao
aos aspectos lingiiisticos na Lingua Brasileira de Sinais: fonologia, morfologia, sintaxe. No¢des
basicas de escrita de sinais. Processo de aquisi¢do da Lingua de Sinais observando as diferengas
e similaridades existentes entre esta e a Lingua Portuguesa.

Bibliografia Basica
BRASIL. MEC/SEESP. Educacao Especial: Lingua Brasileira de Sinais (Série Atualidades
Pedagégicas). Caderno 3. Brasilia, 1997.
BRITO, Lucinda Ferreira. Por uma gramatica de Lingua de Sinais. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro. UFRJ-RJ. Departamento de Lingiiistica e Fitologia, 1995.
FENEIS. Revista da FENEIS. N° 06 e 07 (2000) e N° 10 (2001), Rio de Janeiro.
FENEIS. Lingua Brasileira de Sinais. Belo Horizonte, 1995.

Bibliografia Complementar
KOJIMA, C. K., SEGALA, S. R. Revista Lingua de Sinais. A Imagem do Pensamento. Editora
Escala. Sdo Paulo. n° 02 e 04, 2001.
MOURA, LODI & PEREIRA. Lingua de Sinais e Educacao do Surdo (Série neuropsicoldgica).
V. 3. Sao Paulo: Editora TEC ART, 1993.
MOURA, M. C. O Surdo: caminhos para uma nova identidade. Rio de Janeiro. Editora Revinter,
2000.
QUADROS, R. M. de. Educacao de Surdos: A aquisi¢do da linguagem. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1997.
QUADROS, R. M. de., KARNOPP, L. B. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos Lingiiisticos.
Porto Alegre: Artmed, 2004. v.1. 222 p.

PESQUISA OPERACIONAL

Ementa
Introdugdo a Pesquisa Operacional. Modelagem de problemas. Programacao linear; solugao
grafica e por SIMPLEX. Métodos de Transporte e designa¢ao. Outros métodos de PO. Uso do
computador para solucio de problemas de pesquisa operacional.

Bibliografia Basica
ANDRADE, Eduardo Leopoldino de. Introduc¢ao a pesquisa operacional método e modelos
para analise de decisoes. 5. Rio de Janeiro LTC 2015 1 recurso online ISBN 978-85-216-2967-2.
EHRLICH, Pierre Jacques. Pesquisa operacional: curso introdutério. 7. ed. Sao Paulo: Atlas,
c1991. 322 p. ISBN 8522407096 (broch.).
HILLIER, Frederick S. Introducao a pesquisa operacional. 9. Porto Alegre AMGH 2013 1
recurso online ISBN 9788580551198.

Bibliografia Complementar
COLIN, Emerson C. Pesquisa operacional 170 aplicacoes em estratégia, financas, logis-

tica, producio, marketing e vendas. 2. Rio de Janeiro Atlas 2017 1 recurso online ISBN
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BELFIORE, Patricia. Pesquisa operacional para cursos de engenharia. Rio de Janeiro GEN
LTC 2012 1 recurso online ISBN 9788595155626.
SHAMBLIN, James E; STEVENS, G. T. Pesquisa operacional: uma abordagem bésica . Sdo
Paulo: Atlas, c1979. 426 p. ISBN (Broch).
MOREIRA, Daniel Augusto. Pesquisa operacional curso introdutério. 2. Sao Paulo Cengage
Learning 2018 1 recurso online ISBN 9788522128068.
SILVA, Ermes Medeiros da. Pesquisa operacional para os cursos de administracio e enge-

nharia. 5. Rio de Janeiro Atlas 2017 1 recurso online ISBN 9788597013559.

TOPICOS ESPECIAIS I

Ementa

Topicos atuais e de interesse na area de Computacdo e Informética

TOPICOS ESPECIAIS 11

Ementa

Topicos atuais e de interesse na area de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.

8.2 QUADRO DE EQUIVALENCIA

Matriz Curricular Vigente

Matriz Curricular Proposta

de Computadores

de Computadores

Disciplina Fase | Créditos | Disciplina Fase | Créditos
Geometria Analitica e Al-| 1 4 Geometria Analitica para 1 4
gebra Linear TADS

Introdugdo ao Célculo 1 4
Calculo Diferencial e Inte- | 1 6 Calculo Diferencial e Inte- | 2 4
gral [ gral
Algoritmos 1 4 Algoritmos 1 4
Metodologia Cientifica 1 2 Metodologia Cientifica 1 2
Teoria Geral da Adminis-| 1 4 Teoria Geral da Adminis-| 1 4
tracao tracao
Arquitetura e Organizacdo | 2 4 Arquitetura e Organizacdo | 2 4
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Linguagem de Programa-| 2 4 Linguagem de Programa-| 2 4
¢do ¢do

Matemética Financeira 2 4 Matemdtica Financeira 2 4
Probabilidade e Estatistica 2 4 Probabilidade e Estatistica 3 4
Teoria Geral de Sistemas 2 4 Teoria Geral de Sistemas 2 4
Estrutura de Dados 3 4 Estrutura de Dados I 3 4
Fundamentos de Sistemas 3 4 Fundamentos de Sistemas 3 4
de Informacao de Informacao

Gestao Financeirae de Cus- | 3 4 Gestao Financeirae de Cus- | 5 4
tos tos

Andlise de sistemas e dere- | 3 4 Andlise de sistemas e dere- | 3 4
quisitos de software I quisitos de software I

Programacdo Orientada a | 3 4 Programacdo Orientada a | 3 4
Objetos Objetos

Sistemas Operacionais 4 4 Sistemas Operacionais 4 4
Banco de Dados 1 4 4 Banco de Dados 1 4 4
Projeto de Arquivos 4 4 Estrutura de Dados 11 4 4
Engenharia de Software 4 4 Engenharia de Software 4 4
Andlise de sistemas edere- | 4 4 Andlise de sistemas edere- | 4 4
quisitos de software II quisitos de software II

Pesquisa Operacional 4 Pesquisa Operacional 4a6 4
Redes de Computadores Redes de Computadores 5
Empreendedorismo em In- 4 Empreendedorismo em In-| 5 4
formética formética

Banco de Dados II Banco de Dados II 5 4
Estdgio Curricular Supervi- 8 Estdgio Curricular Supervi- 16
sionado I sionado

Estagio Curricular Supervi- | 6 8

sionado II

Direito Aplicado 6 2 Direito Aplicado 1 2
Geréncia de Projetos 6 4 Geréncia de Projetos 6 4
Etica em Informatica 6 2 Etica em Informatica 6 2
Sistemas Colaborativos 4a6 4 Sistemas Colaborativos 4a6 4
Desenvolvimento de Apli- | 4a 6 4 Desenvolvimento de Apli- | 4a 6 4
cacoes na WEB cacoes na WEB

Jogos e Produgdo do Co-| 4a6 4 Jogos e Produgdo do Co-| 4a6 6

nhecimento

nhecimento
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Interacdo Homem Compu- | 4a 6 4 Interacdo Homem Compu- | 4a 6 4
tador tador

Automagao e Controle 4a6 Sem equivaléncia

Programacao para Disposi- | 4a 6 4 Programacao para Disposi- | 4 a 6 4
tivos Mdveis tivos Mdveis

Seguranca da Informagdao | 4a6 4 Seguranca da Informagdao | 4a6 4
Informaética na Educagdo | 4a6 4 Informaética na Educagdo | 4a6 4
Seguranca de Software 4a6 4 Tépicos Especiais | 4a6 4
Computacdo Gréfica 4a6 4 Computagdo Gréfica 4a6 4
Sistemas Distribuidos 4a6 4 Sistemas Distribuidos 4a6 4
Topicos Avancados em En-| 4 a 6 4 Topicos Especiais 11 4a6 4
genharia de Software

Lingua Brasileira de Sinais | 4a 6 4 Lingua Brasileira de Sinais | 4 a 6 2
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9 APLICACAO DAS LEGISLACOES

As disciplinas Teoria Geral de Sistemas, Etica em Informatica e Empreendedorismo em
Informdtica contemplam as diretrizes para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena (exigidas nos termos da Lei
No 9.394/96, com a redagdo dada pelas Leis No 10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da Resolucdo
CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP No 3/2004), Educa¢do em Direitos
Humanos (conforme disposto no Parecer CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, que originou a Resolu¢ao
CNE/CP N° 1, de 30/05/2012), e Politicas de Educacdo Ambiental (Lei no 9.795, de 27 de abril
de 1999 e Decreto No 4.281 de 25 de junho de 2002).

A diretriz Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, conforme
disposto na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012) é contemplada pelo atendimento do NAE
(Nucleo de Acessibilidade Educacional) da UDESC cujo objetivo € atender as atuais legislacdes
visando a promogdo da acessibilidade atitudinal e metodoldgica. Atendido também pelo Servigo
de Orientacdo ao Estudante (SOE) do CCT/UDESC. A disciplina de Libras € prevista como uma
das disciplinas optativas do curso.

A aplicacgdo destas legislagdes deve ir para além das disciplinas, mas incluir no curso
o debate sobre as politicas publicas focalizadas que buscam minorar a desigualdade politica,
social e econdmica entre grupos de uma sociedade. Esse tipo de agcdo faz-se necessario quando
a assimetria de oportunidades entre grupos sociais deriva de suas caracteristicas culturais,
fenotipicas, bioldgicas ou de injusti¢as historicas, comuns em sociedades que sofreram processos
de colonizagdo escravocrata, segregagdo racial, guerras civis. A¢des afirmativas também sao
fundamentais em sociedades multiculturais ou com intensos fluxos migratérios.

A premissa bésica destas legislacdes € promover igualdade de acesso a oportunidades, a
proposi¢ao do tratamento desigual aos desiguais para a constru¢do de uma distribuicao equitativa
de bens e oportunidades. Ainda que de forma reduzida, que os caminhos percorridos por
individuos de determinados grupos sejam frutos de sua escolha, e ndo de suas circunstancias. As
acoes afirmativas abarcam a promog¢ao dos direitos civis, a emancipacdo material e a valorizagdo

de patrimonio cultural.

9.1 PROPOSTA DE TRANSICAO CURRICULAR

A Resolugdo n° 032/2014 — CONSEPE regulamenta a transi¢@o curricular nos cursos de
graduagdo da UDESC. Na transicdo curricular podem existir a situagdo de permanéncia do(a)
académico(a) no curriculo em extin¢@o ou a migracdo do(a) académico(a) para o novo curriculo.
Conforme a resolucdo citada, a migragcdo poderd ser de duas formas, opcional ou obrigatdria.

Todas as disciplinas obrigatdrias da Matriz Curricular Vigente do TADS t€m equivaléncia
na Matriz Curricular Proposta. A disciplina Automacao e Controle da Matriz Vigente ndo tem
equivaléncia, mas como € optativa, os académicos poderdo fazer outras disciplinas oferecidas na

Matriz Proposta.
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2024/2 | 2025/1 | 2025/2 | 2026/1 | 2026/2
2% fase | 3% fase | 4°fase | 5* fase | 6 fase
3% fase | 4* fase | 5% fase | 6° fase
4? fase | 5% fase | 6* fase
5% fase | 6* fase
6° fase

Tabela 13 — Plano de extin¢do gradativa do Curriculo Vigente

Ainda, a disciplina Pesquisa Operacional € obrigatéria na Matriz Vigente e optativa na
Matriz Proposta. Caso a disciplina ndo seja ofertada em algum semestre, os académicos ainda
tém a possibilidade de cursar com o outro curso do departamento, Bacharelado em Ciéncia da

Computagdo, onde a disciplina permanece sendo obrigatdria.

Por estes motivos, a migra¢do do académico para o novo curriculo serd apenas opcional.

Conforme resolugdo vigente, esta migracdo € solicitada por meio do preenchimento de Termo
de Opcao pelo(a) académico(a), conforme Anexo da Resolugdo, em que devera expressar sua
inteng@o em migrar para o novo curriculo, o qual deve ser encaminhado a Secretaria de Ensino
de Graduacao.

A seguir sdo apresentados o Plano de exting¢do gradativa do Curriculo Vigente, assim

como o Plano de implantac¢do do Curriculo Proposto para o TADS.

9.1.1 Plano de extincao gradativa do Curriculo Vigente

A implantacdo do curriculo proposto tem um periodo de adequagdo da reestruturacao
do curriculo do curso, ou seja, a passagem de um curriculo em extingdo para o novo curriculo
de um mesmo curso de graduacio, em conformidade com a Resolucdo vigente. Sendo assim a
Tabela 13 apresenta o Plano para a extingdo gradativa do Curriculo Vigente, a iniciar no segundo
semestre de 2024, com a extin¢do da primeira fase, quando comeca a implantacdo da nova matriz

curricular e terminard no segundo semestre de 2026.

9.1.2 Plano de implantacao do Curriculo Proposto

Da mesma forma a Tabela 14 apresenta o Plano para a implantacao gradativa do Curriculo
Proposto, iniciando no segundo semestre de 2024, com a implantacdo da primeira fase, e

terminando no primeiro semestre de 2027 com a integraliza¢do do novo curriculo.
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2024/2 | 2025/1 | 2025/2 | 2026/1 | 2026/2 | 2027/1
12 fase | 1*fase | 1% fase | 1*fase | 1% fase | 1? fase
2% fase | 2% fase | 2° fase | 2 fase | 2° fase

3% fase | 3% fase | 3*fase | 3% fase

4? fase | 4° fase | 4* fase

5% fase | 5% fase

6° fase

Tabela 14 — Plano de implantacdo do Curriculo Proposto
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10 ENFOQUES PARA O PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM

As atividades de ensino do curso TADS possuem um enfoque tedrico-pratico, buscando

proporcionar ao estudante a compreensao de conceitos da computacdo e suas aplicacdes praticas.

A qualificagdo pessoal proposta pelo curso consideragcdo a formagao de um Tecnélogo
capaz de aplicar seus conhecimentos na realidade cotidiana, buscando de forma autdnoma as
solugdes para os problemas e oportunidades que se apresentam.

O(a) professor(a) responsavel por cada uma das atividades de ensino das disciplinas
pertencentes ao curriculo do curso tem autonomia para definir em seus planos de ensino as

praticas pedagogicas e sistemas de avaliagdo, compativeis com:
* aementa e os objetivos educacionais da disciplina;
* as normas legais e principios éticos;
* o perfil profissional proposto para o egresso do curso.

Os(as) professores(as) responsaveis por cada disciplina poderao organizar, com apoio do
NDE(Nucleo Docente Estruturante), os contetidos das disciplinas de cada fase, permitindo a troca
de experiéncias pedagdgicas entre si, permitindo também o compartilhamento de metodologias
de ensino e resultados quanto aos processos de ensino-aprendizagem em curso.

O processo de ensino-aprendizagem € avaliado tanto com base na avaliacido do professor
e sua atuacao docente, como a partir do estudante e seu desempenho. Em cada disciplina, o
cumprimento de seus objetivos € avaliado através de métodos de avaliagao definidos em seu
plano de ensino. O NDE analisa e aprova os planos de ensino, avaliando se estes estdo adequados
ao curso. Os docentes do departamento e do NDE t€m acesso ao histérico do curso (em relagdo
as estatisticas de aprovacao e reprovacao das disciplinas e a avaliagdo do estudante, realizada
semestralmente pela UDESC), o que ajuda na avaliagdo do processo de ensino-aprendizado.

Embora a avaliagcdo se dé de forma continua, cumulativa, descritiva e compreensiva, é
possivel particularizar trés momentos neste processo: acompanhamento do percurso cotidiano de
estudos do aluno, pelo docente (presencga, interesse, e participacdo, entre outros); realizacao de
provas e producdo de trabalhos escritos e praticos, que possibilitem sinteses dos conhecimentos
trabalhados; e apresentacdo de resultados de estudos e pesquisas realizadas. Somente apds a
realizacdo e participacao nessas avaliagdes € que é feita a valoracao final do desempenho do
estudante, traduzida em média final de cada disciplina.

No caso da avaliacdo docente, € o aluno que, acessando um formulario préprio no Portal

SIGA da UDESC, atribui conceitos a cada tépico ali referido. As respostas podem ser lidas pelo

professor diretamente interessado para que, com base nelas, continue aprimorando seu trabalho.

Estes resultados também fazem parte das andlises semestrais do NDE.
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10.1 TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E DE COMUNICACAO

As disciplinas presenciais fardo uso das Tecnologias digitais de Informacdo e de Comuni-
cacdo (TIC) no processo de ensino aprendizagem. Os professores das disciplinas tem autonomia
para definir a insercdo de TIC no processo de ensino aprendizagem de suas aulas. A grande
maioria dos professores utilizam os laboratdrios de informatica para as suas atividades (Tabela
15). Também estdo disponiveis no Centro alguns Espacos Inovadores de Ensino - ESPINE, com
a finalidade de criar ambientes de ensino e aprendizagem inovadores articulados com as tecnolo-
gias de informacao e de comunicagdo, proporcionando maior interagdo e colaboragdo entre os
estudantes. Ainda pode ser citado o projeto Equipa sala de aula, que fornece infraestrutura para
atividades hibridas com os alunos.

O uso de TIC tem por objetivo promover a aprendizagem independente e fomentar os
processos de colaboracdo, aumentando os canais de comunicacao entre alunos e professores.
As ferramentas multimidias e onl/ine promovem ambientes digitais interativos e com grandes
beneficios tanto para os alunos quanto para os professores, além de fornecer instrumentos que
acompanham o sucesso e o interesse do aluno durante todo curso.

Todas as salas de aula estdo equipadas com computadores € monitores com acesso a
internet e rede Wi-fi, além de cameras, TV e projetores com telas proprias. Todos os laboratdrios
de ensino (Tabela 15) possuem Totens para possibilitar o uso ndo s6 nas aulas como também em
bancas de defesa de TCC, teses, estagios e reunides. Nestes Totens estdo instalados speakers e
cameras para utilizagdo de todos os professores em suas aulas, seja para o ensino hibrido caso
seja permitido pela instituicdo ou para a gravacao das aulas no momento em que elas estejam
ocorrendo presencialmente.

Laboratodrios virtuais, por exemplo, como softwares e simuladores proporcionam opor-
tunidades para a experimentacdo repetivel e livre de riscos, além de apresentar custos mais
baixos. Além dos laboratérios disponiveis via VDI (Virtual Desktop Infrastructure), que per-
mite executar varios sistemas operacionais em um unico servidor, possibilitando o acesso via
terminais via navegador ou aplicativo, o Departamento de Ciéncia da Computacdo possui uma
nuvem computacional prépria na sala F109 (Laboratério LabP2D). A iniciativa é considerada
pela comunidade Openstack Brasil como uma das maiores implantacdes em produgdo no pais
na drea académica. A nuvem ¢€ utilizada por toda a UDESC para diferentes demandas, assim
como esté disponivel para uso da comunidade externa. A area de servidores possui dois racks
de 42U, um rack de 16U e um armario de telecomunica¢do. Os racks de servidores possuem
diversos servidores de rack, de varios modelos, adquiridos com recursos de projetos de pesquisa
e doacdes. Atualmente ha 16 servidores de rack. H4 também um rack com seis servidores de
torre com GPUs para pesquisas de Machine Learning e processamento de alto desempenho. A
nuvem do LabP2D fornece servicos para outros departamentos em projetos como Albatroz do
Departamento de Engenharia Mecanica, bem como projetos do Departamento de Engenharia

Civil e Departamento de Engenharia Elétrica.
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A utilizacdo de Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA), como Moodle e plataforma
MS Office 365, tem possibilitado melhores discussdes e promovido maior participagdo e/ou
interacdo do aluno com o professor e entre seus pares. Nestes ambientes, o processo de aprendi-
zagem vai além das paredes da sala de aula, com o acesso aos féruns de discussao, resolucao de
problemas em grupo com aplicacao dos conhecimentos recém-descobertos além de estimular o
processo colaborativo através do compartilhamento de informacdes.

Além disto, a UDESC investe constantemente na compra de recursos tecnolégicos
como equipamentos multimidia e multitoque, drones, tablets, 6culos de Realidade Virtual (3D),
impressoras 3D, kits de robética e mesas modulares que permitem diferentes composi¢oes de
trabalho. Dessa forma, incentiva-se o uso de tecnologias nos cursos de graduacdo e promove-se a
interatividade no ensino-aprendizagem, criando ambientes que estimulem a reflexdo e a ado¢do de
metodologias dinamicas, plurais, capacitadoras e interdisciplinares. Criam-se também incentivos
para o desenvolvimento de metodologias voltadas para a inovagdo das praticas pedagdgicas,
respeitando as particularidades de cada unidade curricular e possibilidade de articulacdo através
de projetos compartilhados.

Sao exemplos de praticas pedagdgicas tipicas do curso:
* Aulas tedricas presenciais;
* Aulas com suporte das tecnologias de informagao e comunicagdo (TICs);

* Aulas préticas em laboratérios diddticos contemplando andlise e identificacdao de proble-

mas, simulacdes e desenvolvimento;
* Trabalhos em equipe;

* Desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensao inovadora: especificacao; detalha-

mento de projeto/pesquisa; documentaciao; implementacio de protétipos, etc;
* Realizagdo de semindrios e debates;
* Realizacgdo de trabalhos em campo e visitas técnicas;
e Estudos de caso;
* Atividades empreendedoras;

* Uso de Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA).

10.1.1 Laboratorios de informatica

O Departamento de Ciéncia da Computacao possui sob sua responsabilidade 9 labora-
toérios de ensino de informética e 1 laboratério de ensino de hardware (que também possuem

computadores e pode ser utilizado como laboratério de informatica), conforme apresentado na
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Tabela 15. Estes laboratérios sdo coordenados por um professor coordenador. O CCT possui

uma Condenagdo de Informética Setorial que presta todo o apoio.

’ Sala \ Ambiente Area
F101 Laboratério de Linux 106,68 m?
F108 Laboratoério de Sistemas de Dados 54,50 m>
F203 Laboratorio Sistemas de Produgao 54,50 m>
F204 Laboratério de Hardware 54,50 m?
)
2

F205 Laboratério Institucional de Ensino 54,50 m
F301 Laboratorio de Aplicacdes Gréficas 54,50 m
F302 Laboratorio de Gestdo Empresarial 107,73 m?
F305 Laboratorio Infraestrutura de Rede 32,75 m?
F306 Laboratério Institucional de Ensino 54,50 m?
F307 | Laboratério de Redes de Computadores | 54,50 m?

Tabela 15 — Laboratorio de Ensino

Os laboratérios de informatica tém sido utilizados como uma ferramenta auxiliar na
pratica pedagdgica dos professores utilizados para as aulas e pelos discentes fora do horério de
suas aula. Os laboratdrios estdo regularmente abertos e com a presenca de estudantes monitores
para auxilio pedagdgico como resolugdo de listas de exercicios, execucao de projetos, tirar

duvidas e uso dos recursos para pesquisa.

’ Sala ‘ Ambiente Area
F104 Laboratorio de Pesquisa 53,87 m>
F105 Laboratoério de Extensao 53,87 m>
F106 Laboratério de Extensao 53,87 m?
F109 Laboratorio de Pesquisa 53,87 m?
F110 | Laboratério de Pesquisa (Mestrado) | 53,870 m?
F111 Laboratorio de Pesquisa 53,87 m>
F112 | Laboratério de Pesquisa (Mestrado) | 106,68 m?>
F304 Laboratoério de Extenséo 31,20 m?
F305 | Laboratério de Extensdo e Pesquisa | 54,50 m”

Tabela 16 — Laboratérios de pesquisa e extensao

Todos os laboratdrios tém instalados os mesmos conjuntos de softwares (mais de 70) para
possibilitar que qualquer sala possa ser utilizada por qualquer disciplina, facilitando a troca em
caso de algum problema e facilitando a instalag¢do e atualiza¢do dos laboratérios pela CINFE. Os
laboratdrios possuem softwares como Ambientes de Desenvolvimento Integrados (Visual Studio
Code, Geany, CodeBlocks, Netbeans, Android Studio, Eclipse,...), servidores de banco de dados
(Postgress e MySQL), suite de escritério (LibreOffice e MS Office), bibliotecas e linguagens de
programacao (C, C++, Java, Python, OpenGL, SDL, PHP, JSP, Haskell,...), entre outros (Apache,
Scilab, Gimp,...).

86

Q@ P4g. 64 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cdigo B2HESOEF.



65

O DCC ainda conta com laboratério de pesquisa e de extensdo (Tabela 16), utilizados

em praticas de extensdo e pesquisa envolvendo professores e alunos dos respectivos programas.

Ainda o DCC tem acesso a toda a estrutura de laboratérios do CCT.

10.1.2 Auditorios

O DCC conta com um auditorio proprio localizado no terceiro piso do Bloco F (F303)
com capacidade para 110 pessoas e 163,52 m?. O Auditério conta com sala de projecdo e uma
ante-sala localizada atrds do palco. O DCC ainda tem acesso ao auditério do Bloco I, com

capacidade para 230 pessoas.
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11 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

No curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas o Estdgio Curricular
Supervisionado € feito na 6° fase. O aluno devera fazé-lo em uma empresa, com tematica aderente
ao curso, a partir de um projeto, definido pelo académico, orientador (professor da UDESC) e
supervisor (funciondrio da empresa onde serd feito o estdgio). Para tanto, o aluno matricula-se
na disciplina Estagio Curricular Supervisionado, com carga hordria de 16 créditos — 240 horas
ou 288 horas/aula (10,67% da carga horéria total do curso). O académico possui orientagdo de
um professor da UDESC (escolha livre) e do supervisor (empresa), sendo o estdgio individual.

O estagio na UDESC ¢ regulamentado pela Resolucdo N° 66/2014 CONSUNI e, es-
pecificamente no ambito do Centro de Ciéncias Tecnoldgicas, pela Resolucdo N° 02/2015 —
CONCECCT, alterada pela Resolugao N° 06/2021 — CONCECCT. Além disso, a Resolu¢ao N°
03/2014 — CONCECCT define os procedimentos para realizacdo de estdgio nio obrigatdrio no

curso Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas.
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12 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
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Este topico ndo se aplica, pois o curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de

Sistemas nao tem Trabalho de Conclusdo de Curso.
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13 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares sdo componentes curriculares que possibilitam o reconhe-
cimento, por avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do discente, inclusive
adquiridas fora da universidade. Incluem a prética de estudos e atividades independentes, e acdes
de extensdo junto a comunidade.

A carga hordria total de atividades complementares na matriz proposta € de 3 créditos, o
que equivale a 45 horas ou 54 horas/aula, representando 2,00% da carga horéria total do curso.
Esta pode ser cumprida entre a primeira e a ultima fases do curso. Na UDESC as atividades
complementares nos cursos de graduacao sao regulamentadas pelas Resolu¢des N° 001/2022 e
003/2022 — CEG. Em seu Anexo I constam os tipos de atividades complementares de ensino,
pesquisa, extensao e administra¢ao universitaria, assim como os respectivos créditos a serem
validados e seus limites maximos.

A escolha do tipo de atividade dentre as listadas € realizada pelos estudantes, conforme
seus interesses. A participacao discente em eventos de ensino, pesquisa, extensao, entre outros,
¢ estimulada na graduagcdo. Como exemplos desses tipos de atividades podem ser destacados
os semindrios dos grupos de pesquisa, semanas académicas e trabalhos em projetos de ensino e

pesquisa.
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14 CREDITACAO DE EXTENSAO

A inclusdo de carga hordria de extens@o universitaria nos cursos de graduacao é regula-
mentada pela Resolucdo N° 007/2022 — CEG. Este Projeto Pedagégico de Curso prevé um total
de 225 horas (270 horas/aula) de extensao, ou 15 créditos, configurando 10,00% da carga horéria
minima para integralizag@o de curso de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas.

Essa carga horaria pode ser contemplada de duas formas:

2 créditos em disciplina mista (optativa - Jogos e Producdao do Conhecimento) e 13

créditos em Unidades Curriculares de Extensdo (UCEs); ou
* 15 créditos em Unidades Curriculares de Extensao (UCEs);

As Unidades Curriculares de Extensdo (UCEs) podem ser realizadas ao longo do curso
a partir da primeira fase. As UCEs podem ainda ser vinculadas ou ndo vinculadas, conforme
Resolu¢dao N° 007/2022 — CEG, dando flexibilidade de escolha para os estudantes.

Os critérios de instrumentagdo, avaliacao e aprovacdo nas UCEs serdo disciplinados por
resolugdo propria emanada pelo Colegiado Pleno do Departamento de Ciéncia da Computagdo
e socializada na pédgina institucional do curso. Possiveis limites entre UCEs vinculadas e nao
vinculadas a Projetos Institucionais também serdo definidos nesta mesma resolugdo, que serd
atualizada periodicamente, conforme a necessidade, para a verificacdo de novas atividades e
validagdo daquelas que sdo realizadas como UCEs.

O Departamento de Ciéncia da Computag@o sempre prezou pela articulagio entre ensino,
pesquisa e extensdo. Assim, o DCC valoriza a extensao oferecendo varios programas, projetos,
acoes, eventos e cursos de extensao.

Destacamos os oito programas de extensao da faixa geral nos quais estao envolvidos

docentes efetivos do DCC, sete dos quais sd@o coordenados por professores do departamento:
* Programa Quero Entender Vocé: Acdes para Apoiar a Comunicagao;
* Programa COLMEIA - Software e Hardware Livres;
* Programa Robdtica para a Inclusdao Social — RISO;
* Programa Programa Interagir: Integracdo entre Ciéncia, Computagdo e Sociedade;
* Programa Olimpiada Brasileira de Informéatica na UDESC;
* Programa Nuvens Computacionais Eficientes com Software e Hardware Livre;
* Programa Nicleo de Aplicacdes Visuais; e
* Programa Niicleo de Estudos sobre Mobilidade Sustentavel.

Destacamos ainda os dois programas de extensdo permanente que sao coordenados por

docentes efetivos do DCC e possuem participacdo de outros professores do departamento:
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* NeXT: Nicleo de Estudo de Xadrez e Tecnologia; e
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* Maratona de Programacdo.
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15 AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A verificacdo do alcance da aprendizagem dos objetivos das disciplinas serd realizada,
progressivamente, durante o periodo letivo, por meio de instrumentos de avaliacdo do processo
de ensino-aprendizagem previstos no plano de ensino de cada disciplina. A avalia¢io € expressa
por meio de nota que varia de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero) e devera considerar
a assimilacdo progressiva de conhecimentos por parte do aluno.

Além disso, o aluno deve demonstrar assiduidade na participacdo junto as atividades
de cada disciplina que estd matriculado. A assiduidade € calculada pelo comparecimento as
atividades académicas obrigatérias e complementares da disciplina.

A verificagdo da aprendizagem deve estar em conformidade com os artigos 144 a 148 do
Regimento Geral da UDESC (Resolucdes N° 044/2007 e 059/2019 — CONSUNI), e também
pela Resolug@o N° 003/2013 — CONSEPE, que dita os prazos para divulgacdo dos resultados das
avaliacoes e registro de presenca nas atividades da disciplina pelos professores. A divulgacao
dos resultados de uma avaliagao deverd obedecer a legislacao prevista, ndo excedendo o prazo de
10 dias letivos a contar do dia de realizacdo da referida avaliagdo. Em casos em que este prazo
nao possa ser cumprido, o professor devera encaminhar ao NDE do curso uma exposi¢ao de
motivos que justifique tal situacao.

Ao final de cada periodo letivo serd atribuida ao estudante, em cada disciplina ou atividade
académica, uma nota final, resultante da média (ponderada ou nao) das avaliagdes realizadas
durante o periodo letivo. Serd considerado aprovado o aluno que alcangar nota final igual ou
superior a 7,0 (sete) e comparecer a, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria
programada.

O estudante também poder4 realizar exame de sufici€ncia para algumas disciplinas do
curriculo, previamente definidas por edital especifico. Neste exame serd realizada a avaliagao
dos conhecimentos e habilidades das quais o aluno € portador permitindo, no caso de aprovacao,
sua dispensa em cursar a disciplina de forma regular. O Exame de Suficiéncia € regulamentado
através da Resolucao N° 032/2004-CONSEPE.

15.1 DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

A avaliacdo do rendimento académico serd feita em cada disciplina, através do uso
dos seguintes instrumentos de avaliagdo: semindrios, provas, questionamentos (oral/escrito),
exercicios, relatdrios de atividades praticas, entrevistas e pesquisa de campo. O nimero minimo
de avaliagcdes sdo 2 (duas), sendo que os resultados delas devem ser divulgados em, no méaximo,
10 (dez) dias tteis, conforme definido pela resolucao N° 003/2013 — CONSEPE.

E obrigatério o comparecimento do aluno as atividades académicas programadas, sendo

que:

» Cabe ao docente a responsabilidade de verificacdo e controle da frequéncia dos alunos.

3%

N P&g. 71 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o codigo RAMPSOHSF.



72

* As faltas coletivas dos alunos poderao ser consideradas como aulas efetivamente minis-

tradas pelo professor responsdvel pela disciplina.

* O aluno que nao tiver frequentado, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) das

atividades académicas programadas estard automaticamente reprovado.

A avaliacdo do aproveitamento € feita pelo professor e expressa numericamente em escala

de O (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

1. E considerado aprovado o aluno que obtiver média semestral igual ou superior a 7,0 (sete

virgula zero) e frequéncia ndo inferior a 75% (setenta e cinco por cento);

2. O aluno que ndo obtiver a média 7,0 (sete virgula zero) estard, obrigatoriamente, em exame,
cujo desempenho serd composto por média semestral com peso 6 (seis) e o exame final
com peso 4 (quatro), devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0 (cinco virgula zero)

e frequéncia ndo inferior a 75% (setenta e cinco por cento);

3. A média semestral, de peso 6 (seis), representa o aproveitamento do aluno na disciplina e
€ obtida através da média oriunda das notas atribuidas a provas, trabalhos e/ou relatdrios

distribuidos ao longo do periodo letivo;

4. O exame final serd resultante de prova escrita e/ou oral e/ou pratica, de projeto e sua defesa,

ou trabalho equivalente, cobrindo toda a matéria lecionada durante o periodo letivo.

O aluno que ndo comparecer a uma das provas regulares previstas no plano de ensino da disciplina
podera solicitar uma prova de segunda chamada, segundo normas estabelecidas por resolu¢ao

propria.
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16 AUTOAVALIACAO DO CURSO

Para garantir a qualidade do curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas do CCT/UDESC, tem-se diversos processos de avaliagdo externa tendo como referéncia
os padrdes apontados para a educacdo superior, expressos nos instrumentos de avaliacdo e nos
relatdrios das autoavaliagdes.

Essas avaliacdes sdo realizadas por comissoes designadas pelo Conselho Estadual de
Educacdo de Santa Catarina — CEE/SC, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela
Comissao Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (CONAES). O CEE/SC celebrou com o
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) e a CONAES
um Acordo de Cooperacao Técnica, objetivando a operacionaliza¢io, no ambito do Estado, dos

instrumentos e critérios de avaliacao definidos para o SINAES.

16.1 EXPOSICAO DA METODOLOGIA DE AUTOAVALIACAO DO CURSO

A avaliacdo interna, ou autoavaliacdo, € coordenada pela Comissao Prépria de Avaliacdo
(CPA) em conjunto com as Comissdes Setoriais de Avaliagdo (CSAs), instituidas nos Centros
de Ensino, e a Coordenadoria de Avaliagdo Institucional (COAI) - <https://www.udesc.br/
avaliacaoinstitucional/coai>, que é responsdvel por estabelecer politicas, diretrizes, metodologias,
padrdes e processos para a avaliagdao segundo a Resolugdao N° 065/2018 — CONSUNI.

Este relatorio € construido a partir das respostas dos discentes ao Questiondrio de Avalia-
¢ao Institucional aplicado semestralmente. Os docentes avaliados sdo aqueles com os quais o
discente teve aulas no semestre corrente. Em contrapartida, os professores realizam a autoava-
liacao e avaliam o desempenho das turmas e da infraestrutura, utilizando o sistema de gestao
educacional SIGA.

A coordenacdo do curso e todos os docentes avaliados t€ém acesso ao resultado da avalia-
¢do, incluindo os comentdrios feitos pelos alunos, e a partir deste elabora relatério e encaminha
a Comissao Setorial de avaliacdo (CSA) questdes relativas a possiveis fragilidades, potenciali-
dades e indicac@o de melhorias. As afirmativas avaliadas pelos discentes estdo organizadas nos

seguintes grupos:
e Cumprimento do Plano de Ensino;
* Didatica;
* Assiduidade e pontualidade;
* Atendimento extraclasse;
* Relacionamento com os alunos;

* Avaliacdes;
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* Domiinio do conteudo; e
* Atendimento a legislacao em vigor.

Cada afirmativa estd associada a um conceito positivo, negativo ou neutro. O desempenho
percentual obtido pelo docente em cada afirmativa depende do nimero de avaliacdes positivas
em relacdo ao nimero total de avaliacdes efetivas dos discentes por turma. Por fim, é calculado o
indicador de desempenho das atividades de ensino-aprendizagem (IDAE) de cada docente por
meio das médias dos desempenhos do docente em todas as disciplinas ministradas no semestre.

O relatério RADI gerado pela Comissdo de Avaliacio Interdepartamental é encaminhado
para os Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) dos cursos e para a Direcdo de Ensino de
Graduagdo. Por sua vez, os NDEs devem elaborar o Relatério de Avaliagao das A¢des do Curso
(AAC) no prazo de 60 (sessenta) dias. Os NDEs devem utilizar os indicadores contidos nesse
relatério para realizar o planejamento e melhoria dos cursos. Os NDEs devem ainda promover
acoOes para que tanto os discentes quanto os docentes obtenham um retorno sobre os resultados
do RADI, influenciando assim no processo de planejamento e melhoria dos cursos.

Como forma de se conseguir avancos no processo de ensino-aprendizagem, a UDESC
vem também promovendo nos ultimos anos diversos cursos de capacitag¢do. Tais cursos ocorrem
geralmente no periodo de férias escolares e sdo obrigatdrios para os professores recém ingressos
a instituicao e aqueles que tiveram resultados insatisfatérios nas avaliagOes realizadas pelos
estudantes.

Vale salientar que através da Resolucao N° 50/2018 CONSUNI, a UDESC regulamentou
o Nucleo de Acessibilidade Educacional (NAE) vinculado a Pro-reitoria de Ensino (PROEN),
que tem como compromisso viabilizar condi¢des para a expressao plena do potencial do estu-
dante durante o processo de ensino e aprendizagem, garantindo sua inclusido na universidade.
Tem também como objetivo assegurar os direitos dos alunos que sdo publico-alvo da Educa-
cao Especial (pessoas com deficiéncia, altas habilidades/superdotac¢ao, transtornos globais de

desenvolvimento), e de alunos com Necessidades Educacionais Especificas.

16.2 DESCRICAO DAS ACOES IMPLEMENTADAS FRENTE A AUTOAVALIACAO

A avaliac@o de um curso € um processo continuo, o Curso TADS do CCT/UDESC através
do seu Nucleo Docente Estruturante (NDE) faz uso de diversos instrumentos para uma melhoria

continua do curso e para evitar a evasdo escolar, a saber:

* Acompanhamento da implantacdo da nova matriz curricular, com eventuais propostas de
alteracdes curriculares que se fizerem necessarias com o decorrer do desenvolvimento do

curso;

* Formacao de grupos de professores por dreas especificas, onde serdo discutidos aspectos

relevantes a todas as unidades curriculares inseridas nestas areas;
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* Verificacdo periddica da realizag¢do das atividades complementares e aspectos relativos a

curricularizacdo da extensdo, propondo eventualmente novas acoes;

* Acompanhamento dos diversos processos de avaliagdo do curso, sejam aqueles elaborados

pelos discentes, sejam aqueles feitos em outras esferas;

* Acompanhamento da implementacdo de atividades diversas relacionadas as Diretrizes

Curriculares Nacionais e as novas demandas do mercado de trabalho;

* Acompanhamento semestral da relacdo candidato/vaga no sistema de ingresso vigente, o
que sinaliza o interesse e a procura pelo curso, permitindo o desenvolvimento de acdes
para uma melhor divulgacio do curso junto a sociedade e comunidade académica do

ensino médio;

* Verificacdo semestral de indices de retenc¢do e da média de anos de permanéncia no curso,

e taxas de reprovacgao nas disciplinas;

* Acompanhamento dos alunos ingressantes através de editais de transferéncia interna ou

externa;

* Incentivo aos programas de monitoria e implementagdo de alternativas pedagdgicas,
notadamente para as disciplinas do ciclo basico e para as disciplinas consideradas como
sendo de dificuldade maior. Estas disciplinas terdo acompanhamento especial, a fim de

serem verificadas dificuldades por parte dos alunos ou eventuais distor¢cdes de ensino;
* Constante promogao de iniciativas visando maior integracao entre disciplinas;

* Incentivo as atividades de pesquisa, extensdo, intercambio estudantil com outras institui-
coes, participacdo em Diretdrios e Centros Académicos, Empresas Junior, Associacdes

Atléticas, etc.;

e Busca continua da melhoria da infraestrutura do curso, incluindo as salas de aula, a bibli-
oteca, os laboratorios e os espacos de convivéncia, de forma a estimular a permanéncia

dos alunos nas dependéncias do CCT;

Dentre as acdes supracitadas, ainda sdo realizadas: reunides de aconselhamento e acom-
panhamento do docente; encaminhamento para o curso de aperfeicoamento docente realizado
semestralmente pela Direcdo de Ensino do Centro; substituicdo do professor da disciplina;
proposta de alteracdo no contetido programatico da disciplina; proposta de alteracao na forma de
avaliacdo da disciplina, entre outras.

Nao obstante ao acompanhamento da avaliacao institucional, a coordenagdo de curso
tem por pratica manter constantemente aberto um canal de didlogo e comunicacdo com o centro
académico do curso a fim de absorver as demandas dos discentes e, a partir delas, propor acdes

que tenham por objetivo mitigar as dificuldades enfrentadas pelos discentes do curso. Esse canal
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tem se demonstrado ao longo dos anos uma importante ferramenta de comunicagdo entre a
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coordenacgdo, o NDE e os discentes, gerando bons resultados ao longo dos ultimos anos.



17 CORPO DOCENTE

17.1 IDENTIFICACAO DOS DOCENTES DO CURSO

A seguir € apresentado o corpo docente do Departamento de Ciéncia da Computagao

(DCC), que atende em conjunto os seus dois cursos de Graduacdo: Bacharelado em Ciéncia da

Computacdo e Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.

Situacao Regime de | -
Professor . Titulacao
Funcional | Trabalho
Adriano Fiorese E DI D
André Tavares da Silva E DI D
Avanilde Kemczinski E DI D
Carla Diacui M. Berkenbrock E DI D
Carlos Norberto Vetorazzi Junior E DI M
Charles Christian Miers E DI D
Claudiomir Selner E 20 D
Cristiano Damiani Vasconcellos E DI D
Débora Cabral Nazério E DI D
Everlin Figueira Costa Marques E DI M
Fabiano Baldo E DI D
Gilmério B. dos Santos E DI D
Guilherme Koslovski E DI D
Isabela Gasparini E DI D
Janine Kniess E DI D
Karina Girardi Roggia E DI D
Kariston Pereira E DI D
Luciana Rita Guedes E DI M
Marcelo da Silva Hounsell E DI D
Mauricio Aronne Pillon E DI D
Omir C. Alves Junior E DI D
Rafael Rodrigues Obelheiro E DI D
Rafael Stubs Parpinelli E DI D
Rebeca Schroeder Freitas E DI D
Ricardo Ferreira Martins E DI D
Roberto Silvio Ubertino Rosso E DI D
Rui Jorge Tramontin Jr. E DI D
Yuri Kaszubowski Lopes E DI D

Tabela 17 — Professores Efetivos do DCC.
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Situacao Regime de | -
Professor . Titulacao
Funcional | Trabalho
Allan Rodrigo Leite S 20h/a D
Gilsiley Henrique Daru S 12h/a M
Indianara Amancio S 20h/a M
Leandro Israel Pinto S 16h/a D
Rafael Kingeski S 10h/a M

Tabela 18 — Professores Substitutos do DCC.

78

b1

@& P4g. 78 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o c6digo BSOS



79

18 RECURSOS NECESSARIOS
18.1 RECURSOS HUMANOS

Esta secdo detalha os recursos humanos necessarios para execugdo do curso de Tecnologia
em Andélise e Desenvolvimento de Sistemas. O curso utilizara a estrutura ja consolidada do
Departamento de Ciéncia da Computa¢do. No momento em que foi proposto o Plano Pedagogico
do Curso vigente, o Departamento de Ciéncia da Computacdo contava com 32 professores
efetivos. Hoje o niimero diminuiu para 28 em razao de aposentadorias € uma exoneracao que
ndo foram repostas, citando nominalmente: Cinara Terezinha Menegazzo, Claudio Cezar de S4,
Edino M Lopes Fernandes e Rogério Eduardo da Silva.

A Tabela 11 mostra que o departamento necessita de 32 docentes para cobrir a carga
hordria dos cursos de Bacharelado em Ciéncia da Computagdo e de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, considerando a alocagdo de 12 horas semanais por professor,
conforme descrito na Resolugdao 029/2009 CONSUNI, portanto a caréncia € estimada em 4
professores.

E importante ressaltar que essa caréncia (quatro professores) estd subestimada, uma vez
que o departamento também possui a responsabilidade de fornecer professores para disciplinas
de programagdo de computadores em outros cursos, possui um Programa de Pds-Graduagao
em Computacdo Aplicada e professores do departamento atuam em dois outros programas de

p6s-graduagdo da universidade.

18.1.1 Identificacao dos docentes a contratar por disciplina

O levantamento da Se¢do 7.4 identifica a necessidade de contratacdo de 4 (quatro) profes-
sores para a plena manutencao dos cursos do departamento. A Tabela 19 indica os docentes a

contratar, com as devidas disciplinas. Estas disciplinas sdo ministradas atualmente por professores

colaboradores.
Professor / Disciplinas Titulacao
Professor 1 Doutor

Algoritmos (TADS)
Programacao Orientada a Objetos (TADS)

Programacao Orientada a Objetos (BCC)

Programacao Funcional (BCC)

Professor 2 Doutor
Andlise de Sistemas e de Requisito de Software II (TADS)
Engenharia de Software (TADS)

Arquitetura e Organiza¢do de Computadores (TADS)

Arquitetura e Organizacao de Computadores (BCC)
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Professor / Disciplinas Titulacao
Professor 3 Doutor
Banco de Dados I (TADS)

Estrutura de Dados (TADS)
Estrutura de Dados II (TADS)
Estrutura de Dados II (BCC)
Professor 4 Doutor
Complexidade de Algoritmos (BCC)
Matematica Discreta (BCC)
Métodos Formais (BCC)

Teoria da Computacio (BCC)

Tabela 19 — Docentes a contratar.

Vale ressaltar que o estudo de impacto docente, apresentado anteriormente, considera
uma média de 12 horas/aulas de ensino (Resolucao n°029/2009 - CONSUNI), com valor do
crédito de 18 horas (Resolucdo n°025/2006- CONSEPE). Entende-se que a tabela fornecida na

Secdo 6.7 do anexo unico da Resolugdao n°006/2022 — CEG nao reflete a realidade, visto que:

* A realizacdo de concursos publicos deve ser feita por drea de conhecimento e ndo somente

por quantidade de créditos;
* O célculo desconsidera diversos regimes de trabalho (10h, 20h, 30h, 40h);
* E, principalmente, o cdlculo ndo contempla professores em programas de pds-graduagao.

Outro aspecto fundamental e relevante € a necessidade de futuras contratagdes, inde-
pendentemente da implementagdo da reforma curricular, visto que muitos professores estao
proximos da aposentadoria. Assim como outros departamentos do CCT, o Departamento de
Ciéncia da Computacio teve algumas aposentadorias cujas vagas nio foram repostas. E essencial
a abertura de novos concursos nos casos previstos de aposentadorias, exoneragdes, afastamento

permanente por satde ou falecimento, entre outras situacdes regularmente previstas.

18.1.2 Relaciao de técnicos universitarios a contratar

O Departamento de Ciéncia da Computagdo conta com dois técnicos: um para atendi-
mento a pés-graduagdo e um para o atendimento aos cursos de graduacdo. Considerando que s@o
ofertados dois cursos de graduacdo, a situacao ideal seria contar mais um técnico para cobrir o
periodo noturno que atualmente € coberto apenas por bolsistas. Lembrando que nessa proposta
de reformulacgdo curricular o curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo passard a ofertar
disciplinas também no periodo da noite, somando-se aos alunos do curso de Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas que ja cursam nesse periodo. Portanto, sugere-se a

contratagdo de mais um técnico para a secretaria do departamento.

38

B» P4g. 80 de 108 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cddigo B2HSOaF.



81

18.2 RECURSOS MATERIAIS

Para atender a infraestrutura minima requerida, de acordo com Catédlogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da Educagdo de 2022, € necesséario um Laboratd-
rio de Redes de Computadores. O departamento de Ciéncia da Computa¢ao ndo conta com um
laboratdrio deste tipo, que possa atender este requisito.

O laboratdrio tem por finalidade apoiar as atividades praticas relacionadas a drea de redes
de computadores, disponibilizando equipamentos como: computadores, roteadores, switch, entre
outros. Cabe ressaltar que este laboratério também pode servir de apoio para aulas do curso
Bacharelado em Ciéncia da Computacao.

Reforc¢a-se a necessidade constante de melhorias na infraestrutura fisica, compra de
moveis adequados, sistema de ar condicionado, atualizacao de laboratérios, entre outros, que

devem ser contemplados pelo orcamento do préprio Centro.
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19 ACERVO

Para a implantacdo deste PCC do TADS nao hd necessidade de aquisicao imediata de
material bibliografico, visto que as atividades relacionadas a Biblioteca Universitaria da UDESC
ja estdao regulamentadas pela Resoluc¢ao n° 03/2021 — CEG que dispde sobre o Regulamento da
Biblioteca Universitaria da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC.

Sendo assim, as solicitagdes para aquisi¢io/melhoramento do acervo bibliogréfico de-
verdo ser realizadas de forma continua e ndo somente para a implementacdo da nova proposta
curricular. Tendo em vista que o processo de implantacio das disciplinas € gradual, o surgimento
de bibliografias mais atualizadas, a eventual necessidade de adequagdo do acervo as legislacdes

vigentes e o surgimento de novas tecnologias.
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20 PREVISAO ORCAMENTARIA

Destaca-se que o Departamento de Ciéncia da Computacdo € responsavel por dois
cursos de Graduacdo: Bacharelado em Ciéncia da Computagdo e Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas. Portanto, a Tabela 11, que apresenta o estudo do impacto docente,
agrupa as informacdes dos dois cursos e indica com maior clareza as necessidades de contratagdo
do Departamento DCC. Da mesma forma, a Se¢do 18.1.2 apresenta a necessidade de técnico
para ambos 0s cursos.

Neste sentido, € apresentado abaixo o quadro com a previsdo orcamentdria relativa aos
investimentos levantados pelas demandas apresentadas na Sec¢do 18.2 e contratagdes de pessoal
descritas na Tabela 11 e Secdes 18.1.2 e 18.1.1 necessarios ao Departamento de Ciéncia da
Computacgdo para a reforma curricular de ambos os cursos de graduagdo. Ambas as demandas

estdo sendo solicitadas com recursos do Qualifica I'V.

Tabela 20 — Previsdo Or¢amentdria

e Valor
Destinacao Descricao Qtde | Unitario Valor Total
dos Recursos (R9$)
(R$)
1. INVESTIMENTOS
Demanda 01 g:ﬁls%“;ae‘igﬁséléag)‘ laboratGrio | o 8.446,53 | 118.251,42
Demanda 02 gg;‘;ﬁg?g&%g)&‘m laboratGrio | , 8.446,53 | 67.572,24
Demanda 03 ifslt(‘}hﬁfgm laboratrio de re- |, 11.499,00 | 22.998,00
Mesas para laboratério de uso
Demanda 04 geral (BCC) e laboratério de re- | 10 798,00 7.980,00
des (TADS)
Cadeiras para laboratério de
Demanda 05 uso geral (BCC) e laboratério | 50 310,00 15.500,00
de redes (TADS)
Demanda 06 gz;’](e;‘:gga laboratério de re- -, 55467,57 | 55467,57
Subtotal 287.769,23
2. CUSTEIO
Prqfessgr/eg Contratacdo de professores dou- 4 9.499.30 | 37.997.20
Universitarios | tores
Técnicos Uni- | Contratagdo de técnico univer-
versitarios de | sitario para secretaria dos cur- | 1 3.908,03 | 3.908,03
Suporte SOs
Subtotal Mensal 41.905,23
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ANEXO A - DCN PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGCAO
CONSELHO PLENO

RESOLUCAO CNE/CP N 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021

Define as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica.

A Presidente do Conselho Nacional de Educacéo, de conformidade com o disposto
nas alineas “b” e “d” do Art. 7°, na alinea “c” do § 1° e na alinea “c” do § 2° do art. 9° da Lei
n°® 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com redagdo dada pela Lei n° 9.131, de 24 de
novembro de 1995; no § 1° do art. 8°, nos incisos IV e VIl e no § 1° do art. 9°, no art. 36, nos
arts. 36-A a 36-D, nos arts. 39 a 57, nos arts. 80 e 81 e no art. 90 da Lei n® 9.394, de 20 de
novembro de 1996 (LDB); no Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, alterado pelo Decreto
n° 8.268, de 18 de junho de 2014, e com fundamento no Parecer CNE/CP n° 17/2020,
homologado pela Portaria MEC n° 1.097, de 31 de dezembro de 2020, publicada no DOU de
4 de janeiro de 2021, Secdo 1, pag. 45, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugdo define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Profissional e Tecnologica.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Resolucdo, entende-se por Diretriz 0 conjunto
articulado de principios e critérios a serem observados pelos sistemas de ensino e pelas
instituicdes e redes de ensino publicas e privadas, na organizacdo, no planejamento, no
desenvolvimento e na avaliagdo da Educacdo Profissional e Tecnolodgica, presencial e a
distancia.

Art. 2° A Educacéo Profissional e Tecnologica € modalidade educacional que perpassa
todos os niveis da educacdo nacional, integrada as demais modalidades de educacdo e as
dimensbes do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, organizada por eixos
tecnoldgicos, em consonancia com a estrutura socio-ocupacional do trabalho e as exigéncias
da formacdo profissional nos diferentes niveis de desenvolvimento, observadas as leis e
normas vigentes.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES

Art. 3° S8o principios da Educacéo Profissional e Tecnologica:

| - articulagdo com o setor produtivo para a construcdo coerente de itinerarios
formativos, com vista ao preparo para o exercicio das profissbes operacionais, técnicas e
tecnoldgicas, na perspectiva da insercdo laboral dos estudantes;

Il - respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepcdes
pedagogicas;

Il - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educacdo nacional, na
perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagéo para o trabalho;

® Resolugdo CNE/CP 1/2021. Diéario Oficial da Uniao, Brasilia, 6 de janeiro de 2021, Secéo 1, pp. 19-23.
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IV - centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a
organizacao curricular, visando a construcdo de competéncias profissionais, em seus
objetivos, conteudos e estratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva de sua integracdo
com a ciéncia, a cultura e a tecnologia;

V - estimulo a adocdo da pesquisa como principio pedagdgico presente em um
processo formativo voltado para um mundo permanentemente em transformacao, integrando
saberes cognitivos e socioemocionais, tanto para a producdo do conhecimento, da cultura e da
tecnologia, quanto para o desenvolvimento do trabalho e da intervengdo que promova impacto
social;

VI - a tecnologia, enquanto expressdo das distintas formas de aplicacdo das bases
cientificas, como fio condutor dos saberes essenciais para o desempenho de diferentes funcdes
no setor produtivo;

VII - indissociabilidade entre educagdo e pratica social, bem como entre saberes e
fazeres no processo de ensino e aprendizagem, considerando-se a historicidade do
conhecimento, valorizando os sujeitos do processo e as metodologias ativas e inovadoras de
aprendizagem centradas nos estudantes;

VIII - interdisciplinaridade assegurada no planejamento curricular e na prética
pedagdgica, visando a superacdo da fragmentacdo de conhecimentos e da segmentacdo e
descontextualizacdo curricular;

IX - utilizacdo de estratégias educacionais que permitam a contextualiza¢do, a
flexibilizacdo e a interdisciplinaridade, favoraveis a compreensédo de significados, garantindo
a indissociabilidade entre a teoria e a pratica profissional em todo o processo de ensino e
aprendizagem;

X - articulagdo com o desenvolvimento socioecondmico e 0s arranjos produtivos
locais;

X1 - observéncia as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia, Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotacdo, gerando oportunidade de
participagcdo plena e efetiva em igualdade de condi¢cbes no processo educacional e na
sociedade;

XI1 - observancia da condigcdo das pessoas em regime de acolhimento ou internacao e
em regime de privacdo de liberdade, de maneira que possam ter acesso as ofertas
educacionais, para o desenvolvimento de competéncias profissionais para o trabalho;

XII - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos
povos indigenas, quilombolas, popula¢des do campo, imigrantes e itinerantes;

XIV - reconhecimento das diferentes formas de producdo, dos processos de trabalho e
das culturas a elas subjacentes, requerendo formas de acdo diferenciadas;

XV - autonomia e flexibilidade na construcdo de itinerarios formativos profissionais
diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a relevancia para o contexto
local e as possibilidades de oferta das institui¢oes e redes que oferecem Educacéo Profissional
e Tecnoldgica, em consonancia com seus respectivos projetos pedagdgicos;

XVI - identidade dos perfis profissionais de conclusao de curso, que contemplem as
competéncias profissionais requeridas pela natureza do trabalho, pelo desenvolvimento
tecnoldgico e pelas demandas sociais, econdémicas e ambientais;

XVII - autonomia da instituicdo educacional na concepg¢éo, elaboracdo, execugéo,
avaliacdo e revisdo do seu Projeto Politico Pedagdgico (PPP), construido como instrumento
de referéncia de trabalho da comunidade escolar, respeitadas a legislagdo e as normas
educacionais, estas Diretrizes Curriculares Nacionais e as Diretrizes complementares de cada
sistema de ensino;

XVIII - fortalecimento das estratégias de colaboragéo entre os ofertantes de Educacao
Profissional e Tecnoldgica, visando ao maior alcance e a efetividade dos processos de ensino-
aprendizagem, contribuindo para a empregabilidade dos egressos; e
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XIX - promocdo da inovacdo em todas as suas vertentes, especialmente a tecnoldgica,
a social e a de processos, de maneira incremental e operativa.

CAPITULO 11l
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° A Educacao Profissional e Tecnoldgica, com base no 8§ 2° do art. 39 da LDB e
no Decreto n® 5.154/2004, é desenvolvida por meio de cursos e programas de:

I - qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e a formacéo continuada de
trabalhadores;

Il - Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, incluindo saidas intermediarias de
qualificacdo profissional técnica e cursos de especializacdo profissional técnica; e

Il - Educacgdo Profissional Tecnoldgica, de graduacdo e de pds-graduacdo, incluindo
saidas intermediarias de qualificacdo profissional tecnoldgica, cursos de especializacdo
profissional tecnoldgica e programas de Mestrado e Doutorado profissional.

Art. 5° Os cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica podem ser organizados por
itinerarios formativos, observadas as orientagcdes oriundas dos eixos tecnoldgicos.

§ 1° Os eixos tecnologicos deverdo observar as distintas segmentagdes tecnoldgicas
abrangidas, de forma a promover orientaces especificas que sejam capazes de orientar as
tecnologias contempladas em cada uma das distintas areas tecnoldgicas identificadas.

8§ 2° A ndo identificagdo de distintas areas tecnologicas preservara as mesmas
orientacBes dos eixos tecnoldgicos.

§ 3° O Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e o Catalogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST) orientam a organizagdo dos cursos dando
visibilidade as ofertas de Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

§ 4° O itinerario formativo deve contemplar a articulacdo de cursos e programas,
configurando trajetoria educacional consistente e programada, a partir de:

| - estudos sobre os itinerarios de profissionalizacdo praticados no mundo do trabalho;

Il - estrutura sécio-ocupacional da area de atuacédo profissional; e

Il - fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos de bens ou
Servigos.

§ 5° Entende-se por itinerério formativo na Educacdo Profissional e Tecnoldgica o
conjunto de unidades curriculares, etapas ou mddulos que compdem a sua organizacdo em
eixos tecnoldgicos e respectiva area tecnoldgica, podendo ser:

| - propiciado internamente em um mesmo curso, mediante sucessdo de unidades
curriculares, etapas ou modulos com terminalidade ocupacional,

Il - propiciado pela instituicdo educacional, mas construido horizontalmente pelo
estudante, mediante unidades curriculares, etapas ou mddulos de cursos diferentes de um
mesmo eixo tecnoldgico e respectiva area tecnoldgica; e

Il - construido verticalmente pelo estudante, propiciado ou ndo por instituicao
educacional, mediante sucessao progressiva de cursos ou certificacdes obtidas por avaliacédo e
por reconhecimento de competéncias, desde a formacgdo inicial até a pds-graduacdo
tecnoldgica.

§ 6° Os itinerarios formativos profissionais devem possibilitar um continuo e
articulado aproveitamento de estudos e de experiéncias profissionais devidamente avaliadas,
reconhecidas e certificadas por institui¢fes e redes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
criadas nos termos da legislacéo vigente.

§ 7° Os itinerarios formativos profissionais podem ocorrer dentro de um curso, de uma
area tecnoldgica ou de um eixo tecnoldgico, de modo a favorecer a verticalizacdo da formacao
na Educacdo Profissional e Tecnolégica, possibilitando, quando possivel, diferentes percursos
formativos, incluindo programas de aprendizagem profissional, observada a legislagéo
trabalhista pertinente.
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§ 8° Entende-se por eixo tecnoldgico a estrutura de organizagcdo da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, considerando as diferentes matrizes tecnoldgicas nele existentes,
por meio das quais sdo promovidos 0s agrupamentos de cursos, levando em consideracao os
fundamentos cientificos que as sustentam, de forma a orientar o Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC), identificando o conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emog6es
que devem orientar e integrar a organizacdo curricular, dando identidade aos respectivos
perfis profissionais.

Art. 6° A Educacdo Profissional e Tecnoldgica pode se desenvolver em articulacao
com as etapas e as modalidades da Educacdo Basica, bem como da Educacdo Superior ou por
diferentes estratégias de formacao continuada, em instituicdes devidamente credenciadas para
sua oferta ou no ambiente de trabalho.

Art. 7° Os cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica se referenciam em eixos
tecnoldgicos e suas respectivas areas tecnoldgicas, quando identificadas, possibilitando a
construcdo de itinerarios formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo interesses
dos sujeitos, conforme a relevancia para o contexto local e as reais possibilidades das
instituicbes e redes de ensino publicas e privadas, visando ao desenvolvimento de
competéncias para 0 exercicio da cidadania e especificas para o exercicio profissional
competente, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

8§ 1° A identificagdo de diferentes areas tecnoldgicas no ambito dos respectivos eixos
tecnoldgicos deve garantir a expressdo das diferentes segmentagdes que ddo identidade as
funcbes de um setor de producdo de bens e servigos, contemplando finalidades, objetos e
processos de producéo e de prestacao de servicos.

§ 2° As areas tecnologicas identificadas em cada eixo tecnologico deverdo promover
orientacOes especificas, indicando condiges e critérios para definicdo de carga horaria e de
percentuais possiveis para as unidades curriculares, etapas ou mddulos flexiveis, etapas
presenciais e a distdncia na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e na Educagédo
Profissional Tecnoldgica de Nivel Superior.

8§ 3° Para os fins desta Resolucdo, entende-se por competéncia profissional a
capacidade pessoal de mobilizar, articular, integrar e colocar em agdo conhecimentos,
habilidades, atitudes, valores e emocGes que permitam responder intencionalmente, com
suficiente autonomia intelectual e consciéncia critica, aos desafios do mundo do trabalho.

§ 4° Cabe ao Conselho Nacional de Educagdo (CNE), em articulagdo com o Ministério
da Educacdo (MEC), ouvidos os respectivos sistemas de ensino, as instituicGes e redes
especializadas em Educacdo Profissional e Tecnoldgica e 0s segmentos representativos da
sociedade e do mundo do trabalho, definir normas gerais para orientar a estruturagdo dos
eixos tecnoldgicos, incorporando as diferentes areas tecnoldgicas que se fizerem necessarias.

Art. 8° Sdo critérios para o planejamento e a organizacdo de cursos de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica:

| - atendimento as demandas socioeconémico ambientais dos cidaddos e do mundo do
trabalho;

Il - conciliacio das demandas identificadas com a vocacdo e a capacidade da
instituicdo ou rede de ensino, considerando as reais condi¢fes de viabilizacdo da proposta
pedagdgica;

1l - possibilidade de organizagdo curricular segundo itinerarios formativos
profissionais, em funcdo da estrutura sécio-ocupacional e tecnoldgica consonantes com
politicas publicas indutoras e arranjos socioprodutivos e culturais locais;

IV - identificacdo de perfil profissional de conclusdo préprio para cada curso, que
objetive garantir o pleno desenvolvimento das competéncias profissionais e pessoais
requeridas pela natureza do trabalho, em condi¢cbes de responder, com originalidade e
criatividade, aos constantes e novos desafios da vida cidada e profissional;
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V - incentivo ao uso de recursos tecnoldgicos e recursos educacionais digitais abertos
no planejamento dos cursos como mediacdo do processo de ensino e de aprendizagem
centrados no estudante;

VI - aproximacdo entre empresas e instituicbes de Educacdo Profissional e
Tecnologica, com vista a viabilizar estratégias de aprendizagem que insiram os estudantes na
realidade do mundo do trabalho; e

VIl - observacdo da integralidade de ocupacgGes reconhecidas pelo setor produtivo,
tendo como referéncia a Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) e o acervo de cursos
apresentados nos Catalogos Nacionais de Cursos Técnicos e de Cursos Superiores de
Tecnologia.

Art. 9° O Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo com 0s sistemas de
ensino e as instituicdes e redes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, observada a
Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) e a dindmica do mundo do trabalho, deve
manter atualizado o CNCT e o CNCST, de modo a orientar na organiza¢do dos cursos e dar
visibilidade as ofertas em Educag&o Profissional e Tecnologica.

Art. 10. As instituicdes e redes que oferecem Educacdo Profissional e Tecnoldgica
podem ofertar cursos experimentais que ndo constem no CNCT e no CNCST ou em
instrumentos correspondentes que venham substitui-los, desde que:

I - sejam devidamente autorizados pelos 6rgédos préprios dos respectivos sistemas de
ensino;

Il - informem esta condicéo de cursos experimentais aos candidatos a esses cursos;

Il - submetam esses cursos a avaliacdo e reconhecimento pelo respectivo sistema de
ensino no prazo de 3 (trés) anos, no caso dos cursos de Educagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, contados da data da sua oferta inicial, e no prazo de 6 (seis) anos para 0s Cursos
Superiores de Tecnologia;

IV - apds o reconhecimento, sejam encaminhados para a incluséo no CNCT ou no
CNCST, de modo a orientar na organizacdo dos cursos e dar visibilidade as ofertas de
Educacéo Profissional e Tecnoldgica; e

V - definam, junto aos 6rgdos proprios do respectivo sistema de ensino, as regras de
transicdo para a descontinuidade dos cursos implantados como experimentais e n&o
reconhecidos, dentro do prazo méximo estabelecido.

Art. 11. O Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo com os sistemas de
ensino, deve dar publicidade permanente em seu portal a relacdo dos cursos experimentais
autorizados e em funcionamento.

§ 1° Cabera ao Conselho Nacional de Educagéo, por demanda das instituicdes ou redes
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, do Ministério da Educacdo ou de 6rgaos proprios
dos sistemas de ensino, manifestar-se sobre possiveis divergéncias quanto a descontinuidade
dos cursos experimentais desenvolvidos.

§ 2° O Ministério da Educacdo podera recomendar a readequacdo de cursos
experimentais técnico ou superior de tecnologia, de modo a enquadra-los em cursos ja
constantes no CNCT ou CNCST.

N CAPITULO IV 5
DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, INCLUIDA A FORMACAO INICIAL

Art. 12. Os cursos de qualificacdo profissional, incluida a formacdo inicial de
trabalhadores, deverdo desenvolver competéncias profissionais devidamente identificadas no
perfil profissional de conclusdo, que sejam necessarias ao exercicio de uma ocupagdo com
identidade reconhecida no mundo do trabalho, consideradas as orientagdes dos respectivos
Sistemas de Ensino e a CBO.
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8§ 1° Os cursos de qualificacdo profissional, considerando a aprendizagem profissional,
respondem a comprovacdo da necessidade de formacdo metddica para o exercicio das
ocupacOes profissionais a que se referem, excetuadas as simples instrucdes de servico.

§ 2° Os cursos de qualificagdo profissional podem também abarcar saidas
intermediarias dos Cursos Técnicos de Nivel Médio (qualificacdo profissional técnica) e dos
cursos de Educagdo Profissional Tecnoldgica de Graduacdo (qualificagdo profissional
tecnoldgica), devidamente reconhecidas pelo mercado de trabalho e identificadas na CBO.

8 3° Os cursos de qualificacdo profissional devem ser organizados na perspectiva de
itinerario formativo profissional e tecnoldgico, com vista a possibilitar o aproveitamento das
competéncias desenvolvidas para a continuidade de estudos.

8 4° Os cursos de qualificacdo profissional devem observar as normas gerais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica na organizacdo de sua oferta e, quando se tratar de
aprendizagem profissional, além destas Diretrizes, considerar as normas especificas.

8 5° A oferta de qualificagdo profissional pode se dar de forma articulada com a
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).

8 6° A qualificagdo profissional pode contemplar programas de aprendizagem
profissional, observadas, além destas Diretrizes, as denominacGes das ocupacdes na CBO e a
legislacdo especifica pertinente.

§ 7° Cabe as instituicdes e redes de ensino que oferecem Educagdo Profissional
registrar, sob sua responsabilidade, os certificados emitidos nos termos da legislagdo e normas
vigentes.

Art. 13. A estruturagdo de cursos de qualificacdo profissional deve considerar, no
minimo, os seguintes elementos para sua oferta:

| - identificagdo do curso;

Il - justificativa e objetivos;

111 - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusao;

V - organizacéo curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VIII - biblioteca, instalacBes, equipamentos e laboratérios;

IX - perfil de professores, instrutores e técnicos; e

X - certificados a serem emitidos.

Art. 14. A formacéo inicial para o trabalho podera compreender a oferta de cursos e
programas especiais de capacitacdo profissional, de duracdo varidvel, abertos a comunidade e
condicionada a matricula a capacidade de aproveitamento do estudante, sem exigéncia de
vinculacdo a nivel formal de escolaridade ou ao perfil profissional de conclusdo de uma
determinada ocupacdo, voltados para o desenvolvimento de saberes instrumentais
relacionados ao mundo do trabalho, na perspectiva da geracdo de trabalho e renda.

Paragrafo Unico. Para esses cursos e programas especiais abertos a comunidade e
estruturados nos termos do art. 42 da LDB, cabera as entidades ofertantes definir critérios
para 0 processo seletivo e para o aproveitamento de estudos, quando couber.

N CAPITULO V ) )
DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

Art. 15. A Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio abrange:
| - habilitacdo profissional técnica, relacionada ao curso técnico;
Il - qualificacdo profissional técnica, como etapa com terminalidade de curso técnico;

I11 - especializacédo profissional técnica, na perspectiva da formacao continuada.
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8§ 1° Os cursos técnicos devem desenvolver competéncias profissionais de nivel tatico
e especifico relacionadas as areas tecnoldgicas identificadas nos respectivos eixos
tecnoldgicos.

§ 2° A qualificacdo profissional como parte integrante do itinerario da formacéo
técnica e profissional do Ensino Médio sera ofertada por meio de um ou mais cursos de
qualificacdo profissional, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino
Médio (DCNEM), desde que articulados entre si, que compreendam saidas intermediérias
reconhecidas pelo mercado de trabalho.

gAPl’TULo Vi )
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIVEL MEDIO

Art. 16. Os cursos técnicos serdo desenvolvidos nas formas integrada, concomitante ou
subsequente ao Ensino Médio, assim caracterizadas:

| - integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental, com
matricula Unica na mesma instituicdo, de modo a conduzir o estudante a habilitacdo
profissional técnica ao mesmo tempo em que conclui a Gltima etapa da Educacédo Basica;

Il - concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Médio ou ja o esteja cursando,
efetuando-se matriculas distintas para cada curso, aproveitando oportunidades educacionais
disponiveis, seja em unidades de ensino da mesma instituicdo ou em distintas instituicdes e
redes de ensino;

Il - concomitante intercomplementar, desenvolvida simultaneamente em distintas
instituicOes ou redes de ensino, mas integrada no conteudo, mediante a acdo de convénio ou
acordo de intercomplementaridade, para a execucgéo de projeto pedagdgico unificado; e

IV - subsequente, desenvolvida em cursos destinados exclusivamente a quem ja tenha
concluido o Ensino Médio.

§ 1° A habilitacdo profissional técnica, como uma das possibilidades de composicao
do itinerario da formacéo técnico e profissional no Ensino Médio, pode ser desenvolvida nas
formas previstas nos incisos, I, Il e 11 deste artigo.

§ 2° Os cursos desenvolvidos nas formas dos incisos | e Il deste artigo, além dos
objetivos da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, devem observar as finalidades do Ensino
Médio, suas respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais e outras Diretrizes correlatas
definidas pelo Conselho Nacional de Educacdo, em especial os referentes a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), bem como normas complementares dos respectivos sistemas de
ensino.

8§ 3° A critério dos sistemas de ensino, observadas as DCNEM, a oferta do itinerario da
formagdo técnica e profissional deve considerar a inclusdo de vivéncias préaticas de trabalho,
constante de carga horaria especifica, no setor produtivo ou em ambientes de simulacéo,
estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando aplicavel, de instrumentos estabelecidos pela
legislacdo sobre aprendizagem profissional.

§ 4° Na oferta dos cursos na forma dos incisos Il e 1V, caso o diagndstico avaliativo
evidencie necessidade, devem ser introduzidos conhecimentos e habilidades inerentes a
Educacdo Basica, para complementacdo e atualizacdo de estudos, garantindo, assim, o pleno
desenvolvimento do perfil profissional de conclusao.

Art. 17. A oferta de curso técnico, em quaisquer das formas, deve ser precedida do
correspondente credenciamento da unidade educacional e de autorizacdo do curso pelo 6rgédo
competente do respectivo sistema de ensino.

Art. 18. A oferta de cursos técnicos para 0s que ndo concluiram o Ensino Médio na
idade considerada adequada pode se dar de forma articulada com a EJA.
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Art. 19. O curso de especializacdo profissional técnica, enquanto formacao continuada,
somente poderéa ser ofertado por instituicdo de ensino devidamente credenciada e vinculada a
um curso técnico correspondente devidamente autorizado.

Art. 20. A estruturacdo dos cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
observados 0s principios expressos no art. 3°, deve ainda considerar:

I - a composicdo de uma base tecnoldgica que contemple métodos, técnicas,
ferramentas e outros elementos das tecnologias relativas ao curso em questéo;

Il - os elementos que caracterizam as areas tecnoldgicas identificadas no eixo
tecnoldgico ao qual corresponde o curso, compreendendo as tecnologias e os fundamentos
cientificos, sociais, organizacionais, econdmicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e
éticos que as alicer¢cam e a sua contextualizacdo no setor produtivo;

Il - a necessidade de atualizacdo permanente da organizacdo curricular dos cursos,
estruturada com fundamento em estudos prospectivos, pesquisas, dados, articulacdo com os
setores produtivos e outras fontes de informacdes associadas;

IV - a pertinéncia, a coeréncia, a coesdo e a consisténcia de conteudos, articulados do
ponto de vista do trabalho assumido como principio educativo, contemplando as necessarias
bases conceituais e metodoldgicas;

V - o dialogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia,
como referéncias fundamentais de sua formacéo;

VI - os elementos essenciais para compreender e discutir as relagdes sociais de
producdo e de trabalho, bem como as especificidades historicas nas sociedades
contemporaneas;

VII - os saberes exigidos para exercer sua profissio com competéncia, idoneidade
intelectual e tecnoldgica, autonomia e responsabilidade, orientados por principios éticos,
estéticos e politicos, bem como compromissos com a construcdo de uma sociedade
democrética, justa e solidaria;

VIII - o dominio intelectual das tecnologias pertinentes aos eixos tecnologicos e as
areas tecnoldgicas contempladas no curso, de modo a permitir progressivo desenvolvimento
profissional e de aprendizagem, promovendo a capacidade permanente de mobilizacéo,
articulacdo e integracdo de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emogdes,
indispensaveis para a constituicdo de novas competéncias profissionais com autonomia
intelectual e espirito critico;

IX - a instrumentalizacdo de cada habilitacdo profissional e respectivos itinerarios
formativos, por meio da vivéncia de diferentes situacfes préaticas de estudo e de trabalho; e

X - os fundamentos aplicados ao curso especifico, relacionados ao empreendedorismo,
cooperativismo, trabalho em equipe, tecnologia da informacéo, gestdo de pessoas, legislagéo
trabalhista, ética profissional, meio ambiente, seguranca do trabalho, inovagdo e iniciacéo
cientifica.

8§ 1° Quando o curso de que trata o caput for oferecido na forma integrada ou na forma
concomitante intercomplementar ao Ensino Médio devem ser consideradas as aprendizagens
essenciais da BNCC do Ensino Médio, asseguradas aos estudantes como compromisso ético
em relacdo ao desenvolvimento de conhecimentos, expressos em termos de conceitos e
procedimentos, de habilidades, expressas em praticas cognitivas, profissionais e
socioemocionais, bem como de atitudes, valores e emogdes, que os coloquem em condic¢des
efetivas de propiciar que esses saberes sejam continuamente mobilizados, articulados e
integrados, expressando-se em competéncias profissionais essenciais para resolver demandas
complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania no mundo do trabalho e na
pratica social.

§ 2° As competéncias socioemocionais como parte integrante das competéncias
requeridas pelo perfil profissional de conclusdo podem ser entendidas como um conjunto de
estratégias ou agdes que potencializam ndo s6 o0 autoconhecimento, mas também a
comunicacdo efetiva e o relacionamento interpessoal, sendo que entre estas estratégias

8
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destacam-se a assertividade, a regulacdo emocional e a resolucéo de problemas, constituindo-
se como competéncias que promovem a otimizagdo da interacdo que o individuo estabelece
com 0s outros ou com 0 meio em geral.

Art. 21. O curriculo, contemplado no PPC e com base no principio do pluralismo de
ideias e concepcdes pedagdgicas, € prerrogativa e responsabilidade de cada instituicdo e rede
de ensino publica ou privada, nos termos de seu PPC, observada a legislacdo e as normas
vigentes, em especial o disposto nestas Diretrizes Curriculares Nacionais, no CNCT ou
instrumento correspondente que venha substitui-lo e em normas complementares definidas
pelos respectivos sistemas de ensino.

Art. 22. As instituicbes de ensino devem formular e implantar, coletiva e
participativamente, com base nos incisos I, dos arts. 12 e 13 da LDB, suas correspondentes
propostas pedagdgicas.

Art. 23. O planejamento curricular fundamenta-se no compromisso ético da instituicao
e rede de ensino em relacdo a concretizacao da identidade do perfil profissional de conclusao
do curso, o qual é definido pela explicitacdo dos conhecimentos, habilidades, atitudes, valores
e emocOes, compreendidos nas competéncias profissionais e pessoais, que devem ser
garantidos ao final de cada habilitacdo profissional técnica e das respectivas saidas
intermediarias correspondentes as etapas de qualificacdo profissional técnica, e da
especializacdo profissional técnica, que compdem o correspondente itinerario formativo do
curso técnico de nivel médio.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de profissdes regulamentadas, o perfil profissional
de concluséo deve considerar e contemplar as atribui¢es funcionais previstas na legislacao
especifica.

Art. 24. O plano de curso da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio deve
considerar, em seu planejamento:

| - adequagdo e coeréncia do curso com o PPP e com o0 regimento escolar da
instituicdo de ensino, especialmente com sua missao e objetivos;

Il - articulagdo com o mundo do trabalho, com as tecnologias e com os avancos dos
setores produtivos pertinentes, de forma a responder as demandas de profissionalizacdo do
mercado de trabalho;

111 - definicdo do perfil profissional de conclusdo do curso, projetado na identificacdo
do itinerario formativo planejado pela instituicdo educacional, com base nos itinerarios de
profissionalizacdo claramente identificados no mundo do trabalho, indicando as efetivas
possibilidades de continuo e articulado aproveitamento de estudos;

IV - identificacdo dos saberes compreendidos nas competéncias profissionais
definidoras do perfil profissional de concluséo proposto para 0 curso;

V - organizacdo curricular por areas de estudos, projetos, nucleos tematicos ou outros
critérios ou formas de organizacdo, desde que compativeis com o0s principios da
interdisciplinaridade, da contextualizacdo e da integracdo permanente entre teoria e pratica ao
longo de todo o processo de ensino e aprendizagem;

VI - definicdo de critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VII - identificacdo das reais condi¢des técnicas, tecnoldgicas, fisicas, financeiras e de
pessoal habilitado para implantar o curso proposto;

VIII - elaboracdo do PPC a ser submetido a aprovacdo dos 6rgdos competentes, no
ambito do respectivo sistema de ensino;

IX - avaliagdo da execucdo do respectivo PPC; e

X - incentivo a inovacdo por meio de metodologias que estimulem o protagonismo do
estudante na area de atuacéo profissional.

§ 1° A autorizacgdo de novo curso pelo respectivo 6rgdo competente esta condicionada
ao atendimento de aspiragdes e interesses dos cidadaos e da sociedade, e as especificidades e
demandas socioecondmico ambientais.
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§ 2° Cabe as instituicbes e redes de ensino registrar, sob sua responsabilidade, 0s
certificados e diplomas emitidos nos termos da legislacdo e normas vigentes, para fins de
validade nacional.

Art. 25. A estrutura do PPC, a ser submetida a aprovacdo dos 6rgdos competentes, no
ambito do correspondente sistema de ensino, deve conter, no minimo:

I - identificagdo do curso;

Il - justificativa e objetivos;

111 - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de concluséo e perfil profissional de saidas intermediarias e de
especializacGes técnicas, quando previstas;

V - organizacao curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, mediante
avaliacdo e reconhecimento de competéncias profissionais constituidas;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo de aprendizagem;

VIl - infraestrutura fisica e tecnoldgica, identificando biblioteca, laboratorios,
instalacdes e equipamentos;

IX - perfil de qualificacdo dos professores, instrutores e técnico-administrativos;

X - certificados e diplomas a serem emitidos;

XI - prazo maximo para a integralizacao do curso; e,

X1l - identificacdo das atividades de estagio supervisionado obrigatério, quando
couber.

8 1° A organizacéo curricular deve explicitar:

I - as unidades curriculares, etapas ou modulos, com suas cargas horarias, presenciais e
a distancia, o prazo maximo para a integralizagdo, bem como a indicacdo da respectiva
bibliografia basica e complementar;

Il - orientagdes metodoldgicas flexiveis, incluindo estratégias de execugdo, presencial
ou a distancia;

Il - préatica profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos diversos ambientes
de aprendizagem; e

IV - estdgio supervisionado, para vivéncia da préatica profissional em situacéo real de
trabalho, nos termos da Lei n°® 11.788/2008 e das normas especificas definidas pelo Conselho
Nacional de Educacdo e pelos 6rgdos normativos dos respectivos sistemas de ensino,
assumido como ato educativo, quando previsto pela instituicdo de ensino ou obrigatorio em
funcdo da natureza da ocupagéo.

8 2° As instituicOes e redes de ensino devem comprovar a existéncia da necessaria
infraestrutura fisica e tecnoldgica, na mesma instituicdo ou cedida em instituicdo distinta, com
viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 26. A carga horaria minima dos cursos técnicos é estabelecida no CNCT ou por
instrumento correspondente a vir substitui-lo, de acordo com a singularidade de cada
habilitacdo profissional técnica.

8§ 1° Os cursos de qualificacdo profissional técnica e os cursos técnicos, na forma
articulada, integrada com o Ensino Médio ou com este concomitante em instituicdes e redes
de ensino distintas, com projeto pedagdgico unificado, terdo carga horaria que, em conjunto
com a da formagdo geral, totalizara, no minimo, 3.000 (trés mil) horas, a partir do ano de
2021, garantindo-se carga horaria maxima de 1.800 (mil e oitocentas) horas para a BNCC, nos
termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino Médio, em atencao ao disposto no
85° do Art. 35-A da LDB.

§ 2° Os cursos de qualificacdo profissional técnica e os cursos técnicos, na forma
articulada integrada com o Ensino Médio na modalidade de EJA, deve assegurar 0 minimo de
1.200 (mil e duzentas) horas para a BNCC.

§ 3° A carga horéria minima para cada etapa com terminalidade de qualificacéo
profissional técnica prevista em um itinerario formativo de curso técnico é de 20% (vinte por

10
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cento) da carga horaria minima prevista para a respectiva habilitacdo profissional, indicada no
CNCT ou em outro instrumento que venha a substitui-lo.

8§ 4° A carga horaria minima para a especializacdo profissional técnica prevista em um
itinerario formativo de curso técnico é de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéria
minima indicada para a respectiva habilitacdo profissional prevista no CNCT ou em outro
instrumento que venha a substitui-lo.

§ 5° Respeitados 0s minimos previstos de duragdo e carga horéria, o plano de curso
técnico, ofertado na modalidade presencial, pode prever carga horaria na modalidade a
distancia, até o limite indicado no CNCT, ou em outro instrumento que venha a substitui-lo,
desde que haja suporte tecnoldgico e seja garantido o atendimento por docentes e tutores.

8§ 6° Os cursos oferecidos na modalidade de Educacéo a Distancia (EaD), com excecao
dos cursos na area da Saude, que devem cumprir carga horéaria presencial de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento), devem observar as indicacdes de carga horéria presencial indicadas no
CNCT ou em outro instrumento que venha a substitui-lo.

§ 7° A carga horaria destinada ao estagio profissional supervisionado, quando previsto
como obrigatdrio, em quaisquer das formas de oferta, deve ser adicionada a carga horaria
minima estabelecida para o curso.

8 8° Na perspectiva da formagdo continuada, podem ser oferecidos cursos de
Aperfeicoamento Profissional Técnico e de Atualizacdo Profissional Técnica, mediante
diferentes formas de organizag&o, em consonancia com suas especificidades.

§ 9° Em se tratando de oferta do itinerario da formagao técnica e profissional, previsto
no inciso V do art. 36 da LDB, quando a op¢do do aluno for por este itinerario, 0s percentuais
minimos de carga horaria para a parte de EaD sdo os estabelecidos nos atos normativos
especificos da Educacédo Profissional e Tecnologica.

_ ) CAPITULO VII N ) 3
DA EDUCACAO TECNOLOGICA DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Art. 27. A Educacédo Tecnoldgica de Graduacéo e Pds-Graduacgdo abrange:

| - qualificacdo profissional tecnoldgica como etapa de terminalidade intermediéria de
curso superior de tecnologia;

Il - curso superior de graduacdo em tecnologia;

111 - aperfeicoamento tecnologico;

IV - especializagdo profissional tecnoldgica;

V - mestrado profissional; e

VI - doutorado profissional.

Art. 28. Os cursos de Educacgdo Tecnoldgica de Graduacao e P6s-Graduacao devem:

I - desenvolver competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e especificas, para a
producdo de bens e servicos e a gestao estratégica de processos;

Il - incentivar a producdo e a inovacdo cientifica e tecnoldgica, e suas respectivas
aplicacdes no mundo do trabalho;

Il - propiciar a compreensdo e a avaliagdo dos impactos sociais, econdmicos e
ambientais resultantes da producdo, gestdo e incorporacdo de novas tecnologias;

IV - promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as mudangas
nas condicdes de trabalho, bem como propiciar o prosseguimento de estudos;

V - adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacdo e a atualizagéo
permanente dos cursos e seus curriculos;

VI - garantir a identidade do perfil profissional de conclusdo de curso e da respectiva
organizacéo curricular; e

VII - incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da compreensao
do processo tecnoldgico, em suas causas e efeitos.
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CAPITULO VI )
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS CURSOS DE EDUCAGCAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE GRADUAGCAO

Art. 29. Os cursos de Educacdo Profissional Tecnoldgica de Graduacdo, também
denominados Cursos Superiores de Tecnologia (CST), podem ser organizados por unidades
curriculares, etapas ou modulos que correspondam a qualificacdes profissionais identificaveis
no mundo do trabalho.

§ 1° O estudante que concluir etapas ou modulos correspondentes a qualificacbes
profissionais fara jus ao respectivo certificado de qualificacdo profissional tecnolégica.

§ 2° O historico escolar que acompanha o certificado de qualificagdo profissional
tecnoldgica deve incluir as competéncias profissionais definidas no perfil de conclusdo da
respectiva unidade curricular, modulo ou etapa.

Art. 30. Os PPCs de Educacdo Profissional Tecnologica de Graduagdo a serem
submetidos a devida aprovacdo dos 6rgdos competentes, nos termos da legislagdo em vigor,
devem conter, pelo menos, 0s seguintes itens:

| - identificagdo do curso;

Il - justificativa e objetivos;

111 - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusdo, definindo claramente as competéncias
profissionais a serem desenvolvidas, as competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e
especificas, incluindo os fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho
profissional do tecndlogo e perfil profissional das saidas intermediarias quando previstas;

V - organizacdo curricular estruturada para o desenvolvimento das competéncias
profissionais, com a indicacdo da carga horaria adotada e dos planos de realizacdo do estagio
profissional supervisionado e de Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), se requeridos;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, inclusive
para reconhecimento de saberes e competéncias;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VIl - infraestrutura fisica e tecnoldgica, com indicacdo dos equipamentos, dos
laboratdrios, dos recursos tecnoldgicos e da biblioteca;

IX - indicagdo dos professores, instrutores e técnico-administrativos, com respectivas
qualificacdes;

X - certificados e diplomas a serem emitidos; e

XI - prazo maximo para a integralizacao.

§ 1° O histdrico escolar que acompanha o diploma de graduacdo deve incluir as
competéncias profissionais definidas no perfil profissional de conclusao do respectivo curso.

§ 2° As instituicdes e redes de ensino devem comprovar a existéncia das necessarias
instalacBGes fisicas, laboratorios e equipamentos na mesma instituicdo ou em institui¢do
distinta, cedida por terceiros, com viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 31. A carga horaria minima dos cursos de Educacdo Profissional Tecnoldgica de
Graduacdo é estabelecida no CNCST ou instrumento correlato que possa substitui-lo, de
acordo com a singularidade de cada habilitacdo profissional tecnoldgica.

CAPITULO IX N
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA DE POS-GRADUAGCAO

Art. 32. Na perspectiva da formagdo continuada, no d&mbito do desenvolvimento de
itinerarios formativos na Educacdo Profissional e Tecnoldgica, podem ser organizados em
cursos de aperfeicoamento tecnologico, a atualizagcdo tecnoldgica e outros, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de ensino, bem como
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de especializacdo profissional tecnoldgica, de Mestrado profissional e de Doutorado
profissional.

8 1° A Instituicdo de Educacdo Superior (IES) ofertante de curso de especializacéo
lato sensu tecnoldgica e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacéo,
deve observar as respectivas Diretrizes e normas expedidas pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

8 2° A oferta de programas stricto sensu de Mestrado profissional e de Doutorado
profissional ficard condicionada a recomendacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes), observadas as Diretrizes e os pareceres do Conselho
Nacional de Educacéo.

CAPITULO X
DA PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA E ESTAGIO PROFISSIONAL
SUPERVISIONADO NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 33. A pratica profissional supervisionada, prevista na organizacdo curricular do
curso de Educagdo Profissional e Tecnoldgica, deve estar relacionada aos seus fundamentos
técnicos, cientificos e tecnologicos, orientada pelo trabalho como principio educativo e pela
pesquisa como principio pedagogico, que possibilitam ao educando se preparar para enfrentar
o desafio do desenvolvimento da aprendizagem permanente, integrando as cargas horarias
minimas de cada habilitagdo profissional técnica e tecnologica.

§ 1° A prética profissional supervisionada na Educacdo Profissional e Tecnoldgica
compreende diferentes situacdes de vivéncia profissional, aprendizagem e trabalho, como
experimentos e atividades especificas em ambientes especiais, bem como investigagdo sobre
atividades profissionais, projetos de pesquisa ou intervencdo, visitas técnicas, simulacoes e
observagoes.

§ 2° A atividade de prética profissional supervisionada pode ser desenvolvida com o
apoio de diferentes recursos tecnologicos em oficinas, laboratérios ou salas ambientes na
propria instituicdo de ensino ou em entidade parceira.

Art. 34. O estagio profissional supervisionado, quando previsto pela instituicdo em
funcdo do perfil de formacéo ou exigido pela natureza da ocupacéo, deve ser incluido no PPC
a luz da legislagdo vigente acerca do estagio e conforme Diretrizes especificas a serem
definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo.

§ 1° O estégio profissional é desenvolvido em ambiente real de trabalho, assumido
como ato educativo e supervisionado pela instituicdo de ensino, em regime de parceria com
organizagfes do mundo do trabalho, objetivando efetiva preparagdo do estudante para o
trabalho.

§ 2° O plano de realizacdo do estagio profissional supervisionado deve ser explicitado
na organizacdo curricular, uma vez que é ato educativo de responsabilidade da instituicao
educacional.

CAPITULO XI
DA FORMAGCAO CONTINUADA

Art. 35. A formacdo continuada deve prever aperfeicoamentos referentes as ocupacdes
ofertadas em cursos e programas de Educacdo Profissional e Tecnoldgica em todos 0s niveis
de desenvolvimento.

Art. 36. Os itinerarios de formacdo de Educacdo Profissional e Tecnolégica podem
prever, na sua estruturacdo, cursos de aperfeicoamento e de especializacdo profissional
vinculados a um determinado perfil profissional, na perspectiva da formagéo continuada.

Pardgrafo uUnico. A instituicdo de ensino ofertante de curso de especializacéo
profissional deve resguardar a respectiva correspondéncia com a oferta regular de ao menos
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um curso técnico ou superior de tecnologia no ambito do respectivo eixo tecnoldgico, que
esteja estreitamente relacionado com o perfil profissional de concluséo da especializagéo.

Art. 37. Demandas de atualizacdo e de aperfeicoamento de profissionais podem ser
atendidas por cursos ou programas no ambito da formacdo continuada, desenvolvidos
inclusive no mundo do trabalho, que podem vir a ter aproveitamento de estudos em curso de
Educacdo Profissional e Tecnol6gica, mediante avaliacdo, reconhecimento e certificacdo por
parte da instituicdo de ensino que ofereca o curso, observado o disposto nestas Diretrizes.

Art. 38. As cargas horérias para o desenvolvimento dos cursos de especializacdo
profissional técnica e tecnoldgica deverdo observar as Diretrizes Curriculares Nacionais e
demais orientacdes curriculares previstas para cada nivel de desenvolvimento.

Art. 39. Os cursos de atualizacdo e aperfeicoamento profissional ndo devem ter carga
horaria superior ao curso de qualificacdo profissional, técnico ou tecnoldgico ao qual estdo
relacionados.

CAPITULO XI1_ A
DA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

Art. 40. A modalidade EaD € aqui entendida como uma forma de desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem que permite a atuacdo direta do docente e do estudante em
ambientes fisicos diferentes, em consonancia com o disposto no art. 80 da Lei n® 9.394/1996 e
sua regulamentacéo.

Art. 41. A oferta de cursos de qualificacdo profissional na modalidade a distancia deve
observar as condi¢des necessarias para o desenvolvimento das competéncias requeridas pelo
respectivo perfil profissional, resguardada a indissociabilidade entre teoria e pratica.

Art. 42. A oferta de cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na
modalidade EaD esta condicionada a comprovacdo de efetivas condi¢bes de infraestrutura
tecnoldgica que possibilite a interacdo docente, professor, tutor ou instrutor e estudante em
ambiente virtual e a prética profissional na sede e no polo de EaD.

§ 1° A oferta de cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica deve resguardar a
indissociabilidade entre teoria e pratica.

§ 2° Em polo presencial ou em estruturas de laboratorios moveis, devem estar
previstas atividades praticas de acordo com o perfil profissional proposto, sem prejuizo da
formac&o exigida nos cursos presenciais.

8 3° As instituicdes e redes de ensino que ofertem cursos de Educacgéo Profissional
Técnica de Nivel Médio na modalidade EaD devem comprovar, em seus ambientes virtuais de
aprendizagem ou em sua plataforma tecnoldgica, em seus laboratérios e sua infraestrutura
necessaria, plenas condicdes de atendimento as necessidades de aprendizagem de seus
estudantes, garantindo atencdo especial a logistica desta forma de oferta educacional,
disponibilizando o acervo bibliografico virtual ou fisico.

Art. 43. Os cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio oferecidos na
modalidade EaD terdo que, em seus respectivos projetos pedagogicos, comprovar
previamente a garantia de reais condi¢fes de préatica profissional e de desenvolvimento de
estagio, quando for o caso, mediante celebracdo de acordos ou termos de cooperacao técnica e
tecnoldgica com outras organizacdes, observadas as Diretrizes especificas dos respectivos
eixos tecnoldgicos.

§ 1° Os cursos da area da Saude devem cumprir, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de carga horaria presencial, e para 0s demais cursos o percentual de carga horaria
presencial sera definido de acordo com o grau de complexidade das areas tecnoldgicas e sera
definido em normas especificas de cada sistema de ensino.

§ 2° A pratica profissional de que trata o caput pode beneficiar-se do potencial da
tecnologia utilizando recursos como simuladores, realidade virtual e laboratdrios remotos,
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desde que comprovem e promovam a interatividade, a interacdo, 0 manuseio e a
experimentacdo por parte do usuério para o desenvolvimento das capacidades previstas.

§ 3° Os polos EaD devem manter infraestrutura fisica, tecnolégica e de pessoal
adequada aos projetos pedagdgicos ou de desenvolvimento da instituicdo de ensino e do
curso.

Art. 44. A oferta de Cursos Superiores de Tecnologia na modalidade EaD deve
observar o disposto no Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017, ou norma posterior que vier
a substitui-lo.

CAPITULO XIII
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 45. A avaliagdo da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressao continua
para o alcance do perfil profissional de conclusdo, sendo diagnoéstica, formativa e somativa,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre o0s quantitativos, na perspectiva do
desenvolvimento das competéncias profissionais da capacidade de aprendizagem, para
continuar aprendendo ao longo da vida.

Paragrafo dnico. As instituicdes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica podem,
respeitadas as condicGes de cada instituicdo e rede de ensino, oferecer oportunidades de
nivelamento de estudos, visando a suprir eventuais insuficiéncias formativas constatadas na
avaliacdo da aprendizagem.

CAPITULO X1V
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 46. Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores, inclusive no
trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusédo da
respectiva qualificacdo profissional ou habilitacdo profissional técnica ou tecnoldgica, que
tenham sido desenvolvidos:

I - em qualificacdes profissionais técnicas e unidades curriculares, etapas ou modulos
de cursos técnicos ou de Educagdo Profissional e Tecnoldgica de Graduagdo regularmente
concluidos em outros cursos;

Il - em cursos destinados a qualificacdo profissional, incluida a formacao inicial,
mediante avaliacdo, reconhecimento e certificacdo do estudante, para fins de prosseguimento
ou conclusdo de estudos;

Il - em outros cursos e programas de Educacdo Profissional e Tecnologica, inclusive
no trabalho, por outros meios formais, ndo formais ou informais, ou até mesmo em outros
cursos superiores de graduacao, sempre mediante avaliacdo do estudante; e

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional, realizado
em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo sistema de ensino
ou no ambito de sistemas nacionais de certificacdo profissional de pessoas.

CAPITULO XV X
DO RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

Art. 47. Os saberes adquiridos na Educacao Profissional e Tecnoldgica e no trabalho
podem ser reconhecidos mediante processo formal de avaliacdo e reconhecimento de saberes
e competéncias profissionais - Certificacdo Profissional para fins de exercicio profissional e
de prosseguimento ou conclusédo de estudos, em consonancia com o art. 41 da Lei n°
9.394/1996.
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8§ 1° A certificacdo profissional abrange a avaliagdo do itinerario profissional e social
do estudante, que inclui estudos ndo formais e experiéncia no trabalho (saber informal), bem
como a orientacdo para continuidade de estudos, segundo itinerarios formativos coerentes
com os histéricos profissionais dos cidadaos, para valorizacdo da experiéncia extraescolar.

8§ 2° O desenvolvimento de processos formais deve ser precedido de autorizagéo pelo
respectivo sistema de ensino, tomando-se como referéncia para a construcdo do Projeto
Pedagogico de Certificacdo Profissional (PPCP) o perfil profissional de conclusdo e o PPC
ofertado pela institui¢do de ensino.

8 3° As instituicOes e redes de ensino que possuam metodologias e Diretrizes de
certificacdo profissional podem utiliza-las no desenvolvimento de processos formais, desde
que autorizadas pelos respectivos sistemas de ensino.

_ CAPITULO XVI
DA EMISSAO DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 48. A certificacdo, para fins do disposto nestas Diretrizes, compreende a emissdo
de certificados e diplomas de cursos de Educagdo Profissional e Tecnoldgica, para fins de
exercicio profissional e de prosseguimento e concluséo de estudos.

Art. 49. Cabe as instituicdes de ensino adotar as providéncias para expedi¢éo e registro
dos certificados e diplomas de cursos de Educagdo Profissional e Tecnologica sob sua
responsabilidade.

§ 1° Os diplomas de curso técnico e de curso superior de tecnologia devem explicitar o
correspondente titulo de técnico ou tecnologo na respectiva habilitacdo profissional, indicando
0 eixo tecnoldgico ao qual se vincula.

8§ 2° Ao estudante que concluir a unidade curricular, etapa ou modulo de curso técnico
ou de superior de tecnologia, com terminalidade que caracterize efetiva qualificacdo
profissional técnica ou tecnoldgica, para o exercicio no mundo do trabalho, serd conferido
certificado de qualificagdo profissional correspondente, no qual deve ser explicitado o titulo
obtido e a carga horaria da formacéo, inclusive quando se tratar de formacdo técnica e
profissional prevista no inciso V do art. 36 da Lei n° 9.394/1996.

8 3° Ao estudante que concluir com aproveitamento os cursos de especializagdo
profissional técnica ou tecnoldgica é conferido o correspondente certificado no qual deve ser
explicitado o titulo obtido e a carga horaria da formacao.

§ 4° Os historicos escolares que acompanham os certificados e diplomas devem
explicitar o perfil profissional de conclusao, as unidades curriculares cursadas, registrando as
respectivas cargas horérias, frequéncias e aproveitamento de estudos e, quando for o caso, as
horas de realizacao de estagio profissional supervisionado.

§ 5° Cabera as instituicbes e redes de ensino expedir e registrar, sob sua
responsabilidade, para fins de validade nacional, os certificados e diplomas dos cursos que
estejam devidamente regularizados perante 0s respectivos sistemas de ensino.

8 6° Os certificados de especializacdo profissional técnica ou tecnologica somente
podem ser expedidos por instituicdo de ensino devidamente credenciada para oferta de curso
técnico ou superior de tecnologia correspondente.

Art. 50. Cabera a instituicdo de ensino responsavel pela conclusdo do itinerario
formativo do curso técnico expedir o correspondente diploma de técnico de nivel médio, a
partir do aproveitamento de estudos prévios desenvolvidos inclusive em outras instituicdes e
redes de ensino publicas ou privadas, observado o requisito essencial de conclusdo do Ensino
Médio.

Art. 51. A revalidacdo de diplomas de cursos técnicos realizados no exterior é de
competéncia das instituicbes e redes de ensino credenciadas pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino, conforme suas disponibilidades de pessoal e comprovada oferta
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de cursos de formacdo profissional nos eixos tecnoldgicos e nas respectivas areas
tecnoldgicas.

Art. 52. A revalidacdo de diplomas de cursos de graduacdo tecnoldgica realizados no
exterior deve observar a legislacdo da Educagédo Superior vigente.

N CAPI'TULQ XVII ,
DA FORMACAO DOCENTE NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 53. A formacdo inicial para a docéncia na Educacédo Profissional Técnica de Nivel
Médio realiza-se em cursos de graduacdo, em programas de licenciatura ou outras formas, em
consonancia com a legislacdo e com normas especificas definidas pelo CNE.

8§ 1° Os sistemas de ensino devem viabilizar a formacéo a que se refere o caput deste
artigo, podendo ser organizada em coopera¢do com o Ministério da Educac&o e instituices e
redes de ensino superior, bem como em instituicGes e redes de ensino especializadas em
Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

§ 2° Aos professores graduados, ndo licenciados, em efetivo exercicio docente em
unidades curriculares da parte profissional, é assegurado o direito de:

I - participar de programas de licenciatura e de complementacdo ou formacao
pedagdgica;

Il - participar de curso de pos-graduacdo lato sensu de especializacdo, de carater
pedagdgico, voltado especificamente para a docéncia na educacdo profissional, devendo o
TCC contemplar, preferencialmente, projeto de intervencdo relativo a prética docente em
cursos e programas de educacéo profissional; e

Il - ter reconhecimento total ou parcial dos saberes profissionais de docentes,
mediante processo de certificacdo de competéncia, considerada equivalente a licenciatura,
tendo como pré-requisito para submissdo a este processo, no minimo, 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio como professores de educacéo profissional.

8 3° A formacéo inicial ndo esgota as possibilidades de qualificagcdo profissional e
desenvolvimento dos docentes do ensino da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
cabendo aos sistemas e as instituicdes e redes de ensino a organizacéo e viabilizacdo de acbes
destinadas a formacdo continuada de docentes da educacéo profissional.

Art. 54. Para atender ao disposto no inciso V do art. 36 da Lei n° 9.394/1996, podem
também ser admitidos para docéncia profissionais com notorio saber reconhecido pelos
respectivos sistemas de ensino, atestados por titulacdo especifica ou prética de ensino em
unidades educacionais da rede publica ou privada ou que tenham atuado profissionalmente em
instituicbes publicas ou privadas, demonstrando niveis de exceléncia profissional, em
processo especifico de avaliacdo de competéncias profissionais pela instituicdo ou rede de
ensino ofertante.

8§ 1° Os profissionais de que trata o caput podem ministrar conteddos de areas afins a
sua formag&o ou experiéncia profissional.

§ 2° A demonstragdo de competéncias profissionais em sua atuagdo no mundo do
trabalho, ap6s a avaliagcdo que trata o caput, aliada a exceléncia no ato de ensinar a trabalhar,
podera ter equivaléncia ao correspondente nivel académico na ponderacdo da avaliacdo do
corpo docente, em face das caracteristicas desta modalidade de ensino e suas exigéncias em
termos de saberes operativos.

8 3° Inserem-se no disposto do caput os profissionais graduados ou detentores de
diploma de Mestrado ou Doutorado, académico ou profissional, em areas afins aos eixos
tecnoldgicos do curso de Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 55. Na falta de profissionais com licenciatura especifica e experiéncia profissional
comprovada na area objeto do curso, a instituicdo de ensino deve propiciar formagdo em
servigo, apresentando, para tanto, plano especial de preparacdo de docentes ao respectivo
Orgdo supervisor do correspondente sistema de ensino.
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Art. 56. Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacdo Profissional
Tecnoldgica de Graduacdo, o docente deve possuir a formagdo académica exigida para o nivel
superior, nos termos do art. 66 da Lei 9.394/1996.

Paragrafo unico. Na ponderacdo da avaliacdo da qualidade do corpo docente das
disciplinas da formacdo profissional, a competéncia e a experiéncia na area devem ter
equivaléncia com o requisito académico, em face das caracteristicas desta modalidade de
ensino.

Art. 57. A formacdo do docente da Educacdo Profissional e Tecnolégica, além do bom
dominio dos saberes pedagdgicos necessarios para conduzir o processo de aprendizagem de
estudantes, requer o desenvolvimento de saberes e competéncias profissionais, associados ao
adequado dominio dos diferentes saberes disciplinares referentes ao campo especifico de sua
area, de modo que esse docente:

I - possa fazer escolhas relevantes dos conteddos que devem ser ensinados e
aprendidos, para que o formando tenha competéncias para responder, de forma original e
criativa, aos desafios diarios de sua vida profissional e pessoal, como cidad&o trabalhador;

Il - tenha o dominio dos chamados conhecimentos disciplinares associados aos saberes
pedagdgicos e do conjunto dos conhecimentos da base cientifica e tecnoldgica da atividade
profissional; e

Il - saiba fazer e saiba ensinar, estando o saber vinculado diretamente ao mundo do
trabalho, no setor produtivo objeto do curso.

Art. 58. Nos cursos de qualificacdo profissional podem atuar instrutores:

| - de nivel médio, com comprovada competéncia técnica referente ao saber operativo
de atividades inerentes a respectiva formacdo profissional, preferencialmente em cursos
técnicos; e

Il - de nivel superior, com formacdo em curso de graduacdo, na area de atuacdo, e
comprovada experiéncia profissional e competéncia na &rea tecnoldgica identificada no
respectivo eixo tecnologico ao qual a formacéo profissional esta relacionada.

Pardgrafo Unico. Dadas as especificidades dos cursos de Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, os seus docentes podem contar com a colaboracdo dos instrutores
referidos nos incisos | e Il do caput e, no caso dos Cursos Superiores de Tecnologia, com a
colaboracéo dos instrutores referidos no inciso Il do caput.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59. Na formulacdo e no desenvolvimento de politica pablica para a Educagédo
Profissional e Tecnoldgica, o Ministério da Educacdo, em regime de colaboragdo com os
orgdos proprios dos respectivos sistemas de ensino, promovera, periodicamente, a avaliacéo
da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, garantida a divulgacao dos resultados, com
a finalidade de:

I - promover maior articulacdo entre as demandas socioecondmico ambientais e a
oferta de cursos, do ponto de vista qualitativo e quantitativo;

Il - promover a expansdo de sua oferta, em cada eixo tecnoldgico, identificando as
ofertas educacionais pelas areas tecnoldgicas;

I11 - promover a melhoria da qualidade pedagdgica e efetividade social, com énfase no
acesso, na permanéncia e no éxito no percurso formativo e na inser¢do socioprofissional;

IV - subsidiar politicas e acbes de acesso, permanéncia e éxito com vista a efetiva
insercdo socioprofissional; e

V - zelar pelo cumprimento das responsabilidades sociais das instituicdes e redes de
ensino mediante valorizagdo de sua misséo, afirmacdo da autonomia e da identidade
institucional, atendimento as demandas socioecondmico ambientais, promogdo dos valores
democraticos e respeito a diferenca e a diversidade.

18

38

00 P4g. 102 de 103 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00037109/2023 e o cédigo BIZHMeSOERF.



103

Art. 60. A avaliacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia deve observar o disposto na
legislacdo em vigor.

Art. 61. Medidas Complementares para implementacé@o destas Diretrizes Curriculares
Nacionais serdo definidas a partir de propostas de Comissdo Especial Bicameral constituida
pela Presidéncia do Conselho Nacional de Educacao.

Art. 62. Aos estudantes matriculados em cursos de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio e em cursos de Educacdo Profissional Tecnoldgica de Graduacdo oferecidos
anteriormente ao exercicio em que a presente Resolucdo produzira efeitos, fica assegurado o
direito de conclusdo de seus cursos organizados, respectivamente, com base na Resolucéo
CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012, e na Resolucdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro
de 2002.

Art. 63. Os processos de autorizagdo de cursos de Educacdo Profissional Tecnologica
de Graduacdo em tramitacdo nos 6rgdos competentes e que ainda ndo estejam na fase de
avaliacdo, podem ser, sem prejudicar a continuidade do processo, por solicitacdo da
instituicdo, adequados a esta Resolugéo.

Art. 64. Ficam revogadas a Resolucdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002, e a
Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012.

Art. 65. Esta Resolucdo entra em vigor, para a implantacdo de novas turmas, a partir
de sua publicacéo.

MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO
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