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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO PROFEI (Mestrado
Profissional em Rede em Educacao Inclusiva) - N° 006/2020

No décimo primeiro dia do més de setembro de dois mil e vinte, as nove horas, no
BBB do AVA Moodle, realizou-se a reunido extraordinaria do Colegiado do Mestrado
Profissional em Rede em Educacado Inclusiva — PROFEI - CEAD/UDESC, sob a
presidéncia da Prof.? Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco, estando presentes a
sessdo o0s seguintes membros do colegiado: Prof. Amauri Bogo, Prof.? Karina
Marcon, Prof.? Geisa Leticia Kempfer Bock e técnica universitaria Marilane
Machado de Azevedo Maia. Constatadas as presencas a senhora presidenta
cumprimentou aos presentes e declarou aberta a sessdo. 1. LEITURA DO
EXPEDIENTE: 2.1. JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS: Prof.? Vera Marcia Marques
Santos afastada em virtude do processo eleitoral para Direcdo Geral do CEAD. A
Professora Roselaine Ripa ndo pb6de estar presente por ter uma banca no mesmo
horario, mas enviou o relato do processo que estava sob sua responsabilidade. 2.2
CORRESPONDENCIAS PARA CONHECIMENTO: Ndo houve. 2.3 INCLUSAO,
RETIRADA E INVERSAO DE PAUTA: Ndo houve. 2. DISCUSSAO E VOTAGAO
DOS ASSUNTOS CONSTANTES DA PAUTA: 2.1. Processo 28269/2020:
Solicitacdo de inclusdo das professoras Solange Cristina da Silva e Gabriela Maria
Dutra de Carvalho na Comissao de docentes para avaliagao no Processo Seletivo do
PROFEI. Relatora: Professora Roselaine Ripa. Parecer da relatora: Favoravel a
aprovagao. O parecer da relatora foi aprovado por unanimidade pelo colegiado. 2.2.
Encaminhamentos das etapas do processo seletivo. No dia 28 de agosto foi
iniciado o trabalho com os técnicos universitarios que compdem a comissao do
processo seletivo e houve a capacitacdo da Plataforma da UEMA. Os professores que
nao puderam participar da capacitagédo terdo acesso a gravagdo. Houve uma reuniao
com o grupo gestor na qual a UDESC foi convidada por conta dos procedimentos que
deveriam ser adotados no processo seletivo. Houve um total de 232 (duzentos e trinta
e duas) inscricdes. Apos a analise da comissdo de técnicos, na qual foi feita uma
tabela com todos os candidatos deferidos e indeferidos e as causas de indeferimento,
do total de inscritos, 83 (oitenta e trés) tiveram as inscricbes deferidas. A lista com os
candidatos deferidos foi publicada na data de 10 de setembro de 2020, as 23 horas no
site da UDESC, no espaco destinado ao processo seletivo do PROFEI. Do total de
inscritos, tem 18 (dezoito) candidatos para a linha 1, 9 (nove) candidatos para a linha 2
e 55(cinquenta e cinco) candidatos para a linha 3. Na data de hoje, 11 de setembro,
estd sendo feita a analise dos recursos e pode ser que ocorra alguma alteragéo até
amanha, dia 12 de setembro, quando sera publicada a lista definitiva dos classificados.
A professora Karina perguntou quem esta atendendo os recursos, e a professora Soeli
informou que ela esta respondendo a todos os recursos com base no que esta
registrado na tabela de avaliagcdo da comissao de técnicos, e quando ha maiores
duvidas a professora solicita esclarecimentos. A professora registrou ainda que para
0s préoximos processos seletivos € muito importante a participacdo de todos os
professores nessa etapa. A partir de amanha, com a lista definitiva, € necessario
pensar melhor a metodologia de analise para as proximas etapas. Ha a preocupacao
em relagdo ao numero maior de inscritos na linha 3. O professor Fabio Napoleao, que
havia se disponibilizado para o trabalho na comissdo informou que n&do sera mais
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possivel sua participacdo, colocando-se a disposicdo para casos extremos de
necessidade. Desta forma, ficaram disponiveis diretamente para o trabalho os demais
professores que ja haviam se colocado a disposi¢ao: Professora Solange Cristina da
Silva, Professora Gabriela Maria Dutra de Carvalho e Pofessor Renato de Mello. A
professora Soeli fara uma divisdo de trabalho com esses trés docentes, a partir dos
critérios que a professora Vera podera passar para a avaliacdo de seus candidatos a
orientagdo. Também fara um quadro com horarios para arguicdo. Na terga-feira a
professora Soeli juntamente com a Técnica Universitaria Elisa Mannes reuniu-se com
a coordenadora do PPGE da FAED, professora Luciane, que passou alguns
indicativos para melhorar o processo de selegao, tendo em vista que houve recursos
naquele programa também na etapa de argui¢cdes. Sugeriu também passar para a
etapa de argui¢cées somente os candidatos que realmente teriam condi¢gdes de serem
aprovados, para nado ter numero excessivo de arguigcbes. Também é importante
sinalizar aos candidatos se os mesmos n&o tiverem um bom desempenho nas
arguigcdes, para se resguardar quanto aos possiveis recursos. Quanto aos critérios de
avaliacao, a professora Geisa sugeriu que nao devem ser criados novos critérios tendo
em vista que estes ja estao definidos e bem delimitados na plataforma de avaliagédo da
UEMA, mas questionou como sera feita a avaliagcdo em duplas, tendo em vista que a
plataforma disponibiliza a possibilidade de somente uma avaliagdo sem a possibilidade
de média de dois avaliadores. A sugestao da professora Soeli € que a equipe de
professores de cada linha pode se organizar entre si para a etapa de avaliagdo de
projetos, dado o numero muito diferente entre os inscritos para cada linha, mas é
necessario que seja disponibilizada para a etapa de argui¢des um planejamento de
horarios para organizar com a Elisa a Plataforma TEAMS. Foi sugerido pelo professor
Amauri que um primeiro avaliador atribua a nota de projetos para todos os candidatos
e passe para o segundo avaliador que atribuira a notas em dialogo com o primeiro
avaliador para que nao ocorra grande discrepéancia entre os dois. A média sera a nota
final dos candidatos. A professora Karina sugeriu que os professores do colegiado
figuem responsaveis em cada linha para atribuir a nota na Plataforma da UEMA,
Professora Roselaine na linha 1, professora Karina na linha 2 e professora Soeli junto
a mais algum dos professores disponiveis na linha 3. A linha trés averiguaria a melhor
forma de divisdo dos projetos em blocos para atribuicdo de notas por ter um numero
excessivo de candidatos. A professora Soeli solicitou que cada linha disponibilize até a
préxima semana, dia 17 de setembro, os horarios e dias que serao disponibilizados
para a realizagdo das arguigdes para que as salas sejam abertas na Plataforma
TEAMS. Professora Karina sugeriu uma divisdo em pastas no TEAMS, uma pasta
para cada linha, sendo que dentro de cada linha haveria uma pasta para cada
candidato onde ficaria disponivel em uma planilha de Excel as notas de cada
candidato na segunda etapa, sendo a nota do projeto, do curriculo e da carta de
intengdes. 3. OUTROS ASSUNTOS: O professor Amauri perguntou se a disciplina de
Metodologia sera ofertada no primeiro semestre. A professora Soeli informou que esta
€ a primeira disciplina e ja esta sendo montada pelas professoras Rita e Vera. A
professora Karina informou que os professores que se responsabilizaram por cada
disciplina estao selecionando os materiais e uma equipe de designers da UEMA vai
disponibilizar as atividades no sistema. Apds a sele¢cao deve-se pensar numa acolhida
para os alunos matriculados e na aula inaugural nacional, que s&o assuntos a serem
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Machado de Azevedo Maia. Apos ser aprovada, sera assinada pela senhora
2021.

pensados futuramente. Sem mais assuntos. Esta ata foi lavrada por mim, Marilane
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO PROFEI (Mestrado Profissional em

Rede em Educacao Inclusiva) - N° 008/2020

No décimo nono dia do més de outubro de dois mil e vinte, as treze horas e trinta
minutos, no BBB do AVA Moodle, realizou-se a reunido ordinaria do Colegiado do
Mestrado Profissional em Rede em Educacédo Inclusiva — PROFEI - CEAD/UDESC,
sob a presidéncia da Prof.? Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco, estando
presentes a sessao os seguintes membros do colegiado:Professora Karina Marcon,
Professora Roselaine Ripa, Professora Cléia Demétrio Pereira, Professora Geisa
Leticia Kempfer Bock e técnica universitaria Marilane Machado de Azevedo Maia.
Constatadas as presencas a senhora presidenta cumprimentou aos presentes e
declarou aberta a sessdo. 1. LEITURA DO EXPEDIENTE: 1.1. JUSTIFICATIVA DE
AUSENCIAS: Prof.? Vera Marcia Marques Santos afastada em virtude do processo
eleitoral para Diregao Geral do CEAD. Prof. Amauri Bogo ndo péde comparecer por ter
outra reunidao no mesmo horario, mas encaminhou o relato do processo sob sua
responsabilidade via SGPe. 1.2 CORRESPONDENCIAS PARA CONHECIMENTO:
Nao houve. 1.3 INCLUSAO, RETIRADA E INVERSAO DE PAUTA: 1.3.1 Inclusdo de
Pauta: 1.3.1.1 Deliberagdo do Grupo gestor sobre o Calendario Académico. 1.3.1.2
Designacao dos orientadores dos académicos selecionados no Processo Seletivo. 2.
Processo SGPe 33200/2020: Aprovagao do Processo Seletivo PROFEI - Edital
001/2020 - EXAME NACIONAL DE ACESSO AO CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM EDUCACAO INCLUSIVA EM REDE NACIONAL (PROFEI) PARA
INGRESSO NO 2° SEMESTRE DE 2020. Relator: Professor Amauri Bogo. Parecer do
Relator: Favoravel a aprovacdo. O processo foi aprovado por unanimidade. 3.
Avaliagao do processo seletivo. Na ultima reunido realizada em 12 de outubro o
processo seletivo ja foi amplamente discutido. Sera preparado um documento para
que se registre as sugestdes de alteracado para editais seguintes e ser encaminhado
ao grupo gestor. Sugestdes para encaminhamento: Que nos proximos processos
seletivos tenha a possibilidade de realizagdo de prova escrita; que no processo
seletivo sejam divulgadas a quantidade de vagas disponiveis por linha de pesquisa e
por orientador. 4. Aula inaugural da UDESC e acolhimento. O grupo gestor
organizou um encontro de ambientagdo no dia 26 de outubro as 20 horas via Google
Meet, coordenado pelo coordenador professor Klaus e pela vice coordenadora,
professora Ana. Na ocasido sera apresentada a matriz curricular do curso e havera
espaco para esclarecer duvidas. Apos discussodes foi definido que sera disponibilizada
uma sala no moodle da UDESC para o acolhimento dos dezoito alunos do PROFEI
UDESC, além do AVA UEMA no qual ocorrerao as disciplinas. Quanto as orientagdes,
cada orientador devera definir com seus orientandos a melhor forma e ambiente de
orientagcdo, a inclusao dos discentes em grupos de pesquisa ou linhas de pesquisa.
Sera programada uma data para acolhimento institucional dos alunos da UDESC e
poder ser programado um evento interno do PROFEI UDESC. 5. Deliberagao do
Grupo gestor sobre o Calendario Académico. Foi proposto calendario académico
pelo grupo gestor, com inicio das aulas no dia 26 de outubro de 2020 e término em 27
de margo de 2021, com intervalo de atividades no més de janeiro, que esta reservado
para férias. O segundo semestre ocorrera entre 12 de abril de 2021 e 24 de julho de
2021. O terceiro semestre ocorrera entre 16 de agosto de 2021 e 27 de novembro de
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2021. O quarto semestre ocorrera entre 01/02/2022 e 31 de julho de 2022. Sera
encaminhado como proposta que o inicio das atividades na primeira semana de
fevereiro de 2021 (continuagdo do primeiro periodo letivo) e a primeira semana de
fevereiro de 2022 (quarto periodo letivo) seja transferido para a segunda semana de
fevereiro em cada um desses anos. 6. Designagao dos orientadores dos
académicos selecionados no Processo Seletivo. Linha de pesquisa Educacao
Especial na perspectiva da Educacédo Inclusiva: Académicos Vanda Ivandir dos
Santos, Bruna Gomes dos Santos Costa e Luciane Martins Christino serdo orientados
pela professora Roselaine Ripa; académicos Jessica Galvao Sansad, Sonia Mara de
Fatima da Silva Franciski e Andréia Regina Anacleto da Silva serao orientados pelo
professor Amauri Bogo. Linha de pesquisa: Inovagdo Tecnoldgica e Tecnologia
Assistiva: Académicos Adriano Fiuza do Nascimento, Henrique de Lima Baena da
Silva, Angéli Nunes Sodré e Mariele Salmora Siqueira serdo orientados pela
professora Karina Marcon; os académicos Oscar Raimundo dos Santos Junior e
Simone Teixeira da Silva Martins serdo orientados pela professora Soeli Francisca
Mazzini Monte Blanco. Linha de pesquisa: Praticas e processos formativos de
educadores para a Educagéao Inclusiva: Académicas Katia Bomfiglio Espindola e Lilian
Poleto Lesina serao orientadas pela professora Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco;
Os académios Dayane Regina Masselai, Mario Henrique Rodrigues, Elisangela
Vicente Brandao e Carina Pasini Col serdo orientados pela professora Vera Marcia
Marques Santos. Nao havendo discussdo, a designagdo das orientagcdes dos
académicos selecionados para compor a turma 2020 do PROFEI UDESC foram
aprovadas por unanimidade. 7. Outros assuntos. Professora Geisa Bock anunciou
que realizara uma live sobre Desenho Universal para Aprendizagem no dia 29 de
outubro e solicitou divulgacao entre os académicos. Foi sugerido que seja divulgada a
palestra sobre acessibilidade e tecnologia assistiva que ocorrera durante a semana da
pedagogia na pagina do PROFEI da UDESC. Foi sugerido que sempre sejam
divulgados os eventos da area de Educacéao Inclusiva na pagina do PROFEI. Sem
mais assuntos. Esta ata foi lavrada por mim, Marilane Machado de Azevedo Maia.
Apos ser aprovada, sera assinada pela senhora Coordenadora e pelos membros
presentes a reunido. Floriandpolis, 18 de fevereiro de 2021.
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