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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO PROFEI (Mestrado
Profissional em Rede em Educacao Inclusiva) - N° 007/2020

No décimo terceiro dia do més de outubro de dois mil e vinte, as treze horas e trinta
minutos, no BBB do AVA Moodle, realizou-se a reunido extraordinaria do Colegiado do
Mestrado Profissional em Rede em Educacédo Inclusiva — PROFEI - CEAD/UDESC,
sob a presidéncia da Prof.? Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco, estando
presentes a sessao os seguintes membros do colegiado: Professor Amauri Bogo,
Professora Karina Marcon, Professora Geisa Leticia Kempfer Bock, Professora
Roselaine Ripa e técnica universitaria Marilane Machado de Azevedo Maia.
Constatadas as presencas a senhora presidenta cumprimentou aos presentes e
declarou aberta a sesséo. 1. LEITURA DO EXPEDIENTE: 2.1. JUSTIFICATIVA DE
AUSENCIAS: Prof.? Vera Marcia Marques Santos afastada em virtude do processo
eleitoral para Direcdo Geral do CEAD. 2.2 CORRESPONDENCIAS PARA
CONHECIMENTO: N&o houve. 2.3 INCLUSAO, RETIRADA E INVERSAO DE
PAUTA: NZo houve. 2. DISCUSSAO E VOTAGAO DOS ASSUNTOS CONSTANTES
DA PAUTA: 2.1. Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo do PROFEI -
Edital 001/2020: Foi informado pela professora Soeli que o grupo gestor do PROFEI
esta reunido para definir o modelo de publicagcdo do Resultado Final do processo
seletivo que devera ocorrer no dia 14 de outubro de 2020. Apds essa reunidao sera
repassado a UDESC o modelo de publicacdo do resultado. Apds o periodo de
recursos devera ser divulgado também o resultado final definitivo. A coordenagéo esta
preparando um processo com o dossié de todo o processo seletivo que sera colocado
em pauta para aprovagao na proxima reunido. Apods sua fala a professora abriu a
palavra para os representantes de cada linha para que falassem sobre os
procedimentos adotados no processo seletivo. A professora Roselaine Ripa iniciou
falando sobre os procedimentos na linha um, informou que houve duas bancas na
linha um e houve uma subdivisdo dos professores nessas bancas: Professora
Roselaine e professora Geisa compuseram uma banca e Professor Amauri e
Professora Cléia responsabilizaram-se por outra banca. Nas bancas foram escolhidos
os candidatos para aprovacgao. A Unica questao que gerou duvida foi em relagéo aos
candidatos que ficam classificados como suplentes, ja que a classificagao é realizada
pela pontuacéo final do candidato e o suplente a ser chamado para matricula em caso
de desisténcia de algum candidato aprovado n&o necessariamente é correspondente a
orientagcao selecionada para o candidato da supléncia. Houve uma reprovagao na linha
um relativa a uma candidata que n&o correspondeu as expectativas de respostas da
entrevista. A professora ponderou ainda que € interessante pensar numa etapa de
selecdo com uma prova escrita para o mestrado em sele¢des futuras, tendo em vista
que as melhores notas de projetos ndao corresponderam as melhores avaliagbes das
entrevistas, o que reflete que muitos candidatos possivelmente podem receber ajuda e
revisbes na escrita de um projeto, por isso a importancia de uma prova escrita para
avaliar a escrita académica dos candidatos. Na sequéncia a Professora Cléia tomou a
palavra e registrou que na banca que coordenou com o professor Amauri houve quatro
arguigdes que se destacaram e concordou com a fala da professora Roselaine de que
as melhores notas na primeira etapa nao corresponderam as melhores arguigdes, por
isso houve a necessidade de tomar mais cuidado nessa etapa com a nota que
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atribuiriam para n&o prejudicar os candidatos que consideraram mais preparados para
classificar para as vagas. Registrou ainda que nao estava muito nitido para os
candidatos a questdo do produto final a ser desenvolvido pelos alunos do mestrado
académico. Os demais professores da linha sentiram-se contemplados e concordaram
com a fala das duas professoras. Representando os trabalhos na linha dois a
professora Karina Marcon registrou que havia sete candidatos aprovados para a
segunda etapa e houve uma reprovacédo de candidata que ndo conseguiu atender as
expectativas das questbes a serem respondidas na arguicdo. Foram aprovados
exatamente seis candidatos para seis vagas, sendo que dois deles apresentaram
desempenho melhor e os outros quatro apresentam maiores fragilidades havendo a
necessidade de maior intervencdo e acompanhamento de seus orientadores. Havia
duvida se uma das candidatas aprovadas na linha dois seria reprovada, pois seu
projeto apresentava fragilidades, mas seu desempenho na arguicdo foi bom. A
professora Soeli Francisca falou sobre os trabalhos da linha trés. Esta linha teve uma
quantidade maior de candidatos, isso representou mais trabalho, mas por conta disso
foi possivel fazer uma boa selegdo dos melhores projetos e de candidatos que
apresentaram melhor desempenho. A professora concordou com as falas anteriores
relativas a discrepancia entre o desempenho da escrita do projeto e a arguigao dos
mesmos e da falta de conhecimento em relagdo ao desenvolvimento do produto final a
ser realizado. A professora Geisa registrou que verificou alguns projetos que estariam
mais adequados se estivessem inscritos em outras linhas. A professora Cléia
observou que os projetos da linha trés estavam mais qualificados e organizados e
concordou com a professora Geisa de que alguns candidatos inscritos na linha trés
estariam mais adequados em outras linhas. Na sequéncia, definiu-se a forma de
registro de notas e classificagbes de candidatos em cada etapa. Os registros
realizados em planilhas com as notas atribuidas a cada candidato em todas as etapas,
assim como os registros de aprovagoes, reprovagdes e a classificagdo final serdo
anexados ao processo com todas as etapas do processo seletivo que sera analisado
na proxima reunido. A divulgagdo da classificagao final a ser divulgada no site sera
realizada conforme orientagdes do grupo gestor, ainda ndao houve essa definicao.
Apo6s os professores responsaveis disponibilizarem as notas no sistema da UEMA,
sera disponibilizada uma lista com a classificagao geral de todos os candidatos e sera
passado aos professores para a validacdo antes da publicacdo. 3. OUTROS
ASSUNTOS: A professora Roselaine perguntou se ja pode ser encaminhado na
préxima reunido a aprovagao das coorientacdes via SGPe. A professora Soeli
respondeu afirmativamente, que quem tiver a possibilidade ja pode encaminhar os
processos com a solicitacdo de aprovagdo no colegiado. A professora Soeli relatou
que ela e a professora Karina participaram de uma reunido com os professores
autores das disciplinas que serdo oferecidas no primeiro semestre do curso. Ficou
definido que as duas disciplinas que iniciardo no primeiro semestre sao Inovagao e
TDIC na educagao e Fundamentos e Praticas de Educagéo Inclusiva. Ficou definido
que somente no segundo semestre sera ofertada a disciplina de Metodologia de
Pesquisa junto a uma disciplina optativa ainda ndo definida. A decisdo se deu por
conta das fragilidades observadas nos projetos. Os professores definiram que é
interessante aprofundar as leituras nessas duas disciplinas iniciais para pensar uma
reformulacdo das propostas dos projetos na disciplina de metodologia no segundo
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semestre. Os professores autores terdo um tempo de preparacao de material, este
deve ser repassado a UNESP para ser realizado o design e a adequagado de
acessibilidade dos materiais. Os professores responsaveis por disciplinas passarao
por uma capacitagao para utilizacdo do sistema da UEMA, no qual serao ofertadas as
disciplinas. O grupo gestor se reunira para propor um calendario da primeira turma,
contemplando os quatro semestres de curso. Ha uma quantidade grande de e-mails
com perguntas sobre a oferta de vagas para cursar disciplinas como alunos especiais,
sobre este assunto o grupo gestor também ira deliberar e propor a definicdo para o
proximo semestre, no primeiro semestre de curso ndo havera essa possibilidade. Foi
sugerido também pela professora que o grupo ja pense em uma aula inaugural da
UDESC e uma acolhida dos alunos da instituigdo, sugeriu ainda preparar um ambiente
para colhimento aos alunos da UDESC no nosso ambiente virtual, com
acompanhamento periddico dos alunos nesse ambiente. A professora Karina pediu a
palavra e comentou sobre a forma de organizagao das disciplinas e no papel atribuido
aos professores autores e formadores, acredita haver fragilidade na forma como estao
sendo organizadas as disciplinas, pois os professores que se colocaram a disposi¢cao
para ajudar a elaborar a disciplina foram responsabilizados por todas as proposi¢des
de atividades da disciplina na condicdo de professores autores, no entanto os
professores de cada instituicdo terdo sua autonomia diminuida enquanto docentes
responsaveis pelos alunos de sua instituicdo. A professora Soeli concordou com a
preocupacgao esbocada pela professora Karina e ponderou que devemos continuar a
dialogar com o grupo gestor na tentativa de melhorar esses procedimentos. Sem mais
assuntos a serem tratados, a reunido foi encerrada. Esta ata foi lavrada por mim,
Marilane Machado de Azevedo Maia. Apdos ser aprovada, sera assinada pela senhora
Coordenadora e pelos membros presentes a reunido. Florianépolis, 09 de fevereiro de
2021.
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