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Inclusiva em Rede) – 20/07/2023 

No vigésimo dia do mês de julho de dois mil e vinte e três, às nove horas, no BBB do AVA Moodle, realizou-se 1 

a reunião ordinária do Colegiado do Mestrado Profissional em Educação Inclusiva – PROFEI/UDESC - em Rede, 2 

sob a presidência da Professora Gabriela Maria Dutra de Carvalho, estando presentes à sessão os seguintes 3 

membros do colegiado: Professoras Ana Flávia Garcez, Carmen Maria Cipriani Pandini , Geisa Letícia Kempfer 4 

Bock, Karina Marcon, Lidiane Goedert , Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco, , Solange Cristina da Silva, Vera 5 

Márcia Marques Santos, a técnica Isadora da Silveira e o professor Amauri. Registramos a presença da Diretora 6 

de Pesquisa o Pós Graduação Profª Karim Hahn Luchmann 1. Discussão e votação das atas: Ata 19/06/2023 foi 7 

aprovada por unanimidade. 2. Expedientes: 2.1. Justificativas de ausência: A profª Sulivan Desirée Fischer 8 

estaria em outro evento. A Profª Cléia Demétrio Pereira, está de férias. 2.2. Inclusão, retirada ou inversão de 9 

Pauta.  10 

Inclusão: Processo 28547/2023 – Inclusão de coorientadora para as discentes, turma 2 Raquel Steffens e Kelly 11 

Cristina de Oliveira Andrade. Professora Solange Cristina da Silva. Relatora: Professora Gabriela Dutra de 12 

Carvalho. 3. Ordem do Dia 3.1. Processos para análise, discussão e parecer: Processo 14850/23 – Assunto: 13 

Solicitação de Defesa de Mestrado da mestranda; Processo 29874/2023 – Homologação de banca exame de 14 

qualificação, Heitor Pereira de Carvalho, turma 2; Processo 29736/2023 – Homologação de Banca para 15 

qualificação de mestrado de Sani Gonçalves Jobim, turma 2.; Processo 29720/2023 – Homologação da Banca 16 

de qualificação de mestrado de Jéssica Cecin Gasperim, turma 2.; Processo 29727/2023 – Homologação de 17 

banca exame de qualificação, Silvana Aparecida Nogueira, turma 2.   Os processos acima foram aprovados em 18 

bloco por unanimidade. Retirada de Pauta : Processos :28461/2023 – Participação em evento, 28516/2023 – 19 

Participação em evento, 28557/2023 – Participação em evento e 28640/2023 – Participação em evento por 20 

sugestão da professora Vera Márcia para que se estude as possibilidades de atendimento a essas solicitações 21 

.Não houve inversão de pauta   Em seguida, foi dada a palavra à Diretora de Pesquisa e Pós-Graduação do 22 

CEAD, profª Karim Hahn Luchmann, comnvidada pela presidente do Colegiado, que explicou  os recursos 23 

destinados à capacitação dos discentes são escassos. Dessa forma, deve-se elaborar Edital para criar regras e 24 

critérios para o uso, sendo que hoje a Pós-Graduação não tem recurso próprio, dependendo dos recursos do 25 

CEAD. Profª Gabriela gostaria de entender as diferenças de aplicação de recursos e sugere buscas soluções. 26 

Profª Solange fa de buscar formas de acolher as demandas de participação em cursos. Profª Geisa pergunta 27 

sobre possibilidade de mudança de rubrica no uso do recurso. Profª Vera diz que devemos planejar o 28 

orçamento do CEAD com verbas para a pós-graduação. Profª Karim diz que temos que definir como usar o 29 

recurso que no momento nos foi disponibilizado e teremos que criar uma instrução Edital dentro do prazo, 30 

trâmite interno prevendo o término do ano financeiro previsto para o mês de outubro. Profª Geisa demonstra 31 

preocupação com o prazo entre criar o Edital e o prazo para usar o recurso. Profª Karim acredita que embora 32 

o prazo seja curto daria tempo para usá-lo. Profª Karina sugere utilizar o processo feito no ano de 2022 e 33 

aprovarmos para ser mais rápido. Profª Karim discorda pela falta de regularização interna (critérios) para saber 34 

quem usará o recurso, pois professores tem orientandos, quais seriam os beneficiados. Profª Geisa lembra 35 

que vem mostrando essa situação como fundamental para participação em eventos. Profª Geisa e. 4. 36 

Comunicaçôes Pessoais. Profª Gabriela pede para os professores terem atenção no lançamento de dados no 37 

SIGA dentro do prazo previsto. Informa que estará participando nos dias 17 e 18 de agosto de evento de 38 

Coordenadores na cidade de São Paulo. Informa também que este semestre no CEAD não estará oferecendo 39 

novas turmas para o mestrado (PROFEI). Dando como encerrada a reunião as 10h20” . Eu, Téc. Univ. André 40 
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Corrêa de Abreu, lavrei a presente que, depois de lida, discutida e aprovada, será devidamente assinada pelos 41 

conselheiros presentes na reunião de aprovação. Florianópolis, 21 de julho de 2023. 42 

Composição completa do COLEGIADO DO PROFEI em julho 2023 43 

Amauri Bogo 44 

Ana Flávia Garcez 45 

Carmen Maria Cipriani Pandini 46 

Cléia Demétrio Pereira 47 

Gabriela Maria Dutra de Carvalho 48 

Geisa Letícia Kempfer Bock 49 

Karina Marcon 50 

Lidiane Goedert 51 

Marcelo Gitirana Gomes Ferreira 52 

Natália Scheder Rigo 53 

Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco 54 

Solange Cristina da Silva 55 

Sulivan Desirée Fischer 56 

Susana Cristina Domenech 57 

Vera Márcia Marques Santos 58 


