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RESOLUGCAO INTERNA CONCEAD N° 006/2019

Aprova o Regimento Interno do Colegiado
Pleno do Departamento de Pedagogia do
Centro de Educacdo a Distancia (CEAD) da
Fundagdao Universidade do Estado de
Santa Catarina-UDESC.

O Presidente do Conselho de Centro do CEAD (CONCEAD) da Fundacao Universidade
do Estado de Santa Catarina (UDESC) no uso de suas atribuicdes, de acordo com o
Art. 42, inciso VII do Estatuto da UDESC, considerando a deliberacdo e aprovacao da
reunido do CONCEAD relativa ao Processo n° 24033/2019, tomada na sessdo
ordinaria de 31 de outubro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Colegiado Pleno do Departamento de
Pedagogia do Centro de Educacdo a Distancia (CEAD) da Fundagdo Universidade do
Estado de Santa Catarina UDESC, que a esta Resolucdo acompanha.

Art. 29 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicbes em contrario.

Florianopolis, 28 de novembro de 2019.

Prof. David Daniel e Silva
Presidente do CONCEAD
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REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO PLENO DO DEPARTAMENTO DE
PEDAGOGIA A DISTANCIA DO CENTRO DE EDUCAGAO A DISTANCIA DA
UDESC

Capitulo I
Da Natureza, Composicao e Finalidade

Art. 1° O Colegiado Pleno do Departamento de Pedagogia a Distancia do Centro de
Educacao a Distancia (COLPDPAD/CEAD) é o 6rgdo que dispde de funcao normativa,
consultiva e deliberativa das atividades administrativas, didaticas, cientificas,
disciplinares, de pesquisa, ensino e extensao no ambito do Departamento de Pedagogia a
Distancia do Centro de Educacao a Distancia (CEAD) — da UDESC.

Art. 2° De acordo com o artigo 45 do Estatuto da UDESC, o COLPDPAD é constituido:

I  —dos/as docentes efetivos/as lotados/as e em atividade no Departamento;
I —de 1 (um/a) representante discente;
IIT —de 1 (um/a) representante técnico-administrativo/a efetivo/a e estavel.

§ 1° O/a Chefe do Departamento preside o Colegiado Pleno e, na sua auséncia, o/a
subchefe.

8§ 2° Os/as representantes mencionados/as no inciso II sdo eleitos/as pelos seus pares para
um mandato de 1 (um) ano, vedada a reeleicado.

§ 3° O/a representante mencionado/a no inciso III é eleito/a dentre seus pares, lotados e
em exercicio no Centro, para um mandato de 2 (dois) anos, vedada a reeleicao.

8 4° Os/as representantes mencionados/as nos incisos II e III sdo eleitos/as juntamente
com os/as respectivos/as suplentes.

Capitulo II
Da Estrutura e Competéncia

Secao I
Da Estrutura

Art. 3° Para o desenvolvimento de suas atividades o COLPDPAD esta estruturado nas
seguintes instancias:

I - Deliberativa, Consultiva e Normativa:
a. Plenario.

II  — Administrativa:
a. Presidente do COLPDPAD;
b. Secretaria do COLPDPAD.
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Secao I1
Da Competéncia

Art. 4° As competéncias do COLPDPAD, definidas no artigo 77 do Regimento Geral da

UDESC, sdo:

I - elaborar os planos de trabalho do Departamento;

IT - deliberar sobre ementas, programas, créditos e pré-requisitos das disciplinas do
Departamento;

IIT — deliberar sobre o afastamento de docentes, para fins de capacitacdo,
aperfeicoamento ou prestacdo de assisténcia técnica;

IV - apresentar as propostas de orcamento e planejamento plurianual de sua abrangéncia
e fornecer, anualmente, ao 6rgdo encarregado do orcamento do Centro, os subsidios
necessarios a elaboracdao do quadro de receita e de despesa da unidade universitaria
a que pertence;

V  —responder pela qualidade do curso sob sua responsabilidade;

VI — deliberar sobre matéria de sua competéncia;

VII — propor a criagdo dos Colegiados de Ensino de Graduagdo e Pés-Graduacdo e de

Comissoes de Pesquisa e de Extensao;

VIII- convocar e realizar a eleicdo de Coordenadores/as de Colegiado de Ensino, os/as

IX
X

quais serdo eleitos/as entre seus pares;

— propor a criacdo de cursos no ambito de seu Centro;

—responder pelas atribuicdes e competéncias do Colegiado de Ensino de Graduagao,
do Colegiado de Ensino de P6s-Graduacao, da Comissdao de Pesquisa e da Comissao
de Extensdo, quando da inexisténcia dessas instancias internas.

Paragrafo tinico. Além das competéncias definidas no caput, inclui-se os incisos a seguir:

II

III

Art.

II
III
1A%

— instituir comissoes especiais, permanentes ou temporarias, com prazo definido
em reunido, para emitir pareceres sobre assuntos especificos de interesse do DPAD;
— nomear membro do Colegiado Pleno para representar o DPAD em atividades,
comissOes ou eventos especificos;

— relatar processo de interesse do DPAD, de acordo com designacao do/a
presidente.

5° Compete ao/a Presidente do COLPDPAD:

— cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento e as deliberacdes do
Colegiado;

— convocar 0os membros para sessoes ordinarias e extraordinarias;

— propor a Ordem do Dia para as reunioes do Colegiado;

— designar Relator/a para assuntos de competéncia do Plendrio, seguindo
procedimento por ele/a determinado, preferencialmente na forma de rodizio entre
membros do COLPDPAD;

— presidir as sessoes do Colegiado, abrindo-as, encerrando-as e suspendendo-as,
quando for o caso;
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VI —resolver questdes de ordem;

VII — exercer, nas sessoes plenarias, o voto comum, e nos casos de empate, o voto de
qualidade;

VIII — convocar assessores/as ou pessoas que nao integram o Colegiado, sem direito a
voto, para prestarem esclarecimentos sobre assuntos especificos de interesse do
DPAD;

IX — determinar a realizacdao de estudos solicitados pelo Plenario.

Art. 6° O COLPDPAD sera secretariado por servidor/a técnico/a efetivo/a que atue na
secretaria do Departamento de Pedagogia a Distancia.

Art. 7° Compete a Secretaria do COLPDPAD:

I  —secretariar as sessOes plenarias;

I —redigir as atas das sessOes plenarias e demais documentos que traduzam as decisoes
tomadas pelo Colegiado, para disponibilizacdo ao pleno no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

Capitulo III
Do Funcionamento das Sessées e sua organizacao

Art. 8 O COLPDPAD retune-se, ordinariamente, uma vez por meés, de fevereiro a
dezembro, mediante convocacao do/a seu/sua Presidente e, extraordinariamente, quando
convocado pela mesma autoridade ou a requerimento de pelo menos 1/3 (um terco) de
seus membros.

Paragrafo tnico. O COLPDPAD funciona em plenario com a presenca da maioria
absoluta de seus membros e delibera suas decisdes pela maioria simples dos votos dos
presentes, ressalvados os casos expressos neste Regimento.

Art. 9° As convocagoes, pautas, atas e demais atos concernentes ao COLPDPAD poderao
ter a forma de documentos digitais.

§ 1° As Reunides Ordinarias serao convocadas, por meio de mensagem eletronica com,
no minimo, 2 (dois) dias uteis de antecedéncia.

8§ 2° Reunides Extraordinarias serao convocadas, por meio de mensagem eletronica com,
no minimo, 01 (um) dia ttil de antecedéncia.

§ 3° As reunioes do COLPDPAD e a participacdo de seus membros poderao ser realizadas
por videoconferéncia ou por outra tecnologia de transmissao de som e imagem em tempo
real definida pelo DPAD.

Art. 10. O calendério, contendo as datas oficiais das reunides Ordinarias do COLPDPAD,
sera estabelecido e aprovado no calendario académico do CEAD.
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Art. 11. Se, ap6s 30 (trinta) minutos da hora prevista para o inicio da sessdo, ndo houver
quorum legal (50%+1), sera feita uma segunda convocagdo, nos moldes da anterior,
observando-se o intervalo minimo de 01 (um) dia ttil e maximo de 10 (dez) dias uteis
para realizacdo da nova sessao.

8 1° Se durante uma determinada sessao o quérum legal ndo estiver sendo respeitado, a
mesma devera ser interrompida por até 15 (quinze) minutos para restabelecimento do
mesmo.

§ 2° Caso o quorum legal ndo seja restabelecido nesse interim, a sessdao sera retomada no
intervalo minimo de 01 (um) dia util e maximo de 10 (dez) dias tteis, mediante nova
convocagao.

Art. 12. O comparecimento as reunioes ordinarias do COLPDPAD é obrigatorio e
preferencial em relacdo a qualquer outra atividade administrativa, de ensino, pesquisa
ou extensdao do DPAD.

§ 1° O comparecimento em atraso na sessao, apos 30 (trinta) minutos do inicio da mesma,
sem justificativa nos termos previsto no Art. 14, sera considerado falta injustificada e
devera constar em ata.

8 2° O membro do COLPDPAD s6 podera se retirar definitivamente da sessao mediante
comunicagdo ao/a Presidente, que avaliara a concessao da autorizacao de retirada.

Art. 13. Na impossibilidade de comparecimento a uma sessdo, os membros deverdo enviar
ao/a Presidente ou a Secretaria do COLPDPAD justificativa da auséncia alicercada em
qualquer um dos incisos do art. 14, sob pena de lhe ser computada falta.

Art. 14. Somente se consideram justificativas de auséncia, com abono de falta, para os
membros do COLPDPAD, as seguintes situacoes:

I  —doenca ou tratamento de saiide do membro, com atestado;

I - doenca ou falecimento de conjuge ou parente do membro, até 3° grau;

IIT - atendimento a convocacgdo de instancias superiores da UDESC ou 6rgao publico
para servico, audiéncia ou similar;

IV —atividade de administracdo, ensino, pesquisa ou extensdao da UDESC, realizada fora
do campus de lotagao;

V  — ocorréncia de sinistro envolvendo membro do colegiado, seu conjuge ou parente
até 3° grau;

VI - exercicio de licenca;

VII — coincidéncia entre o horario da reunido e o horario regular de atividades de ensino
em sala de aula, atribuido ao membro do colegiado.

Paragrafo unico — Os casos omissos serdo discutidos e votados pelo plenario do
COLPDPAD.
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Art. 15. Somente serdo aceitas as justificativas de auséncia arroladas no Art. 14 deste
Regimento, desde que devidamente encaminhadas pelos respectivos membros a
Secretaria do COLPDPAD, dentro do prazo de até 3 (trés) dias uteis, apds cessar o
impedimento.

Art. 16. Nos termos dos artigos 195 a 198 do Regimento Geral da UDESC, compete ao/a
Presidente do COLPDPAD a aplicacao de adverténcias, a partir da segunda auséncia
injustificada do/a docente no semestre letivo, e encaminhamento formal a direcdao do
Centro, para os devidos procedimentos.

Art. 17. As reunioes ordinarias do COLPDPAD constam de:

I —Discussdo e votacdo da ata da sessao anterior;
I — Expediente;

III — Ordem do Dia;

IV — Comunicagdes Pessoais.

Paragrafo Unico. O 4udio das reunides podera ser gravado, cabendo a Secretaria do
COLPDPAD arquivar as copias integrais das referidas gravagoes, de forma a permitir
consulta posterior a qualquer membro do COLPDPAD.

Art. 18. A secado indicada como Expediente destina-se a leitura de expedientes recebidos
e expedidos, apresentacdo de justificativas de auséncias de membros, comunicacoes da
Chefia de Departamento ao COLPDPAD, apreciacao de requerimentos, atendimento de
pedidos de informacao e a votacdao de pedidos de atribuicdo de regime de urgéncia, de
inversao da ordem de pauta e de inclusdo e exclusdo de itens de pauta na ordem do dia.

8 1° A inclusdo e/ou exclusdao de pauta podera ser solicitada por qualquer membro,
incluindo o/a Presidente, desde que devidamente justificada.

§ 2° A exclusdo de itens de pauta da ordem do dia, para diligéncia, podera ser feita pelo/a
relator/a a qualquer momento da sessdo e ndo necessitara de aprovacao do pleno.

§ 3° O processo em regime de urgéncia devera ser julgado até o final da reunido.

8 4° O regime de urgéncia s6 podera ser requerido se o processo envolver prazos e datas
que acarretariam prejuizos ao seu encaminhamento.

Art. 19. Para que um processo seja incluido na Ordem do Dia de reunido ordinaria, é
necessario o envio do processo a Secretaria do DPAD com uma antecedéncia minima de
05 (cinco) dias tteis a realizacdo da referida reunido.

§ 1° A pauta da Reunido Ordinaria, com a respectiva Ordem do Dia, sera disponibilizada
por meio eletronico até 02 (dois) dias uteis antes da realizagdo da mesma, vedadas outras
inclusdes, exceto na fase de expediente da respectiva sessao.
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§ 2° Os processos cuja entrega na Secretaria do DPAD ocorrer fora do prazo estipulado
no caput terdo sua inclusdo em reunido ordindria do COLPDPAD condicionada a

disponibilidade do/a relator/a designado/a pelo/a Presidente do COLPDPAD e a
aprovacgao, pela Plenaria, do pedido de inclusdo de pauta na referida reunido.

8 3° Os/as relatores/as dos processos constantes da Ordem do Dia deverao encaminhar
seus pareceres via Sistema de Geréncia e Processos Eletronicos (SGPe), ou outro
designado institucionalmente, a secretaria do COLPDPAD, até o inicio da respectiva
reunido ordinaria.

Art. 20. Os processos constantes na Ordem do Dia de reunido Ordinaria serdo
caracterizados como de relevancia, pelo/a Presidente do COLPDPAD, quanto tratarem
de:

I  —reforma curricular de qualquer natureza;

I - solicitacdo de dilatacdo de prazo para conclusao do curso;

III - solicitacdo e/ou prorrogacdo de afastamento para capacitacao docente;

IV —solicitacdo de licenca prémio ou licenca para tratamento de interesses particulares;
V  —proposicdo de novos projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VI - proposicdo de novos cursos de Graduacao ou P6s-Graduagao;

VII - proposicdo ou alteracao de resolugdes no ambito do departamento;

VIII - wvagas para concurso publico para professores/as e/ou técnicos/as

administrativos/as;
IX —vagas para processos seletivos;
X  —ocupacdo de espaco fisico pertencente ao DPAD;

Paragrafo tinico. Os processos caracterizados como de relevancia deverdo receber uma
indicacdo especifica no documento que contém a Ordem do Dia da reunido Ordinaria,
enviada pelo/a Presidente do COLPDPAD, quando da convocagdo ao Pleno.

Art. 21. A organizacdo da Ordem do Dia obedecera a seguinte sequéncia:

I —processos que tenham tido a concessao de vistas na sessao anterior;

IT — processos adiados da sessdo anterior;

IIT — atos do/a Presidente, sujeitos a homologacao do Plenario;

IV — processos distribuidos a Relator/a e/ou Comissdes, na ordem determinada pelo/a
Presidente do COLPDPAD.

§ 1° O membro que for designado para elaborar parecer original de um processo devera
observar a orientacdao de enviar o parecer por meio digital a Secretaria do COLPDPAD,
respeitando os prazos cabiveis. Caso ndo compareca, nem apresente o relato por meio de
outro membro, o/a Presidente requisitara a devolucdo do processo e designara outro/a
Relator/a para producdo do parecer, ndo eximindo o membro que deixou de cumprir a
obrigacao de receber adverténcia, na forma prevista no Regimento Geral da UDESC.
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§ 2° O pedido de concessdo de vistas sera dirigido ao/a Presidente, devendo o processo,
obrigatoriamente, constar da Ordem do Dia da sessdo ordindria seguinte.

§ 3° A cada processo poderao ser concedidos até 2 (dois) pedidos de vista.

8§ 4° Cada membro do COLPDPAD podera solicitar uma tinica concessao de vistas
pOr processo.

8 5° Na analise do segundo pedido de vistas o processo entrara automaticamente em
regime de urgéncia.

§ 6° Sobre o processo em concessao de vista caberd somente uma diligéncia por pedido
de vistas.

§ 7° A concessdo de vistas para processos com atribuicdo de regime de urgéncia sera
concedida apenas para exame do processo no recinto do Plenario e no decorrer da
propria sessao.

8 8° O processo objeto do pedido de vistas devera ser relatado na reunido ordinaria
subsequente, caso contrario, o/a Presidente colocara em votagdo os pareceres anteriores,
ndo eximindo o/a relator/a de vistas de receber adverténcia, na forma prevista no
Regimento Geral da UDESC.

Art. 22. As decisdes do COLPDPAD serdao tomadas por meio de votacao simbolica,
considerando-se aprovados os assuntos que obtiverem a maioria simples dos votos dos
presentes, excetuando-se aquelas previstas neste regimento.

§ 1° Nenhum membro do COLPDPAD, ressalvados os impedimentos legais e
regimentais, podera recusar-se a votar.

8§ 2° Se a votacdo resultar em aprovagao por maioria menor do que 2/3 (dois tercos) dos
membros presentes do pleno havera a obrigatoriedade de voto nominal registrado em ata.

Art. 23. Todos os membros do COLPDPAD, ressalvados os impedimentos legais e
regimentais, deverao explicitar seu voto sempre que forem solicitados pelo/a presidente,
ndo se admitindo omissodes.

Art. 24. As questoes de ordem poderdo ser levantadas em qualquer fase dos trabalhos,
cabendo ao/a Presidente decidir, ou delegar ao Plenario a decisdo de acata-las.

Art. 25. Esgotada a Ordem do Dia, passar-se-a as comunicagoes pessoais da Presidéncia
e dos demais Membros.

§ 1° Nesta fase, qualquer membro podera solicitar providéncias ou informacdes sobre
assuntos relativos a administracao, bem como a inclusdao de matéria na Ordem do Dia da
sessdo subsequente, podendo ocorrer uma votacdo de encaminhamento da matéria.
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§ 2° Nao havendo oradores inscritos, ou apds haver-se pronunciado o dltimo deles, cabera
ao/a presidente do COLPDPAD declarar o encerramento da Sessao.

Art. 26. As sessdes do COLPDPAD sao restritas aos/as seus/suas representantes, podendo
ser acolhidas participagOes externas, sem direito a voto.

Paragrafo unico. Na sessao de Expedientes, mediante convocacdo do/a Presidente ou por
solicitacdo do/a(s) interessado/a(s), podera ser concedido pelo pleno o direito a voz a
participantes externos.

Art. 27. Nenhum membro do COLPDPAD pode relatar ou solicitar vistas de processos
que, diretamente, digam respeito a seus interesses particulares e individuais, de seu
conjuge, descendentes, ascendentes ou colaterais, estes até o 3° grau.

Art. 28. De cada reunido lavra-se ata que, apés ser lida, discutida, votada e aprovada, sera
subscrita pelo/a Presidente, Secretario/a e pelos membros presentes na reunido de
aprovacao da ata.

Paragrafo tnico. As atas deverdo ser enviadas para o endereco eletrénico dos membros
do COLPDPAD no prazo maximo de até 30 (trinta) dias ap0s a realizacdo da respectiva
reunido que lhe deu origem.

Capitulo IV
Dos Recursos e Reconsideracgoes

Art. 29. Das decisbes do COLPDPAD cabe pedido de reconsideracdo ao proprio
Colegiado, ou pedido de recurso com exposicao dos fundamentos do pedido de reexame,
interposto perante 0o CONCEAD.

Paragrafo unico. Para cada instancia administrativa sera permitida uma unica
reconsideragdo ou um Unico recurso.

Art. 30. E de 10 (dez) dias titeis, contados do dia posterior da ciéncia da decisdo pelo/a
interessado/a, o prazo para a interposi¢ao de reconsideracoes ou recursos.

Art. 31. Os recursos ou reconsideracoes devem ser apreciados no prazo de 30 (trinta) dias
a partir do recebimento dos autos pelo 6rgao ou autoridade competente.

Paragrafo tnico. O prazo mencionado no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias, mediante justificativa explicita ao/a interessado/a durante reunido, dentro do prazo
e por uma unica vez.
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Capitulo V
Das Disposicoes Finais

Art. 32. Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario, mediante encaminhamento de
cada assunto pela Presidéncia ou por qualquer membro.

Art. 33. O presente Regimento somente podera ser modificado por proposta de no minimo
1/3 (um ter¢o) dos membros do COLPDPAD, devendo a alteracdo ser aprovada por 3/5
dos membros em sessdo especificamente convocada para tal.

Art. 34. Apés 3 (trés) horas de reunido num mesmo dia, o plendrio decidird pela sua
continuidade.

Art. 35. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
CONCEAD, revogadas as disposi¢des em contrario.



