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1 ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO PLENO DO DPAD-DEPARTAMENTO DE 
2 PEDAGOGIA A DISTÂNCIA DIA 03/05/2021
3
4 Aos três dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e um, às quatorze horas, via sala do 

5 Departamento de Pedagogia a Distância no Moodle - 

6 https://www.moodle.udesc.br/mod/bigbluebuttonbn/view.php?id=409956 - reuniram-se 

7 ordinariamente os membros do Colegiado Pleno do DPAD-Departamento de Pedagogia a 

8 Distância do CEAD/UDESC. Estavam presentes a Profª Lidiane Goedert, Chefe do DPAD/CEAD 

9 e Presidente do Colegiado Pleno DPAD/CEAD e os seguintes membros convocados: Alfredo 

10 Balduíno Santos, Carmen Maria Cipriani Pandini, Cléia Demétrio Pereira, Fabio Napoleão, 

11 Gabriela Maria Dutra de Carvalho, Geisa Letícia Kempfer Bock, Karina Marcon, Natália 

12 Schleder Rigo, Norberto Dallabrida, Roselaine Ripa, Solange Cristina da Silva, Vera Márcia 

13 Marques Santos, Vitor Malaggi e Maria Helena Tomaz. Confirmado o quórum mínimo a 

14 presidente do Colegiado Pleno saudou a todos com as boas vindas. Em seguida, a Presidente 

15 do Colegiado Pleno deu início aos trabalhos da reunião na ordem de assuntos da pauta: 1. 

16 LEITURA, DISCUSSÃO E APROVAÇÃO DAS ATAS DAS REUNIÕES: Reunião Ordinária de 

17 01/03/21; Reunião Extraordinária de 10/03/21. Parecer do Colegiado: Aprovadas as atas por 

18 unanimidade. 2. EXPEDIENTE: 2.1. Expedientes recebidos e expedidos: 2.1.1 Processo 

19 SGPe n. 7666/2021: Autorização de pesquisa sobre a Evasão dos alunos do CEAD – 

20 Doutoranda Rosangela Aparecida Morais - “Um estudo de caso sobre a evasão dos alunos do 

21 Curso de Pedagogia do Centro de Educação Distância CEAD/UDESC no período de 2015 a 

22 2020”. 2.2. Justificativas de Ausência: Profª. Rose Clér Estivalete Beche e Prof. Lidnei 

23 Ventura. 2.3. Comunicações do Departamento: Não houve. 2.4. Apreciação de 

24 requerimentos: Não houve. 2.5. Regime de urgência: Não houve. 2.6. Inversão de 

25 pauta: Não houve. 2.7 Inclusão de pauta: 2.7.1 Professora Substituta Scheila Patrícia de 

26 Borba Curry (CEAVI) com disponibilidade para assumir a tutoria da turma até a conclusão do 

27 processo seletivo: http://lattes.cnpq.br/2029074512700832. 2.7.2 Processo SGPe nº 

28 12067/2021. Assunto: Alteração de Coordenação de Programa de Extensão e Projeto de 

29 Pesquisa. Interessada: Profª Marzely Gorges Farias. 2.7.3 Indicação de membro para compor 

30 a Comissão de aniversário do CEAD, que completará 19 anos em 26/10. 2.7.4 Processo 

31 PROPPG nº NPP2015020003046 (prorrogação). Assunto: CULTURA ESCOLAR NAS CLASSES 

32 SECUNDÁRIAS EXPERIMENTAIS (DÉCADAS DE 1950 E 1960). Interessado: Prof. Norberto 

33 Dallabrida. Relatora: Profª Karina Marcon. 2.7.5 Processo PROPPG nº NPP2015010003814 

34 (projeto novo). Assunto: Direitos Humanos no território catarinense: uma abordagem a partir 

35 da diversidade, inclusão e justiça social. Interessada: Profª Cléia Demétrio Pereira. Relator: 

36 Prof. Norberto Dallabrida. Parecer do Colegiado: Aprovadas as inclusões por unanimidade. 
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37 2.8 Retirada de pauta: 3.4.3 Processo PROPPG nº NPP2015020003020 (prorrogação). 

38 Assunto: Cultura Escolar nas Classes Secundárias Experimentais (décadas de 1950 e 1960). 

39 Interessado: Prof. Norberto Dallabrida. Relatora: Profª Karina Marcon. Parecer do Colegiado: 

40 Aprovada a retirada de pauta por unanimidade. 3. ORDEM DO DIA: 3.1. Assuntos para 

41 análise, discussão e parecer: 3.1.1 Início das turmas institucionais – Criciúma e Ibirama - 

42 em maio/2021: condições e planejamento. A Presidente do Colegiado contextualizou a 

43 situação sobre as reuniões realizadas com a DEG/CEAD sobre as condições para o início das 

44 aulas para das tuas turmas institucionais do Curso de Pedagogia, previstas para 17 de maio. 

45 Dentre as propostas, a DEG formalizou junto à Proen a sugestão de compensação de horas 

46 aos docentes efetivos que assumirem carga horária a mais em 2021/1, com redução em 

47 2021/2. Mesmo a Proen se manifestando contrária em reunião, a DEG formalizou a proposta. 

48 Informou também sobre a consulta feita pelo DPAD à FAED, CEART e CCT sobre a 

49 possibilidade de alocação de carga horária de professor substituto nas disciplinas da 1ª fase 

50 que serão ofertadas, porém não houve retorno positivo. Também levantou-se a possibilidade 

51 de alocação de 4h da professora Edna Araújo do Santos Oliveira e o remanejamento da 

52 professora Maristela Muller que sairia da turma UAB para ir para turma institucional. Outra 

53 proposta feita pela Coordenadora Geral da UAB, professora Carmen Maria Cipriani Pandini, foi 

54 de alocação de professor formador para atendimento das disciplinas das turmas institucionais 

55 que estão sem professor efetivo ou substituto, como forma de compensar a alocação de 

56 carga horária destes em turmas UAB. Aberta a discussão, a primeira a se manifestar foi a 

57 professora Carmen que informou que a consulta formal foi respondida pela CAPES e que não 

58 há problema nessa compensação, já que nas turmas UAB estão alocados professores efetivos 

59 e substitutos do DPAD e seria apenas uma forma de permuta. Professora Lidiane Goedert, 

60 enquanto Coordenadora de Curso UAB, informou que há disponibilidade de cotas de bolsas 

61 para atendimento das turmas, mas que junto à Capes para não termos problemas futuros. 

62 Informou também que a DG/CEAD e DEG/CEAD concordam com esse encaminhamento. 

63 Professor Fábio concordou com a proposta, porém reforça que não é o ideal, reforçando o 

64 fato de que a PROEN faltou com o respeito em relação às decisões colegiadas. Professora 

65 Vera Márcia Marques Santos se manifestou no sentido de que entende essa como uma 

66 solução bastante plausível, já que professores efetivos e substitutos do departamento estão 

67 com suas cargas horárias de ensino alocadas nas turmas UAB. Professora Geisa Letíca 

68 Kempfer Bock concordou com os colegas, mas alertou que a solução definitiva só acontecerá 

69 com políticas institucionais bem definidas e calendário unificado. Encaminhamento: Realizar 

70 consulta com justificativa enviada à CAPES sobre a necessidade de compensação entre os 

71 professores substitutos/efetivos do DPAD que ministram disciplinas nas turmas UAB e os 
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72 professores formadores UAB para atenderem as disciplinas das turmas institucionais. Parecer 

73 do Colegiado: Aprovado por unanimidade. 3.1.2 Proposições do NDE para a realização da 

74 supervisão/orientação de Estágio Curricular Supervisionado nas turmas institucionais: 

75 demanda de 2021.1 (urgente) e próximas demandas. Professora Lidiane Goedert iniciou 

76 contextualizando que no ano passado foi aprovado em reunião do Colegiado Pleno os campos 

77 de estágio da turma de Balneário Camboriú seriam os municípios de Joinville e Balneário 

78 Camboriú. Informou também que na reunião do Núcleo Docente Estruturante (NDE) foi 

79 sugerido que a supervisão de estágio fosse feita por grupo pelos professores do DPAD e que 

80 para o próximo semestre uma comissão seja formada para regularizar essa situação. O NDE 

81 também pensou na possibilidade de que a tutora da turma assumisse a supervisão, mas além 

82 de a tarefa não estar no contrato de trabalho também não há a possibilidade de ampliação de 

83 carga horária. Aberta a discussão, professora Geisa Letícia Kempfer Bock explicou que se 

84 trata de uma situação pontual para este semestre, turma de Balneário Camboriú que é a 

85 primeira turma institucional, porém há necessidade de debater para institucionalizar a 

86 situação das próximas ofertas institucionais. Atualmente, 33 estudantes realizam o estágio na 

87 turma de Balneário Camboriú, sendo 7 grupos de até 4 alunos e 1 aluno que está realizando 

88 individualmente. A Presidente então registra as propostas de encaminhamento do NDE: 1. 

89 Demanda de 2021.1 (urgente): distribuição da supervisão/orientação do Estágio Curricular 

90 Supervisionado II de 2021.1 (turma de BCA) entre os professores do DPAD, com alocação de 

91 carga horária conforme Resolução 029/2009 CONSUNI (alocação por grupo [2h] em vez de 

92 alocação por orientado [2h]). 2. Próximas demandas: solicitar ao DEG a criação de uma 

93 comissão para regulamentar a supervisão/orientação do Estágio Curricular Supervisionado 

94 das turmas institucionais. Professora Cléia Demétrio Pereira sugere a divisão de supervisão 

95 por grupos e reforça a necessidade de regulamentar. Professora Roselaine Ripa informa da 

96 necessidade de atender a Resolução 029/2009 do CONSUNI em que a alocação de hora no 

97 PTI deve ser feita por aluno e que existe a autorização do polo para contratação de 

98 supervisor de estágio (através de processo seletivo a partir das demandas do semestre 

99 aprovado no Colegiado Pleno do DPAD, desde que respeitado o calendário). Dessa forma, 

100 professora Lidiane Goedert informou que para as turmas de Balneário Barra do Sul e Laguna 

101 será solicitado a abertura de processo seletivo, mas pede a colaboração dos colegas para 

102 supervisão da turma de Balneário Camboriú. A professora Geisa, responsável pela disciplina 

103 de Estágio Curricular Supervisionado II, confirmará os grupos e também o período de 

104 supervisão. Encaminhamentos: 1. Formalização da consulta por e-mail aos professores do 

105 DPAD sobre a disponibilidade para assumir carga horária de supervisão de estágio em seu 

106 PTI. 2. Para atendimento da demanda de 2022/1 solicitar em 2021.2 processo seletivo 
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107 direcionado ao polo para atendimento da demanda de supervisão das turmas de BBS e LAG. 

108 Parecer do Colegiado: Aprovados os encaminhamentos por unanimidade. 3.1.3 Proposições 

109 do NDE em resposta à CI da DEG/CEAD (SGPe n. 7617/2021) com solicitação para o DPAD 

110 reavaliar a compra da bibliografia básica para turmas do curso de Pedagogia encaminhada 

111 em março/2021 (substituição do impresso por digital). Esse item também foi pautado na 

112 reunião do NDE e apresentado o contexto da situação sobre a decisão em 2020 de 

113 manutenção da bibliografia impressa do curso até a reforma curricular. Foi feito pelo DPAD 

114 uma busca dos livros da bibliografia básica disponíveis digitalmente do curso de Pedagogia, 

115 em que se pode observar que dos XX apenas 55 são estão disponíveis online (seja na 

116 plataforma Minha Biblioteca ou outros repositórios). Encaminhamentos: 1 Constituir um 

117 Grupo de Trabalho para pensar/propor os itens da reforma curricular, tendo como primeira 

118 tarefa um estudo das possibilidades de adequação/alteração da bibliografia básica impressa 

119 por digital. 2. Com base no estudo, aguarda-se para reenviar ou não a solicitação de compras 

120 de livros no início de 2021/2. 3. Informar à DEG em resposta ao SGPe n. 7617/2021 sobre a 

121 aprovação dos encaminhamentos. Parecer do Colegiado: Aprovados os encaminhamentos por 

122 unanimidade. 3.1.4 Proposições do NDE para o enfrentamento à situação de 

123 cancelamentos/trancamentos/Abandonos no curso de Pedagogia em 2021/1. Professora 

124 Lidiane contextualizou sobre o recebimento do relatório de situação de matrículas com as 

125 informações do semestre de 2021/1 do curso de Pedagogia e as propostas de 

126 encaminhamento sugeridas na reunião do Núcleo Docente Estruturante. Encaminhamentos: 

127 1. Solicitar à DEG a constituição de uma comissão para elaborar um projeto/programa 

128 integrado entre UAB, departamentos e CSA, com o objetivo de levantar causas das 

129 evasões/trancamentos/cancelamentos e propor estratégias para retenção dos estudantes nos 

130 cursos. 2. Propor um projeto/curso de ambientação sobre a modalidade/tecnologia/linguística 

131 (diagnósticos) para a 1ª fase (15 dias/com certificação). Parecer do Colegiado: Aprovados os 

132 encaminhamentos por unanimidade. 3.1.5 Indicação de membro do DPAD para participar do 

133 Comitê de Ética e Pesquisa com Seres Humanos (CEPSH). A Presidente informou que desde 

134 que pediu seu desligamento o Comitê de Ética e Pesquisa com Seres Humanos a vaga 

135 continua em aberto e que em conversa com a professora Tânia, a mesma se colocou à 

136 disposição após seu retorno da licença capacitação que ocorrerá em agosto. Parecer do 

137 Colegiado: Aprovada a indicação por unanimidade. 3.1.6 Indicação de membro suplente do 

138 DPAD para compor a Comissão Setorial de Avaliação (após pedido de desligamento da Profª 

139 Cléia, Prof. Alfredo assumiu a titularidade). Aberto para discussão, o professor Fábio 

140 Napoleão se colocou à disposição para integrar a CSA como suplente. Parecer do Colegiado: 

141 Aprovada a indicação por unanimidade. 3.1.7 Participação do DPAD no Prêmio Péter Murányi 
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142 2021/2022 – Educação (Interessado: Prof. Norberto Dallabrida). Conforme já socializado por 

143 e-mail com os membros do Colegiado, o Diretor de Pesquisa e Pós-Graduação Professor 

144 Norberto convidou todos/as para que participem do Prêmio que terá um total de R$250 mil 

145 em prêmios. 3.1.8 Manifestação do DPAD sobre a solicitação da Prefeitura de Pouso Redondo 

146 para oferta de uma turma do curso de Pedagogia no polo de apoio presencial UAB/Pouso 

147 Redondo - SGPe 13161/2021 (Interessado: DEG/CEAD). Professora Lidiane informou que no 

148 último dia 22/04/21 que recebeu o processo SGPe n. 13161/2021 que trata da formalização 

149 por parte da Prefeitura de Pouso Redondo sobre o interesse no curso de Pedagogia. Aberta a 

150 palavra alguns membros se manifestaram no sentido de que é necessário analisar o perfil do 

151 município e demanda de oferta, assim como foi feito em todas os outros ingressos. Além 

152 disso, a Professora Vera Márcia Marques Santos, e Diretora Geral do CEAD, ressaltou a 

153 necessidade de pensar critérios institucionais para abertura de novas turmas dos cursos do 

154 CEAD. Encaminhamento: Enviar Comunicação Interna em resposta informando da 

155 necessidade de critérios institucionais para definição de novos polos e posterior aprovação de 

156 oferta no município pelo Colegiado Pleno. Parecer do Colegiado: Aprovado por unanimidade. 

157 3.1.9 Professora Substituta Scheila Patrícia de Borba Curry (CEAVI) com disponibilidade para 

158 assumir a tutoria da turma até a conclusão do processo seletivo: 

159 http://lattes.cnpq.br/2029074512700832. Na contextualização da situação, a Presidente 

160 Professora Lidiane Goedert, informou que o processo seletivo para a contratação de tutor 

161 para as turmas institucionais de Ibirama e Criciúma já foram aprovados e aguardam a 

162 publicação do edital (SGPe n. 5779/2021). Como não haverá tempo hábil de o processo 

163 seletivo ser finalizado para que os/as tutores/as das turmas institucionais sejam contratados 

164 antes do início das aulas em 17/05/21, surgiu a possibilidade de a Profa. Substituta Scheila 

165 (CEAVI) assumir a tutoria da turma de Ibirama até a conclusão do processo seletivo (sem 

166 previsão de data). No caso de Criciúma, a coordenação do polo se colocou à disposição para 

167 fazer esse suporte. Após a apresentação de breve currículo da professora Scheila os 

168 membros do Colegiado solicitaram os devidos encaminhamentos junto à DEG para que a 

169 professora assuma à tutoria da turma da 1ª fase de Ibirama. Parecer do Colegiado: Aprovado 

170 por unanimidade. 3.1.10 Processo SGPe nº 12067/2021. Assunto: Alteração de Coordenação 

171 de Programa de Extensão e Projeto de Pesquisa. Interessada: Profª Marzely Gorges Farias. 

172 Professora Lidiane explicou aos demais membros do Colegiado que em virtude da licença 

173 saúde da professora Marzely Gorges Farias, a professora Cléia Demétrio Pereira assumirá as 

174 atividades de coordenação. Parecer do Colegiado: Aprovado por unanimidade a alteração. 

175 3.1.11 Indicação de membro para compor a Comissão de aniversário do CEAD, que 

176 completará 19 anos em 24/10/2021. Após deliberação do Colegiado Pleno será indicada como 
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177 representante do DPAD a Técnica Maria Helena Tomaz. Parecer do Colegiado: Aprovado por 

178 unanimidade. 3.2. Processos de concessão de vistas na sessão anterior: Não houve. 

179 3.3. Processos adiados da sessão anterior: Não houve. 3.4 Atos do/a Presidente, 

180 sujeitos à homologação do Plenário: Não houve. 3.5 Processos para análise, 

181 discussão e parecer: 3.5.1 Processo PROPPG nº NPP2015010003755 (projeto novo). 

182 Assunto: A construção do estilo pessoal do designer educacional no trabalho em EaD, 

183 segundo a abordagem de gênero profissional de Yves Clot e da visão humanista de Paulo 

184 Freire. Interessada: Profª Carmen Maria Cipriani Pandini. Relatora: Profª Cléia Demétrio 

185 Pereira. Parecer do Colegiado: Aprovado por unanimidade. 3.5.2 Processo PROPPG nº 

186 NPP2015020003029 (prorrogação). Assunto: Mídias Sociais e Escola: consumo de conteúdos 

187 do YouTube por crianças dos anos iniciais do ensino fundamental. Interessada: Profª Karina 

188 Marcon. Relatora: Profª Carmen Maria Cipriani Pandini. Parecer do Colegiado: Aprovado por 

189 unanimidade. Com a palavra, a professora Karina Marcon informou que não foi possível 

190 vincular o projeto de pesquisa ao PROFEI no campo “Curso de Pós-graduação” na plataforma 

191 PROPPG, o que já foi comunicado à coordenadora do Programa para as devidas providências. 

192 Em resposta, o professor Norberto comunicou que tais inconsistências na plataforma já foram 

193 informadas à PROPPG – em especial sobre a inclusão do Mestrado Profissional e também do 

194 curso de Pedagogia a Distância – que em resposta alegou que não haverá prejuízo aos 

195 projetos de pesquisa do CEAD. 3.5.3 Processo PROPPG nº NPP2015020003046 

196 (prorrogação). Assunto: CULTURA ESCOLAR NAS CLASSES SECUNDÁRIAS EXPERIMENTAIS 

197 (DÉCADAS DE 1950 E 1960). Interessado: Prof. Norberto Dallabrida. Relatora: Profª Karina 

198 Marcon. Parecer do Colegiado: Aprovado por unanimidade. 3.5.4 Processo PROPPG nº 

199 NPP2015020003035 (prorrogação). Assunto: Memórias e narrativas de práticas escolares dos 

200 anos 40 em acervos fotográficos. Interessada: Profª Tania Unglaub. Relator: Prof. Vitor 

201 Malaggi. Parecer do Colegiado: Aprovado por unanimidade. 3.5.5 Processo PROPPG nº 

202 NPP2015010003814 (projeto novo). Assunto: Direitos Humanos no território catarinense: 

203 uma abordagem a partir da diversidade, inclusão e justiça social. Interessada: Profª Cléia 

204 Demétrio Pereira. Relator: Prof. Norberto Dallabrida. Parecer do Colegiado: Aprovado por 

205 unanimidade. 4. COMUNICAÇÕES PESSOAIS: 4.1. Professora Geisa comunica que o LEdI 

206 vai dar início às atividades de extensão a partir de maio. Nesse início são quatro ações de 

207 extensão em breve será encaminhado para o DPAD divulgar para os alunos e grupo externo 

208 as ações como o ciclo de palestras “LedI vai à Escola”. 4.2 Professor Norberto lembra do 

209 Seminário Mestrados Profissionais em debate que conta com a participação do DPAD e DECT. 

210 Posteriormente, será encaminhado o banner com as datas dos encontros para divulgação aos 

211 professores (primeiro encontro 19/05 e segundo encontro em 01/06 com a participação da 
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212 Profa. Bernadete Gatti). 4.3 Professora Cléia reforça o convite para a segunda palestra com a 

213 Professora Petronilha nesta quarta-feira, 05 de maio às 19 horas, que vai abordar os 

214 assuntos de direitos humanos e as relações questões étnico-raciais. Nada mais havendo a 

215 tratar, a Presidente do Colegiado Pleno do DPAD/CEAD Professora Lidiane Goedert agradeceu 

216 a presença de todos e declarou encerrada a reunião, registrada em Ata que será assinada 

217 pelos presentes, após aprovada. Florianópolis, 05 de abril de 2021.

218 - Lidiane Goedert (Presidente) .....................................................................................

219 - Alfredo Balduino Santos........................................................................................

220 - Ana Flávia Garcez (Afastada para capacitação até 31/01/2022).......................................

221 - Carmen Maria Cipriani Pandini....................................................................................

222 - Cléia Demétrio Pereira...............................................................................................

223 - Gabriela Maria Dutra de Carvalho................................................................................

224 - Geisa Letícia Kempfer Bock.........................................................................................

225 - Karina Marcon.........................................................................................................

226 - Lidnei Ventura (Ausência justificada)............................................................................

227 - Marzely Gorges Farias (Licença Saúde).........................................................................

228 - Natália Schleder Rigo.................................................................................................

229 - Norberto Dallabrida ..................................................................................................

230 - Rose Clér Estivalete Beche (Ausência justificada)...........................................................

231 - Roselaine Ripa..........................................................................................................

232 - Solange Cristina da Silva............................................................................................

233 - Tania Regina da Rocha Unglaub (Afastada para capacitação até 31/07/20)........................

234 - Vera Marcia Marques Santos.......................................................................................

235 - Vitor Malaggi............................................................................................................

236 - Téc. Univ. Maria Helena Tomaz...................................................................................

237 - Téc. Univ. Marilane Machado de Azevedo Maia (suplente)...............................................
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