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QUESTAO 1

Bibliografia: SACRISTAN, ). G.; GOMEZ, A.L.P. Compreender e Transformar o Ensino. 4.ed.
Sao Paulo: Artmed, 1998.

Quanto a forma:

O texto deve ser dissertativo e de carater reflexivo-argumentativo, com o posicionamento claro
da/o candidata/o em relacdo aos itens solicitados na questdo. Enfase para o nivel de
conhecimento sobre o tema solicitado, com posicionamento, clareza, objetividade e coeréncia na
exposicdo de conceitos, argumentos e ideias. Importante evidenciar as contribuicdes tedricas,
consisténcia, capacidade de analise e sintese, criticidade e coesao textual de acordo com a
norma culta.

Quanto ao conteudo:

A questao propde que o/a candidato/a disserte em tons reflexivos sobre 2 (duas) funcdes
pedagdgicas da pratica avaliativa e a sua importancia para a préxis educativa docente. Nesse
contexto, perpassa pelo ponto de ementa As diferentes concep¢cbes de avaliacgdo e suas
implicagées no trabalho pedagodgico escolar e articula necessariamente a referéncia bibliografica
Capitulo 10 - A avaliacdo do ensino, capitulo presente na obra Compreender e Transformar o
Ensino, de J. Gimeno Sacristan e A. |. Pérez Gémez.

Espera-se que o/a candidato/a traga em sua resposta para esta questao 2 (duas) das funcdes
pedagdgicas daquelas citadas por Sacristan, evidenciando nestas alguns dos itens abaixo
destacados para fundamentar teoricamente a sua importancia para a praxis educativa docente:

v" Criadora do ambiente escolar:

O “clima social do ensino-aprendizagem” que perpassa todo a construcao do ambiente
escolar, enquanto curriculo manifesto e também oculto, é “contaminado” pelas
praticas de avaliagcao, que moldam comportamentos, formas de se estabelecer,
manter e/ou modificar as relacao educador-educando, as representacdes sociais que
sao construidas acerca dos papeis “esperados” dos alunos e dos docentes. Neste
sentido, a avaliacdo no ambiente escolar ganha uma dimensao pedagdgica, pois a
relacao com o conhecimento, diferentemente dos espacos informais educativos, por
exemplo, ocorre a partir de certas intencionalidade (conscientes ou nao para o0s
agentes educativos - professores, alunos, gestores, familia, etc.).
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v Diagnéstico:

Refere-se a nocao da avaliacao “[...] como recurso para conhecer o progresso do
alunos alunos/as e o funcionamento dos processos de aprendizagem com o fim de
intervir em sua melhora”. (p. 327). Dada a sua utilizacao na resposta, é importante
frisar que tal funcao pedagdgica pode ocorrer em diversos sentidos avaliativos:

a) para a avaliacao inicial dos conhecimentos prévios do educando “[...] para
detectar o ponto do qual parte e estabelecer necessidades prévias de
aprendizagem”; (p. 327).

b) para a assuncao destes conhecimentos prévios pela(o) educador(a), desde
gue pautada por uma praxis pedagdgica que nao dissocie escola e sociedade,
deve também envolver um diagndstico “[...] das condicdes pessoais,
familiares e sociais do aluno/a, para obter uma perspectiva global das pessoas
em seu préprio contexto; (p. 327).

c) para que o professor e o educando/a ganhem em consciéncia critica acerca
do como as aprendizagem estao sendo vivenciadas, a partir de informacdes
obtidas por meio de registros que permitam identificar lacunas, possibilidades
e contradicdes existentes na apropriacdao de determinados conteldos
escolares, tendo em vista a transformacao processual do contexto de ensino-
aprendizagem (dimensao formativa e de investigacao reflexiva da pratica do/a
educador/a);

d) para “[...] determinar o estado final de um aluno/a depois de um tempo de
aprendizagem, do desenvolvimento de uma parte significativa da matéria ou
de uma unidade didatica. E a concepcdo somativa da avaliacdo”. (p. 328);

e) para fins de organizacao do trabalho pedagdgico do/a educador/a com base
em uma leitura da diversidade humana e formativa existente no coletivo de
educandos e educandas, visando agencia-lo para determinados objetivos de
ensino-aprendizagem (por exemplo, a organizacao de grupos de trabalho a
partir de certas caracteristicas ou tracos de personalidade deste ou daqueles
educandos/as).

v Recurso para a individualizacao:

Profundamente atrelada a funcao diagndstica e condicionada por elementos extra-
avaliativos variados (tempo, numero de alunos por turma, etc.), tal dimensao da
pratica avaliativa visa situa-la como instrumento para que o/a educador/a realize a
“[...] adaptacao do ensino as condicdes do aluno/a e a seu ritmo de progresso, bem
como ao tratamento de dificuldades particulares”. (p. 330).

v Garantia da aprendizagem:

“A avaliacao da aprendizagem tem efeitos sobre o processo de continuar aprendendo.
[...] a avaliacao afeta o aluno/ a curto, médio e longo prazo de diferentes maneiras”.
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(p. 330). Em todos os casos, os efeitos que Sacristan situa como desejaveis de serem
buscados pela préatica pedagdgica do docente possuem na dimensdo processual-
formativa sua ancora, no sentido de que a aprendizagem nao seja fragmentada e
carente de organicidade. Por exemplo: curto prazo (estimular e consolidar estratégias
de aprendizagem), médio prazo (aumentar e garantir a motivacao dos estudantes para
com a disciplina) e longo prazo (estimular a habilidade de reter e aplicar em contexto e
formas diversos o material aprendido).

v Funcao orientadora:

“A avaliacao, ao detectar qualidades para o trabalho escolar em certas dreas ou
disciplinas, descobrindo competéncias mais relevantes do aluno/a, € um guia para que
tanto ele quanto os professores/as ou 0s pais tomem decisdes apropriadas na escolha
de tipos de estudos, de matérias optativas, etc”. (p. 331).

v Base de prognostico:

“Os resultados das avaliacdes, o que cada docente obtém ou o que ele conhece por
outros professores/as sao referenciais para criar imagens dos alunos/as no meio
escolar e no exterior; sobre seu valor académico ou sua ‘exceléncia’. Essas
informacdes geram expectativas em professores/as, pais e alunos/as, que condicionam
a valorizacao de dados posteriores que nos déem ou que obtenhamos dos estudantes.
[...] Neste sentido pode-se dizer que a avaliacao tem uma funcao nao pretendida
quanto ao futuro. [...] Reconhecer o fundamento psicossocial [...] deste efeito
antecipador da avaliacao nao deve supor sua aceitacao, como se tratasse de uma lei
inexoravel. [...] Conceber o progndstico como um poder inerente a avaliagcdo suporia
considerar imutdveis as capacidades dos sujeitos, suas condicdes pessoais e sociais, a
inalterabilidade de seu comportamento, das condicbes escolares, de sua dedicacao
[...]". (p. 331-332).

v Ponderacao do curriculo e socializacao profissional:

Em um movimento de mdtua influéncia, o “como” e o “sobre o que” avaliar acaba
moldando a (re)construcao e ponderacdes sobre o curriculo que, muitas vezes, pode
acabar sendo totalmente direcionado pela pratica avaliativa que toma “vida prépria”.
Assim, a “[...] avaliacao é o filtro que define os possiveis significados que os conteldos
possam ter para os alunos/as; por isso, a consideramos como uma pratica mediadora
no desenvolvimento curricular das aulas, expressando-se por meio dela os valores e
interesses intelectuais dominantes dos que determinam o conteldos exigido e
corrigem os trabalhos do aluno/a [...]". (p. 332). Neste sentido, a inter-relacao entre
curriculo e avaliacao também afeta a profissionalizacdo docente, podendo ser fator
para o desenvolvimento da sua autonomia intelectual ou de mero ajustes a regras
preestabelecidas (de forma tacita na cultura escolar e do grupo de educadores, de
forma institucionalizada, etc.).

*Q padrao de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo Edital. A banca devera citar o
capitulo/pagina da referéncia utilizada.
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QUESTAO 2

Bibliografia: VASCONCELLOS, Celso. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico. 18. ed. Sao Paulo: Libertad, 2009.

Quanto a forma:

O texto deve ser dissertativo, de carater descritivo e argumentativo, com o posicionamento claro
da/o candidata/o em relacao aos itens solicitados na questao. Enfase para o nivel de
conhecimento sobre o tema solicitado, com posicionamento, clareza, objetividade e coeréncia na
exposicao de conceitos, argumentos e ideias. Importante evidenciar as contribui¢cdes tedricas,
consisténcia, capacidade de analise e sintese, criticidade e coesao textual de acordo com a
norma culta.

Quanto ao conteudo:

A questao propde que o/a candidato/a disserte criticamente sobre o conjunto de acdes que
constituem o planejamento, a partir das ideias de Vasconcellos encontradas no Capitulo 3
“Processo de Planejamento”, no livro “Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico”. 18. ed. Sao Paulo: Libertad, 2009. Neste sentido, contempla dois pontos da
ementa, sendo eles: “as especificidades educacionais e pedagdgicas da pratica da docéncia” e “a
documentacao pedagdgica como atitude de planejar, observar, registrar e avaliar o percurso da
vida cotidiana nas instituicoes”.

Assim, o/a candidato/a poderd dissertar sobre elementos como o tempo, espaco, incluindo as
condicdes materiais e politicas do ato de planejar na e para a educacao, bem como a disposicao
interior para que de fato se materialize um planejamento, sendo essas algumas das
especificidades educacionais e pedagdgicas da pratica da docéncia, considerando inclusive
relacdes com reformas educacionais, tempo e preparo para o ato de realizacao de todo
planejamento.

Podera mencionar elementos/conceitos pontuais descritos por Vasconcellos:

Diferenca: planejar requer uma série de aproximacdes com outras praticas quem envolvem
elementos basicos, porém, com o compromisso de colocar uma determinada agao em pratica.
Planejar tem relacao intrinseca com a pratica, se dd em cima de acdo especifica, de situacdes
concretas e por isso se difere de sonhos, de memodrias ou meras elucubracdes. O planejamento
tem rigor cientifico.

Planejamento X Plano: o/a candidato/a podera dissertar sobre a diferenca do planejamento da
educacdo, enquanto processo continuo e dinamico, de tomada de decisao, de reflexao explicitada
em forma de registro (considerando objetivos legais e sdécio-educacionais), e do plano, que
corresponde a um certo momento de amadurecimento e detalhamento do planejamento, acao
para atingir objetivos maiores do planejamento.

Subprocessos: considerando que planejar é elaborar o plano de mediacdo, de intervencao da
realidade aliado a intencionalidade, enquanto processo, envolve dois subprocessos: Elaboracao
(realizacao do plano de acao com tentativa de colocacdao em pratica) e Realizacao Interativa
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(execugao), prevendo momentos de avaliacao mais sistematica do conjunto de atividades
desenvolvidas, considerando o ciclo do planejamento - elaborar, realizar interativamente e avaliar
alguns momentos da acao e também o processo como um todo (para nao ser um planejamento
alienado).

Essa escrita permitird que o/a candidato/a disserte sobre o percurso da vida cotidiana nas
instituicdes de ensino.

*Q padrdo de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo Edital. A banca devera citar o
capitulo/pagina da referéncia utilizada.
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