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E quando a Copa acabar?

A professora Flavia Bento Farias decorou
a sala de aula do 4°ano A, da Escola Esta-
dual Santo Antonio, de Rondondpolis (MT)
com bandeiras verde-amarelas, durante a
Copa do Mundo de Futebol.

As atividades pedagogicas diferenciadas
motivaram os alunos e resultaram em mais
aprendizagem.

Mas, ao final de mais um dia de intensa
participacdo dos estudantes nas atividades,
uma aluna a surpreendeu com uma pergun-
ta instigante.
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OPINIAD

“Ndo temos certeza se isso € um milagre,
ciéncia ou qualguer outra coisa’ .

Marinha da Tailandia anunciando o sucesso da operacdo

Doze meninos com idade entre 11 e 16
anos e seu treinador com 25 anos tomaram
grande parte dos holofotes que, naquele
periodo, estariam totalmente voltados a
Copa do Mundo realizada na Russia. A
equipe de futebol “Wild Boars”, ou Javalis
Selvagens na traducdo para o portugués,
vivenciaram ‘a alegoria da caverna”,
vendo o mundo pelas sombras da mente,
por longos 17 dias.

A equipe entrou na caverna de Tham
Luang, no norte do pais, no dia 23 de
junho, buscando protecdo da chuva tor-
rencial durante um passeio de bicicleta.
Eles sobreviveram por nove dias somente
com poucas provisoes e muita meditagdo,
sob a orientagdo do ex-monge budista e
treinador do time, Ekapol Chanthawong.

“Ninguém pensou que poderiamos fazer
isso. Foi uma Missdo Possivel para o Time
Tailindia. Os herdis desta vez sdo pessoas
do mundo todo — disse o governador. “A
missdo foi bem-sucedida porque tinhamos
poder, o poder do amor. Todos enviaram
(amor) aos 13.”

A complexa operacdo de resgate contou
com a participacdio de 90 mergulhadores -
50 estrangeiros e 40 tailandeses - e a histo-
ria do time Wild Boars mobilizou o mundo
inteiro. “Posso oficialmente dizer que o
restante dos meninos foram resgatados”,
afirmou Narongsak Osotthanakorn, ex-
-governador de Chiang Rai e comandante
da missdo de salvamento, em entrevista
coletiva apos a missdo. Ele acrescentou
ainda que “a missdo foi possivel por causa
do poder do amor”.

Em seu ponto de vista, as centenas de
milhares de pessoas, de todas as religioes
mundo afora, permaneceram em ora-
¢do pela vida dos 13 atletas. Enquanto
oravam, todos enviavam amor, que foi
recebido ndao somente pelos aprisionados
na caverna, mas também pela equipe que
trabalhava no resgate.

O comentario retrata claramente o pen-
samento budista, a principal religido da
Taildndia. Para os budistas, a oracdo ndo
$0 aproxima 0 homem de uma divindade
superior, mas também ajuda a si proprio,
a desenvolver qualidades como a calma,
a alegria e o amor.

A principal ‘oragdo’ dos budistas tai-
landeses é a meditagdo mindfulness. A
meditacdo budista existe ha 2600 anos,
como ferramenta para alcangar clareza
e paz de espirito e, em ultima instincia, a
libertacdo do sofrimento, de acordo com

a filosofia.

Durante os dias em que permaneceram
isolados, o treinador Chanthawong ensi-
nou os meninos a meditarem. A meditagdo
busca manter a atengdo aos estimulos in-
ternos e externos é amplamente conhecida
por auxiliar na diminuicdo dos sintomas
de ansiedade, estresse e até da dor. Os bu-
distas meditam para conectar com o divino
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A equipe de futebol “*Wild Boars” (Javalis Selvagens), os
meninos ficaram 17 dias presos em caverna na Tailandia.

e encontrar solucdo para
os problemas do mundo
externo. O resultado foi
surpreendente.

Seguindo a prdtica co-
mum na Tailandia, logo
apdos recuperarem a forca
fisica e serem tratados
das feridas do corpo, os
meninos foram para um
mosteiro onde permane-
ceram por nove dias em
uma espécie de retiro
espiritual. Trata-se de
uma espécie de ritual de
passagens entre avida de
um homem comum para
a condigdo de iluminado,
forte, superior.

Engquanto boa parte do
mundo ocidental procu-

PENSE QuE ESSA BOA
GENTE, ANTES DE NOS
EDUCAR, NAO TINHA
EDUCADO
NINGUEM '

@@UIND

rava culpados e razoes
para os meninos terem ficado presos
na caverna, centenas de pesquisadores,
cientistas, mergulhadores, engenheiros,
geografos, militares, bombeiros, médicos,
marinheiros etc mergulhavam no mundo
real em busca de alternativas para salvar
aquelas 13 vidas. Conseguiram.

Bom seria que os profissionais da edu-
cagdo que ainda sentem-se encorajados
a trabalhar nas escolas de ensino bdsico
em todo o pais, fizessem como aqueles
milhares de profissionais que salvaram os
meninos, emprestassem cada o seu melhor
para encontrar a alternativa para “salvar”
a educacdo brasileira.

As notas do Saeb 2017, dos 5°, 9° e
3 ano do ensino médio, divulgadas na
ultima semana de agosto, mostram que o
conhecimento dos alunos brasileiros estd
depositado no fundo da caverna inundada
de indisposicdo e mad vontade.

Assim como a equipe de resgate, ao
invés de ficarmos procurando os culpados
pelo caos em que se encontra o sistema
de ensino (hd até quem diga que ndo o
temos); precisamos mergulhar no mundo
da auto-reflexio e buscar dentro de cada
profissional da educacdo o conhecimento,

a disposicdo e as ferramentas para ir mui-
to além das convicgoes religiosas e politi-
cas e intervir para “salvar nosso ensino”,

Ndo é razoavel, que os brasileiros con-
tinuem votando no discurso de politicos
que jda prometeram tudo e, mesmo estando
no poder (em qualquer um deles) nada fez
para evitar a situacdo atual.

E, mais do que escolher o executivo, é
preciso prestar aten¢do nos candidatos a
vagas no legislativo, pois é neste poder
que sdo apresentadas e votadas as leis que
norteardo as acoes de ensino nas préximas
décadas.

E mais importante votar, ter bons de-
putados e senadores, do que discursos de
presidenciaveis carregados de solucoes ja
testadas e fadadas ao fracasso em tempos
anteriormente.

O Brasil é um pais unico e a caverna
do ensino brasileiro esta completamente
inundada antes mesmo do periodo das
chuvas chegar. O primeiro passo é tratar
nossas criangas e adolescentes como seres
capazes de aprender, inclusive a terem
disciplina em sala de aula e seus pais,
a aprenderem que sdo os professores os

de resgate do time Javalis Selvagens

profissionais do ensino e ndo eles proprios.

Ninguém faz curso para ser pai. Mas
todos os professores e demais profissionais
da educacgdo fizeram um curso superior e,
portanto, sdo os especialistas do ensino.
Ou seja, um professor jamais poderd
aceitar que um pai de aluno lhe diga como
e qual nota é adequada ao conhecimento
apresentado pelo filho.

Pois, assim como o conhecimento
cientifico, a tecnologia decorrente deste
conhecimento, o trabalho em equipe e a
solidariedade mundial salvou a vida dos
integrantes do time de futebol, 0 amor e as
oracoes conseguirdo, no maximo, ilumi-
nar as mentes e coragoes para encontrar a
melhor saida. Somente e acoes concretas
e imediatas poderdo operar o milagre da
recuperacdo da qualidade do ensino bra-
sileiro (e ndo somente do ensino publico).

Assim como com os meninos, é desne-
cessdrio encontrar culpados, precisamos
comecar a buscar em cada um a forca
para superar a escuriddo da ignordncia.
E preciso acreditar na propria capacidade,
manter a lucidez e a calma durante toda a
Jjornada de saida. E manter-se em auto re-
flexdo por todo o tempo, pois o resgate serd
vitorioso e completo, somente e quando a
luz do saber chegar a todos os brasileiros.
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OPINIAO DO LEITOR

OS EFEITOS DO JULGAMENTO DO
STF NA TERCEIRIZAGAO

As Leis n° 13.429/17 e n® 13.467/17, que
alteraram dispositivos da Lei 6.019/74, pas-
saram a declarar expressamente que as em-
presas podem terceirizar “quaisquer de suas
atividades, inclusive sua atividade principal”,
permanecendo apenas sua responsabilidade
subsidiaria por eventual inadimplemento das
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias das
empresas terceirizadas.

Com isso, deixa de prevalecer, pelo menos
para os novos contratos, a antiga restri¢do
criada pela jurisprudéncia, mais especifica-
mente pela Simula 331 do Tribunal Supe-
rior do Trabalho, que desde o ano de 2003
considerava fraudulenta a terceirizacdo da
atividade principal, também chamada de
atividade—fim das empresas.

No entanto, ainda persiste duvida a respeito
da constitucionalidade da Sumula 331, que
continua sendo aplicada pelo TST nos proces-
sos envolvendo a terceirizagdo da chamada
atividade-fim, para aquelas situagdes ocorri-
das antes da Reforma Trabalhista.

Ou seja, embora o legislador ja tenha au-
torizado que as empresas, desde 11.11.2017
terceirizem quaisquer de suas atividades, ha
mais de 4 mil processos suspensos na Justiga
do Trabalho, inclusive algumas agdes civis
publicas, que serdo diretamente influenciados
pela decisdo dos Ministros do STF.

Até 2017, ndo havia nenhuma disposi¢ao
legal expressa que disciplinasse ou restrin-
gisse a terceirizagdo no direito brasileiro,
cabendo a jurisprudéncia, conforme os pro-
blemas identificados em cada caso concreto,
com aplicagdo analdgica dos principios e
demais dispositivos vigentes, definir o que era
possivel ou ndo em matéria de terceirizagao.

Depois de identificar varios casos concretos
em que havia contratagdo de empregados
por empresas interpostas, que descumpria
obrigacdes trabalhistas e sequer tinha pa-
trimonio, em 2003 o Tribunal Superior do
Trabalho editou a Sumula 331 que, além de
declarar a responsabilidade do tomador por
eventual divida trabalhista inadimplida pela
terceirizada, também considera fraudulenta a
terceirizacdo da atividade principal (fim) da
empresa, permitindo apenas a terceirizagao
das chamadas atividades de apoio, como seria
o caso de seguranca, limpeza e manutengao.

Todavia, algumas empresas condenadas
por terceirizagdo ilegal no TST, apresenta-
ram recurso ao STF alegando, em apertada
sintese, que a Sumula 331 do TST extrapola
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PROFESSOR:

Por Carlos Eduardo Ambiel[1] (*)

a competéncia do Poder Judicial, pois estaria
criando uma restri¢do a atividade ndo prevista
em lei, 0 que também contrariaria os preceitos
constitucionais sobre liberdade de iniciativa,
livre atividade econdmica e legalidade estrita.

O que o STF esta julgando sdo os dois
primeiros recursos que chegaram ao Tribunal
sobre essa matéria e que terdo repercussao
sobre os outros milhares de processos em
tramitacdo.

Se a maioria dos ministros do STF entender
que a Sumula 331 do TST extrapolou os limi-
tes constitucionais e nao pode prevalecer, to-
dos os casos pendentes nos tribunais inferio-
res deverdo ser analisados sem a presungdo de
que a terceirizag@o da atividade-fim ¢ ilegal,
0 que ira afastar inimeras condenacdes que
reconheceram vinculo ou aplicaram muitas
as empresas por alegado dano moral coletivo.

Ao contrario, se os Ministros da Corte Su-
prema declararem que o TST estava correto
e que a proibi¢do da atividade-fim prevalecia
até a alteracdo de 2017, entdo as condena-
¢oes fundadas na referida Simula 331 serdo
mantidas, com importantes reflexos para as
empresas envolvidas.

Atendéncia do julgamento, seja pelo placar
presente até o fechamento deste artigo[2],
seja pelo recente historico de julgamentos do
STF, que sistematicamente vem reformando
decisdes do TST, é a declaragdo da inconstitu-
cionalidade da Sumula 331, o que nos parece
ser o resultado mais adequado.

Afinal, além de as novas formas de orga-
nizagdo produtiva demandar cada vez mais
a especializagdo, ha clara dificuldade na
separacdo do que seria a atividade principal
e assessoria. Ademais, como a atual legisla-
¢do permitir expressamente a terceirizagao
irrestrita, ndo se justifica mais considerar
ilegal o que agora ¢ permitido e antes ndo
era proibido, pelo menos ndo de forma clara
e expressa.

1 Mestre e Doutorando em Direito do
Trabalho pela USP. Professor de Direito do
Trabalho e Processo do Trabalho na FAAP-
-SP. Advogado socio do escritorio Ambiel,
Manssur, Befiore e Malta Advogado.

2 Até o fechamento deste artigo o julga-
mento apresentava quatro votos favoraveis
a tese da inconstitucionalidade da Sumula
331, permitindo a terceirizacao irrestrita, e
trés votos favoraveis a sua constitucionalida-
de, que resultaria da validade da restricdo a
terceirizagdo da atividade fim. Faltava ainda
0s votos dos trés Ministros mais antigos do
STF e da Presidente Carmem Lucia

Seu trabalho resultou
em aprendizagem?
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A nova Lei que trata do
trabalho no Sistema Prisional

Por Sueli Ribeiro*

No ultimo dia 25 de julho foi publicado o
Decreto n° 9.450/2018, que institui a Politica
Nacional de Trabalho no ambito do Sistema
Prisional — Pnat. Um dos objetivos do Decre-
to € permitir a insercdo das pessoas privadas
de liberdade e egressas do sistema prisional
no mundo do trabalho e na geragado de renda.

O programa sera implementado pela
Unido em regime de cooperagdo com Es-
tados, Distrito Federal e Municipios, sendo
que, para a execug¢do da politica, poderdo
ser firmados convénios ou instrumentos de
cooperagdo técnica da Unido com o Poder
Judiciario, Ministério Publico, organismos
internacionais, federagdes sindicais, sin-
dicatos, organizacdes da sociedade civil e
outras entidades e empresas privadas.

Apesar de instituir a Pnat, o decreto traz
somente diretrizes basicas que devem ser
observadas pelos entes no que se refere ao
trabalho dos apenados, contudo, ndo traz
uma efetiva regulamentacio para as empre-
sas privadas que ja adotavam essa pratica de
contratagdo. No entanto, para as empresas
que participam de licitagdes para prestacdo

de servigos a Administragdo Publica, como
as de construcdo civil, por exemplo, a lei
trouxe a obrigatoriedade de contratagdo de
um nimero minimo de apenados.

A utilizagao de mao de obra de pre-
sos, principalmente pelo setor de construgdo
civil, ndo é novidade no Brasil. A pratica ja
era prevista na Lei n° 7.210/1984 - Lei de
Execugdo Penal (LEP). A LEP previa a pos-
sibilidade do exercicio de trabalho por presos
em regime fechado somente em servigo ou
obras publicas realizadas por 6rgdos da Ad-
ministrag@o Direta ou Indireta, ou entidades
privadas, desde que tomadas as cautelas
contra a fuga e em favor da disciplina. O
limite maximo do niimero de presos nesses
casos ndo podia ultrapassar 10% do total de
empregados na obra.

Além da LEP, a Lei n° 8.666/1993,
que tratava do procedimento para as licita-
¢des e contratos, também previa a possibi-

lidade de a Administracdo Publica exigir
nos editais de licitag@o a obrigatoriedade da
empresa contratada contar com um percen-
tual minimo de sua mao de obra composta
por egressos do sistema prisional, com a
finalidade de ressocializa¢do do reeducando,
na forma estabelecida em regulamento.

Com o novo Decreto, as empresas
que participarem de licitagdes publicas,
inclusive as de engenharia, deverdo contar
com percentual de apenados em seu quadro
de funcionarios, bem como observar algumas
obrigagdes que devem ser cumpridas para a
manutengio do contrato.

A Politica Nacional de Trabalho no
ambito do Sistema Prisional sera destinada
a0s presos provisorios, aos apenados em
cumprimento de pena no regime fechado,
semiaberto e aberto e as pessoas egressas
do sistema prisional.

De acordo com o Decreto, a empresa ven-
cedora da licitacdo devera contratar, para
cada contrato que firmar, pessoas presas nas
seguintes proporgoes:

I 3% das vagas, quando a execucdo do
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contrato demandar 200, ou menos, funcio-
narios;
IT —4% das vagas, quando a execugdo do
contrato demandar 201 a 500 funcionarios;
IIT - 5% das vagas, quando a execugdo do
contrato demandar 501 a mil funcionarios; ou
IV —6% das vagas, quando a execug¢do do
contrato demandar mais de mil empregados.
O desrespeito da cota pela empresa con-
tratada durante o periodo de execugao do
servico acarreta quebra de clausula contra-
tual e possibilita a rescis@o por iniciativa da
administracdo publica, além de aplicagdo de
outras san¢des previstas na lei de licitagdes.

*Sueli Ribeiro, advogada inscrita na
Ordem dos Advogados do Brasil sob o
n° 48.347, seccional de Santa Catarina,
pos-graduanda em Direito do Trabalho
e Processo do Trabalho, socia do escri-
torio Robert Advocacia e Consultoria.

Yolanda Robert — Advogada especialista em Direito do Trabalho e Processo do Trabalho. Consultora
em remuneracdo estratégica. Diretora Juridica Da ABRH — Joinville (2016/2018), Secretaria Adjunta da
0AB - Subsecao de Joinville (2016/2018). Professora e Facilitadora de cursos e treinamentos na area
trabalhista. Administradora do escritorio Robert Advocacia e Consultoria.
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Coordenacao: Professor Dr Leandro Villela de Azevedo

URSAL. A PIADA INICIAL, A PIADA
NACIONAL E A REFLEXAO NECESSARIA

O termo URSAL (Unigo das “Republique-
tas” Socialistas da América Latina) foi inven-
tado como piada de uma professora aposentada
em critica ao encontro de partidos de esquerda
(Foro de Sao Paulo).

O termo sobreviveu por conta de tedricos

federal.

A Unido Europeia ¢ outro caso de reflexo,
mesmo apoés o Brexit (saida do reino unido do
grupo) ¢ perceptivel que a UE Unida cresceu
como um conjunto mais do que a média de

A UNION

DEVICE.

E) alamy stock photo

da conspiragdo da extrema direita chegando
a tona quando o candidato a presidéncia pelo
PATRIOTAS, Cabo Daciolo resgata o termo
(crente de sua existéncia real) e acusa em rede
nacional, durante o debate presidencial, a Ciro
Gomes (também candidato) de tentar imple-
mentar tal plano socialista. O que era uma piada
restrita em 2001, virou piada generalizada com
foco em mostrar o despreparo dos politicos
em geral.

O termo viralizou na Internet, de Twitter a
Facebook, charges e memes foram criados, até
mesmo camisetas € canecas comercializadas,
chegando até mesmo a criarem o “mascote”
da ursal (uma adaptagdo dos Ursinhos Cari-
nhosos). Tudo ndo deixou de ser uma grande
piada, mas a questdo pode gerar uma reflexdo
interessante.

Descartando o termo “‘socialista” (por acre-
ditar que a Guerra Fria realmente ja acabou)
vamos refletir um pouco até que ponto Unides
de Paises (Estados) independentes podem ou
ndo ser uma boa ideia.

Temos na historia alguns exemplos de Uni-
oes que foram extremamente bem sucedidas,
enquanto outras definitivamente ndo deram
nada certo.

Vejam o caso das 13 colonias indepen-
dentes na América do Norte que em 1776 ao
declararam independéncia contra a Inglaterra
resolveram se unir para vencer a guerra contra
0 inimigo mais forte.

O mote da Unido era UNITE OR DIE (Unir
ou Morrer) Estamos falando dos Estados Uni-
dos, que se tornou a maior poténcia do mundo
atual. A prova de que a ideia de Unido ia para
além das 13 colonias que ja tinham alguma
conexao entre si ¢ que mesmo apos vencerem
e conseguirem formar o pais, independente
continuaram a unir 0s novos territorios con-
quistados em estados da unido.

Até quando conquistaram uma boa parcela
do México (atual Texas, Novo México e Ca-
liférnia) anexaram essas regides mantendo
suas soberanias, garantindo cidadania aos seus
membros e representatividade no governo
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crescimento dos paises separados antes da
unido ser feita. E mesmo as partes que sofrem
crise conseguiram grandes apoios financeiros
das que estdo mais estruturadas (em especial
se referindo aos apoios que a Alemanha deu a
Grécia, e que de nada impactaram a economia
Alema).

A Tugoslavia poderia ser um exemplo parcial.
O pais surgiu enquanto reino em 1918, formado
por Bosnia Croécia, Sérvia, Montenegro, entre
outros, para tentar fazer frente a expansoes
imperialistas e por medo de novas guerras que
pudessem ocorrer (a 1* Guerra Mundial estava
se encerrando).

A Unido durou até¢ a década de 90, e garantiu
certa autonomia ao grupo unificado, mas nao
foi capaz, por exemplo, de impedir o avanco
do socialismo. O maior motivo do que pode
ser considerado o seu fracasso no entanto ¢ a
forma violenta pela qual chegou ao fim, devi-
do ao tamanho da violéncia no conflito a sua
desintegracdo chegou a ter a participacdo da
OTAN e dos Estados Unidos.

Talvez o exemplo mais mal sucedido venha
da propria América Latina. Quando o libertador
Bolivar, ap6s a independéncia da “América
Espanhola” propds que todas as colonias se
unissem, a semelhanca das colonias portu-
guesas (que formaram o Brasil) e das colonias
inglesas (que formaram os Estados Unidos).

Além da ideia ndo sair do papel fez com que
as outras liderancas da independéncia tenham
se voltado contra o proprio Bolivar e seu
assessor direto Sucre. Estes chegaram mesmo
a serem perseguidos e mortos, € basicamente o
que sobrou de suas ideias foi apenas um pais,
chamado Bolivia, que ap6s os processos se
independéncias internas perdeu até o seu acesso
ao Mar. Ao invés de se unir acabaram por
gerar mais divisdes que as colonias originais
formando do que antes eram 7 colonias (vice
reinos) se tornarem dezenas de paises

Professor Leandro Villela é mestre
e doutor em Histdria Social pela
USP e professor da rede particular
de ensino em Sao Paulo. E autor de
colecoes didaticas e paradidaticos.

A professora Flavia Bento Farias decorou a sala de aula do 4°ano A,
da Escola Estadual Santo Anténio, de Rondonépolis (MT). Bandeiras
verdes e amarelas coloriam e davam um novo vigor ao espago.
Atividades ligadas a0 maior evento de futebol do mundo foram o
foco das atividades durante as varias semanas, especialmente quando a

selecdo brasileira jogava.

Num dia, ao final da aula, foi surpreendida pela pergunta de uma
aluna, timida, esperava tranquilamente todos sairem para acompanhar a
professora pelos corredores da escola: E quando a Copa acabar?

Atividades de pesquisa sobre a Russia, a
lenda das Matrioskas, a cultura local, habitos,
costumes, levaram os estudantes a estudar o
pais sede. No lado brasileiro, os trabalhos en-
volveram os alunos com o mascote da copa,
com a escalacdo dos jogadores da Sele¢do
brasileira e muita reflexao sobre jogo limpo
X jogo sujo.

A professora problematizou o Fair Play,
e instituiu na turma o espirito de “jogo lim-
po” ou “jogo justo”. Foram leituras, mapas,
atividades de artes plasticas, trabalhou com
musicas, jogos cooperativos no momento
da recreacgdo, hora do conto, situa¢des pro-
blemas envolvendo o raciocinio 16gico etc.

“Tudo acontecia conforme o esperado. A
cada vitoria do Brasil, novas atividades eram
planejadas”, contou a professora. “Mas um
dia, ao fim da tarde, uma das meninas, timida
e quietinha, sempre ficava por ultimo na sala
(s6 para acompanhar a professora até a saida
da escola), perguntou: - Professora, e quando
a Copa acabar?

A professora parou, largou seu material
e respondeu como uma pergunta, tentando
compreender melhor o questionamento da
aluna: “ Como assim? Quando acabar segui-
mos com as demais atividades!”

A menina suspirou, olhou para a porta e
retrucou:

- Depois que a Copa acabar tudo vai voltar
a ser como antes.

- E como era antes?, perguntou a profes-
sora.

- Tinha problemas, violéncia, greve... E
vai acabar a carne assada! Quando o Brasil
ganha tem carne assada l4 em casa!

“Antes mesmo que pudesse responder, a
menina foi embora. Naquele momento en-
tendi, em meio a tantos problemas politicos,
econdmicos e sociais, depositamos na Copa
do Mundo o sonho de ‘ser mais’”, registrou
Flavia.

A professora completa expressando seu
desejo:“Esperamos que quando a Copa aca-
bar nada volte a ser como antes. Que todo
o amor que depositamos na Sele¢do seja
revertido na busca de um pais mais humano,

1887 - 2017

justo, ético e menos excludente, para que o
futebol seja um motivo a mais de orgulho
dos brasileiros e ndo o unico”, completou.

E depois...

Apbs a Copa “as aulas foram de muita
reflexdo. Realizamos um circulo de debates.
Cada aluno pode expor o seu pensamento so-
bre a eliminagdo da Selegdo. Apds ouvi-los,
salientei a importancia dos conhecimentos
que adquirimos ao conhecer outras culturas
e a turma salientou a necessidade de seguir-
mos com as praticas de fair-play em nosso
dia a dia, o que tem favorecido relagdes
mais saudaveis entre os colegas”, descreve
a professora.

A professora levou a discussdo para os
colegas em uma das formagdes pedagogicas.
Ela reforgou a necessidade dos professores
ouvirem mais os alunos e perceberem que
tipo de relagdes estabelecem entre o conhe-

PROFESSOR:
Seu trabalho resultou
em mais aprendizagem?
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Trabalhos levaram os alunos a conhecer mais sobre a cultura da Russia e fair play.

cimento e a realidade das criangas.

Para manter o trabalho na memoria, Flavia
fez um mural na sala de aula com as fotos da
turma desenvolvendo as atividades do pro-
jeto. E, no més de agosto, a escola fez outro
projeto, desta vez sobre a cultura brasileira,
no més do folclore.

“A escola apoia integralmente todos os

projetos e atividades que estimulem a parti-
cipagdo dos alunos e o desenvolvimento do
senso critico”, registrou a professora.

“Algumas questoes sdo sempre retomadas,
principalmente nos dias de educacao fisica,
Ppois ao priorizarmos os jogos cooperativos,
refor¢amos os comportamentos de equipe e
a forga do grupo”, finaliza.

Mestrado e Doutorado em Filosofia

- A UFSCar realiza sele¢do para mestrado e
doutorado. As inscrigbes gratuitas podem ser
feitas até o dia 14 de setembro. O ingresso
para o Programa de Pos-Graduacéo em Filosofia
(PPGFil) da Universidade Federal de Sdo Carlos
(UFSCar) € no primeiro semestre de 2019.

S&0 oferecidas 10 vagas para o mestrado e o
processo seletivo consiste em trés etapas elimi-
natorias e classificatorias: analise do projeto de
pesquisa; exame escrito sobre tematica filosofi-
ca, seguido de exame de proficiéncia em Lingua
estrangeira; e arguicdo do projeto de pesquisa.
Para o doutorado, também séo ofertadas 10 va-
gas e o processo de selecdo engloba trés fases,
éeliminatorias e classificatorias: analise do proje-
to de pesquisa; exame de proficiéncia em duas
Linguas estrangeiras (Inglés, Francés, Italiano
ou Alem3o), e, por fim, arguicdo do projeto de
pesquisa. O candidato que obtiver pontuagéo
Inferior a sete em qualquer uma das fases do

mestrado ou doutorado serd desclassificado.

A inscricdo para o processo seletivo deve ser fei-
ta com a entrega da documentagéo, especificada
nos editais de mestrado e doutorado (disponiveis
em www.dffil.ufscar.br), na Secretaria do PPGFil,
na area Sul do Campus Sdo Carlos da UFSCar;
de segunda a sexta-feira, das 14h30 as 17h30.
Também € possivel enviar os documentos pelos
Correios, com data de postagem até o dia 14 de
setembro.

O PPGFil constituiu-se historicamente em torno
da reflexdo, de carater interdisciplinar e em
diversas dimensées da Historia da Filosofia,
sobre a estrutura e a génese do conceito de
subjetividade, sua atual drea de concentragdo. O
Programa conta com quatro linhas de pesquisa,
distintas e complementares: "A questdo da sub-
jetividade na Historia da Filosofia”; "A subjetivi-
dade na Filosofia da Psicologia e da Psicandlise”;
"Etica e Filosofia Politica”; e “Filosofia da Lingua-
gem’. Mais informagbes em www.dfil.ufscar.br.

Fui entrevistado esta semana. Uma
reporter me escreveu, querendo minha
opinido sobre os dados de uma pesquisa,
que revela que 49% dos professores en-
trevistados ndo recomendam a profissao.
Outros 33% estdo totalmente insatisfeitos
com a carreira. Pensei, pensei e respondi:

Na verdade, estes nimeros nao me
causam surpresa. Acreditava que a por-
centagem de professores que nao reco-
mendassem a profissdo seria até maior.

O nivel de insatisfagdo com o exercicio
profissional dos profissionais da Educacao
e da rejeicdo dos jovens concorrentes as
carreiras universitarias que formam pro-
fessores ¢ elevado. Sdo vérios os fatores
que contribuem para este desgaste: a falta
de perspectivas de ascensdo profissional,
num mundo onde as carreiras sdo mais di-
namicas, com mudangas em curto prazo;
mas o magistério pouco mudou.

Quem assume a sala de aula raramente
tem promogdes, a menos que se estude
outra carreira. E isso € dificil, pois a
maioria que escolhe ser professor vem de
classes desfavorecidas, paga a faculdade
e quer retorno ao se formar. Outro ponto:
A pessoa se imagina envelhecendo dentro
de uma sala cheia de alunos baguncando
¢ sem interesse, pois a escola pouco ou

Um espago de reflexan sobre
ensinarzaprender, educar e viver

Coordenagio Gilman do Nivera”
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rem mais valorizagdo da Educagdo, mas
ninguém quer que seu filho seja professor.
Poucos pais que pagam os melhores colé-
gios aceitam sem questionar que o filho es-
colha a carreira de professor, de Geografia,
por exemplo. Torcem o nariz mesmo, se
esta for a escolha do Juninho. Gritam nas
redes sociais por melhor Educagdo, mas
sdo contra as greves que exigem melhores
condig¢des de trabalho.

A sociedade ignora o que se passa nas
escolas publicas (mesmo sendo problema
de todos, pois muito afeta o pais e nosso
futuro) e os pais batem palmas para dire-
tores manddes e tiranos na escola privada.
Médico, engenheiro ou advogado, tudo
bem, mesmo que sem vocagao. Filho ser
pedagogo ou professor é desgosto para a
classe média. Essa distor¢do causa severo
atraso no desenvolvimento do pais, mas
governo algum percebe o problema ou
planeja reverter a situagao.

Quando conversam comigo, nos inter-
valos de aulas e palestras, as frases dos
professores comecam assim: “vocg€, que
¢ psicologo sabe que...” Ora, a maioria do
que trago na minha fala vem da experién-
cia como professor! Quando fui professor
da rede publica, ndo me ouviam. Hoje,

NINGUEM QUER SER PROFESSOR...
POR QUE A REJEICAO?

nada se moderniza. Isso afasta interes-
sados. Engana-se quem pensa que 0s
baixos salarios diminuem o interesse. Em
cidades do Sul e Sudeste, onde o salario
para 30 horas pode passar de 5 mil na rede
publica, ha poucos novos professores se
formando. A sociedade brasileira estereo-
tipou o professor como um sofredor, alvo
da algazarra e de alunos bagunceiros.

Os alunos assumem um papel cultural
ja presente nas escolas: de descompromis-
so com sua formagao, de gerar bagunca
€ o proprio jovem acha que ser professor
em escolas assim ndo gera prazer, nem
realizacdo. Assim, o jovem sabe o que lhe
espera na sala de aula: péssimas condi¢des
das escolas publicas, que sdo responsaveis
por 85% das vagas no Brasil. Isso afasta
os jovens do magistério! Por outro lado, as
exigéncias das escolas particulares contra
seus docentes, além da pressao dos pais,
também faz os jovens evitarem a escolha
pelas licenciaturas.

E o que se v€ no noticiario, quanto
ao mundo educacional? A baixa remu-
neragdo, auséncia de planos de carreira,
condicdes de trabalho precarias, indisci-
plina e o desinteresse dos alunos, agres-
sdo a professores, auséncia de politicas
publicas favoraveis a boa qualidade de
ensino. Nada disso se vé em outras carrei-
ras. Professores ameagados, humilhados,
desvalorizados, sem formacao continuada
de qualidade sdo fatores decisivos para
a baixa satisfacdo e a baixa procura nas
faculdades.

A sociedade tem um discurso hipocri-
ta quanto a carreira de professor: que-

* Gilmar de Oliveira, psicélogo clinico e professor universitario;
especialista em Neuropsicologia e Aprendizagem; Mestre em
Educagdo e Cultura. E-mail: psicogilmar@gmail.com

como psicélogo, pagam para ouvir as
mesmas coisas. Mas se tem um professor
falando, o proprio professor desvaloriza.
Isso quer dizer muita coisa sobre como os
educadores se percebem profissionalmente.

Enquanto os melhores alunos dos
cursinhos ndo escolherem Matematica,
Historia, letras ou Quimica, a desvaloriza-
¢ao do Magistério ndo muda! E como pode
mudar? Tem de haver uma mudanga brusca
em todo o projeto educacional: planos de
carreiras solidos, como nas universidades
federais (onde as vagas para professor sao
muito disputadas pelos melhores estudan-
tes), disciplina total em sala, respeito e
autonomia ao professor, aulas dindmicas
e que facam pensar, refletir e agir sobre o
mundo, sem as “decorebas” de formulas
e macetes para ENEM. Outro aspecto
essencial € que a estrutura dos cursos nas
faculdades de licenciatura precisa mudar:
Pouco se aprende de técnicas de ensino;
pouco aprendem sobre dificuldades de
aprendizagem e transtornos de conduta,
ndo se ensina como lidar com a indiscipli-
na, nem como trabalhar com alunos com
deficiéncia.

Para os melhores alunos cursarem facul-
dades que formam professores, precisa-se
de escolas modernizadas, apoio multipro-
fissional e aulas de inovagao tecnoldgica
aos futuros professores e sim, também de
excelentes salarios e planos de carreira. A
propria consciéncia de serem empreende-
dores lhes falta, pois nesse pais, deveria
se montar muitos negocios baseados na
Educagao, mas precisam aprender sobre
isso nas faculdades.

n @psicogilmar

facebook.com/psicogilmar
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acinas para toda a vida

A vacina¢ao ¢ uma das medidas mais importantes de prevencio
contra doencas. E muito melhor e mais facil prevenir uma
doenca do que trata-la, e é isso que as vacinas fazem.

Nao somente aqueles que recebem a vacina, mas também a

comunidade em que vivem esta protegida.

Quanto mais pessoas de uma comunidade estiverem vacinadas,
menor ¢ a chance de qualquer uma delas — vacinada ou nao —

Elas protegem o corpo humano contra
os virus e bactérias que provocam varios
tipos de doencas graves como hepatite,
HPV (céancer de colo do ttero), sarampo,
febre amarela, paralisia infantil ou Polio-
mielite entre outras.

Além disso, algumas doengas preveni-
veis por vacina podem ser erradicadas por
completo no mundo.

Até hoje, a variola ¢ a unica ja erradi-
cada mundialmente. O Ultimo registro da
doenga no mundo ¢é de 1977.

Outra doenga que estd em processo
de erradicagdo ¢ a poliomielite (paralisia
infantil). No continente americano, ndo ha
casos dessa doenca desde 1991.

No entanto, ainda existem casos de
poliomielite em outros lugares do mun-
do como India, Paquistio, Afeganistio,
Nigéria, Niger, Egito e Gana — paises da
Africa e Asia. Assim, o virus da doenca
pode ser trazido para o Brasil por pessoas

ficar doente.

vindas desses locais, uma vez que turis-
tas, comerciantes e profissionais em geral
viajam muito entre os citados continentes
¢ o Brasil.

E por isso que ainda € muito importan-
te que todas as criangas sejam vacinadas
contra a doenga.

No Brasil, o Ministério da Saude ofe-
rece gratuitamente um grande niimero de
vacinas contra diversas doencgas graves.

Todos devem estar atentos ao calenda-
rio basico de vacinagdo. E sempre levar os
filhos e idosos da familia para se imuniza-
rem, lembrando sempre de levar a carteira
de vacinagdo para registrar, pois quando
viajar para o exterior ou para regides en-
démicas ela é obrigatoria.

Os pais sdo os responsaveis por levar
os filhos aos postos de satide para vacinas.
Algumas empresas exigem a apresentagio
da carteira de vacinag¢do dos menores de 14
anos, para pagar o salario familia.

wiw Few'eon © Capesr ([{47) 9 8000804
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Campanha continua

Os brasileiros estdo ficando doentes
porque ndo se vacinaram, apesar do Bra-
sil oferecer gratuitamente um calendario
amplo de vacinas que devem ser tomadas
ao longo de toda a vida.

O pais estd passando por surto de
sarampo, caxumba e ha suspeita de polio-
mielite, doengas que ja eram consideradas
praticamente erradicadas, mas que vol-
taram a ter registros porque muitos pais
deixaram de levar seus filhos para vacinar.

A preocupacao é grande no pais porque
um em cada quatro municipios do pais tem

cobertura abaixo do ideal recomendado
pela ONU.

Criangas entre 1 e 5 anos podem ir ao
posto de saude receber vacina contra a
poliomielite e o sarampo mesmo se ja to-
maram o imunizante anteriormente (desde
que ndo nos ultimos 30 dias).

Objetivos:

1. Vacinar quem nunca tomou a vacina;

2. Completar todo o esquema de vaci-
nacdo de quem nao tomou todas as doses;

3. Dar uma dose de reforgo para quem
jé se vacinou.

Ao longo da vida

E importante destacar que as vacinas nao sao necessarias apenas
na infancia. Com o avango das pesquisas na area da satde, ha vacinas
para serem tomadas (ou doses de refor¢o) ao longo da vida.

® Meninas e meninos de 11 a 13 anos devem tomar a Pa-

piloma virus humano (HPV).

® Os idosos precisam se proteger contra gripe, pneumonia

e tétano.

¢ As mulheres em idade fértil devem tomar vacinas contra
rubéola e tétano, que, se ocorrerem enquanto elas estiverem
gravidas (rubéola) ou logo apos o parto (tétano), podem causar

até a morte do bebe.

A Os adultos em geral devem se prevenir contra a hepatite,

o tétano e difteria.

& Quem viaja para o exterior precisa fazer a carteira inter-
nacional de vacinagdo e comprovar a vacina contra a febre

amarela.

© Além dessa, alguns paises exigem também a triplice viral
(sarampo, caxumba e rubéola) e hepatite. VACINE-SIES



CEI Miosdtis - A professora da
rede municipal de Joinville, Viviane
de Oliveira, esta na final do Prémio
Arte na Escola Cidada. O projeto
Pequenos Artistas, aplicado na turma
do Bergario 2 do CEI Miosdtis, con-
corre na categoria Educagéo Infantil.
A atividade, com suporte das pro-
fessoras auxiliares Geslaine Cardoso,
Vera Lucia Thomassem e Joseane
de Araujo, consistiu na confec¢do
de tintas naturais (realizado no CEI
desde 2017), acompanhada pelos
bebés, que brincaram ao realizar
pintura com pincéis em telas sobre
cavaletes. A divulgacdo do resultado
do prémio nacional sera dia 06/09.
O Prémio Arte na Escola Cidada

€ realizado pelo Instituto Arte na
Escola desde 2000, com objetivo

de identificar;, reconhecer e divulgar
projetos modelares na area de artes
em sala de aula.

69 Encontro Catarinense de Escrito-
res - Joinville vai sediar o evento da
Associagdo das Letras, no dia 15 de
setembro. O tema deste ano € "A
Palavra’] na sede do Bom Jesus/Ielusc
do bairro Saguacu. Paralelamente,
havera exposicao, venda e troca-troca
de livros, além de varal de recados,
sugestoes e textos literdrios.

Os ndo-associados que se inscreve-
rem até 14 de setembro pagardo R$
30,00 e no dia do evento, R$ 40,00.
Associados em dia com as mensalida-
des ndo pagam, mas também devem
se inscrever pela plataforma Sympla,
no link https://www.sympla.com.br/
vi-encontro-catarinense-de-escrito-
res-__323410).

Casinha da Cultura - O Projeto
Leitura Fort promove a troca de obras
de maneira gratuita e colaborativa. A
iniciativa tem como inspiracdo o Casi-
nha da Cultura, projeto que nasceu na
cidade de Chapecd, no Oeste catari-
nense, pelas maos da apaixonada por
literatura Maria Cristina Breda Canal e
seu marido, o marceneiro Irno Merlo.
S&o casinhas de madeira que funcio-
nam como uma biblioteca livre, onde
pessoas de todas as idades podem
pegar livros e contribuir com doagoes.

A ideia conquistou grande aprovagdo
do publico em Chapecd, chamando a
atencdo da diretoria do Fort Ataca-
dista, que a implementou nas demais
cidades em que a rede esta presente
— jd séo 30 unidades pelo Pais. "E um
espago para as pessoas encontrarem
livros do seu interesse, levarem para
casa e depois devolverem ou contri-
buirem com doagées de outras obras’,
explica Denise Forte, gerente de
Gente e Gestdo do Fort Atacadista em
Santa Catarina.

Curso gratuito de defesa pessoal
para mulheres na CVJ

Joinville - A camped mun-
dial de jiu-jitsu e assessora da
Secretaria Nacional de Politicas
para Mulheres, Erica Paes vai
ensinar técnicas de defesa e de
reconhecimento de agressores
no 1° Encontro de Combate a
Violéncia contra Mulheres de
Joinville, no dia 13 de setembro,
na Camara de Joinville.

O evento gratuito ¢ da Escola
do Legislativo. As inscri¢des
devem ser feitas no site, a partir
do banner em destaque na capa.

A ex-lutadora de MMA atuou
e foi responsavel por treinar a
atriz Paolla Oliveira para o papel
da policial e lutadora Jeiza, na
novela “A Forca do Querer”, da
TV Globo, em 2017.

Ela é a criadora do projeto “Eu
Sei Me Defender”, que oferece
amulheres apoio para abandonar
situagdes de vulnerabilidade.
Elas aprendem artes marciais,
por exemplo, e t€ém orientagdo
psicoldgica.

Dados da Secretaria de Segu-
ranga Publica de Santa Catarina
mostram que, até 30 de julho,

1987 - 2007

foram registrados 64 casos de
estupro em Joinville, sendo que
desses, 16 foram praticados
contra mulheres em situacdo de
violéncia doméstica. Foram ainda
511 casos de lesdo corporal, 7 ten-
tativas homicidio e 530 ameagcas.

Acoes da Camara

Em julho, a Camara fez au-
diéncia publica sobre violéncia
e igualdade de género. Entre as
acdes, foi solicitada a delegacia
exclusiva para mulheres.

No final de agosto, vereadores
da Mesa Diretora se reuniram
com representantes do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher
para estreitar lacos e ouvir as de-
mandas do conselho, que deseja
ser deliberativo, e ndo apenas
consultivo.

Ha projetos em tramitacdo que
propdem, entre outras agdes rela-
cionadas ao combate a violéncia,
ensinar a Lei Maria da Penha nas
escolas, criar um banco de traba-
lhadoras vitimas de violéncia, e
prevenir o assédio no transporte
publico.

As inscrigdes sdo gratuitas e
podem ser feitas no site da ca-
mara: www.cvj.sc.gov.br. O 1°
Encontro de Combate a Violén-
cia contra Mulheres de Joinville
acontece no Plenario da CV],
a partir das 19h do dia 13 de
setembro

Mais informagdes pelo e-mail
escola.legislativo@cvj.sc.gov.br
e pelo telefone (47) 2101-3255,
das 13h as 1%h.
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Coordenacao Norberto Dallabrida®

LEITURA MULTIFACETADA DA ESCOLA
Por Norberto Dallabridal

Em meados deste
ano veio a lume

o livro intitulado
“Hist6ria da Escola: |
métodos, disciplinas,
curriculos e espagos [£5¢
de leituras” com o | %
selo da Editora da |
Universidade Federal |
do Maranhio e da [
Café & Lapis. Trata- | =
se de um calhamaco
de mais de 600
paginas, organizado
pelos professores
César Augusto
Castro e Samuel Luis
Velazquez Castellanos,

ambos da UFMA.

A apresentacdo desta coleta-
nea esclarece: “este livro privi-
legia quatro eixos numa pers-
pectiva histdrica: os métodos de
ensino traduzidos nas formas de
ensinar e aprender; as discipli-
nas escolares como representa-
¢oes formais dos conhecimentos
a serem partilhados em sala
de aula que atendem a uma
série de dispositivos didaticos
e operacionais [...]; o curriculo
entendido como computo de
saberes e praticas articuladas
objetivando a troca de vivéncias
entre docentes e discentes e; por
ultimo, os espagos de leitura,
por compreendermos que todo
processo de educagao (formal
ou ndo) requer praticas leituras
que se configuram a partir de
diferentes espacgos (familia,
escolas e bibliotecas)”.

Desta forma, os 24 textos
reunidos na obra “Historia da
Escola” oferecem uma leitu-
ra multifacetada da historia
da escolarizagdo brasileira
nos séculos XIX e XX. Esses
textos, escritos por duas deze-
nas de autores brasileiros e por
um punhado de estrangeiros,
focalizam métodos de ensino,
abordam disciplinas-saber
e ddo uma atengdo especial
para os processos e espagos de
leitura — uma questao cara aos
organizadores. A maioria dos
autores brasileiros ¢ formada
por historiadores da educacao,
cujo textos foram apresenta-
dos inicialmente no Encontro

Maranhense de Historia da
Educa¢do (EMHE), organizado
anualmente pelos professores
César e Samuel e que vem se
consolidando na regido norte/
nordeste e no Brasil.

A interface internacional da
coletanea ¢ feita pelos seguintes
autores: Roger Chartier, que
escreve os artigos intitulados
“Literatura e canone escolar” e
“”As bibliotecas, a historia da
cultura escrita e as novas tec-
nologias”; Elsie Rochwell que
reflete sobre as multiplas apro-
priagdes da escrita; Agustin Es-
colano Benito que nos apresenta
a perspectiva etno-histérica da
cultura escolar; e Jean-Yves
Mollier, que assina o capitu-
lo sob o titulo “Os manuais
escolares no ensino na Franga:
produgao, circulagdo e recepcao
(séculos XIX e XX). Os trés
primeiros sdo bem conhecidos
do publico brasileiro, enquanto
o ultimo, que tem trabalhos ins-
tigantes, vem sendo difundido
no Brasil especialmente pelos
organizadores do livro.

Desta forma, a coletanea
“Historia da Escola” deve ser
presenga obrigatoria nas biblio-
tecas das faculdades/centros de
Educac@o porque nos oferece
textos que langam novos olhares
em torno das pesquisas sobre
métodos, disciplinas-saber, ma-
nuais e leituras como dimensoes
curriculares.

Norberto Dallabrida é professor da Universidade do Esta-
do de Santa Catarina (UDESC) e Coordenador do Obser-

vatorio do Ensino Médio em Santa Catarina (OEMESC).E-
-mail:norbertodallabrida@gmail.com
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O mundo acompanhou o drama dos doze
meninos do time de futebol “Javalis Selva-
gens” e de seu técnico Ekapol Chanthawong,
presos durante mais de duas semanas em uma
caverna na Taildndia. O grupo sobreviveu
nove dias no escuro, até ser encontrado por
dois mergulhadores ingleses. No dia 10 de
julho foi retirado o tltimo membro da equipe,
o treinador. Todos queriam saber: quem eram
aquelas criangas, que resistiram tanto tempo
em condicdes tdo precarias? Aos poucos as
informacdes foram chegando e fomos saben-
do quais teriam sido os principais fatores que
contribuiram para que todos saissem com
vida da caverna.

Além da agua que escorria das paredes,

A tradicional prece da Ave Maria diz:
“Rogai por nos pecadores.” Outra nos lembra
do terrivel castigo eterno: “O meu Jesus,
perdoai-nos, livrai-nos do fogo do inferno.”
Essa oragdo, em especial, trouxe-me re-
correntes pesadelos na minha infancia. A
Ladainha de Nossa Senhora repete oito vezes
a frase “tende piedade de nds.” Na Oragédo
de Sdo Bernardo a Nossa Senhora, temos:
“... gemendo sob o peso dos meus pecados,
me prostro a Vossos pés.” Ha muitas oragdes
cristds bonitas e confortadoras, mas parece
que as mais repetidas sdo aquelas que enfa-
tizam nosso lado pecador, e penso que isso
ndo ajuda muito. Talvez ai esteja a grande
diferenca entre o cristianismo e o budismo.

Meditacao e fé na
caverna da Tailandia

do lanche que eles haviam levado junto no
passeio e da coragem dos socorristas, a me-
ditagdo e a fé religiosa foram fundamentais
para sua sobrevivéncia. Chanthawong ja
foi monge budista e ensinou sua equipe a
meditar naqueles momentos dificeis. Adul
Samon, de 14 anos, o inico cristdo do grupo,
tinha fé no seu Deus, e isso deve ter contri-
buido para sua certeza de que no final, tudo
daria certo.

A meditacao ndo ¢ exclusiva do budismo,
mas na Tailandia, por ser um pais de maioria
budista, quase todos a praticam. Especialis-
tas ensinam que na meditag¢do, o foco ndo
esta na culpa, e sim na solugdo. A mente
tomada pela culpa, dizem, fica prejudicada
e acontece um desequilibrio emocional, o
que dificulta a paz interior. Isso é muito
interessante, pois se observarmos é o oposto
de muitas oracdes cristas, cuja tendéncia é
enfatizar a culpa, trazendo o eterno senti-
mento da mé consciéncia em seus devotos.
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Enquanto uma nos coloca na posicado de
eternos pecadores, e adia a felicidade para
depois da morte, a outra procura nos libertar
do sofrimento agora.

Nao creio que Adul Samon tenha pensado
em oracdes que enaltecem seu lado pecador.
Acho mais provavel que ele tenha se lembra-
do desses versos de Sao Francisco: “Senhor,
fazei-me instrumento de vossa paz... Onde
houver desespero, que eu leve a esperanga;
Onde houver tristeza, que eu leve a alegria;
Onde houver trevas, que eu leve a luz.” E das
piedosas palavras de Jesus: “Em verdade vos
digo: se tiverdes fé, como um grao de mos-
tarda, direis a esta montanha: Transporta-te
daqui para 14, e ela ira; e nada vos sera im-
possivel.” Entdo me parece que ndo importa
qual areligido, qual sua fé, as técnicas usadas
para manter-se firme; se vocé deseja sair de
um problema, e acreditar que podera obter
éxito, as chances serdo maiores. SO tenha
cuidado com os pensamentos e as palavras.

Cultura de Paz

Cultura de Paz nas Escolas - Curso
gratuito com inscricoes abertas

De repente

E SO FAZER DIFERENTE,
acreditar mais na gente

£ NAO TER MEDO

do que vem

Projeto trata de praticas para os
gestores ¢ professores que lidam
com as situacoes de conflito

O projeto de extensdo ‘Cultura de Paz nas
Escolas’ tem como objetivo realizar praticas
restaurativas para os gestores e professores
que lidam com as situa¢des de conflito. As
aulas sdo gratuitas e a distancia pela Uni-
sul Virtual.

O inicio das aulas esta previsto para o dia
10 de setembro. Podem se inscrever alunos
da Unisul e demais interessados pelas téc-
nicas restaurativas que ganham cada vez
mais espago nos ambientes de aprendizagem
para auxiliar na prevengdo e diminui¢do de
conflitos.

Embora seja uma medida nova no Brasil,
apresenta iniciativas diversificadas e colecio-
na resultados positivos.

O projeto Cultura de Paz nas Escolas aplica
praticas restaurativas junto aos estudantes,

pela frente,

professores e gestores de escolas de Ensino
Meédio e Fundamental, a fim de possibilitar
uma metodologia que permita lidar e dirimir
conflitos.

Tais praticas serdo aplicadas com base na
Resolugdo 225/2016, do Conselho Nacional
de Justica (CNJ) que dispde sobre a Politica
Nacional de Justiga Restaurativa, e, em seu
artigo 1° dispde: “Constitui-se como um
conjunto ordenado e sistémico de principios,
métodos, técnicas e atividades proprias, que
visa a conscientizagdo sobre os fatores rela-
cionais, institucionais e sociais motivadores
de conflitos e violéncia, e por meio do qual
os conflitos que geram dano, concreto ou abs-
trato, sdo solucionados de modo estruturado”.

As inscrigdes podem ser feitas no site do
Projeto: http://www.unisul.br/wps/portal/
home/extensao/projetos-e-bolsas-de-ex-
tensao/campus-unisul-virtual/unisul-e-a-
-cultura-de-paz-nas-escolas.

Mais informagdes com a coordenagdo do
curso pelo e-mail: patricia.santos@unisul.br
ou pelo nimero 0800 970 7000.

Abertas inscricoes para a Copa
| Multilaser de Matematica on-line

Os finalistas ja estardo
automaticamente classificados
para a fase final da Olimpiada

Brasileira de Matematica (OBM).
As inscri¢cdes podem ser feita pelo
site www.copamultilaser.com.br até o
dia 30 de setembro.

A competi¢do on-line nacional e gratuita
visa estimular alunos do Brasil a competir e
valorizar a disciplina. Os ganhadores de cada
regido receberdo prémios e terdo vagas garan-
tidas para a fase final da Olimpiada Brasileira
de Matematica (OBM) 2019.

Estudantes matriculados do 8° e 9° ano
do Ensino Fundamental e do Ensino Médio,
de escolas publicas e privadas, podem se
inscrever gratuitamente pelo site www.copa-
maultilaser.com.br até o dia 30 de setembro.

As provas ocorrerdo em trés fases, uma
por més, em outubro, novembro e dezembro.

Disputa por regiao

Os competidores, agrupados por regido
(DDD), disputarao em grupos. A competicao
ocorre em dois niveis: A, destinado para alu-
nos do 8° € 9° ano do Ensino Fundamental e
B, para os do Ensino Médio.

A pontuacdo de cada fase ¢ a soma das
melhores notas dos 50 melhores estudantes
inscritos em cada um dos niveis.

Os melhores colocados ganham diversos
prémios. Ao todo serdo 200 medalhas (35 de
ouro, 65 de prata e 100 de bronze) e mais de
300 prémios entre medalhas e produtos da
marca Multilaser.

O objetivo da parceria da Multilaser — um
dos maiores players do segmento de eletroni-
cos e de suprimentos de informatica do Brasil
— e da Olimpiada Brasileira de Matematica é
estimular os estudantes e destacar possiveis
talentos ainda ndo descobertos pelo pais.

Segundo Samuel Barbosa, organizador da
competi¢do e também da Olimpiada Brasilei-
ra de Matematica (OBM), a Copa Multilaser
de Matematica é uma etapa importante, que
antecede e prepara os participantes para a
OBM e para as competi¢des internacionais.
“Queremos cada vez mais e mais estudan-
tes aprendendo ¢ gostando de matematica.
As competi¢Ges nacionais e internacionais
promovem o conhecimento, a amizade e a
integragdo, além de abrir oportunidades e
revelar muitos talentos, garantindo o futuro
para muitos estudantes”, afirma Barbosa.

Renato Feder, CEO da Multilaser, disse que
a empresa patrocina o projeto para dar opor-
tunidade a todos, oferecendo uma competigdo
ampla e democratica, que possibilitam a par-
ticipagdo de estudantes de todas as regides do
pais. Desejamos contar com o conhecimento
desses jovens para aplicar as possibilidades
da matematica no mercado de trabalho e na

nossa industria”..



