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QUESTAO 1: Um dos sujeitos que normalmente atuam em um curso a distancia é o tutor. Descreva a importancia deste sujeito e suas atribuicdes no processo

educativo.

Bibliografia: MACIEL, C. (Org.). Ambientes virtuais de aprendizagem. Cuiab3: UFMT, 2013.
https://setec.ufmt.br/ri/bitstream/1/31/1/Educa%C3%A7%C3%A30%20a%20dist%C3%A2ncia_ambientes%20virtuais%20de%20aprendizagem.pdf

A restricdo das habilidades dos usuarios esta vinculada ao papel que cada um desempenha dentro do ambiente, como a implementacdo de lider de grupo. A ideia de
lider de grupo é apoiada por Tajra (2002, p. 63), que ressalta: “[...] é importante a presenca de um lider, de um tutor (agente facilitador), de um moderador das
negociagdes e um provedor de informagdes”. Tajra (2002) sugere ainda que estes papéis sejam trocados conforme a situagdo em que se encontram, ndo carecendo

de um lider Unico, mas de uma lideranca situacional.

Vygotsky em suas pesquisas atuava ndo como mero observador, mas intervindo de forma a desafiar o sujeito de pesquisa, de questionar sua resposta. O objetivo
deste comportamento era observar como a interferéncia de uma pessoa afeta o desempenho da outra, ou seja, aimportancia do meio cultural e também das rela¢des
entre os individuos na formagao de um percurso de desenvolvimento do individuo.

p.142

Em sintese, o tutor do AVA deve se preocupar também em Ambientes virtuais de aprendizagem a) Deixar claro os objetivos relacionados a aprendizagem; b)
Acompanhar de perto o desenvolvimento de todas as atividades; c) Instigar o aprendiz sobre o trabalho desenvolvido, quando identifica erros e também para verificar

se realmente houve a compreensdo; d) Fazer uma analise do grupo sobre o cumprimento dos objetivos

p.139

Ter a capacidade de acompanhar ou intervir nas atividades que estdo sendo desenvolvidas é requisito para o papel de tutor, que no desempenho da fungdo ora estara
na condi¢ao de mero observador, ora na de agente de apoio que vai estimular a participagao, colaborar com uma situagao de conflito e ajudar no esclarecimento de



https://setec.ufmt.br/ri/bitstream/1/31/1/Educa%C3%A7%C3%A3o%20a%20dist%C3%A2ncia_ambientes%20virtuais%20de%20aprendizagem.pdf
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alguma duvida. Enfim, ao idealizar os processos mediados de aprendizagem é necessario que se estipule em que momentos o professor ou o tutor vai atuar e como
essa pratica se dara.

*0 padrdo de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo Edital. A banca devera citar o capitulo/pagina da referéncia utilizada.

QUESTAO 2: Como a aprendizagem aberta e a distancia pode ser caracterizada?

Bibliografia: BELLONI, M. L. Educacdo a distancia. 72 edicdo. Campinas: Autores Associados, 2015. (https://pt.slideshare.net/slideshow/educao-a-distncia-maria-luiza-
belloni/34861483#20)

P.20

Mais coerente com as transformacgdes sociais e econdémicas, a aprendizagem aberta e a distancia (AAD) se caracteriza essencialmente pela flexibilidade, abertura dos
sistemas e maior autonomia do estudante. Embora este conceito enfatize o uso de meios técnicos para aumentar a eficacia do sistema, ele ndo prioriza a producdo de
materiais e a organizag¢do industrial dai decorrente como fatores definidores da MD. Também a ndo-contiguidade e a ndo-simultaneidade deixam de ser elementos centrais
nesta concepcdo. As experiéncias australianas de EaD ocorrem em universidades convencionais (ou sistemas integrados") que atendem a estudantes em situacdes
presenciais e ndo presenciais (on e off campus). O fundamento deste modelo é a centralidade do aprendente no processo de aprendizagem.

*0 padrdo de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo Edital. A banca devera citar o capitulo/pagina da referéncia utilizada.

QUESTAO 3: Descreva pelo menos duas estratégias que podem ser adotadas pelos docentes para garantir que as TICs contribuam de maneira efetiva para a
aprendizagem dos alunos na modalidade a distancia?

Bibliografia: Fonte: BENTO, D.. A producdo do material diddtico para EaD. S3do Paulo: Cengage Learning, 2017. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522123810/. Acesso em: 06 nov. 2024.

P.36

Para garantir que as TICs contribuam efetivamente para a aprendizagem na EaD, o docente deve criar um ambiente interativo e colaborativo, utilizando plataformas virtuais
de aprendizagem que possibilitem discussdes, webinars e troca de mensagens. Atividades em grupo, como féruns e wikis, podem fomentar a construgdo coletiva do
conhecimento, diminuindo a sensacdo de isolamento. O uso de recursos multimodais, como videos, textos e podcasts, torna o conteddo mais dinamico e acessivel a
diferentes estilos de aprendizagem.

E importante incentivar a aprendizagem auténoma, com ferramentas como quizzes e materiais complementares, permitindo que os alunos aprendam no seu ritmo. O
feedback continuo e personalizado, por meio de e-mails e tutorias online, é fundamental para o acompanhamento individual. Além disso, o docente deve adotar avaliagdes
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formativas, monitorando o progresso dos alunos ao longo do curso, e oferecer suporte técnico para garantir que todos tenham acesso igualitdrio as ferramentas.

*0 padrdo de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo Edital. A banca devera citar o capitulo/pagina da referéncia utilizada.

QUESTAO 4: Quais sdo as principais caracteristicas da avaliagio da aprendizagem em ambientes virtuais e como elas impactam o processo de ensino-
aprendizagem?

Bibliografia: BEHAR, P. A. Modelos Pedagégicos em Educacdo a Distancia. Sdo Paulo: Editora Penso, 2009. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536318622/.Acesso em: 06 nov. 2024.

P.91

A avaliacdo em ambientes virtuais, conforme Patricia Alejandra Behar, é continua e formativa, permitindo o acompanhamento constante do progresso dos alunos. O
feedback personalizado, facilitado pelas ferramentas digitais, torna-se um recurso valioso para a melhoria continua. No entanto, a avaliacdo em EaD enfrenta desafios,
como a desigualdade no acesso a tecnologia e o risco de fraudes. Para garantir equidade, é necessdario planejar estratégias inclusivas e usar avaliacbes que priorizem
processos e interacdes, minimizando essas limitacdes. As TICs oferecem possibilidades diversificadas, como tarefas colaborativas, que tornam a avaliacdo mais dinamica e
adaptada as necessidades dos alunos, entre outras abordagens.

*0 padrdo de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo Edital. A banca devera citar o capitulo/pagina da referéncia utilizada.

QUESTAO 5: Considere o seguinte problema: “vocé precisa criar um fluxograma ou algoritmo em portugol para determinar a média de um aluno e se ele foi
aprovado ou nao na disciplina”. Considere que foram utilizadas duas avaliagdes ao longo do semestre e que a média para aprovagao é 6,0. Desenhe um fluxograma
ou um algoritmo que represente o processo acima.

Bibliografia: SALIBA, W. L.C. Técnicas de Programagdo: Uma abordagem Estruturada. Sdo Paulo: Makron Books, Mc-Graw-Hill, 1992.
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Variaveis

N1, N2, MEDIA: Real

Inicio
Escreva (“Digita a nota 1:”)
Leia (N1)
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Escreva (“Digita a nota 2:”)

Leia (N2)

MEDIA <- (N1 + N2)/2

SE (MEDIA >= 6) ENTAO
Escreva(“Aluno aprovado”)

SENAO
Escreva(“Aluno reprovado”)

FIMSE

Fim

*0 padrdo de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo Edital. A banca devera citar o capitulo/pagina da referéncia utilizada.
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