éﬁucmﬁ%

R Y

M@%‘&
1987 - m

|
IMPRESSO

%bo dé%le ser revela‘éﬁ"o
e em teu ensinamento
eve viver o perfume de teu espirito.

Se nao podes dar a teu discipulo
tuas proprias asas, : )
da-lhe o anseio de voar
e contenta-te em ser
a mais humilde pedra
que sustentara o seu alcar.

Tu tens que percorrer com ele,

lado a lado, a estrada do Saber.

L 5 Se tens mensagem,
tﬂas palavras jamais se perderéo

no tempo
e as sementes do teu verbo
germinardo na terra dos coracoes
e tu seras eterno

Mas, ah!,
" se nao conheces o sentido da vida
. eseemtindo existe fé,

‘se nio foste fermentado pela dor,
se te preocupas com coisas, tio somente,
e estas cristalizado em “tuas verdades”,

melhor seria mudar teu labor.

i

ol _ Pois, de qu-q vale a flor
- £l que nao da seu néctar
e nem se torna fruto?

Autora: Maria L. Silveira Teles
(do livio Educagao: A revolugdo necessaria, pag. 37)
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Professora Nota DEZ!?

Hd alguns anos as acoes educacionais e
trabalhos inovadores em educagdo vém ga-
nhando espaco nos noticidrios dos grandes
meios de comunicagdo. Multiplicaram-se tam-
bém os congressos, os cursos de capacitagdo
e 0s prémios para profissionais da educacdo
que desenvolvem bons trabalhos, garantindo
ensino de boa qualidade.

Mas afinal, qual o conceito de educagdo de
qualidade para a sociedade brasileira? De
vez em quando assistimos a noticidrios sobre
experiéncias que seriam inovadoras e de qua-
lidade. Um professor de Matemdtica que ensi-
no danca de saldo em uma de seus aulas se-
manais, foi apontado como inovador. E isto é
qualidade de ensino? Serd que seis aulas de
Matemdtica por semana é demais. E possivel

dispensar uma e ministrar apenas cinco? Nao -

seria a qualidade das aulas do professor tdo
duvidosa que ele teria de arrumar um subter-
fiigio para fazer seus alunos terem vontade de
assistir suas aulas de Matemdtica? E por isso
resolveu ministrar aulas de danga de saldo?

No dia 12 de outubro, mesma semana em
que se comemora o Dia do Professor, um
telejornal exibido e todo o Pais apresentou a
histéria de uma “Professora Nota Dez”. A ra-
pidez com que a histéria é contada na televi-
sdo, onde cada segundo € disputado a peso
de ouro, ndo oferece detalhes sobre os critéri-
os da escolha, mas o que foi ao ar ¢, no mini-
mo, muito estranho.

A jovem professora, de quarta série, como-
veu-se com a carta de uma de suas alunas ao
Papai Noel, no final do ano passado. A meni-
na pedia uma cesta bdsica para prover ali-
mentos a sua familia composta pelos pais e
oito irmaos.

Desde a leitura da carta, a professora in-
cluiu em suas aulas, semanalmente, um mo-
mento para as criangas, reunidas em um gran-
de circulo, fazerem uma espécie de terapia de

grupo, contando os problemas pessoais e
Jamiliares ao grupo e, se a coragem nao
for tdo grande, a professora tem conver-
sas particulares com a crianga apos o
hordrio de aula. Outro trabalho extra
para a professora

Além desta espécie de terapia, a profes-
sora implementa campanhas de solidari-
edade entre os alunos para ajudar as cri-
ancas com dificuldade financeiras. A tal
“Professora Nota 10", pelos critérios da
emissora, mereceu este titulo ndo por es-
tar ministrando o conteiido, mas por ter
“adotado” cada aluno social e psicolo-
gicamente. A reportagem dizia ainda que
a aproximagdo da professora com os alu-
nos, resultou em melhores notas e uma
grande amizade. A prépria professora
declarou que antes deste episodio, ndo
conhecia os alunos. Ou serd que ela pas-
sou a atribuir nota de acordo com a con-
dicdo socio-psicologica de seus alunos?
Isso ndo foi explicado.

Em nenhum momento, a reportagent de-
monstrou o cotidiano da professora do
ponto de vista diddtico-pegagdgico, a
“Nota 107, tinha a ver iinica e exclusiva-
mente, com o ensino da solidariedade e a
espécie de clinica psicolégica criada em
sala de aula.

Agquela “Professora Nota 10” caiu na
armadilha, que segundo Igami Tiba estd
armada para qualquer professora que,

_antes de ensinar e educar os alunos a se-

guirem o proprio caminho em busca da
solugdo para os problemas individuais e
familiares, os adota como filhos e se trans-
forma na “salvadora”.

O psicanalista e escritor alerta ainda
para o risco de quando o aluno for maior,
a professora envolver-se a tal ponto de
sentir-se responsdvel pela vida e pelo pro-
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prio aluno, e, na impossibilidade de tornar-
se mde, casa-se e passa a ser a provedora
dando suporte psicoldgico, espiritual e,
muito freqiientemente, material ao aluno-
marido ou seria marido-aluno?

Se esta armadilha existe e se as professo-
ras correm este risco, tudo bem, mas dai a
premiar, com reportagent nacional, uma pro-

fessora pelas atividades extra-classe e ndo

por exercer sua atividade-fim, jd é uma in-
versdo de valores. O professor precisa co-
nhecer seus alunos, saber de suas dificul-
dades e problemas familiares, mas sua mis-
sdo, sua atividade principal ¢ ensinar a ser,
a fazer, a conviver, a conhecer e a aprender.
Solidariedade, qualquer um e todos pode-
mos praticar, ndo € preciso ser professora,
nem mesmo assistente social.

A missdo do professor € ensinar e se deve
ganhar algum prémio, que seja por esta ra-
zdo, realizar muito bem a sua tarefa. Para
premid-lo um saldrio justo seria um bom co-
mego. Boas condicoes de trabalho e a cria-
cdo de fichas individuais de acompanha-
mento da vida escolar dos estudantes, reu-
nides pedagdgicas e conselhos de classes
efetivos e de boa qualidade, seriam o maior
prémio que cada professora e professor de-
veria ganhar.

A incumbéncia bdsica do professor é en-
sinar. Ele ndo deve precisar fazer outras
coisas para ser premiado. E como jd dizia
Darci Ribeiro, “tem professor que ganha
demais, muito, muito mesmo pelo que faz. E
hd outros que, por mais que sejam bem re-
munerados, jamais o serdo o suficiente para
trabalho que desempenham pois seu sald-
rio estd sempre aquém daquilo que merece-
riam ganhar”.

De qualguer modo,

Parabéns pelo Dia do Professor!

Por Vicente Martins (*)

Direitos e deveres dos profissionais
de ensino: O que diz a LDB

O artigo 67 da Lei 9.394/96, a LDB (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional) as-
segura aos docentes do magistério piiblico:
a) ingresso, exclusivamente, por concurso de
provas e titulos; b) Aperfeicoamento profissi-
onal continuado, inclusive com licenciamento
periédico remunerado para esse fim; c) Piso
salarial profissional; d) Progressdo funcio-
nal baseada na titulacdo ou habilitacdo, e
na avaliacdo do desempenho; e) Periodo re-
servado a estudos, planejamento e avaliacdo,
incluido na carga de trabalho e f) condicdes
adequadas de trabalho.

A LDB, no pardgrafo tinico do referido arti-

go, diz que a experiéncia docente é pré-
requisito para o exercicio profissional de
quaisquer outras fungoes de magistérios,
nos termos das normas de cada sistema.
No servige publico, os profissionais de
educagdo ndo devem abrir mdo, por ser
principio do ensino, da realizacdo do
concurso publico. A LDB, no artigo 85,
diz que “ Qualquer cidadao habilitado
com a titulagdo propria poderd exigir a
abertura de concurso piblico de provas
e titulos para cargo de docente de insti-
fuigdo puiblica de ensino que estiver sen-
do ocupado por professor ndo-

concursado, por mais de seis anos, ressal-
vados os dirveitos assegurados pelos Arts.
41 da Constituicao Federal e 19 do Ato das
Disposicées Constitucionais Transitorias”.
Para os que vdo atuar no magistério pu-
blico, devem seguir as orientacoes legais
previstas na LDB aos sistemas de ensino (fe-
deral, estadual e municipal, principalmen-
te do wltimo).
Entre os deveres dos docentes (Art. 13,
LDB), sdo citados os seguintes:
Earticipar Proposta pedagdgica da
escola
Elaborar um PLANO DE TRABALHO

Rua Marinho Lobo, 512 Sala 40
89201-020 Joinville - SC
Fone/Fax: (47) 433 6120/3027 2160

Endereco Eletronico:
www.jornaldaeducacao.inf.br
jornalismo @jornaldaeducacao.inf.br

Jornalista Responsavel:
Maria Goreti Gomes DRT/SC
Editoragao: Jornal da Educacéo
Impressao: Helvética

Tiragem desta edicéo:

5000 exemplares

Distribuicao dirigida & assinantes, anun-
ciantes e estabelecimentos de ensino
das regides de Joinville, Blumenau,
Jaragua do Sul e Sdo Bento do Sul

opiniao@, jbrnalda educacao.inf.br
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DOCENTE (PTD)

Zelar pela aprendizagem dos alunos

Elaborar estratégias para os alu-
nos de menor rendimento

Ministrar aulas nos dias letivos es-
tabelecidos pela escola

Participar do Planejamento, a ava-
liacdo e ao desenvolvimento profissional

Articular-se com as familias dos alu-
nos e a comunidade




EDUCACRS . .

Lages - Em Assembléia Geral realizada no
dia oito de outubro, em Lages, os professo-
res e especialistas da rede estadual, parali-
sados desde o dia 27 de setembro, decidi-
ram acatar a proposta apresentada pelo Go-
verno, no dia seis, e encerrar a paralisacdo
que alcangou um indice médio de 4% de
adesdo. Os “faltosos”, como classificou o
Secretdrio, retomam as aulas no dia 13 de
outubro, com o compromisso de repor os
dias parados e cumprir integralmente o ca-
lenddrio letivo sem prejuizo para os alunos.

O acordo selado entre os representantes
da categoria e a Secretaria de Estado da Edu-
cagdo e Inovacdo prevé a quarta chamada
do concurso de professores de 2001, elei-
¢do para diretor de escola no inicio de 2005
e o pagamento do abono de R$ 100,00 aos
docentes em exercicio de sala e especialis-
tas, bem como para a criagdo do cargo de
secretdrio de escola.

O secretdrio de Estado da Educagdo Jaco
Anderle avalia que, apesar de a paralisagdo
nio ter sido representativa numericamente
e do seu contetudo claramente politico, o Go-
verno tratou o movimento com respeito, in-
clusive se adiantando ao sindicato na pro-
posi¢do de um acordo que possibilitou a sa-
ida para o impasse.

“Cabe ao nosso governador Luiz Henrique
todo o mérito pela rapidez e habilidade na
condugdo das negociagdes, evitando um
desgaste prolongado da sociedade como

tem ocorrido em outros estados”, salienta
Anderle. Apesar do niimero inexpressivo de
professeres que aderiu ao movimento inici-
ado no dia 27 de setebmro, cerca de 20 esco-
las da regido da Grande Florian6polis, Mara-
vilha, Chapecd, Criciima e Tubardo foram
fechadas a for¢a de piquetes durante esse
periodo. '

O pagamento do abono deve ser feito em
trés parcelas de R$ 50,00, R$ 25,00 e R$ 25,00,
nas folhas de outubro, 1° de janeiro e 1° de
fevereiro. O secretario Jacd Anderle desta-
cou como um grande avanco para a valoriza-
¢do do magistério a decisdo espontinea do
governador de estender o abono aos 1.491
especialistas e sobretudo, de criar o cargo
de secretdrio de escolas, uma “necessidade
histérica das unidades de ensino que traréd
beneficios enormes para a educagio em Santa
Catarina”.

Projeto de lei determinando a criagao do
cargo ja estd sendo elaborado, assim como
o processo licitatério para a convocacdo de
um novo COncurso — em carater nacional —
para professor, secretdrio e assistente técni-
co administrativo.

Anderle acrescentou que o governo con-
seguiu atravessar este ano uma crise finan-
ceira gravissima com ganhos para o magis-
tério (total de R$ 250,00 em abonos) e que hd
melhores perspectivas para o proximo ano.
“A porta do didlogo estd sempre aberta”,
finalizou.

Feira escolar distribui mudas
de plantas medicinais

Joinville - O Projeto Jardim
Medicinal, vencedor do Pré-
mio Embrado de Ecologia
2003, na categoria Semente, da
Escola de Ensino Médio Dr.
Ruben Roberto Schmidlin, foi
apresentado, no dia 23 de se-
tembro, & comunidade. Esta é
uma das fases do projeto que
tem o objetivo de aprofundar
os ‘conhecimentos e incenti-
var o cultivo, disseminagio,
distribui¢io e uso de plantas
medicinais na comunidade.
Durante o evento, foram dis-
tribuidas mais de 200 mudas,
de 18 espécies diferentes de
ervas medicinais para os visi-
tantes da feira.

O evento ambiental, nomea-
do “Saide Natural — A medicina no seu quin-
tal” € a culminancia da primeira etapa da rea-
lizagdo do projeto. O preparo do jardim medi-
cinal, vem sendo executado desde o més de
junho. A feira contribuiu para a dissemina-
¢do dos conhecimentos adquiridos com uma
ampla pesquisa, realizada pelos alunos, pro-
fessores e funciondrios, sobre as proprieda-
des e uso correto dos chds.

Enquanto implementam o projeto, a escola
ganhou pintura e nova decoragdo nos trés
jardins, que eram pouco aproveitados. Du-
rante a Feira, além da distribui¢cdo de mudas
e da apresentagdo de relatérios das diversas

atividades desenvolvidas até esta fase do
projeto, os visitantes puderam apreciar apre-
sentacdes artistico-culturais come teatro,
danca, coral, sempre com temas relaciona-
dos a preservacdo ambiental.

O auge da feira foi a entrega da mudas e
plantas coletadas do jardim medicinal da es-
cola. Os estudantes explicavam aos visitan-
tes todos os cuidados necessirios ao bom
desenvolvimento da planta, bem como suas
recomendacdes medicinais e alertavam para
o0s riscos do uso incorreto e indiscriminado
de plantas medicinais.
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. Professora e Vereadora PP

DIA DO PROFESSOR

Agradeco pelo voto de confianca para continuar
representando a educacido na

A wvocé professor que nesta |
nobre missio de educar semeia |
a esperanca, 0 amor e 4 paz. |

Parabéns pelo seu dia!

Amara de Vereadores.

CARMELINA BARJONA

| Contato: 2101-3221 ou c.barjona@cyvj.sc.gov.br

Mevemie e oeeeemporsogien ottt

b ; )

Florianépolis - A regido Sul do Estado de
Santa Catarina vai ganhar um campus uni-
versitdrio federal que comecard a funcionar
no préximo ano. Trata-se de uma expansio
ga Universidade Federal de Santa Catarina
{UFSC), antiga reivindicagio da dire¢io da
tidade. No dia sete de outubro, o ministro
Educagdo, Tarso Genro, esteve em
citima para discutir com lid as locais
lantacdo do campus.
ndo o reitor da UF

José

o sul do estado

Botelho, o objetivo da reunido foi de apre-
sentar o projeto ao ministro e estabelecer um
cronograma para uma grande audiéncia pud-
blica que ird determinar, inclusive, o local
onde o campus deve ser instalado. A idéigf
inicial € estabelecermos uma base fisica e ini
ciarmos alguns cursos a distincia. Tamb
temos o projeto de criar vestibulares esp
ais e cursos na drea de licenciatura para
professores da regido”.

15 DE OUTUBRO

E DIA DE QUEM TRANSFORMA O

SEU TALENTO EM PROFISSIONALISMO

TRANSFORMAR VOCE EM

UM PROFISSIONAL ETICO

E COMPETENTE E A GRANDE
RAZAD DE TODO PROFESSOR

 NESTE DIA 15 DE OUTUBRO
A ACE AGRADECE A TODOS 0S
PROFESSDRES PELA DEDICACACD

E COMPROMETIMENTO.

ACE

TELEVESTIBA

www.ace.br -
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O policial de transito, também
conhecido como guarda de tran-
sito, é a maior autoridade nas |
ruas quando se trata da movi-
mentacdo de pedestre e veicu-
los. E preciso consider4-lo como
aliado, pois € ele quem estabe-
lece toda a orientagdo para o tra- |
fego e resolve os seus proble- |~
mas, ajudando as pessoas, evi-

tando acidentes, socorrendo
vitimas e permitindo o melhor
 fluxo para todos. Ele atua de
4 dois modos: emitindo sons com
seu apito e fazendo gestos,
sempre dentro das regras do
Cadigo de Transito Brasileiro.
@ Portanto, o policial de transito
™. merece a nossa consideragio
€ 0 respeito ao seu trabalho.

03 10 transito

Excistern algumas normais de seguranga que devem ser obedecidas pelo
homem para garantir a sua vida ¢ a dos outros. As principais sao:

Para o pedestre:

Tl

© Respeitar os sinais de trnsito.

© Sair de onde estiver com alguma an-
tecedéncia, para ndo precisar correr.

© Utilizar sempre a faixa de seguranca,
onde houver, olhar para os dois lados, as-
segurando-se de que a pista estd livre ou
sem veiculos préximos.

© Andar sempre na cal¢ada, longe do
meio-fio.

© Onde nio houver calg¢adas, andar
pelo lado esquerdo da via.

© Se estiver em grupo, andar em fila
dnica.
© Nio atravessar a rua no meio de car-

ros parados, mesmo se estiverem estacio-
nados.
© Niao desafiar veiculo em movimen-

to, tentando cortar a frente.

Para o ciclista:

Fonte: http:/ /www.collsusping.diba.es

=  Conhecer respeitar os sinais de
transito. .

=5 Utilizar as ciclovias, quando existi-
rem, ou andar pelo lado direito da via urba-
na, préximo ao meio-fio € na mesma dire-
¢cdo dos veiculos.

= Nas rodovias, andar na direcao con-
traria ao transito e sempre pelo acostamen-
to.

=  Ndio andar nas calgadas.

=>  Nio andar e zigue-zague ou em for-
ma exibicionista. Evitar manobras bruscas.
=>  Dar sinal com o brago para virar a
esquerda, A direita ou para parar.

=  Moderar a velocidade, para andar
em seguranca.

=>  Sido equipamentos obrigatérios:
campainha, sinaliza¢do noturna dianteira,
traseira, lateral e nos pedais, e espelho
retrovisor do lado esquerdo.

_ ano de 2004 foi “Esgotamento Sa-

i JORMNAL Doay
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Estudantes pesquisam indice
de satisfacao com instituicao

J oinville - No dltimo dia 23 de setembro,
sete pesquisas realizadas por alunos do
2°ano do curso de Designer da Univille fo-
ram apresentadas a académicos dos cursos
de Administragdo e Educag@o Fisica. Orien-
tados pela professora Ofélia Gomes Macha-
do , os estudantes escolheram os temas, o
que resulton numa diversidade bastante
grande e surpreendeu a professora.

Dentre os objetivos de estudo, estava a
empresa responsavel pelas fotocopias pro-
duzidas para os académicos, o perfil dos co-
legas do curso de Designer, os habitos de
alimentagdo e exercicio fisicos entre os aca-

démicos da Univille, a academia da Universi-
dade, a aceitacio do profissional de designer,
a sinalizacao e os laboratérios da instituicao.
E outros de interesse comunitirio como a
doacdo de sangue e os indios do sul do Bra-
sil.

A maioria dos questiondrios foram aplica-
dos no campus da propria universidade e os
resultados despertaram o interesse da Insti-
tuigdo que mostrou-se interessada em usa-
los para promover melhorias. “Os dados aqui
apresentados podem dar um rumo interessan-
te para o futuro da Faculdade”, explicou o
professor e pré-reitor Paulo Koentopp.

_Indaial - O “Manifesto da
Agua”, realizado no dia 21 de se-
tembro, em comemoragao a Sema-
na da Agua, contou com a partici-
pacdo de vdrias escolas da rede
municipal e estadual de ensino. A
Semana da Agua € um evento de
conscientizagcio ambiental promo-
vido todos os anos pelo Comite da
Bacia do Rio Itajai-acti nos munici-
pios de sua abrangéncia.

O tema da Semana da Agua do

nitdrio” e teve como objetivo alertar
a populagdo para os problemas re-
lacionados ao esgoto sanitario, um
dos maiores poluidores da bacia; e incentivar
a tomada de medidas que visem resolver ou
minimizar os problemas.

O “Manifesto da Agua” teve como ponto
culminante a realizagdo de um abrago ao rio,
sobre a Ponte dos Arcos, no rio Itajaf-acd.
Posicionados sobre a ponte, os manifestan-
tes, de maos dadas, ligaram uma margem 2
outra, num gesto de carinho para com o prin-
cipal rio que banha o Municipio e sua bacia

RAPIDAS

hidrogrifica.

A manifestacdo puiblica da preocupagao
com a qualidade da dgua e com o aspecto
visual do rio, que juntamente com a Ponte
dos Arcos compde um dos cartdes postais
de Indaial, foram os motivadores principais
do evento que teve também uma série de
oficinas e palestras sobre recursos hidricos,
saneamento basico e esgoto sanitério.
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Calendario escolar de 2005 é unificado em Joinville

Joinville — A rematricula dos alunos da
rede piblica municipal e estadual de ensino
acontecerd de 15 a 30 de outubro e.0s novos
alunos devem fazer a matricula entre 16 e 30
de novembro. Os professores da rede publi-
ca de ensino de Joinville retornam as esco-
las no dia primeiro de fevereiro de 2005, e
todas as escolas das duas redes fardio o pla-
nejamento anual na primeira semana de fe-
vereiro, assegurando a implementac¢io de
uma Proposta Politica Pedagogica que aten-
da tanto aos parametros da Proposta
Curricular de Santa Catarina, quanto do
Municipio de Joinville. As aulas das duas
redes terdo inicio em 10 de fevereiro. De 17 a
31 de julho havera recesso escolar e o ano
letivo de 2005 iré até 20 de dezembro.

A defini¢io dos calenddrios unificados de
matricula e de atividades de 2005 sio agdes
resultantes do termo de convénio assinado,

no dia 26 de julho, entre o municipio de:

Joinville e o governo do estado, que prevé a
implantacdo do Regime de Colaboragio e
Gestao Compartilhada do Ensino Fundamen-

tal na maior cidade do Estado.

O convénio estd longe de atender aos
anseios iniciais do governo do estado que
era a transferéncia de todos os alunos do
Ensino Fundamental para a gestdao comparti-
lhada com os municipios. A proposta inicial
esbarrou na questdo do pessoal e da previ-
déncia dos profissionais que seriam transfe-
ridos de uma para outra rede.

A gestao compartilhada, em Joinville, se-
gue os parimetros do “possivel” e os estu-
dos da Comissao Paritdria que se retne peri-
odicamente, explicou o Secretirio da Educa-
¢do professor Sylvio Sniecikovski. Em linhas
gerais, o regime de colaboragio evita a
sobreposicio de agdes dos dois poderes
publicos, com a cess@io da estrutura fisicas
de escolas de uma para outra rede, até o
momento, mais da rede municipal para a es-
tadual.

Um total de 14 escolas da rede municipal
abriga turmas de Ensino Médio da rede esta-
dual no perfodo noturno. E uma escola da
rede estadual recebe, no periodo diurno, es-

7
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E despertar a magia do saber

é abrir caminhos de esperanca
desvendar o mistério do calculo
da fala e da escrita.
E criar o real desejo de ser.

E promover o saber universal
especializar politicos,
> médicos, cientistas,
técnicos, adm/n/stradores, artistas...
E participar profundamente do crescimento social...

3

E trabalhar em grande mutirdo
/ancando as primeiras bases
que transformarao idéias em projetos
executados em terra firme ou em imensidao.

2

E néo se dar conta da amplitude
de um trabalho que € missao
mover 0 mundo atraves

do operdrio ou presidente
que um dia passou por sua mao.

Homenagem da Fundamas aos Professores

tudantes do Ensino Fundamental e demais
profissionais da rede municipal.

Nestas escolas h4 duas secretarias, uma
de cada rede, e gestores para cada grupo de
trabalhe. A maior dificuldade, que deve ser
minimizada com o convénio, é a administra-
¢do da biblioteca escolar e da sala
informatizada.

Nas escolas em que ndo ha atendente ndo
€ disponibilizada a biblioteca no periodo no-
turno, por exemplo. O mesmo acontece com
a sala informatizada. “Quem tem que ganhar
com este processo € o aluno e sua familia,
mas para que ele ganhe, o professor também
tem que ganhar”, justifica Sniecikovski.

A assinatura do convénio prevé que a

Tesponsabilidade pela manutencdo dos es-

pacos e materiais pedagégicos deve ser do
principal executor da acdo educativa. Assim,
caberd ao municipio, em suas escolas,
disponibilizar ndo somente 0s espagos, mas
também o pessoal necessdrio para sua utili-
zagdo. Do mesmo modo, as escolas de rede
estadual, que cederem espago a rede munici-
pal deve disponibilizar pessoal.

O aprofundamento deste regime de cola-
boracdo e a definicdo de um calenddrio tini-
co para as duas redes, bem como um Projeto

A Constituicao de 1988 e nova LDB deter-
minam os percentuais de investimento de
cada esfera governamental em educagio e
os niveis de ensino que seriam de responsa-
bilidade de cada governo. O ideal seria que a
Educacgio Infantil e o Ensino Fundamental
fossem geridos pelo Municipio, o Ensino
Meédio pelo Estado e o Superior pela Nagdo.
Mas ao longo da histéria do Pais, a centrali-
zagcdo dos recursos nas maos do governo
federal dificulta qualquer ag¢do descentrali-
zada.

Além desta situagdo, boa parte das esco-
las construidas nos pequenos municipios,
especialmente os essencialmente rurais, sdo

da rede estadual e hd ainda os municipios

que ndo tém recursos suficientes para assu-
mir estes estabelecimentos. Esta realidade faz
com que estados e municipios dependam de
repasses do Ministério da Cultura para fi-
nanciar a educacdo bdsica, ja que a arrecada-
¢do ¢ centralizada.

Noutra vertente, € preciso considerar a
gestdo da unidade de ensino. No estado de
Santa Catarina, os municipios em que ha elei-
¢do para diretores, sio minoria. Em sua qua-
se totalidade, os diretores de escolas sdo afi-
lhados politicos dos governantes locais ou
estaduais. E implantar gestdo compartilhada
em estabelecimentos com divergéncias poli-
tico partiddrias € praticamente impossivel. E
a implantagao de elei¢des para diretores leva,
também, 0s governantes a perderem poder
politico nas comunidades.

Em todo o estado, hd ainda mais um agra-

vante, com o fim da descentralizacdio admi- -

nistrativa e a subordinacdo financeira das
GEREIs as Secretarias Regionais, as escolas
da rede estadual estdo sem dinheiro para pro-
videnciar pequenos consertos, por vezes até
sem giz, sem material de expediente, algumas
sem ou com pouca merenda escolar e sem
qualquer autonomia financeira ¢ administra-
tiva para tomar decisdes, pois que a cobran-

Politico Pedagdgico que contemple tanto a
Proposta Curricular de Santa Catarina como
do Municipio de Joeinville, sdo outras das
proposi¢des do Convénio.

O calendério escolar de 2005, unificado
para as duas redes, a as normas para matri-
cula de novos alunos, bem como a corregdo
idade/série em classes de corregédo de fluxo e
a idade minimo de 15 anos completos para
matricula no Ensino Fundamental, 18 anos
para matricula no Ensino Médio e 16 anos
completos para a Telessala de 5° a 8 série do
EJA. A matricula para os novos alunos do
EJA (exceto o modularizado que & permanen-
te) serd de 16 a 30 de novembro.

Os calendéarios de matriculas e o anual de
2005, para as escolas puiblicas municipais e
estaduais de Joinville, ji foram definidos. A
rematricula sera realizada de 15 a 30 de outu-
bro e de 16 de a 30 de novembro serdo efeti-
vadas as matriculas dos novos alunos. O
cadastro de novos alunos para a Educacio
Infantil deve ser feito de 1° a 15 de novembro
nas unidades de ensino, a listagem dos apro-
vados serd divulgada no dia 1° de dezembro
e a matricula serd efetivada de 2 a 10 de de-
zembro.

ca de “contribuicdes espontineas” foi proi-
bida pelo Secretirio Jac6 Anderle.

Ou seja, as escolas estdo sem autonomia
administrativa, financeira e pedaggica, uma
das proposi¢des dos convénios de gestdo
compartilhada que estio sendo assinados
entre o governo do estado e as prefeituras.
Ser diretor de escola da rede estadual nio ¢
mais um grande privilégio.

Em Joinville, a transferéncia total dos es-
tudantes e professores do Ensino Fundamen-
tal da rede estadual para a municipal, ou mes-
mo a gestdo compartilhada integral, mesmo
que sem a transferéncia legal dos profissio-
nais da educacdo, tem na diferenca salarial
entre os professores das duas redes, outra
grande dificuldade. Ndo somente os saldri-
0s, mas a politica de administracdo de pes-
soal e pedagdgica sdo diferenciadas.

Por outro lado, a transferéncia dos profes-
sores transferiria a divida da aposentadoria
a previdéncia municipal, um custo alto e de
longo prazo. Esta € a segunda dificuldade
para a implementagdo da gestdo comparti-
lhada desejada pelo governador Luiz
Henrique.

O saldrio dos professores, a estrutura fisi-
ca das escolas e os programas pedagégicos
aplicados na rede municipal, geram um custo
aluno ano de R$ 1300,00 contra os R$ 900,00
previstos pelo Fundef.

A cessdo de espago fisico, de pessoal, o
planejamento e a implementa¢io do Plano de
Trabalho Anual do Ensino Fundamental pi-
blico no Municipio, constando diagnéstico,
diretrizes, objetivos, metas, acGes e fontes
de recursos, bem como sua avaliagfo sdo al-
gumas das ac¢des que previstas no convé-
nio. E, cabe a Comissdo Paritaria, formada
por oito profissionais das duas redes, conti-
nuar estudando, acompanhando e avalian-
do continuamente o processo no municipio
de Joinville. O convénio firmado em julho tem
vigéncia até 31/12/2004, mas devera ser pror-
rogado, tendo em vista a reeleicio do prefei-
to-Marco Tebaldi.
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Joinville — O Evento de culminincia dos
projetos relacionados & Semana do Transito e
ao Meio Ambiente, realizado no dia 25 de se-
tembro, na EEB Engenheiro Annes Gualberto,
incluiu uma exposi¢ao de trabalhos, ativida-
des educativas entre os préprios alunos e uma
blitz educativa em frente a escola, localizada
no bairro Iririd. Durante a blitz, os alunos dis-
tribuiram panfletos educativos sobre seguran-
¢a no trinsito e panfletos para os motoristas,
motociclistas, ciclistas e pedestres.

Os trabalhos realizados durante a semana,
tiveram a participa¢do dos alunos-guia. Eles
construiram uma mini-cidade com semaéforos,
placas de sinalizacao e faixa de pedestre, ori-
entados pelas professoras de arte, Daniela
Krueger Holz e Salete Moser Florentino e pelo
professor de Fisica Fibio Cardoso de Santos.
Os alunos das séries iniciais circulavam na ci-
dade, dentro de um carro feito de papelao e
eram instruidos pelos alunos-guia de como
transitar na cidade.

Para a Diretora Adjunta Rute Preus de
Freitas, coordenadora dos trabalhos, as crian-
¢as sdo a solucdo em busca da paz no transi-
to. “Eu parto do principio de que ela deve
aprender nogdes de transito na escola, assim
como estuda Portugués e Matematica. De que
adianta a crianca aprender Geografia, Hist6-
ria, se ao chegar na esquina, ¢ atropelada por-
que ndo conhece as normas do trinsito?”,
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guestiona.

“Trabalhamos nao s6 durante essa sema-
na com as criancas, mas todo o ano, para que
elas aprendam a conviver no trinsito, saibam
respeitar as normas e possam ir e vir, na espe-
ranc¢a de que haja paz no transito num futuro
préximo”, comenta.

O trabalho culminou com a apresentacio
musical, Cuidado, criancas, ao atravessar a
rua, tealizada pelos alunos da 3™ séries, que
mostrou situacdes vivenciadas no cotidiano

seu especial significado.
significativos motivos:

pretende enxergar;

Por procurar desce
residem suas dificuld
Certamente, no
lhe cabe fazer
em: e

Ajudar os alunos
conhecimentos existente
- Ajudar os alunos
Incentivar os alunos
Nao so6 mostrar aos
incentiva-los a escol

_que mais do que u
digna comemoragao.

DIA DO PROFESSOR

Mais do que uma data, uma merecida comemoragao!
Dia do Professor € uma data que se comemora a cada ano como
a de tantas outras profissoes, no entanto, o que a diferencia é o

Ser professor ndo € querer ser mais e melhor que os demais
seres humanos, mas a sua missao o diferencia por alguns

- Por procurar apreciar em seu justo valor seres humanos;
. Por ajudar a outrem a enxergar mais claramente o que

Fir 0 que 0s outl

ICIaI.'LmE‘thf qualidade de vida;

aprenderam e onde

mares n eis, como

0Os alunos-guia
construiram uma mini-
cidade para os colegas
menores aprenderem
a se movimentar no
trénsito..

de uma cidade, fazendo com que seus colegas
pudessem assimilar as atitudes e praticas cor-
retas para a verdadeira paz no fransito. Rute
lembra que uma crianga bem educada sobre o
trinsito ndo vai ajudar a melhora-lo s6 quan-
do for motorista. “A crianga € um agente
multiplicador. Ela aprende e vai ensinar ao co-
lega, e vai também cobrar do pai”, conclui.

Meio ambiente

Os alunos também puderem expor no dia,
trabalhos sobre 0 Meio Ambiente, que segun-
do a professora Rita de Cdssia Rosa, é um dos
grandes problemas enfrentados pela humani-
dade. “A proposta da escola durante essa se-
mana em contemplar esses dois temas € de
educar os alunos, fazendo com que eles olhem
pro mundo de uma maneira diferente”, expli-
cou. Os alunos das 1*e 2*séries, produziram
parodias sobre a reciclagem, construiram brin-
quedos com materiais recicliveis, como as gar-

iy 2o SO

ucC.

rafas de refrigerante, que foram transforma-
das em vai e vem, brinquedo que, segundo os
alunos, era o preferido.

A reducdo do lixo, a reciclagem e
reutilizagao foram abordadas por diversas tur-
mas do Ensino Fundamental, e o Jornal da Edu-
cacdo serviu como fonte de pesquisa. Eles pro-
duziram cartazes informativos. As 6% séries,
além de cartazes, produziram poemas, orienta-
dos pelo professor de portugués Rafael L.
Tavares. J4 o Ensino Médio retratou o Meio
Ambiente artisticamente, por meio de mosai-
COS.

“A escola tem um papel fundamental em
relagfo a orientacdes dadas aos seus alunos a
respeito do meio ambiente e em questdes do
trinsito entre tantas outras. Essa semana sem
divida nenhuma foi muito produtiva aqui na
escola, os alunos estio de parabéns pelos tra-
balhos apresentados”, concluiu satisfeita a
professora Rute.
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Histérias da @aucagé‘i@

- .dos Santos Anjos, estio montando
" luma casa inteiramente de caixas de
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Joinville - Os alunos do mater-
nal I e I e do Jardim I, do Colégio

leite. Idealizada pela professora
Juliana Hahn e concretizada com a
ajuda dos alunos e também das pro-
fessoras Elisabete de O. Carvalho,
Rizia da Silva Fagundes ¢ Leila
‘Poffo. As criancas estdo auxilian-
|do desde o inicio do projeto. Todas
as criangas e familiares dos estu-
dantes da Educagdo Infantil cola-
boraram trazendo as caixas de leite.
Em seguida, foi o momento de
encapar as caixas. Durante as férias
escolares, as professoras iniciaram a mon-
tagem da base da casa e em agosto teve
inicio a decoragdo.

A casa ji estd de pé, dentro da sala de
aula e os alunos estdo fazendo a decoragio
do espago que ja se transformou no princi-
{pal local de brincadeiras. A decoragido com
“moéveis e utensilios”, confeccionados tam-
bém com caixas de leite, e a pintura dos “tijo-
los”, flores e do sol que esta sendo feita pelas
proprias criangas, € resultado de decisdo con-
junta nas quais a opinido dos alunos é levada
a sério.

“Todos colaboraram trazendo as caixas.
Quando imaginei o projeto nio pensei que as
criangas fossem se envolver tanto, queriamos
desenvolver a imaginagdo, a socializagio e ter
um espago para trabalhar melhor o faz-de-con-
ta, espaco ideal para a crianca aprender sobre
comportamento social.

r! Reciclar!
- LTRSS,
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Reportagens publicadas no
Jornal da Educacdo foram
usadas como fonte de pesquisa
e estavam expostas tanto
entre os trabalhos relacionados
ao transito, quanto junto aos

sobre o meio ambiente.

MOTORISTA
De preferéncia
a VD

~ Casa confeccionada com
caixas de leite seduz criancas

E hoje, quando percebo, elas estio vi-
vendo os papéis imagindrios, as relagdes so-
ciais de diversas maneiras. As proprias cri-
angas se organizam e coordenam as repre-
sentagOes em que se revezam no papel de
made, pai, fitho, professor, médico, animais,
enfim, soltam a imaginacdo, fantasiam, imi-
tam e crescem desenvolvendo-se e forman-
do a personalidade”, explicou a professora
Juliana, entusiasmada com o projeto que ain-
da esti em andamento.

Narberee Belbeabricke

Professor Orestes Guimaraes: um paulista em
Santa Catarina, semeando o novo

“Chegou nesta cidade no dia 9 e acha-se
hospedado no Hotel Muller, o sr. Professor
Orestes Guimaraes, contratado pelo governo
do Estado para inaugurar e dirigir o Colégio
de Joinville, O sr. Orestes Guimaraes € um dos
mais distintos educadores do adiantado Es-
tado de Sao Paulo, cujo governo o cedeu ao
de Santa Catarina, para realizar entre nés o
ensino pelo método americano, que naquele
Estado tem feito na instrucio primaria admi-
Fiveis avancos, Nao SO No que concerne ao
desenvolvimento intelectual das criancas,
como no que diz respeito ao desenvolvimen-
to fisico, disciplina e aplicagdo a escola”.

Esta breve nota, publicada no dia 15 de
dezembro de 1906, pelo Jornal “Comércio de
Joinville”, sintetiza a epopéia que o profes-
sor paulista Orestes Guimaraes, comecando
por Joinville, realizaria em toda a instrugao
ptiblica catarinense, a partir da reforma
curricular de 1911. Modificar o habifus peda-
gogico das escolas primarias publicas
catarinenses, de modo a gerar novas praticas
escolares, novos sentidos e novas formas de
inteligibilidade “condizentes com os novos
tempos”, foi a tarefa que lhe foi confiada pelo
governador Vidal Ramos.

Mudar o sistema de ensino de modo a ins-
taurar um novo sistema de pensamento. E para
orientar a saida desse intrincado labirinto ha-
via um fio miraculoso, tal como o de Ariadne:
o método de ensino intuitivo ou licdes de coi-
sas, ‘o método americano”, o qual, diziam os
republicancs, vinha transformando o destinoe

das sociedades em toda a parte.

Privilégio de poucos, esse fio foi trazido
pelas maos de Orestes Guimaries, a quem
como Teseu, foi delegado o poder de libertar,
nio a ilha de Creta, mas a escola piiblica
catarinense das mazelas da escola imperial, de
modo a extinguir velhos habitos coloniais e,
dessa forma, colocar Santa Catarina narota da
civilizacao e do progresso.

Nao foi sem razdo o fato do professor
florianopolitano Laércio Caldeira de Andrada
0 comparar ao personagem biblico Paulo de
Tarso - o semeador do novo.

Na verdade, tratava-se de um educador pro-
fissional, figura rara por estas bandas nos pri-
meiros anos do século XX que, tal como seus
colegas da Escola Normal de Sao Paulo, inau-

Gladys Mary Ghizoni Teive!

guraram no pafs a era marcada pela presenca
do professor primdrio nos negécios publi-
COS.

Sem diavida, Orestes Guimardes sinteti-
zava as expectativas de sua geragao, tradu-
zindo, muito habilmente, as referéncias con-
sideradas importantes para a regeneragio
nacional e, conseqiientemente, para a ordem
¢ 0 progresso, principais bandeiras do
positivismo que inspirou os educadores da
Primeira Repiiblica no Brasil.

Sua atuacio firme e forte no comando da
instrucdo piblica catarinense entre os anos
1911-1918, deixou marcas indeléveis no nos-
so sistema de ensino piblico, tal como os
grupos escolares e, sobretudo, a mudanga
do habitus pedagdgico, contribuindo para en-
gendrar uma nova civilidade e uma nova ati-
tude diante do mundo: cientifica e pratica.

A educacdo escolar catarinense ndo se-
ria mais a mesma ap6s a sua passagem por
aqui e ainda hoje, apesar do esquecimento a
que o seu nome foi relegado, pode-se obser-

- var resquicios da sua reforma no ensino fun-

damental catarinense.

1 Professora da Faculdade de Educaciio/UDESC e doutoranda na drea de Educacfio, na
Universidade Federal do Parana/UFPR, onde investiga a reforma curricular empreendida
por Orestes Guimardes. Autora de “Modernizacio econémica e formacao de professores
em Santa Catarina”, publicada pela Editora da UFSC. E-mail: gladys2@brturbe.com

* Professor na UDESC e autor de "A fabricacaoc escolar das elites: o
Ginasio Catarinense na Primeira Republica (Editora Cidade Futura).

Endereco eletrénico: norberto@udesc.br
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Projetos de inclusao em escolas publlcas
brasileiras concorrem a Prémio da OEI

Brasilia - Experiéncias sobre inclusio de-
senvolvidas por trés escolas publicas brasi-
leiras foram escolhidas pela Organizacéo dos
Estados Ibero-americanos para a Educagao,
a Ciéncia e a Cultura (OEI), entre 230 traba-
lhos inscritos por paises do Mercosul, e dos
associados Bolivia e Chile, no concurso Es-
colas que fazem Escola: por uma pedagogia
da inclusao. Ao todo, a OEI selecionou 12
trabalhos, sendo quatro da Argentina, um
da Bolivia, trés do Brasil, dois do Chile e dois
do Uruguai.

O prémio € a participa¢do de um diretor e
de um professor por escola num semindrio
internacional promovido pela OEI onde eles
vio apresentar e debater as inovagdes de-
senvolvidas e conhecer os 12 trabalhos se-
lecionados. O seminério acontecera em no-
vembro, em Atlantida, no Uruguai.

O Brasil inscreveu 54 experiéncias, das
quais foram escolhidas as do Colégio Esta-
dual Novo Horizonte, de Toledo, e do Colé-
gio de Aplicagdo Pedagégica da Universida-
de Estadual de Maringd, ambas do Parand, e
do Colégio Estadual Presidente Kennedy, de
Belford Roxo, regido metropolitana do Rio
de Janeiro (RJ). Os critérios de selegdo da
OEI levaram em conta a relevéncia pedagé-
gica e social dos projetos, o grau de esforgo
realizado por diretores e professores, os efei-
tos das atividades na dinimica escolar, e a
capacidade de comunicacdo da equipe que
descreveu o trabalho desenvolvido.

Combate a violéncia

Situado num bairro da periferia de Toledo,
cidade com cerca de cem mil habitantes, no
oeste do Parand, o Colégio Estadual Novo
Horizonte desenvolveu uma experiéncia de
incentivo as atividades artisticas e esporti-
vas como saida para combater a violéncia €
melhorar a auto-estima dos alunos, profes-
sores ¢ da comunidade.

“Mudar a concep¢do que se tinha do bair-

AMUNESC

ro e da escola era o desa-

fio, sobretudo porque os alunos odiavam a
escola”, descreve o professor de Histéria e
Filosofia Sadi Nunes, um dos autores do tra-
balho.

O projeto pedagdgico inovador comegou
a ser construido e aplicado em 2001. Tiveram
énfase as atividades artisticas, culturais e es-
portivas que, em pouco tempo, transforma-
ram a realidade do bairro e destacaram a es-
cola nos eventos do municipio e do estado.

A cada ano a escola realiza festivais de
arte e cultura que abrangem mostras de lite-
ratura, danga e teatro. Em 2002, o tema cen-
tral do festival foi os 50 anos de Toledo e em
2003, os dez anos da escola. Como professo-
res, alunos e a comunidade se envolveram
nas tarefas o projeto foi crescendo, descre-
vem os autores.

Em 2001, a escola ganhou o prémio mérito
ambiental da ONG Eco Clube, de Toledo, em
reconhecimento ao trabalho da gincana eco-
l6gica que teve, enire suas tarefas, arrecadar
papel e garrafas pet para reciclagem. -

%

A AMUNESC parabeniza
pelo espirito de contribuicdo
no desenvolvimento da
capacitacdo humana.

Em 2002, os participantes da gincana ar-
recadaram 1,3 tonelada de papel que foi tro-
cado por cestas bdsicas que a escola re-
passou a familias carentes da comunidade
do entorno da escola.

Para incentivar o programa do Ministé-
rio da Educagédo, Tempo de Leitura, alunos
e professores elegeram escritores brasilei-
ros patronos para as salas de aula, bibliote-

ca, salas de atividades, de video e de pa-
lestras. Assim, o Colégio tem as
salas Raquel de Queiroz,
Carlos Drummond de
Andrade, Paulo Leminski, en-
tre outras, € a sala de ativida-
des, artes e TV chama-se
Fernanda Montenegro.
Com o projeto Escola Aber-
ta e a Reducdo da Violén-
cia, a escola passou a tra-
tar de um dos maiores
problemas, a violéncia den-
tro e fora da sala de aula. Além
de ndo reprimir rebeldes e vanda-
los que pulavam os muros da escola,
a direcdo passou a dialogar com eles e a
convidd-los a integrar os eventos escola-
[es: :

Certa vez um grupo de infratores veio até
a escola pedir para jogar na quadra, rece-
beu autorizagio da diregdo, apesar do des-
contentamento e escidndalo de alguns fun-
ciondrios que nao entenderam a medida.
A resposta foi simples: “com a autorizacio,
eles ndo vdo invadir amanha e vdo conti-
nuar respeitando a escola”, dizem os auto-
res do trabalho. Superada a violéncia exter-
na, a dire¢do se preocupou com a
microvioléncia e a incivilidade internas que
também foram vencidas com o didlogo.
Apoés a semana de prevencdo a discrimina-
¢do e a violéncia na escola, onde a comuni-
dade escolar discutiu o problema, a estu-
dante Jafne, da 7* série escreveu: “muitas
vezes cometemos violéncia sem perceber:
nio deixando o colega falar, furando a fila
do lanche, jogando lixo no chdo, falando
palavrdo”.

Agrupamento de disciplinas

O Colégio de Aplicagdo Pedagdgica da
Universidade Estadual de Maringé (PR) foi
escolhide por sua experiéncia Agrupamen-
to das Disciplinas, que junta matérias afins
e possibilita maior integracdo dos conteu-
dos por areas. Assim, no Colégio de Apli-
cagdo, um professor trabalha com as disci-
plinas de Histéria, Geografia e Ciéncias; €
outro com Portugués e Filosofia. As de-
mais disciplinas sdo ensinadas por especi-
alistas.

Ao adotar esse sistema, a escola organi-
zou-se levando em conta nove pontos: en-
sino fundamental em ciclos para respeitar
os ritmos dos alunos; perfil curricular, onde
sio definidos objetivos, conteddos, pro-
cedimentos e avaliagoes de cada drea e cada
ciclo; planejamento em rede, que permite o
professor partir de um tema, problematizar
a situacio e buscar solugdes na classe; im-
plantagio do ensino de filosofia, que visa
construir o pensamento reflexivo; sala por
assunto, onde o aluno encontra ambientes
apropriados ao estudo, inclusive com ma-
terial didatico; clube de leitores, onde pro-
fessores e alunos léem e trocam opinides;
enriquecimento curricular - encontros men-

sais para reflexio sobre problemas humanos e
atualidades; e avaliagio - se constitui de um
conjunto de agdes que auxiliam o professor a
refletir sobre o processo de aprendizagem.

Com 950 alunos e 51 professores, o Colégio
de Aplicagdo funciona nas dependéncias da
Universidade Estadual de Maringd, no Jardim
Universitdrio, onde oferece da educagdo in-
fantil ao ensino médio. Na avaliagdo da expe-
riéncia, segundo relato feito a OEI, a escola
diz que o agrupamento por disciplinas favore-
ceu a aprendizagem ao ajudar o aluno a supe-
rar as dificuldades, tornou os professores
agentes de inovaciio, além de ter sido bem
aceito pelos pais.

“A experiéncia deu oportunidade aos pro-
fessores de compartilhar, discutir preocupa-
¢Oes, buscar solugdes coletivas e enfrentar
as dificuldades”, relatam. Como suporte aos
docentes, a escola oferece servigo de coorde-
nagdo pedagdgica e formagdo continuada.

- = 3 b
De “pardieiro” a escola

Situado em Belford Roxo, drea metropolita-
na do Rio de Janeiro (RJ), o Colégio Estadual
Presidente Kennedy faz parte da Baixada
Fluminense, regido onde estéo os municipios
de Caxias, Sao Jodo de Meriti, Mesquita e Nova
Iguacu. Belford Roxo, informam os autores do
trabalho, se emancipou do municipio de Nova
Iguacu em 1990, mas até hoje enfrenta dois
problemas: violéncia urbana e poluicao
ambiental. :

E nesse contexto que a escola de ensino mé-
dio e educacdo profissional, onde trabalham
112 professores para atender 3.550 alunos, na
faixa etdriade 16 a 17 anos, decidiu, em 1997,
resgatar sua imagem. Considerada pela comu-
nidade ‘um pardieiro’, dizem os diretores, o
desafio foi enfrentar os problemas a partir de
um projeto pedagdgico coletivo. Esse projeto
definiu que a missdo da escola € formar pes-
soas com capacidade de argumentar, escrever
e resolver problemas; e como filosofia: formar
e informar o aluno para a vida para construir a
sociedade que queremos, o homem que dese-
jamos formar, a educagio que desejamos ofe-
recer. ]

Para executar as mudangas, a escola deu
atencdo diferenciada aos professores com a
criagdo do conselho pedagégico que iniciou
um movimento pela melhoria das a¢des esco-
lares, além da valorizac@o dos servidores que
passaram a participar de congressos, semind-
rios e cursos. Para professores, alunos e co-
munidade, a escola ampliou o niimero de com-
putadores e acesso a internet. Os diretores
também entenderam que uma “cidade que s6
tem um cinema, o teatro estd fechado e nao
existe biblioteca piblica”, a escola deveria
suprir essa necessidade para favorecer o co-
nhecimento, a socializagdo e o intercAmbio
esportivo e cultural. E abriram as portas.
Na conclusio do trabalho apresentado a OEI,
o Colégio Presidente Kennedy diz que ainda
tem muitos desafios: reverter o alto indice de
reprovacgdo, dependéncia e desisténcia na 1*
série do ensino médio; corrigir os saldrios dos
professores; ensinar limites e respeito na con-
vivéncia humana, valores que a familia
desestruturada ndo dd. Segundo eles, a se-
mente j4 foi lancada e estd germinando.
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Estudantes realizam
eleicoes paralelas

Joinville — Os estudantes da 4°B do CAIC
Professor Mariano Costa, sob a coordena-
cao as professora Gabriela Maia, realizaram
o trabalho Elei¢bes 2004. A professora pro-
pos a atividade apds observar o interesse
dos proprios alunos em discutir e vivenciar

o processo eleitoral também em sala de aula.
“Percebi o envolvimento e interesse dos alu-
nos e entdo propus aos alunos conhecer-
mos melhor os candidatos. A aceitagdo da
proposta foi imediata” e no dia seguinte era
dado inicio ao trabalho, explicou a professo-
Td.

Com o objetivo de aprofundar o conheci-
mento dos estudantes sobre os candidatos
levando-os a uma postura critica, os cinco
candidatos a prefeitura foram sorteados en-
tre os alunos.

Em casa, o aluno deveria assistir ao hora-
tio eleitoral buscando resposta para as se-
guintes perguntas: Nome do candidato sor-
teado, nimero e nome do vice, Partido do
candidato e significado da sigla, propostas
de governo deste candidato, acusagdes a
outros candidatos, nome de trés vereadores
do mesmo partido, niimeros e propostas.

Coletados os dados, os alunos foram reu-
nidos em grupos de acordo com o candidato
sorteado em comum. Cada grupo de candi-
dato analisou, comparou e escreveu um rela-
to com as respostas sintetizadas e de maior
relevéncia, registradas na primeira etapa.

A professora explicou que este momento
foi muito significativo, pois a aceitagdo ao
candidato sorteado (nem sempre o da prefe-
réncia do aluno) e, em fun¢do disso, o
envolvimento durante a atividade, nio era
entusidstico. Até entdo, nem todos os alu-
nos estavam dispostos a expor e defender e

as propostas do candidato aos demais
colegas. Também nesta etapa, o grupo ele-
geu dois membros para representar o candi-
dato e seu vice, no dia do férum/debate.

A terceira etapa era o debate entre os can-
didatos. Trajados a rigor, portando adesivos

e bandeiras, “‘os cinco candidatos a prefeito
de Joinville” participaram do debate organi-
zado em sala de aula. No primeiro momento,
cada candidato, por ordem de sorteio, apre-
sentou-se, falou sobre o seu partido e suas
propostas de governo. No segundo momen-
to, as perguntas foram sendo feitas de can-
didato para candidato e por fim da popula-
¢do (restante da turma) aos candidatos.

A votacdo secreta, numa urna confeccio-
nada por um dos alunos em casa, foi o ponto
alto do trabalho. Mas antes de votar, cada
aluno confeccionou seu préprio titulo. Na
Internet, a turma conseguiu o modelo do ti-
tulo de leitor e cada aluno preencheu seu
titulo com dados pessoais, carimbou seu
polegar direito no verso e criou uma assina-
tura. Os alunos organizaram o pleito.

Os votos foram contados com a supervi-
sao de alguns alunos apresentando o resul-
tado foi uma vitéria apertada de Tebaldi que
obteve 12 votos contra 11 de Carlito. O can-
didato Kennedy recebeu 8 votos , Kaminsky
2 votos e Terezinha ndo foi votada. A eleigdo
da turma manteve a mesma posigdo da elei-
¢do oficial embora os percentuais de vota-
¢do ndo tenham sido os mesmos.

Mas, ao contririo da elei¢ao oficial, o tra-
balho da turma tera seqiiéncia. Neste quarto
bimestre, serdo eleitos o representante e o
vice-representante da turma. Os candidatos
deverdo apresentar propostas e fazer cam-
panha para conseguir os votos dos colegas.

Pagina 9 - Outubro de 2004

FUGHJE e e le e e Des e L Ge e seine T e e el e D e i e 4 e Sl ke e e E SR En 18 Ga e 8 e e e WeThe s aTenae e Be Neme Luode e ue ie e ke he e thiEe Lot Feile te o tetiasathe T gty e e fg

A equipe da Sociedade Educacional
Santo Antdnio parabeniza vocé Professor

pelo seu dia.

Escritora visita escolas
da rede municipal

Jaragud do Sul - A escritora Roseana
Murray visita escolas municipais nestes
dias dias 14 e 15 de outubro. O roteiro tem
inicio no dia 14, com a palestra “Na roda da
literatura com Roseana Murray”, no audi-
tério do Shopping Center Breithaupt. O
evento também contard com a participacio
da consultora pedagégica Edite Faganello,
de Curitiba(PR) que fard uma andlise do es-
tudo — a avaliagio de estudantes de 15 anos
em diversos pafses, dentre eles o Brasil —
realizado pelo Programa Internacional de
Avaliagdo de Alunos (Pisa), da Organiza-

¢do para Cooperacdo de Desenvolvimento
Econdmico (OCDE).

No dia 15, a escritora serd recepcionada
por cerca de 1200 estudantes de 22 estabele-
cimentos escolares da cidade. A professora
Ivana Atandsio Dias, coordenadora da drea
de Lingua Portuguesa da rede municipal de
ensino, salienta que ler € uma das competén-
cias mais importantes a serem trabalhadas
com o aluno, principalmente apés recentes
pesquisas da OCDE indicando que a leitura
se apresenta como uma das principais defi-

 RAPIDAS

ciéncias do estudante brasileiro. Ela ensina
que ndo basta apenas identificar palavras,
mas fazé-las ter sentindo, compreender, in-
terpretar, relacionar e reter o que for mais re-
levante.

“A poesia de Roseana Murray & escrita
com a alma, € sensivel, delicada e instigante.
Apresentd-la aos alunos da rede municipal é
apresenta-los a textos bem elaborados”, ava-
lia a educadora. A escritora carioca tem mais
de 40 livros publicados e premiados na gran-
de maioria. Também faz parte da Lista de
Honrado do International Board on Books
for Young People, com o livro Tantos Medos
e Outras Coragens, publicado pela Editora
FTD, em 1994.

Roseana também estd presente em diver-
sos catdlogos internacionais e atualmente
tem titulos publicados no México e na
Espanha. Além disso, suas obras integram a
Colecdo Literatura em Minha Casa, do Mi-
nistério da Educagdo, com trés titulos publi-
cados pelas editoras FTD, Nova Fronteira e
Moderna.
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 Pés-graduacéo - Cursos - Eventos

Quimica

Insc.: Até 29/10

Local: Furb — Blumenau
Inf.: www.furb.br

Ciéncia e Engenharia de
Materiais

Automacgao Industrial
Insc.: 01 a 30/11

Inf.: (47) 431 72 13 ou
www.joinville.udesc.br

Vocacionado da Udesc
Insc.: 01/10 2 03/11

Provas: 28/11

Local: Agéncias do Besc ou
pela internet

Inf.: www.udesc.br

Sistema Acafe

Insc.: 20/10 a 08/11

Local: Agéncias do Besc ou
pela internet

Inf.: www.acafe.org.br ou
(48) 224.8860

Asselvi

Insc.: 01/10 a 13/11
Local: Agéncias da Caixa
Econdmica Federal ou
www.uniasselvi.com.br
Inf.: (47) 281-9000

Fameg

Insc.: 04/10 a2 13/11
Local: Agéncias da Caixa
Econdmica Federal ou
www.fameg.edu.br

Inf.: (47) 373-2000

Saem - Sistema de Avaliacdo
do Ensino Médio

Insc.: 27/09 a 18/10

Local: Agéncias do Besc ou
www.acafe.org.br

Inf.: (48) 224 8860

Preparo de Saladas
Data: 28 e 29/10

Local: Furb — Blumenau
Inf.: (47) 321-7300 ou
www.furb.br

Aprendendo a exportar
Data: 14 e 15/10

Local: Senai - Chapeco
Inf.z (49) 328 4304

Evite os equivocos tio

usuais no relacionamento
com a midia

Data: 18 e 19/10

Insc.: (21) 2576 7608 ou
interacao@interacacambiental.com.br
www.interacaoambiental.com.br

Planejamento de Colegoes
Data: 21/11

Local: Instituto Brasileiro de
Moda - Sdo Paulo -

Inf.: (11) 3866521 ou
www.ibmoda.com.br

Gestdo de Pessoas
Melhores Praticas
Conectividade e resultados
Data: 19a21/10

Local: Senac — Joinville

Inf.: (47) 431 6666

1° Seminario Sul-Brasileiro
de Atualizacao em
Paisagismo

Mostra de Paisagismo

Feira de Produtos e servigos
para o setor

Cursos e Clinicas
Tecnolbgicas

Palestras Técnicas

Data: 23 a 24/10 e
Local: Sede da Mercaflor - Jlle
Inf.: (47) 424 269 ou
mercaflor@mercaflor.com.br

Exame Classificatério da
Escola Bolshoi

Insc.: Até 12/11

Inf.: (47) 422 4070 ou
www.escolabolshoi.com.br

Congresso Anual da AD]
Data: 15, 16 e 17/10

Local: Centro de Convengoes
Rebougas — SP

Inf.: (11) 3675 3266 ou
congresso@adj.org.br

10 2 Talento Universitario
Insc.: 04 a 20/10
Inf.:  www.furb.br/talento10

XXVI Bienal de Artes

Data; 23 e 24/10

Local: Museu de Arte Moderna
de Sdo Paulo

Inf.: (47) 4550111

Excursao: Bienal + Casa Cor
Saida 22/10 as 23horas - Joinville
Custo: R$ 205,00 p/pessoa(inclui
hotel)

Inf.: (47) 4550111

32 Noite Brasileira
Data: 15/10
Informagdes: (47) 433-8807

Dionisos Teatro apresenta —
“Histdrias de Sdo Chico”
Data: 17/10

Inf.: (47) 423 3790

Forum Nacional do
Empresario Lojista

Data: 18 e 19/10

Informacdes:
www.empresariolojista.com.br

9° Jornada Catarinense de
Fisioterapia Ortopédica e
Traumatologica -

Data: 20, 21, 22 e 23/10
Informagdes:
www.tecnoevento.com.br/crv

Recitais Especiais

Data: 25/10

Informagoes: (47) 433-2268
Ingressos: Entrada Franca

52 Semana da Moda
Data: 26 a 28/10

Local: Uniasselvi = Indaial
Inf.: (47) 281-9000

41° Seminario de Laminacdo
e Produtos Laminados e
Revestidos

Data: 26/10

Informagdes:
www.abmbrasil.com.br/
seminarios/laminaao

Encontro Sul-Brasileiro de
Amputados e Simpoésio de
Reabilitagcdo Plena em
Amputados

Insc.: Abertas

Data: 23 e 24/10

Local: Hotel Canto da Ilha -
Fpolis

Inf.:. (48) 222.4030 ou
www.primaeventos.com.br/
amputados

3% Concordeon

Data: 27 e 28 de outubro
Local: Teatro Juarez Machado
Inf.: 47 -433-2190

Palestra com Dwight Coleman :

- Cientista da expedic3o que
descobriu o Titanic

Data: 16/10

Local: Resort Costao do Santinho
— Florianopolis

Inf.: (48) 248 5838 ou
www.acorianaeventos.com.br

Viva o causo brasileiro
Data: Até 31/10

Local: Fundagdo Cultural de
Blumenau

Inf.: (47) 326 6873

Mostra Talentos em Teatro
Amador

Data: 15e 16/10

Inf.: (47) 326 6873

Saldo dos Novos

Data: Até 31/10

Local: Museu de Arte de Blumenau
Inf.: (47) 326 6873

1° Encontro Internacional de
Sainde Natural, Beleza, Arte e
Lazer

Data: 24 a 27/11

Local: Centro de Cultura e
Eventos da UFSC — Floriandpolis
Inf.: (48) 233-1405 ou
encontro@isluna.com.br

Feira Catarinense de
Inventores

Data: 04 2 06/11

Inscr.: Até 30/09

Inf.: www.senai-sc.ind.br/feira/
regulamento2004.doc

Palestra - Como conquistar
clientes

Data: 18 21/10

Local: Ajorpeme — Joinville
Inf.: (47) 2101 4142

8° Congresso Brasileiro de
Jornalismo Cientifico

Data: 24 a 27/10 :

Local Univ. Federal da Bahia
Insc.: www.abjc.org.br/
congresso

Inf.: (11) 5549 1863 / 5081 5237

I Encontro Internacional de
Saiide Natural, Beleza, Arte e
Lazer

Data: 24a27/11

Local: ISLUNA-Florianépolis- SC
Inf.: (48) 233 1405 ou
encontro@isluna.com.br

1° Natal em Cangoes

Data: 13a 16/12

Local: Praca Nereu Ramos —Jlle
Inf.: (47) 422 0561

II Congresso Luso-Brasileiro
de Estudos Jornalisticos

Data: 17 e 18/04/2005

Inf.: {351) 914006530 ou
j.p-Sousa@mail.telepac.pt

XII Congresso Brasileiro de
Ornitologia

Data: 21 a 26/11

Local: Furb — Blumenau

Inf.: (47) 321 0233 cbores@furb.br

Brasiltec 2004 e III Saldo e
Forum de Inovagao
Tecnolégica & Tecnologias
Aplicadas nas Cadeias
Produtivas

Data: 17 a 20 de novembro
Local: Anhembi - SP

Inf.: —brasiltec@brasiltec.com.br

I Conferéncia da América
Latina sobre
Internacionalizacdo e

Localizagdo de Software para

Exportacdo

Dta: 23 e 24 de novembro

Local: LISE Brasil - Florianopolis
Inf.:http://lise.geness.ufsc.br

Ciéncias da Terra, Ciéncias da
Vida - Chapada do Araripe
Data: Até 31/10

Local: Museu de Arte Brasileira
Inf.; (11) 3051 2890

Joinville guem somos...

Data: 08 a2 29/10

Local: Galeria Municipal de Artes
Victor Kursancew — Joinville
Inf.: (47)433 2266
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Alunos da Udesc comemoram
colocacao no VI Baja Cross

Joinville - Os alunos do curso de Enge-
nharia Mecéinica da Udesc-Joinville partici-
param do VI Baja Cross Sdo Carlos, com o
carro cross estilo gaiola, conquistando a 13?
colocagdo na classificagdo geral. O evento
foi realizado dos dias 17 a 19 de setembro,
organizado pela SAE Brasil. Segundo o pro-
fessor coordenador do projeto, Wilson
Torrens, as expectativas de participacdo no
evento foram atingidas.

“O desempenho do carro foi muito melhor
do que na corrida de abril”, observa, ao lem-
brar que o objetivo principal era integrar os

-novos membros da equipe ao projeto de olho

na competi¢io SAE Brasil do préximo ano.
O professor explicou que a equipe perdeu mais
pontos no item que exigia a entrega de rela-
tério sobre o projeto, encaminhado as pres-
sas e atrasado. No enduro, o Mini Baja da
UDESC-Joinville enfrentou problemas com o
carburador, provocados pela lama na pista, e
parou a seis voltas do final, disputada por 27
equipes.

A participagdo dos 13 alunos na competi-
¢do em Sdo Carlos, avalia Torrens, serviu para
apontar falhas e detalhes que devem ser me-
lIhorados nos projetos futuros. “O carro, ape-

sar de pesado, andava muito bem”, comemo-
1a o professor.

Para o préximo ano, a atual equipe do Mini
Baja pretende construir dois carros cross es-
tilo gaiola para participar da competi¢io. Um
deles, explica Alexsandro Bazanella
Rebelatto, aluno da 8* fase de Mecanica, de-
verd ser completamente novo e o outro serd
o Velociraptor 01 melhorado.

Sao Paulo - A IBM promove o maior con-
curso universitario sobre Linux do mundo, o
Linux Challenge 2004. A competi¢ido tem por
objetivo promover o uso de Linux entre es-
tudantes, estimular a criagfio de aplicagdes e
o desenvolvimento de solugdes reais para o
sistema operacional aberto, tornando-o ain-
da melhor.

Estudantes universitarios de todo o mun-
do podem se inscrever e concorrer com pro-
jetos que devem promover algum tipo de
melhoria ou inovagao ao sistema operacional.

Os projetos podem ser:

Uma nova aplicagido que beneficie
outras universidades, alunos, negécios ou
desenvolvedores;

Uma maneira melhor ou mais rdpida
de executar uma tarefa;

A criacdo de um projeto de “dicas
liteis” para aumentar a produtividade ou o
uso de uma aplicagio Linux;

Uma contribui¢do de cédigo aberto
para a comunidade.

Os concorrentes devem selecionar uma
categoria de projeto, descrever seus objeti-
vos, metodologia, pesquisa e resultados em
trés paginas, que serdo submetidas a avalia-
¢ao,

A melhoria do desempenho do Linux pas-
sa necessariamente pelas contribuicbes da
comunidade. Estimular a capacitagio de es-
tudantes para que eles submetam trabalhos
de qualidade ¢ uma maneira inteligente de
ndo s6 evoluir o sistema operacional, mas
também de aumentar a mao-de-obra especi-
alizada em “open source” no mercado” - ex-
plica Ruth Harada, gerente para o relaciona-
mento com universidades €
desenvolvedores de software da IBM Brasil.

Premiagao

Notebooks IBM Thinkpad TSeries serao
distribuidos aos vinte estudantes melhor
qualificados. Estes 20 alunos terdo a oportu-
nidade de se candidatar a trés vagas de trei-
namento em centros de tecnologia IBM. O
processo seletivo dos candidatos para as
vagas de estdgio inclui entrevistas, feitas por
especialistas da IBM.

Como reconhecimento as institui¢cdes que
estimulam estudantes a se envolverem em
projetos com Linux, a universidade que obti-
ver a maior pontuacio através das inscrigoes
e trabalhos de seus alunos serd premiada com
um IBM Cluster 1350 de 16 nds dual-Opteron
€325, ou equipamento equivalente. E neces-
sdrio o nimero minimo de 10 inscri¢des por
universidade para qualificar a instituicdo para
esta premiacao.

Inscricoes

As inscri¢des ja estdo abertas, e podem
ser feitas até o dia 31 de outubro através do
site ibm.com/university/linuxchallenge . Os
alunos inscritos devem submeter seus pro-
jetos até o dia 13 de dezembro. De 16 a 20 de
dezembro os projetos serdao validados e en-
caminhados aos juizes.

A andlise dos trabalhos pelos juizes vai de
3 a 14 de janeiro. Os vencedores serdo anun-
ciados em 21 de janeiro de 2005. Todo o pro-
cesso de selecdo serd feito nos EUA, por-
tanto as inscricdes devem ser feitas em in-
glés.

Os alunos concorrentes devem estar re-
gularmente matriculados no 2°, 3° ou 4° ano
em suas universidades e devem, obrigatoria-
mente, completar suas inscrigdes até 31 de
outubro,
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deseja muito sucesso e

IRE - Instituto de Resbiitacio Estética e Educagdo Infagrada Lida
Escota Técnica de Formagaa Pr

IREI

Rua Ararangue, 242 - bairro America
Fones: (oxx47) 422-8906 ou 433-7103 - e-mail: irei@expresso.com.br

ser professor njo é tarefa facil,

envolve milhares de tarefas para corrigir, criticas, noites
mal-dormidas, sem conta, claro, a responsabilidade que
este profissional exerce na sociedade.

Por esses motivos, a e?uipe do IREl e Artelier da Casa
elicidade para todos os professo-
res que, com dedicagdo, exercem esty funcio!!l
Uma homenagem das escolas:

ARTELIER DA CASA
- centro de estudos de artes e design-
ESCOLA TECNICA DE DESIGN DE INTERIORES

Ministro entrega prémio a

Tas catarinenses
1 da Silva, da Esco-

t, 0 Prémio Incenti-
tal 2004, das maos
, Tarso Genro.

10 por seu projeto
abor de Aprender:
nsino Fundamen-
alunos de 7 a 11
ram, segundo a

otivacdo e inte-

Ja a professora Kitia, serd homenageada

do com alunos da -
mental.

O Prémio, uma §
Bunge em parceria cf
cagdo, tem como ok
vulgar o trabalho dg
série do ensino fund:
que desenvolvem,
pedagogicos difer
em para a qualidad

Outros dezenoy
Brasil serdo pren
além de terem
dos pelo Minist
cada um, R$ 5 mil, diploma e tro
pela artista plastica Maria Bonomi.

Agora com convénio com o
Sindicato Sincej com a
cabelereira Marlene Francoy

 Em Novo endereco: Rua Miguel Couto, 168 Fone (47) 433 0834

Rodocon Contabilidade

CRC/SC-2178

Certificado com o selo Catarinense da
Qualidade com os critérios da ISO 9000

Filiado ao SESCON/SC, SINDICONT-Joinville, CDL-Joinville

.
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Tarefa dificil, mas ndao impossivel,
tarefa que pede sacrificio incrivel!
Tarefa que exige abnegacdo,

tarefa que e feita com o coracdo!

Nos dias cansados,

nas noites de angustia,

nas horas de fardo, de tamanhba luta,
chegamos até a questionar:

Sera, Deus, que vale a pena ensinar?
Mas bem la dentro responde uma voz,
a que nos entende e fala por nos,

a voz da nossa alma,

a voz do nosso eu:

- Vale sim, coragem!

Vocé ensinando, aprende tambem.
Vocé ensinando, faz bem a alguém,

e vai semeando nos alunos seus,

um pouco de PAZ e um tanto de Deus!
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e o R
Nao sei...

. - Nao seiseavida é curta
Wwu longa demais pra nos,

2 gue nNada do que vivemos tem sentido,
Q 10 tocamos o coracao das pessoas.

e

Cora Coralina

b Miitas vezes basta ser:
B . Colo que acolhe,
Braco que envolve,
Palavra que conforta,
Siléncio que respeita,

Alegria que contagia,
Lagrima que corre,
Olhar que acaricia,

s Desejo que sacia,

SNOoTr que promove.

S0 Nao € coisa de outro mundo,
E o que da sentido a vida.
E o que faz com que ela

W, NAo seja nem curta,

mem longa demais,
Mas que seja intensa,
verdadeira, pura...
enquanto durar.
Feliz aquele

que transfere o que sabe

€ aprende o que ensina!

L mais felizes sao
Blrazem isso no DNA.
NS pelo seu trabalho,
BORES ¢ PROFESSORAS.
LA
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