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1. Check List

2. Carta de convite da Instituicdo na qual o estagio sera realizado. No
caso de Instituicdes nacionais, a mesma devera estar vinculada a
Programas de Pés-Graduacdo_recomendados pela CAPES;

3. Termo de Compromisso em modelo padrao a ser celebrado com a
Universidade, conforme Anexo I desta Resolucdo;

4. Planilha de Ocupacdo Docente do Departamento, correspondente ao
periodo de afastamento do Professor, indicando o (0s) professor (es)
efetivo(s) ou substituto(s), que o substituirdo;

5. Documento, assinado pelo Chefe de Departamento, onde conste:
a) numero de professores afastados para capacitacdo do
Departamento e do Centro, com respectivas Portarias e prazos de
afastamento, bem como previsdo de retorno;

b) justificativa da pertinéncia de capacitacdo na area escolhida pelo
professor e aprovada nas instancias do Centro, observadas as linhas
de pesquisa ou extensdo de acordo com a resolugdo que rege a
elaboracao do Plano Institucional de Qualificagao Docente - PIQD.

c) exposicao detalhada a respeito da situacdo de projetos de pesquisa,
ensino, acdes de extensdao ou de atuagdao em cargos eletivos, que
contam com a atuacdo do professor que solicita afastamento, bem
como previsao de substituicdo das atividades.

6. Declaragdo de que, apds a conclusdo do Estagio Pés-Doutoral,

permanecera na UDESC pelo prazo de 2 (duas) vezes o tempo de

afastamento concedido, com regime de 40 horas, conforme Anexo II

desta Resolugao;

7. Comprovante de suas condicBes de tempo de servico e contribuicao

para efeitos de aposentadoria, expedido pelo Setor de Recursos

Humanos do Centro.

8. Cépia do Plano Institucional de Qualificacdo Docente;

9. Indicagdo da Instituicdo e curso em que pretende realizar o Estagio

Pés-Doutoral, bem como da linha de pesquisa em que ira atuar,

apresentando estar em consonancia com o disposto no artigo 3° desta

Resolucao;

10. Declaragdo do Departamento e/ ou do Colegiado do programa
Stricto Sensu da forma de substituicdo das atividades do professor
devidamente aprovado;

11. Declaragao dos professores efetivos que irdo assumir as disciplinas

e/ou as atividades de pesquisa e extensdo do professor que se afasta,

conforme Anexo III desta Resolucao;

12. Aprovagdo pelo Departamento e ouvido o Colegiado de Poés-

Graduacdo, quando for o caso, ao qual o professor pertence ou ao qual

0 projeto a ser desenvolvido tenha afinidade;
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