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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ENSINO DE GRADUACAO DO CEART
N2 08/2025

Ata da reunido ordindria da Comissdao de Ensino de Graduacdao do CEART, ocorrida no dia vinte e dois de
outubro de dois mil e vinte e cinco, as catorze horas, presencialmente, na Sala 117 do Bloco Administrativo,
presidida pelo professor Diego de Medeiros Pereira, Diretor de Ensino de Graduacdo, contando com a
presenca dos/as seguintes membros/as: professora Bianca Scliar Cabral Mancini, chefe do Departamento
de Artes Cénicas; professora Debora Pazetto Ferreira, chefe do Departamento de Artes Visuais; professor
Douglas Ladik Antunes, chefe do Departamento de Design; professor Luiz Henrique Fiammenghi, chefe do
Departamento de Musica; e as servidoras técnicas, Christiane Dalla Costa e Inajara Vargas Ramos, da
equipe da Direcdo de Ensino de Graduagdo. Pauta: 1. Orientagdo de TCC; 2. Visitas ao CEART / Protocolo;
3. PTI e CH; 4. Matricula; 5. PS 2026/1; 6. PS Libras; 7. Dilatagdo de semestre NAE; 8. CP 05/2025 -
Bancas; 9. Plano de Ensino; 10. NAE — Atendimento de satde. O presidente da comissdo, professor Diego
de Medeiros Pereira, cumprimentou a todas e todos os/as presentes e deu inicio a reunido. Aprovacdo das
atas: foram enviadas, previamente, por e-mail, para leitura e possiveis ajustes, as atas das reunibes
ordinarias realizadas em 20 de agosto e 17 de setembro. Nada havendo a discutir, as atas foram aprovadas
por unanimidade. Na sequéncia, iniciamos o debate dos temas pautados: Item 1. Orientagdo de TCC: Diego
reforcou a instrucdo, ja encaminhada aos departamentos por e-mail, de que ndo é possivel indicar a carga
horaria zerada no Plano de Trabalho Individual (PTI) de professor substituto nos casos em que o docente ja
tenha orientado o estudante em semestre anterior; ele pondera que isso ndo é um problema para
professor efetivo. De modo que, o professor colaborador poderd ser orientador de TCC, alocando carga
horaria no PTI, por apenas um semestre; se o estudante/orientando ndo defender a monografia no
semestre em que foi orientado, ele deverd, entdo, no semestre seguinte, escolher outro professor para sua
orientacdo. Foi destacado, também, que, de acordo com a Resolucdo 029/2009 CONSUNI, cada professor
poderd orientar, no maximo, cinco estudantes. Item 2. Visitas ao CEART / Protocolo: O presidente
comunica que a DEG tem uma visita agendada desde o més de maio, com vistas a recepgao, no dia 05 de
novembro, de cerca de 70 estudantes do Ensino Médio do Colégio Estadual Mater Dolorum, escola
localizada no municipio de Capinzal, oeste do Estado; diante da demanda, o professor Diego questiona
quais departamentos poderiam contribuir com atividades artisticas ou visitas aos seus espagos. Professora
Bianca menciona que, no periodo, o Departamento de Artes Cénicas estard com a Mostra DAC 2025 em
cartaz e podera receber os estudantes em suas montagens/ensaios, de acordo com o horario da visita da
escola; professor Fiammenghi também se manifesta sobre a possibilidade de o DMU receber a turma em
uma das disciplinas, cujas aulas sdo ministradas no Auditério da Musica; professor Douglas se coloca a
disposicdo para apresentar os laboratdrios do curso de Design. Tendo em vista a procura, cada vez mais
frequente das escolas, publicas e privadas, para conhecer o Centro, apresentamos aos membros da
comissdao o protocolo elaborado pela Direcdo de Ensino e disponibilizado no site, com informacées e
orientacdes sobre o agendamento das visitas. Item 3. PTl e CH: Quanto as alteracGes de carga horaria, a
técnica Inajara informou que criou um quadro de justificativas, a fim de facilitar o preenchimento dos
formularios, considerando que as altera¢gdes estdo vinculadas ao PTI. A colega elogiou o novo
procedimento, estabelecido entre a DEG e os técnicos dos departamentos, para o preenchimento e
conferéncia dos formuldrios, feito via compartilhamento de arquivos; professora Debora também elogiou o
tramite, mas sugeriu incluir subpastas, com a finalidade de melhorar a organizacdao dos documentos. Item
4. Matricula: Diego informa que, de acordo com as reunides realizadas pela PROEN, sera publicada uma
nova Resolugdo, orientando sobre o trancamento de matriculas; ele também destaca que o ranqueamento
dos estudantes é um requisito para o ajuste de matriculas a cada inicio do semestre e deve ser considerado
pelas chefias quando da analise dos pedidos de ajuste no ambito dos cursos; para informagdes sobre o
ranqueamento, os departamentos devem consultar o colega Alexandre, na Secretaria de Ensino de
Graduac3o. Item 5. PS 2026/1: O presidente indica que, em fun¢do do Concurso Publico, o CEART realizara
as provas do Processo Seletivo para provimento de vagas em 2026/1 apenas no més de fevereiro; nesse
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sentido, ele solicita que as chefias estejam atentas a organizacao dos departamentos quanto as demandas
para o certame, apontando que a DEG ja enviou e-mail estipulando o prazo até 20 de novembro para
encaminhamento, via SGP-e, dos pedidos de vagas para o PS. Professora Debora questionou a validade dos
editais de PS, ao que respondemos que o edital tem vigéncia de um ano, a partir da data de publicacdo da
Portaria que homologa o Resultado Final; ja os contratos dos professores substitutos tém vigéncia de um
ano, renovavel por mais um ano, desde que o periodo do contrato esteja dentro do semestre letivo. Item 6.
PS Libras: Atrelado ao tema do Processo Seletivo, professor Diego lembrou a chefia do DMU — responsavel
pela absorcdo da demanda, conforme tratativas firmadas na Comissdao de Ensino — sobre o pedido de
vagas para a area de Intérprete de Libras, que vai envolver a organizacdo de banca e o pagamento de pro-
labore aos membros avaliadores. Comunicamos ao professor Fiammenghi que a professora Natalia,
vinculada ao Centro de Ensino a Distancia — CEAD e, atualmente, coordenadora do Setor de Tradugdo e
Interpretacdo de Libras da UDESC — SETILS, tem auxiliado o CEART na elaboracdo dos pedidos, além de
presidir as ultimas bancas, tanto para a disciplina de Libras quanto para a selecdo de Intérpretes,
responsaveis pela acessibilidade de estudantes e eventos. Item 7. Dilatacdo de semestre NAE: O
presidente apontou que a Dire¢do de Ensino fez consulta a PROEN sobre o assunto (Processo UDESC
00032771/2025), cuja resposta veio no sentido de que todas as atividades pedagdgicas, incluindo
avaliacbes, devem respeitar o calendario académico; no caso de necessidade de alteracdo de prazos do
calenddrio, esses devem ser submetidos a todos os tramites institucionais, o que compreende desde o
Colegiado Pleno e Conselho de Centro, as instancias superiores no ambito da Reitoria. Item 8. CP 05/2025 —
Bancas: Conforme o cronograma do edital, até o dia 06 de novembro, os Centros devem publicar no seu
site a Portaria designando a composicao das Bancas para o Concurso Publico, de acordo com cada area de
conhecimento. Professor Diego reforcou que os processos devem ser aprovados no Colegiado Pleno
Departamental e homologados no Conselho de Centro, de modo que o envio dos documentos a DEG deve
respeitar o prazo, ja informado aos departamentos, de 31 de outubro. Ele também mencionou que a DEG
estd reservando os espacos para as Provas Escrita e Didatica, considerando o quantitativo de candidatos, e
gue, em breve, chefias e presidentes de banca serdo notificados sobre o ensalamento. Quanto as areas que
apresentam muitos candidatos inscritos, como é o caso de Prdticas Teatrais — Atuacdo e Dire¢do, com 70
candidatos, e Desenho, com 57 inscritos, Diego orientou limitar o nimero de laudas para a Prova Escrita,
com a finalidade de minimizar o trabalho de correcdo pelos membros avaliadores. Item 9. Plano de Ensino:
O presidente solicitou as chefias que lembrem os professores cujos Planos de Ensino estdo pendentes no
Sistema Académico (SIGA), alertando que esses devem justificar o pedido de abertura do sistema para
inclusdo dos planos fora do prazo estipulado no Calendario Académico. Ele também expds sua preocupacao
guanto a correta instrucdo e aprovacao dos Planos de Ensino pelo Nucleo Docente Estruturante e pelo
Colegiado Pleno Departamental, citando o caso da estudante do Departamento de Moda que demandou
uma reunido com a Dire¢do de Ensino para questionar o modo como os planos foram tramitados no
Colegiado do DMO. Item 10. NAE — Atendimento de satde: Tendo em vista algumas situa¢des ocorridas no
Centro em que o NAE foi acionado para resolver problemas com estudantes que passaram mal, o professor
Diego indicou que, nos casos de atendimento de saude, a orientagao é chamar o SAMU, considerando que
a enfermeira que o campus 1 dispunha foi realocada para o CEFID. Nesse contexto, surgiu o
guestionamento: o que fazer para trazer uma profissional de volta ao campus 1, considerando os varios
Centros aqui alocados. Inclusdo na pauta, Item 11. Renovacdao de Reconhecimento: Diante do recente e-
mail da CEG/PROEN, notificando a Direcdo de Ensino e os departamentos sobre a necessidade de
Renovacdo de Reconhecimento dos cursos de Bacharelado em Musica e Licenciatura em Artes Cénicas, as
chefias dos respectivos cursos foram alertadas sobre a demanda, que envolve tramites internos e externos
a instituicdo, considerando as orientagGes e portarias indicativas do Conselho Estadual de Educacdo. A
DEG/CEART também abordou o tema da Avaliacdo Institucional, cujo periodo para avaliar os cursos,
disciplinas e professores, referente ao semestre 2025/2, teve inicio no uUltimo dia 21 de outubro, com
encerramento previsto para 20 de novembro; Diego informou que ja foi solicitada, ao Nucleo de
Comunicacdo do CEART, uma campanha de divulgacdo no Centro, mas pediu que as chefias e
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departamentos também colaborassem na ampliacdo do alcance da campanha junto aos estudantes e
docentes de nossos cursos. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada e eu, Christiane Dalla
Costa, lavrei a presente ata que deverad ser lida e assinada pelos membros participantes. Floriandpolis, 22

de outubro de dois mil e vinte e cinco.

Prof. Diego de Medeiros Pereira
Diretor de Ensino de Graduag¢do

Profa. Debora Pazetto Ferreira
Membra do Departamento de Artes Visuais

Prof. Luiz Henrique Fiammenghi
Membro do Departamento de Musica

Técnica Inajara Vargas Ramos
Membra da Direcdo de Ensino

Profa. Bianca Scliar Cabral Mancini
Membra do Departamento de Artes Cénicas

Prof. Douglas Ladik Antunes
Membro do Departamento de Design

Técnica Christiane Dalla Costa
Membra da Diregdo de Ensino
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