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Resumo
O SCMC - Santa Catarina Moda e Cultura nasceu em 2005 da vontade dos 

empresários de desenvolver no estado competências para além da indústria. Um novo 

olhar para a moda foi o propósito que norteou esse movimento que hoje se fortalece 

como plataforma de inovação e conexão entre indústria, varejo, academia, estudantes e 

comunidade. De forma colaborativa a co-construída o SCMC se fortalece a cada ano.

Em 2018 do programa SCMC alterou a sua forma de interação com as Instituições de 

Ensino e alunos. Foi um ano de capacitação para as empresas e as Instituições de ensino 

participantes do Projeto.

O Departamento de Moda da UDESC participa  desde a sua criação, e formalização 

institucionalmente esta parceria foi realizada com a criação do Programa de Extensão 

SCMC/UDESC. As ações que contemplam o Programa de Extensão são: Projeto - SCMC 

Capacitação equipe Criativa Projeto - SCMC Conecta , Projeto - Bolsas Criativas e o Curso - 

Bolsas Criativas



1º Ação do Projeto

Criatividade é uma competência que pode ser desenvolvida e atingida por todos. 

Nos dias de hoje, ser criativo é uma necessidade, por esse motivo o projeto ofertou às 

Instituições de Ensino o curso da Perestroika Online para o Desenvolvimento da 

Criatividade e Geração de Ideias, que permitiu que esses acessos fossem cedidos 

internamente para o corpo docente e discente das respectivas instituições.

Foram 49 vídeo/aulas divididos em 15 módulos online + 1 módulo extra com 

materiais de acordo com a programação anexa, gerando 1 certificado no final do curso 

emitido pela Perestroika.



Outro curso ofertado foi o Invent Certi - Utilizando o Ecossistema. O Invent Certi 

é uma proposta de aprofundar o conhecimento e as relações que movem o 

ecossistema da indústria catarinense, voltado para a inovação. O programa oferecido 

pelo SCMC aos seus associados, vem contribuindo para concretizar o pilar de inovação, 

uma das apostas da plataforma.

Na ocasião, os participantes foram colocados em equipes envolvendo os players 

da indústria e da academia no planejamento de uma nova estratégia de mercado, 

podendo ser um produto ou serviço.

1º Ação do Projeto



Inventi Certi - Utilizando o Ecossistema

A proposta foi inseri-los em uma 

metodologia que possibilita atrelar o 

planejamento estratégico da organização 

e instituição a uma nova visão voltada à 

inovação de forma colaborativa

Fonte: https://www.scmc.com.br/noticias/invent



Invent Certi - Mapeando o Ecossistema

Elisa Coral, da Fundação Certi, 
apresentando aos participantes 

do Projeto InVent Certi o 
conteúdo sobre ecossistemas 
de inovação para que, assim, 
todos estivessem no mesmo 

nível de entendimento.

Fonte: https://www.scmc.com.br/noticias/invent-certi-mapeando-o-ecossistema

Em parceria com a Fundação Certi,o SCMC traz ao time de associados o programa InVent Certi com 
o objetivo de entender de que maneira suas práticas diárias lhes colocam em destaque no mercado e 
determinar quais ações inovadoras podem facilitar processos, otimizar negócios e inspirar pessoas.



Em um foco totalmente voltado à 

construção de uma cultura inovadora, José 

Eduardo Fiates, superintendente da 

Fundação Certi, nos trouxe na agenda do dia 

11 de Setembro de 2018 uma verdadeira 

aula sobre ambientes inovativos, suas 

características e cases que tiveram o maior 

sucesso neste caminho.

Palestra MAGMA: Cultura e Inovação
Tratar da Inovação não se resume a focar apenas em um novo produto ou serviço, ficou 

claro para todos que criar um cultura em que toda uma corporação se envolva no processo e 
transmute a um novo mindset é essencial para que o ambiente se torne favorável a novas 
ideias, que resultam em processos e métodos que levam à inovação contínua.

Fonte: 
https://www.scmc.com.br/noticias/palestra-magna-cultura-de-inovacao



2º Ação do Projeto

Durante o ano de 2018 foram desenvolvidos e 

testados vários tipos de protótipos de bolsas 

com materiais alternativas, conforme 

amostras.

Bolsas Criativas



Fonte: Acervo pessoal da Coordenadora.
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