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PALAVRA DO DIRETOR
          O ano de 2025 marca um período de crescimento e consolidação para
a Udesc Alto Vale. 

          No ensino, registramos um aumento significativo na procura pelas
vagas do vestibular, com turmas mais numerosas e engajadas, reafirmando
a relevância do nosso Centro para a formação de profissionais qualificados.

          Na extensão, ampliamos as ações junto à comunidade, fortalecendo
parcerias com as redes de ensino básico e promovendo iniciativas que
aproximam a universidade da sociedade.

          Na pesquisa, evoluímos tanto em qualidade quanto em quantidade de
publicações, resultado do crescimento dos projetos com captação de
recursos internos e externos. Destaca-se, ainda, o início da pós-graduação
com o Mestrado Profissional em Gestão e Regulação de Recursos Hídricos
(Profagua), que consolida nossa vocação para a produção de conhecimento
aplicado às demandas regionais.

          Esses avanços foram acompanhados por melhorias contínuas na
infraestrutura, com investimentos em laboratórios, espaços de convivência
e ambientes de trabalho, sempre priorizando a segurança e a qualidade de
vida das pessoas que fazem a Udesc Alto Vale. Nosso Centro também se
tornou um espaço de acolhimento para inúmeras entidades com fins
sociais, que semanalmente utilizam nossas instalações para cumprir suas
missões.

          Todas essas ações convergem para um objetivo maior: a consolidação
de um Centro de Ensino que tem no estudante sua razão de existir.
Seguiremos firmes, com dedicação e responsabilidade, para que a Udesc
Alto Vale continue sendo referência em educação, inovação e compromisso
social.

          Convidamos você para ler um breve relato das principais ações que
coroam o ano de 2025. Boa leitura, toda gratidão por se conectar com a
Universidade dos Catarinenses!
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CONHECIMENTO
QUE TRANSFORMA 

          Em 2025, o Centro de Educação Superior do Alto Vale do Itajaí (Ceavi),
da Universidade do Estado de Santa Catarina (Udesc), consolidou-se ainda
mais como referência em ensino, pesquisa, extensão e inovação. 

          O centro, sediado em Ibirama, reafirmou seu compromisso com o
desenvolvimento regional, a formação de profissionais qualificados e o
fortalecimento das comunidades onde atua. A infraestrutura também foi
destaque com um investimento de R$ 15 milhões na reurbanização do
campus.

01Relatório de Gestão 2025
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          O ano foi marcado por conquistas acadêmicas expressivas. O curso
de Engenharia de Software, por exemplo, obteve nota máxima na avaliação
do Conselho Estadual de Educação, enquanto Engenharia Civil alcançou
conceito 4 no Enade, reforçando a excelência dos cursos ofertados. E, no
ranking do Estadão, todos os cursos foram apontados como 4 estrelas.

          Além disso, a unidade ofertou três cursos de graduação nos
vestibulares de Inverno 2025 e Verão 2026, sendo Ciências Contábeis,
Engenharia Civil e Engenharia de Software e formou mais de 50
profissionais que, com certeza, vão transformar vidas em SC e pelo País.
Promoveu, ainda, ações permanentes de acolhimento e integração, como a
recepção aos calouros e o “Udesc de Portas Abertas”, que aproxima escolas
do entorno da realidade universitária.
Os alunos também realizaram diversas visitas técnicas em locais
estratégicos como na construção da nova sede da Justiça Federal, em
Blumenau.

          A Udesc Alto Vale manteve também destaque na pós-graduação, com
a oferta do Mestrado Profissional em Gestão e Regulação de Recursos
Hídricos, o qual foi mais procurado do Brasil na área, ou seja, ampliou o
leque de oportunidades de formação stricto sensu na região.

ENSINO DE QUALIDADE
E RECONHECIMENTO
INSTITUCIONAL

02Relatório de Gestão 2025
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          Os projetos de pesquisa e extensão seguiram em expansão, com
propostas contempladas em editais de fomento e destaque para uma ação
na qual a Udesc Alto Vale receberá R$ 12,7 milhões para aprimorar gestão
de recursos hídricos do Estado por meio do Programa SC Águas. A ação é
uma iniciativa de cooperação técnico-científica entre a Secretaria de Estado
do Meio Ambiente e da Economia Verde (Semae) e a Udesc.

          A criatividade e o protagonismo estudantil também brilharam: alunos
desenvolveram um banco de rua sustentável – que inclusive foi destaque na
mídia regional - um aplicativo para o aprendizado de Libras, modelos de
prédios em tecnologia BIM, e mapas em relevo natural de Santa Catarina
distribuídos a escolas estaduais.

          O Curso de Criação de Jogos e Pensamento Computacional, o projeto
de Realidade Aumentada e o Laboratório de Robótica foram exemplos de
iniciativas que aliam tecnologia e impacto social, fortalecendo o papel da
Udesc como agente de inovação no Alto Vale, com ações, por exemplo, de
ensinar idosos a utilizar tecnologia.

PESQUISA E INOVAÇÃO
QUE INSPIRAM
TRANSFORMAÇÕES
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          A presença da Udesc Alto Vale ultrapassou ainda mais os muros do
campus. Em 2025, a universidade promoveu e participou de dezenas de
atividades voltadas à comunidade — de palestras e capacitações docentes a
ações culturais e ambientais.

          Entre os destaques estão o Park Udesc, evento que reuniu cultura,
esporte, gastronomia e lazer em Ibirama, e o projeto que levou ferramentas
de planejamento e controle a empresas da região, contribuindo com o
desenvolvimento econômico local.

          Além disso, ocorreram diversas capacitações com as CRES da região e,
em uma delas, por exemplo, mais de 800 docentes foram capacitados.
Outro destaque é o projeto Udescola no qual servidores realizaram
palestras levando conhecimento ao Alto Vale Catarinense.

          Os programas de extensão também se destacaram em temas sociais e
educacionais: o projeto de voluntariado da Defesa Civil, a campanha
solidária para lares de idosos, o apoio à Apae de Ibirama, e o lançamento de
um podcast sobre organizações, produzido por estudantes.

          A universidade também esteve presente em momentos simbólicos
para a cidade, como o plantio do Carvalho Europeu no campus e a
homenagem recebida da Câmara de Vereadores pelos 60 anos da Udesc.

EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA
E PRESENÇA NA
COMUNIDADE
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          O esporte foi outro campo de vitórias. Nossos alunos conquistaram o
terceiro lugar, pelo segundo ano consecutivo, nos jogos internos da Udesc
que reuniu mais de 1 mil alunos de 13 centros da universidade.

          Outro destaque foi o atleta de tênis de mesa, Marco Possamai que
disputou torneio na Alemanha, além dos atletas do Ibirama
Badminton/Udesc Alto Vale que conquistaram títulos estaduais, nacionais e
internacionais, com destaque para o ouro nos Jogos Universitários
Catarinenses e a indicação ao prêmio de revelação do ano.

          Na cultura, a unidade promoveu exposições, homenagens e projetos
de memória, como a disponibilização digital do primeiro jornal de Ibirama e
a gravação e disponibilização no Youtube de músicas italianas – por meio de
um projeto de cultura - e a Exposição Fotográfica sobre a transformação do
campus.

          O campus também se tornou mais acolhedor e inspirador: o mural
criado por uma artista local deu nova vida aos prédios da universidade.

ESPORTE, CULTURA E
INTEGRAÇÃO
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GESTÃO, MÍDIA E
RECONHECIMENTO
INSTITUCIONAL

          Em 2025, a Udesc Alto Vale seguiu modernizando seus processos
internos. Um dos marcos foi o lançamento do sistema de reservas de
espaços e quadras esportivas, simplificando o acesso da comunidade aos
ambientes universitários.

          A unidade também homenageou servidores pelos 10 anos de atuação,
fortaleceu parcerias com órgãos públicos e recebeu autoridades estaduais e
municipais, como o deputado Napoleão Bernardes e o prefeito de
Presidente Getúlio, Jaci Filagrana, e o ex-deputado João Matos, reafirmando
o compromisso da universidade com o desenvolvimento do Alto Vale.

          Além disso, ampliou sua presença na mídia local e regional com
inserções nas tvs e rádios, além de conteúdos nas redes sociais. No
Instagram, por exemplo, já são mais de 6 mil seguidores que acompanhar
informação diariamente.
 
          Para acompanhar as notícias é só acessar udesc.br/ceavi ou
@udesc.altovale no Instagram.

06Relatório de Gestão 2025
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          A reurbanização de R$ 15 milhões, inaugurada em junho, consolidou
o espaço como um polo de conhecimento e convivência. As obras
modernizaram completamente a infraestrutura da unidade, trazendo
melhorias significativas em acessibilidade, segurança e funcionamento.

          O campus passou a contar com novo acesso principal, sistema
elétrico subterrâneo, captação de águas pluviais, iluminação externa, áreas
cobertas e de convivência, arborização e ajardinamento. Também foram
implementadas medidas de segurança como o cercamento do entorno,
videomonitoramento e uma fachada renovada.

REURBANIZAÇÃO DO
CAMPUS

07Relatório de Gestão 2025
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          Tivemos uma oportunidade de ouro para aproximar a universidade da
comunidade. O Campus da Udesc Alto Vale foi palco de uma noite
inesquecível no dia 16 de dezembro.

           A Cantata de Natal, realizada na área externa coberta da instituição,
reuniu um grande público e emocionou a comunidade, que lotou o espaço
para celebrar o espírito natalino.

            Aberto ao público e organizado pela Prefeitura Municipal de Ibirama,
o evento contou com apresentações do Coral Cativar, Coral União, Coral
HansaHöhe e do Grupo de Cordas Entre Arcos, que encantaram o público
com músicas tradicionais de Natal e mensagens de esperança, união e
solidariedade.

PARA FECHAR
 2025

09Relatório de Gestão 2025
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UM FUTURO EM
CONSTRUÇÃO

10Relatório de Gestão 2025

          A Udesc Alto Vale pulsa no ritmo das pessoas. Cada gesto, cada ideia,
cada esforço individual se transforma em força coletiva, em vibração que
move este Centro para além dos números: para o território das conquistas
que têm alma.

          Em 2026, abriremos as portas para um novo capítulo. Desde o
primeiro dia de aula, nossos acadêmicos serão acolhidos pela cantina
universitária, um espaço que será mais do que refeições: será encontro,
cultura, descanso e energia para os sonhos que se constroem entre uma
aula e outra.

          Estamos atentos ao que a comunidade deseja e precisa. Por isso,
seguimos no debate sobre novos cursos de graduação, iniciado pela
Reitoria, e mantemos viva a esperança nos projetos do auditório e do
poliesportivo, que continuarão a avançar para ampliar horizontes.

          Agradecemos, com gratidão profunda, a todos que caminharam
conosco em 2025 — comunidade interna e externa, parceiros e amigos.
Que as festas tragam paz e alegria, e que 2026 seja um ano de união,
coragem e entusiasmo para construirmos juntos, com alegria, o futuro que
sonhamos.

Direção da Udesc Alto Vale
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 4GW8NL45

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

MARINO LUIZ EYERKAUFER (CPF: 001.XXX.659-XX) em 17/12/2025 às 16:46:58
Emitido por: "AC SOLUTI Multipla v5 G2", emitido em 25/04/2025 - 10:32:00 e válido até 25/04/2028 - 10:32:00.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNTAzMTZfNTAzNDdfMjAyNV80R1c4Tkw0NQ== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00050316/2025 e o código
4GW8NL45 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


