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A pesquisa analisou a relacéo entre os agentes estressores da sindrome de Burnout com a
qualidade de vida de académicos do curso de Ciéncias Contabeis de uma universidade publica do
Sul do Brasil. Diante de estimulos estressores e motivos para desencadea-los na vida profissional,
nota-se incidéncia de estresse em académicos de cursos de graduacdo, diante de avaliagdes,
cobrangas, sobrecarga de atividades, o que pode desencadear quadros de irritabilidade,
impaciéncia, cansaco. Quando esse estresse se torna crénico, de maneira que a pessoa ndo tem o
minimo interesse em reagir diante de uma situacdo, apresentando um esgotamento fisico e
psicolégico, estd diante de um quadro de sindrome de Burnout ou Sindrome do Esgotamento
Profissional (Campos et al., 2016).

Segundo Lima et al. (2022), conforme o estudante avanca nas fases da graduacdo, ha uma
tendéncia de aumento no seu nivel de estresse, desencadeando a sindrome de Burnout, afetando
inclusive seu desempenho. Atrelado a isso, é necessario saber a percepcdo dos estudantes quanto
a sua qualidade de vida, para saber o quanto estdo sendo afetados pela sindrome (Bulcéo et al.,
2021). O conceito de qualidade de vida abrange aspectos psicolégicos, fisicos e sociais, e o fato
de ter condicdes satisfatorias de usufruir esses aspectos significa ter uma boa qualidade de vida
(Novais; Rezende, 2021). Nesse contexto, a sindrome de Burnout e a qualidade de vida podem
também impactar na permanéncia ou ndo desses académicos no ambiente de trabalho.

A pesquisa quantitativa, descritiva e survey foi aplicada com 109 estudantes matriculados
no curso de Ciéncias Contabeis no primeiro semestre letivo de 2023, utilizando a estatistica
descritiva e correlacdo de Pearson com auxilio do software SPSS para analise dos dados. Os
resultados demonstraram predominancia do género feminino, solteiras, com idade entre 18 a 23
anos, sem filhos, empregados do setor privado, sendo que em média, os académicos se dedicam
aos estudos em torno de 1h a 10h por semana.

No instrumento de pesquisa, as variaveis e assertivas relacionadas a sindrome de Burnout
(nas vertentes pessoal, estudos, colegas e professores), foram extraidas do estudo de Lima et al.
(2022) do qual se basearam no instrumento Copenhagen Burnout Inventory — Student Version
(CBI-S), que foi traduzido, adaptado e validado para a realidade brasileira a partir do instrumento
original Copenhagen Burnout Inventory (CBI). As assertivas envolvendo a qualidade de vida,
foram retiradas do estudo de Bulcéo et al. (2021), provenientes do instrumento desenvolvido pela
Organizacdo Mundial da Saude, o World Health Organization Quality of Life Instrument Bref
(WHOQOL-bref).

Foi possivel observar que os agentes estressores da sindrome de Burnout se correlacionam
fortemente entre si, assim como as de qualidade de vida. Quando relacionadas umas com as
outras, houve correlacdo média, demonstrando que ha dimensdes da sindrome de Burnout
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relacionadas a ma qualidade de vida dos estudantes, sendo que, quanto maior o grau da sindrome,
menor a qualidade de vida.

Figura 1. Relagdes entre a sindrome de Burnout e a Qualidade de vida.

Verificou-se que, principalmente, agentes estressores alheios a vida universitaria atrelados
a estressores relacionados a relacionamentos com o0s professores sdo capazes de afetar a
qualidade de vida dos estudantes de forma geral, fisica, psicologica, ambiental e social. Diante do
exposto, conclui-se que a sindrome de Burnout apontou relacdo com a qualidade de vida de
estudantes de ciéncias contabeis dessa institui¢do, conforme demonstrado na Figura 1.
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