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PORTARIA NORMATIVA N° 001, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispbe sobre a "Homenagem aos
Decanos da UDESC Ibirama", a ser
conferida pelo Conselho de Centro, e
da outras providéncias.

O Diretor Geral da UDESC Ibirama, no exercicio das competéncias que |he confere o artigo 65,
inciso I do Regimento Geral da UDESC;

Considerando a importancia do reconhecimento e a prestacdo de justa homenagem aos
servidores que dedicam a UDESC Ibirama tempo e esforco profissional ao longo dos anos;

Institui-se e normatiza-se a "Homenagem aos Decanos da UDESC Ibirama", conforme segue:

CAPITULO T _
DA FINALIDADE E CONSTITUICAO DA HONRARIA

Art. 10 - A "Homenagem aos Decanos da UDESC Ibirama” tem a finalidade de homenagear
pessoas fisicas que tenham contribuido por meio do seu trabalho para o desenvolvimento das
diversas atividades da UDESC Ibirama, dedicando-se ao crescimento e a consolidagcdo desta
Universidade.

Art. 20 - A homenagem é constituida de placa ou medalha ou diploma, na forma, modelos,
dimensbes, cores e demais caracteristicas da Universidade do Estado de Santa Catarina -
UDESC.

CAPITULO II
DA CONCESSAO DA HONRARIA

Art. 3° - A homenagem sera concedida a pessoas naturais, indicadas nas seguintes categorias:
I - Servidores:

a) Técnicos e docentes efetivos;

b) Docentes colaboradores.

IT - Colaboradores de empresas terceirizadas que prestam servigos de limpeza, manutencao,
zeladoria e vigilancia no Campus da UDESC Ibirama.

III - Voluntarios que participaram em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo ou que de
alguma outra forma trabalharam voluntariamente em prol da UDESC Ibirama.

Art. 4° - A honraria serd concedida aos servidores e colaboradores mencionados no artigo
anterior que completarem o tempo de dez anos (ou seus multiplos) de servico prestados a
UDESC.
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Art. 59 - Para fins de contagem do tempo de trabalho a ser reconhecido para recebimento da
homenagem, considera-se:

I - Da data da posse como servidor, ou, da data da contracao (no caso dos docentes
colaboradores e colaboradores terceirizados) até a data de 28 de outubro de cada ano desde
gue completados dez anos ininterruptos de servigos prestados a UDESC;

a) No caso dos professores colaboradores e colaboradores terceirizados que possuirem
descontinuidade no tempo de servigo, sera considerada a soma de periodos descontinuos,
desde que o tempo entre eles seja apenas o razodvel para os tramites da recontratacao.

b) No caso dos voluntarios, sera contabilizado o tempo despendido em prol da UDESC Ibirama
por meio da prestacdo de servico voluntario, desde que totalize dez anos ininterruptos (ou
seus multiplos);

c) No caso de existirem tempos de servigos prestados de formas distintas como voluntario e
professor colaborador, poderdo ser somados tais periodos, até totalizarem dez anos.

Paragrafo Unico. Tendo em vista possivel escassez de homenageados pertencentes a categoria
IIT do Art. 39, sugere-se aos Diretores de cada area que, havendo trabalho voluntario em suas
acOes, projetos ou atividades, anualmente seja reconhecido o altruismo dos voluntarios e que
eles sejam homenageados de forma especifica a ser definida pela propria direcdo da area em
conjunto com a Diregao Geral.

IT) Serdao considerados os tempos de trabalhos prestados em outros Campi, Centros ou Polos
da UDESC.

Art. 69 - Nao poderdao receber a homenagem aqueles que tiverem sofrido sancdes disciplinares
decorrentes de processo administrativo disciplinar transitado em julgado administrativamente.

Art. 7° - Os procedimentos para a concessao da homenagem serdao de competéncia da Direcdo
Geral, sendo que o controle do tempo de servico dos homenageados fica a cargo do Setor de
Recursos Humanos Setorial da UDESC Ibirama que providenciara a confeccdo das placas junto
ao setor responsavel ou fiscal da ata vigente para este tipo de demanda.

_ CAPITULO 1II
DA ELABORAGAO DA LISTA DE HOMENAGEADOS

Art. 8° - Compete ao setor de Recursos Humanos da UDESC Ibirama encaminhar a Direcao
Geral a relacdo dos nomes dos servidores homenageados até o dia 30 de agosto de cada ano.

CAPITULO 1V
DA COMPETENCIA

Art. 99 - Compete a Direcao Geral em conjunto com o setor de Recursos Humanos da UDESC
Ibirama quanto a instituicio da Homenagem aos Decanos:

I - Propor ao Conselho de Centro alteracGes a forma, modelos, dimensdes, cores e demais
caracteristicas da Medalha e do Diploma de Honra ao Mérito;

IT - Examinar, até o final da 12 semana do més de setembro de cada ano, a relacdo de nomes
de nomes encaminhada pelo setor de Recursos Humanos da UDESC Ibirama;

III - Encaminhar ao Conselho de Centro para homologacdo, até a reunido ordinaria de
setembro, a lista de homes dos homenageados.

O original deste documento é eletrdnico e foi assinado utilizando Assinatura Digital SGP-e por JAISON ADEMIR SEVEGNANI em 17/10/2019 as 18:12:39, conforme Decreto Estadual n° 39, de 21 de fevereiro de 2019.

O Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00026677/2019 e o codigo QF36E81U.



® ) UDESC IBIRAMA

UNIVERSIDADE

DO ESTADO DE CENTRO DE EDUCAQAO SUPERICR
. SANTA CATARINA DO ALTO VALE DO [TAJAI
CAPITULO V

DA DIVULGAGCAO E DA ENTREGA DA HONRARIA

Art. 10 - Compete a Direcao Geral em conjunto com a Setor de Recursos Humanos Setorial da
UDESC Ibirama a elaboracao do material de divulgacdo da "Homenagem aos Decanos".

Art. 11 - A entrega do prémio do prémio acontecera em evento a ser organizado pela Diregdo
Geral em conjunto com o setor de Recursos Humanos da UDESC Ibirama no dia 28 de outubro
de cada ano (dia do servidor publico).

Paragrafo uUnico. A entrega pode ocorrer em dia diferente do disposto no caput deste artigo,
desde que a data escolhida tenha proximidade ao dia alusivo ao dia do servidor publico,
ocasiao em que serdao reunidos os servidores e colaboradores da UDESC Ibirama para
participarem e prestigiarem a cerimonia de homenagem.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12 - Podera haver concessdo de honraria post-mortem, a critério da Direcdo Geral e
aprovacao do Conselho de Centro.

Art. 13 - Os casos omissos, bem como a interpretacao de suas disposicoes, serdao analisados e
deliberados pelo Conselho de Centro.

Art. 14 - Esta portaria normativa entre em vigor na data da sua publicacao.

Ibirama, 18 outubro de 2019.

Jaison Ademir Sevegnani
Diretor Geral
(assinado digitalmente)
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