
 

PROCESSO SELETIVO – 04/2020 

Área de Conhecimento: ADMINISTRAÇÃO 

PROVA ESCRITA – PADRÃO DE RESPOSTA 

QUESTÃO 1: Cite e descreva os componentes das necessidades humanas determinadas de acordo com 

Maslow.(MAXIMIANO,2011.P.262) Peso 2 

 
Tópicos a serem abordados:  De acordo com a teoria, as  pessoas vivem em busca da satisfação de determinadas 
necessidades;  Necessidad

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

Membros da Banca: 

_____________________________                                                   __________________________________ 

 Avaliador 1 (Carlos Alberto Barth)                                                                  Avaliador 2 (Sergio Marian) 

 

_____________________________                                                 ___________________________________ 

 Avaliador 3 (nome e assinatura)                                           Presidente da Banca (Jaison Ademir Sevegnani) 
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PROCESSO SELETIVO – 04_/2020 

Área de Conhecimento: ADMINISTRAÇÃO 

PROVA ESCRITA – PADRÃO DE RESPOSTA 

QUESTÃO 2: Cite e descreva os tipos de informação e abrangência que são utilizados para construir um 

Sistema de Informação de Marketing.( COBRA, 2009.P.55) Peso 2 

 

Estratégia competitiva e planos

Fatores Econômicos; 2. Fatores Sociais, culturais e políticos. 
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Membros da Banca: 

_____________________________                                                   __________________________________ 

 Avaliador 1 (Carlos Alberto Barth)                                                                  Avaliador 2 (Sergio Marian) 

 

_____________________________                                                 ___________________________________ 

 Avaliador 3 (nome e assinatura)                                           Presidente da Banca (Jaison Ademir Sevegnani) 
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PROCESSO SELETIVO – 04/2020 

Área de Conhecimento: ADMINISTRAÇÃO 

 

PROVA ESCRITA – PADRÃO DE RESPOSTA 

QUESTÃO 3: O mundo do trabalho está em constante mudança. Alguns caminhos são necessários e 

quase inevitáveis para quem pretende ser produtivo e realizado por meio do seu trabalho. Cite e 

descreva os. (Bitencourt,2004. P.331) Peso 2 

 

 sua essência; 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

Membros da Banca: 

 

_____________________________                                                   __________________________________ 

 Avaliador 1 (Carlos Alberto Barth)                                                                  Avaliador 2 (Sergio Marian) 

 

_____________________________                                                 ___________________________________ 

 Avaliador 3 (nome e assinatura)                                           Presidente da Banca (Jaison Ademir Sevegnani) 
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PROCESSO SELETIVO – 04/2020 

Área de Conhecimento: Administração 

 

PROVA ESCRITA – PADRÃO DE RESPOSTA 

QUESTÃO 4: Descreva o que é Controle da Qualidade Ofensivo. (FALCONI,2007.P.107) Peso 2,0  

 

 as reais necessidades 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

Membros da Banca: 

_____________________________                                                   __________________________________ 

 Avaliador 1 (Carlos Alberto Barth)                                                                  Avaliador 2 (Sergio Marian) 

 

_____________________________                                                 ___________________________________ 

 Avaliador 3 (nome e assinatura)                                           Presidente da Banca (Jaison Ademir Sevegnani) 
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PROCESSO SELETIVO –04/2020 

 

Área de Conhecimento: Administração 

PROVA ESCRITA – PADRÃO DE RESPOSTA 

QUESTÃO 5: Cite e descreva os “4 As” que integram o composto de Marketing na visão de Raimar 

Richers. (COBRA,2009. P.13) Peso 2,0  

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
*O padrão de resposta deve estar fundamentado nas bibliografias exigidas pelo  Edital, para evitar problemas o professor 

deverá citar o capítulo/página do livro utilizado. 

Membros da Banca: 

_____________________________                                                   __________________________________ 

 Avaliador 1 (Carlos Alberto Barth)                                                                  Avaliador 2 (Sergio Marian) 

 

_____________________________                                                 ___________________________________ 

 Avaliador 3 (nome e assinatura)                                           Presidente da Banca (Jaison Ademir Sevegnani) 
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