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RESOLUGAO N° 035/2018 — CONSEPE

Estabelece procedimentos e critérios para a
Progressdo por Desempenho na carreira de Professor
de Ensino Superior, de que trata o artigo 15 da Lei
Complementar n® 345, de 07 de abril de 2006.

A Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE da Fundacdo Universidade
do Estado de Santa Catarina — UDESC, no uso de suas atribuicdes, considerando a deliberacdo do
Plenario relativa ao Processo n° 12808/2018, tomada em sessédo de 06 de novembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° A Progressado por Desempenho na Carreira de Professor de Ensino Superior dar-se-a
de um nivel para o imediatamente superior, na mesma classe, apés o cumprimento de intersticio
minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio no cargo, mediante avaliacdo de desempenho
académico.

Art. 2° Podera ser concedida a Progressdo por Desempenho ao ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor Universitario, da carreira de Professor de Ensino Superior da
UDESC, mediante a avaliacdo de suas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracéo na
prépria Universidade.

§ 1° Para obtencéo de Progressédo por Desempenho é exigido, além do intersticio minimo de
2 (dois) anos de efetivo exercicio no cargo, que o professor tenha executados seus Planos de
Trabalho Individual — PTI neste periodo, de acordo com a Resolu¢ao n° 029/2009 - CONSUNI.

§ 2° Quando a solicitacdo for indeferida ou ndo for feita, nova solicitagdo s6 podera ser
realizada no periodo aquisitivo.

§ 3° Nao tera direito a quaisquer das modalidades de progressdo o Professor de Ensino
Superior da UDESC que se enquadrar em uma ou mais das situa¢gBes a seguir descritas, conforme
determina o artigo 26 da Lei complementar n°® 345, de 07 de abril de 2006:

| - estiver em estagio probatério;

Il - estiver em licenca sem vencimentos na data da progressdo ou quando o periodo de
licenca corresponder de forma parcial ou integral ao periodo aquisitivo de cada progressao;

Il - tiver recebido pena de suspenséo disciplinar no periodo aquisitivo de cada progressao;
IV - possuir falta injustificada superior a cinco dias no periodo aquisitivo de cada progresséo;

V - tiver retornado de licenca sem remuneracdo no periodo aquisitivo de qualquer modalidade
de progresséo;

VI - sofrer prisdo no periodo aquisitivo de cada progresséao; e

VII - estiver, na data da progresséo, em licenca para concorrer ou exercendo cargo eletivo.
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DA SOLICITACAO

Art. 3° Completado o intersticio minimo de 2 (dois) anos, o interessado encaminhara sua
solicitacao de Progresséo por Desempenho a Coordenacédo de Recursos Humanos do Centro de sua
lotacédo, processo digital no sistema SGPE, conforme Anexo | devidamente assinado no sistema com
sua Senha Login.

Paragrafo Unico. O professor que concluir o estagio probatorio, com o intersticio de 3 (trés)
anos no efetivo exercicio do cargo e concluido o processo de avaliacdo de desempenho pela
homologacao do estagio e publicacdo da respectiva portaria, podera solicitar a progresséo, desde que
comprove o cumprimento dos demais pressupostos legais.

DO TRAMITE

Art. 4° Com a carga do Processo no Sistema SGPE, a Coordenacdo de Recursos Humanos
de cada Centro analisard os requisitos do art. 2°, § 3° ndo havendo pendéncias, preencherd e
assinard no Sistema SGPE o Anexo Il desta Resolucdo, apensando os devidos documentos
comprobatdrios do sistema SIGRH e encaminhando o processo posteriormente a Direcdo Geral do
Centro.

§ 1° Em caso de ndo atendimento dos requisitos, o processo devera ser indeferido pela
Direcéo Geral do Centro.

§ 2° Atendido todos os requisitos, devera a Dire¢cdo Geral do Centro deferir o processo e
encaminha-lo & Coordenadoria de Recursos Humanos da Reitoria, devidamente assinado com a
assinatura ICP-Brasil, para emisséo de portaria.

Art. 5° As solicitacdes serdo homologadas e assinados, ICP-Brasil, pelo Reitor.

Art. 6° Apds a homologacao dos resultados, a Coordenadoria de Recursos Humanos da
Reitoria providenciara a publicacdo do ato.

Art. 7° Os efeitos da percepcdo da Progressdo por Desempenho passardo a repercutir
financeiramente apés a homologacéo do Reitor e a respectiva publicagdo no Diario Oficial do Estado
e sera devida com efeitos retroativos a data da homologacédo do estagio probatério, quando for o
caso, e a data da aquisi¢éo do direito a progresséo, nos demais casos.

Art. 8° Esta Resolucgéo e seus Anexos I, e Il entram em vigor nesta data.

Art. 9° Ficam revogadas as Resolu¢des n° 10/2009 - CONSEPE, 49/2015 — CONSEPE e
18/2018 — CONSEPE.

Florianépolis, 06 de nhovembro de 2018.

Professora Soraia Cristina Tonon da Luz
Presidente do CONSEPE
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ANEXO | (Resolug&o n° 035/2018 - CONSEPE)

REQUERIMENTO

Eu, integrante do Quadro Magistério
Superior da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, sob matricula n°

lotado no Departamento do
Centro , requeiro, por meio

deste, a Progresséo por Desempenho, de que trata o artigo 15 da Lei Complementar n° 345, de 07 de
abril de 2006, declarando conhecer e concordar integralmente com as condicGes estabelecidas pela
presente Resolucéo.

Declaro ter executado os meus Planos de Trabalho Individual nos ultimos 2 (dois) anos.

Declaro néo ter recebido pena de suspenséao disciplinar nos ultimos 2 (dois) anos.

Declaro néo ter sido preso no periodo nos ultimos 2 (dois) anos.

UDESC, de de

Professor
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ANEXO Il (Resolugéo n° 035/2018 - CONSEPE)

Nome do Professor

Homologacédo do Estagio Probatério

Data da Ultima movimentacdo na
carreira

Data do direito

Enquadramento Atual Cla,lsse
Nivel

Enquadramento Novo Cla,lsse
Nivel

Conferidos no sistema SIGRH os requisitos do Art. 2° § 3° da Resolu¢éo n°® 035/2018-CONSEPE néo
constam pendéncias, nestes requisitos para a progressao docente.

Servidor
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