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ANEXO 1 
FORMULÁRIO PARA O PROJETO DE ENSINO 

 
 

TÍTULO DO PROJETO: Núcleo Setorial de Educação Continuada do Centro de Educação Superior 
do Oeste – Udesc Oeste/CEO 

 

 

DIREÇÃO DE ENSINO DE GRADUAÇÃO DA UDESC OESTE/CEO 

COORDENAÇÃO: Profa. Dra. Fernanda Karla Metelski 

INÍCIO: 0 1 / 0 2 / 2 0 2 3  TÉRMINO: 31/12/2023 

 
INTEGRANTES DO PROJETO: 

 

 
 
 
Nome 
 

 

 
 
 
CPF 

 
 

 

Carga    

Horária 

Segmento (assinale com um X) 

Professor 

Coordenador 

Professor 

Participante 

Discente 

Bolsista 

 

Discente 

Voluntário 

 

Servidor 

Técnico 

Fernanda Karla 
Metelski 

015.763.909-69 4 X     

Denise Antunes De 
Azambuja Zocche 

592.705.780-20 2  X    

Aline Zampar 223.216.978-22 0  X    

Maria Luisa 
Appendino Nunes 
Zotti 

288.662.558-23 0  X    

Elisandra Rigo 937.246.080-04 0  X    

Afonso Romano 
Brustolin Baldo 

064595989-83 0     X 

Weber da Silva 
Robazza 

927.950.136-49 2  X    

Clarissa Bohrer da 
Silva 

026.168.040-42 0  X    

À Selecionar  10   X 

 

  

 
DISCIPLINA(S) / CENTROS ENVOLVIDO(S): 

FASE(S): TODAS 

NÚMERO DE ALUNOS(AS): 300 

DIVISÃO DE TURMAS (CASO EXISTA): 

(  ) Apenas em aulas práticas (x) Em aulas teóricas e práticas 

 
CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO DE ENSINO: 

( ) com aporte de recurso financeiro para despesas de custeio e/ou de capital; 
(   X   ) com aporte de recurso financeiro para  despesas de custeio e/ou de capital e com participação 

de discente bolsista; 
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( ) com aporte de recurso financeiro para  despesas de custeio e/ou de capital e com participação 

de discente voluntário; 

( ) sem aporte de recurso financeiro para despesas de custeio e/ou de capital e com participação de 

discente bolsista; 

( ) sem aporte de recurso financeiro para despesas de custeio e/ou de capital e com participação de 

discente voluntário(a). 

 

INTRODUÇÃO  
 

Para enfrentar a Pandemia decorrente da COVID-19 instauraram-se medidas para evitar a disseminação da 
doença, entre elas o isolamento social, que provocou num curto espaço de tempo novas formas de trabalho nos 
diversos setores da sociedade (SILVA; OLIVEIRA; VIOLTONI, 2022). Contudo, o mundo já vinha vivenciando 
mudanças voltadas ao processo de informação, que resulta em expressivas mudanças das Tecnologias Digitais de 
Informação e Comunicação (TDIC) e apresenta novos meios de metodologias de ensino, que permitem mais 
comodidade e facilidade no processo de ensino e aprendizagem (TENORIO et al., 2022). 

Da mesma forma, as atividades acadêmicas das Instituições de Ensino Superior (IES) sofreram adaptações 
frente à COVID-19, pois foi preciso pensar em estratégias pedagógicas para minimizar os impactos da ausência do 
ensino presencial na formação acadêmica, a fim de garantir a continuidade em parte das atividades educativas. Para 
tanto, foram utilizados o ensino remoto e o uso de ambientes virtuais de aprendizagem em diversas plataformas 
como o Moodle, o Google for Education, Plataformas digitais do Google Meet; Classroom, Zoom e Microsoft Teams 
(GECZY; KRAMMER; SUJBERT, 2020). 

O uso dessas tecnologias, como nos indica França et al., (2019), possibilitou a produção do conhecimento, 
mesmo que o ensino fosse remoto, pois vários recursos tecnológicos puderam ser utilizados como estratégias 
didáticas, auxiliando a mitigar os danos. O estudo desenvolvido por Al Lily et al., (2020) revelou que a dependência 
da internet e dos dispositivos computacionais é uma característica da sociedade contemporânea, sendo um dos 
pilares deste século. Contudo, percebe-se que as fragilidades mais acentuadas do ensino remoto de emergência 
foram, entre outros, a falta de competências digitais para operá-los, e no contexto brasileiro, as competências para a 
utilização e integração das tecnologias digitais, em especial, na educação pública, ainda são frágeis e a pandemia 
apenas acentuou a necessidade do desenvolvimento de competências digitais em professores e alunos (ARRUDA, 
2020).  

Segundo Baumann (2014), o mundo passou por constante reorganização, onde as tecnologias podem 
ampliar e modificar as formas de ser e estar no mundo, encurtando distância e modificando as formas de interação 
entre as pessoas. Nessa linha de pensamento, podemos perceber que o ensino remoto promoveu outras formas de 
interação como por exemplo: a realização de bancas de exames de qualificação e defesa de trabalhos de conclusão 
de curso, dissertações, teses com participantes externos dos mais diferentes lugares do Brasil e do mundo, assim 
como as lives, contando com reconhecidos profissionais, pesquisadores nacionais e internacionais, dentre outras 
oportunidades da vida acadêmica (IVENICK, 2021).  

A UDESC em 2019, aprovou a Resolução no 022/2019 CONSUNI, que tem por objetivo a qualificação  
universitária, lançando mão de três eixos: Eixo I - política institucional; Eixo II – Saberes docentes e, Eixo III – 
pedagogia universitária. Entre os objetivos dessa política institucional, está prevista a capacitação docente por meio 
da criação de espaços de reflexão e de diálogo sobre a prática pedagógica, ampliando conhecimentos acerca das 
ferramentas de ensino em ambientes virtuais de aprendizagem e de metodologias de ensino inovadoras;  conceber 
ambientes de ensino-aprendizagem como espaços de produção de conhecimento e não somente de transmissão; 
diagnosticar práticas pedagógicas impulsionando a busca de novos conhecimentos e saberes. 

Frente ao exposto, faz-se necessária e possível, a consolidação de um Núcleo Setorial a fim de promover a 
formação continuada de docentes, que entre outras necessidades está o uso de tecnologias digitais nas atividades 
acadêmicas, no âmbito da Udesc Oeste/CEO. 

Este Centro de Ensino (Udesc Oeste/CEO) fez 18 anos em 2023 desde sua criação e aos poucos foi 
ampliando o quadro de docentes e técnicos para a integralização dos cursos. E, nesse sentido, possui um Corpo 
Docente qualificado, que potencializam a necessidade de consolidar o Núcleo Setorial de Educação Continuada 
frente as constantes mudanças do mercado de trabalho, exigindo adequações também na formação.  

Entende-se como fatores potencializadores dessa proposta o envolvimento dos departamentos da Udesc 
Oeste/CEO nas propostas apresentadas de projetos de ensino, monitorias, participação em eventos internos como 
o Seminário de Ensino, Pesquisa e Extensão e Encontro de Pós-Graduação, que vêm se consolidando nos últimos 
tempos. Ainda, há engajamento de diversos docentes com ações voltadas à comunidade, pessoas proativas e 
comprometidas com o desenvolvimento regional. 

Alguns obstáculos se fazem presentes para a consolidação do Núcleo Setorial de Educação 
Continuada, tais como, o funcionamento dos cursos de graduação e pós-graduação em três estruturas 
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físicas distintas, atividades de ensino em três municípios, carência de preparo pedagógico dos docentes, 
dificuldade docente no planejamento pedagógico de articulação entre disciplinas, capazes de estimular a 
reflexão discente mais ampla e engajamento profissional, a falta de dia único da semana destinado à 
atividades comuns do Centro, fazendo com que os docentes estejam envolvidos em atividades internas e 
limitando a participação em atividades de educação continuada, entre outros.  

Assim, a presente proposta visa acolher os novos docentes, mantendo diálogo constante entre 
docentes/gestão para um currículo vivo nos cursos de graduação, promovendo a atualização do projetos 
pedagógicos dos cursos, identidade profissional e educação continuada para docentes. 
 

 

OBJETIVOS  

 

OBJETIVO GERAL 
 
Promover na Udesc Oeste/CEO, a melhoria da formação docente para a utilização de tecnologias digitais na 
elaboração e realização das atividades educativas. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS  
 
Instrumentalizar os docentes da Udesc Oeste/CEO sobre a utilização de tecnologias digitais nas atividades de 
ensino, com possiblidade de integrar também as atividades de pesquisa e extensão; 
Melhorar a formação dos professores e a interação entre o corpo docente da UDESC, por meio de cursos de formação 
em tecnologias educacionais de aprendizagem e inovação do espaço universitário em uma perspectiva híbrida; 
Aprofundar conhecimento sobre letramento digital; 
Permitir o uso efetivo de ferramentas educacionais inovadoras; 
Implementar e avaliar as atividades de formação continuada para os docentes da Udesc Oeste/CEO. 
 
 
 
METODOLOGIA 
 
 Trata-se de um projeto da Direção de Ensino de Graduação da Udesc Oeste/CEO o qual abrange os quatro 

cursos de graduação desse Centro de Ensino, bem como seus cursos de pós-graduação. 

Será utilizada a metodologia ativa, por meio da Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP), que é um método 

de aprendizado centrado no aluno, tem o problema com elemento motivador do estudo e integrador do conhecimento, 
tornando-os significativos. Desta forma, torna a aprendizagem mais significativa, determinando como devem ser 

abordados e agindo cooperativamente em busca de soluções. Tal metodologia possibilita a colaboração mútua 

(BENDER, 2014) e ainda, os participantes trabalham com questões e problemas reais para a criação de soluções e 

apresentação dos resultados. 

  Na fase 1 (âncora) serão apresentados aos colegiados de curso e núcleos docentes estruturantes (NDEs) 

o diagnóstico das dificuldades encontradas pelos docentes quanto ao uso das tecnologias digitais e práticas 

pedagógicas. Na fase 2, a questão motriz, serão definidos os temas/problemas prioritários levantados na etapa 

anterior e será sistematizado pelos chefes de departamento e coordenadores de curso que irão apresentar ao corpo 

docente de cada departamento. A partir das fases âncora e questão motriz, estimula-se os docentes a realizarem a 

fase de investigação e pesquisa para melhor compreensão e aprofundamento do problema, proporcionando a 

articulação da teoria com a realidade. Para tanto, serão criados no Drive Office grupos (cada curso terá sua 

proganização) com materias didáticos e textos para subsidiar a reflexão e aprendizados docente. Para essa etapa 

também está prevista a  realização de dois seminários temáticos sobre  O Papel da Universidade frente a 

sociedade pós pandemia e O uso de Tecnologia Digital e Metodologias Ativas no Ensino Superior, um em 

cada semestre. Ainda serão realizados dois Workshop”s durante o SEPE - SEMINÁRIO DE ENSINO, PESQUISA 

E EXTENSÃO DA UDESC OESTE, sobre Tecnologias digitais para uma aprendizagem ativa.  

Na fase de criação e desenvolvimento, serão oferecidas oficinas ao longo do ano a partir dos problemas 

levantados na fase motriz, em que serão disponibilizados encontros presenciais e materiais via plataforma Moodle 

também, a fim de que cada curso crie, via plataforma Moodle uma comunidade de práticas de experiências exitosas 
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com o uso das tecnologias digitais. 

Na fase de apresentação, os resultados serão socializados via reuniões de Colegiado dos Cursos e de 

Centro, bem como outros meios de comunicação do Centro de Ensino (página web, podcast, etc.), por meio de 

estratégias diversificadas, como apresentação oral, dialogado, vídeo, entre outros. 

 
 
RESULTADOS ESPERADOS 

 

• Qualificação do processo de ensino e aprendizagem, pois a formação continuada possibilitará que os docentes 
tenham condições e tempo adequados para apropriar-se das inovações, estratégias e ferramentas disponiveis 
para incorporar as tecnologias digitais nas suas práticas de ensino, pesquisa e extensão. 

• O corpo docente ampliará sua capacidade de utilizar de tecnologias digitais nas atividades de ensino, pesquisa 
e extensão para produzir conteúdo para as aulas na graduação e pós-graduação.  

• Ampliação de acessos à plataforma de cursos on line Coursera,  https://www.udesc.br/cct/ensino/coursera/info 
a fim de promover a atualização sobre temas atuais, acesso a professores experientes de grandes 
universidades, e vídeos estimulantes, que podem servir como atividades complementares da disciplina 
trabalhada. 

• Publicização e compartilhamento das experiências exitosas dos docentes com o uso das tecnologias digitais, 
por meio de apresentação de trabalhos em eventos relacionados à educação no ensino superior e criação de 
comunidade de práticas pedagógicas. 

• Fomentar a discussão sobre ensino ensino híbrido pelos colegiados dos cursos de Graduação e Pós-Graduação 
da Udesc Oeste/CEO. 
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROJETO  

 

Quadro 1 – Crinograma de execução do projeto para o ano de 2023 

Descrição das Atividades Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. 

Diagnóstico Situacional 
pelos Colegiados de 
Cursos/NDE 

 x           

Definição de  temas e 
problemas prioritários 

  x          

Curso/Oficina de formação 
sobre Ensino Híbrido 

  x          

Apresentação das 
temáticas aos Colegiados 
de Curso 

   x         

Pesquisa e 
aprofundamento da 
temática 

   x x        

Oficina alinhada a 
temática prioritária de 
cada Curso 

    x        

Seminário I – “O Papel da 
Universidade frente a 
sociedade pós pandemia” 

     x       

Seminário II – “O uso de 
Tecnologia Digital e 
Metodologias Ativas no 
Ensino Superior” 

       x     

Workshop sobre 
Tecnologias digitais para 
uma aprendizagem ativa 

        x    

Estímulo ao uso de 
ferramentas educacionais 
inovadoras 

       x x x x  

Avaliar atividades de 
Educação Continuada na 
Udesc Oeste/CEO 

 x x x x x x x x x x  

Construção do Relatório 
final do projeto 

          x  

Submissão de apreciação 
do relatório final à 
Comissão de Ensino e 
Conselho de Centro 

           x 

 

 

 

 

 

Professor(a) Coordenador(a) do Projeto de Ensino: Fernanda Karla Metelski 

 Chefe do Setor de Compras do Centro: Carla Panho 

Aprovação do projeto e assinatura do Presidente da Comissão de Ensino: Fernanda Karla Metelski 
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Homologação do projeto e assinatura do Presidente do Conselho de Centro: Cleuzir da Luz 
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