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ANEXO I - FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO
	1 - NOME COMPLETO:


	2 - NATURALIDADE:
	DATA NASCIMENTO:      /       /


	3- ESTADO CIVIL: (    ) Solteiro (a);     (    ) Casado (a);    (    ) Divorciado (a);     
(   ) Viúvo (a);     (    ) Outro 


	4 - CURSOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO REALIZADOS

	
	INSTITUIÇÃO/LOCAL
	INÍCIO
	TÉRMINO

	GRADUAÇÃO
	
	
	

	ESPECIALIZAÇÃO
	
	
	

	MESTRADO
	
	
	


	5 - ENDEREÇO para correspondência

	LOGRADOURO (Rua, Avenida etc.):

	Nº:
	Apto:
	Fone:

	Celular:
	Fax:
	E-mail:

	CIDADE:
	ESTADO:
	CEP:


	6 – Precisará de bolsa de estudos durante o curso?  (    ) NÃO     (    )SIM  

7 - MANTERÁ VÍNCULO EMPREGATÍCIO DURANTE O CURSO?  (    ) NÃO     (    )SIM  


	8 – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (DOCENTE E/OU ADMINISTRATIVA)

	CARGO OU FUNÇÃO / INSTITUIÇÃO
	INÍCIO
	TÉRMINO

	
	
	

	
	
	


	9 - INDIQUE NOME, INSTUIÇÃO/CARGO E CONTATOS DE DOIS PROFISSIONAIS LIGADOS À SUA ÁREA DE CONHECIMENTO (PREFERENCIALMENTE ANEXAR CARTA DE RECOMENDAÇÃO, CONFORME ANEXO V):

	NOME
	INSTITUIÇÃO/CARGO
	EMAIL E TELEFONE

	
	
	

	
	
	


	10 – ORIENTADOR (indicar nome vinculado ao programa):
10.1Preferencial (obrigatório) ________________________________________________
10.2 Segunda opção (opcional) ________________________________________________



	11 – LINHA DE PESQUISA 
(    ) Nutrição Animal e Sistemas de Produção

(    ) Relação Clima-Solo-Planta e Animal


	12- DENTRO DA LINHA DE PESQUISA, INDIQUE A TEMÁTICA DE PREFERÊNCIA:




	13- INFORMAÇÕES ADICIONAIS




	14 - DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO

	_________________________, ____/____/_______

              (Local)


ANEXO II - ORIENTAÇÕES PARA A ELABORAÇÃO DO CURRÍCULO

a. Para avaliação do currículo, o candidato deve entregar os seguintes documentos:

- Currículo Lattes impresso, gerado pela Plataforma Lattes, disponibilizado gratuitamente no site do CNPq (www.cnpq.br);

- Documentos comprobatórios conforme o ANEXO III.
· Todas as informações registradas no ANEXO III deverão ser comprovadas por meio de fotocópias (não serão consideradas as atividades e publicações que não estiverem acompanhadas de comprovação). 

· Atividades que não constam no ANEXO III não serão pontuadas, não sendo necessário anexar comprovantes dessas outras atividades.

· As fotocópias comprobatórias dos documentos no ANEXO III deverão estar sequencialmente organizadas e numeradas com lápis no canto superior direito da cópia, com a numeração correspondente ao item do ANEXO III a que se referem. Exemplo: o comprovante de um artigo publicado em fator de impacto 2 deverá conter, no alto da página e a direita, a seguinte anotação: III.a.1-Artigo Fator de impacto 2.
· Atividades ou produções informadas erroneamente no Anexo III serão desconsideradas para fins de avaliação.
· A entrega de cópia impressa do currículo e os respectivos comprovantes deverão ser realizadas no dia da realização da prova.

ANEXO III - CRITÉRIOS PARA PONTUAR OS CURRÍCULOS DOS CANDIDATOS 

Planilha para pontuação do currículo (formação, desempenho acadêmico e produção científica e técnica) dos candidatos ao curso de Mestrado do Programa de Pós-Graduação em Zootecnia/ Campus UDESC Oeste (
), que deve ser preenchida pelo candidato.
	I – DESEMPENHO ACADÊMICO(
)
	Critério
	N°
	Total Pontos

	a) Curso de Graduação(3)
	
	
	

	1. Média geral obtida na graduação (todas as disciplinas)
	Média geral*5
	
	

	b) Curso de Especialização concluído (apenas cursos na área de Zootecnia, ou afins)(
) 
	
	
	

	1. Média geral obtida nas disciplinas cursadas
	Média*2
	
	

	c) Mestrado concluído
	
	
	

	1. Média geral obtida nas disciplinas cursadas, ponderada para o tempo de duração do curso, em meses(
).
	Média*5*24/no meses
	
	

	d) Disciplinas de mestrado ou doutorado cursadas como aluno especial ou aluno regular em curso não concluído da área de Zootecnia
	
	
	

	1. Média geral obtida nas disciplinas cursadas ponderada com o total de créditos do curso(
) (X=24 para mestrado e 48 para doutorado)
	Média*5* no créd/X) 
	
	

	Total parcial I
	


	II – ATIVIDADES DE FORMAÇÃO COMPLEMENTAR
	Critério
	N° 
	Total Pontos

	a) Cursos ou estágios na Área ou Afins(
)
	
	
	

	1. Cursos ou estágios 8 a 19 horas presenciais 
	No *0,5
	
	

	2. Cursos ou estágios com 20 a 40 horas presenciais
	No *1
	
	

	3. Cursos ou estágios com 41 a 120 horas presenciais
	No *2
	
	

	4. Cursos ou estágios com 121 a 240 horas presenciais
	No *3
	
	

	5. Cursos ou estágios com mais de 240 horas presenciais
	No *4
	
	

	b) Bolsista(
)
	
	
	

	1. Atuação como Bolsista de Pesquisa
	No semestres*6
	
	

	1.  Atuação como voluntário de Pesquisa (mínimo 12 horas semanais)
	No semestres*4
	
	

	3. Atuação em outras modalidades de Bolsista ou voluntário mínimo de 10 horas semanais (Trabalho, Extensão, Monitoria ou entre outras)
	No semestres*3
	
	

	4. Bolsista ou voluntário em grupos PET 
	No semestres*4
	
	

	5. Atuação empresa Junior, mínimo de dois semestres.
	No semestres*2
	
	

	c) Participação em eventos 
	
	
	

	1. Congressos, simpósios, seminários, workshops ou encontros de âmbito nacional ou internacional
	No eventos*3
	
	

	2. Congressos, simpósios, seminários, workshops ou encontros de âmbito regional ou local
	No eventos*1
	
	

	Total parcial II
	


	III – ATIVIDADES CIENTÍFICAS (Pontuação do item limitada a 200 pontos)
	Critério
	N°
	Total Pontos

	a) Artigos publicados em periódicos científicos constantes na última lista da CAPES (refere-se ao Journal citation reports-JCR para o fator de impacto de 2018)
	
	
	

	1. Artigo publicado ou aceito em periódico (Fator de impacto ≥2)
	No artigos*60
	
	

	2. Artigo publicado ou aceito em periódico (Fator de impacto≥1 <2)
	No artigos*50
	
	

	3. Artigo publicado ou aceito em periódico (Fator de impacto ≥0,5 <1)
	No artigos*40
	
	

	4. Artigo publicado ou aceito em periódico (Fator de impacto <0,5)
	No artigos*30
	
	

	5. Artigo publicado ou aceito em periódico (sem fator de impacto)
	No artigos*20
	
	

	b) Livros e boletins técnicos publicados
	
	
	

	1. Livro com ISBN 
	No livros*50
	
	

	2. Capítulo de livro com ISBN
	No capítulos*40
	
	

	3. Livro ou capítulo de livro sem ISBN
	No livro/capít.*20
	
	

	c) Resumos expandidos publicados em anais de eventos científicos (mínimo de 2 páginas em tamanho A4)(9)
	
	
	

	1. Resumo expandido em evento internacional
	No de resumos*8
	
	

	2. Resumo expandido em evento nacional 
	No de resumos*6
	
	

	3. Resumo expandido em congresso regional ou local 
	No de resumos*3
	
	

	d) Resumos simples publicados em anais de eventos científicos(
)
	
	
	

	1. Resumo simples em evento internacional
	No de resumos*5
	
	

	2. Resumo simples em evento nacional
	No de resumos*3
	
	

	3. Resumo simples em evento de âmbito regional ou local
	No de resumos*2
	
	

	e) Artigos em jornal e revistas não científicas
	No de artigos*1  
	
	

	f) Palestras
	
	
	

	1. Palestras proferidas em evento internacional
	No palestras*20
	
	

	2. Palestras proferidas em evento nacional
	No palestras*15
	
	

	2. Palestras proferidas em evento Regional ou Local
	No palestras*5
	
	

	Total parcial III
	


	IV - ATIVIDADES UNIVERSITÁRIAS (com vínculo empregatício)
	Critério
	N°
	Total Pontos

	a) Tempo de Magistério Superior 
	
	
	

	1. Docência em Cursos de Graduação
	No semestres*5
	
	

	2. Docência em Cursos de Pós-Graduação
	No semestres*10
	
	

	3. Cursos extracurriculares ministrados na especialidade
	No cursos*1
	
	

	b) Orientação de alunos
	
	
	

	1. Monografia ou estágios de conclusão de Cursos "Lato-Sensu"
	No de orient.*3
	
	

	2. Bolsista de Iniciação científica
	No de orient.*5
	
	

	c) Coordenação/participação de projetos de pesquisa 
	No projetos*3
	
	

	d) Coordenação/participação de projetos de extensão 
	No projetos*2
	
	

	e) Participação em Bancas Acadêmicas ou Banca de Concurso Público
	No particip.*2
	
	

	Total parcial IV
	


	V - ATIVIDADES PROFISSIONAIS NOS ÚLTIMOS CINCO ANOS(
)(exceto magistério em ensino superior)
	Critério
	N°
	Total Pontos

	a) Magistério em ensino fundamental, médio ou profissionalizante
	No semestres*3
	
	

	b) Atividades profissionais com vínculo empregatício na área de conhecimento
	No semestres*2
	
	

	c) Orientação de monografia ou estágios de conclusão de Curso profissionalizante
	No orient.*1
	
	

	d) Participação em bancas de trabalhos de conclusão de curso profissionalizante
	No partic.*0,5
	
	

	e) Participação em demais bancas acadêmicas de graduação.
	No partic.*0,3
	
	

	Total parcial V
	


	VI - APROVAÇÃO EM CONCURSO PÚBLICO OU PROCESSO SELETIVO
	Critério
	N°
	Total Pontos

	a) Aprovação em Concurso para Magistério Superior
	No concursos*4
	
	

	b) Aprovação em Concurso para cargo profissional
	No concursos*2
	
	

	Total parcial VI
	


	VII -  OUTRAS FUNÇÕES E ATIVIDADES
	Critério
	N°
	Total Pontos

	a) Participação em funções administrativas de chefia em entidades públicas ou privadas (máximo 5 anos)
	No anos*4
	
	

	b) Revisor de periódicos (não acumulativo)
	No anos*10
	
	

	c) Desenvolvimento de softwares ou produtos 
	No produtos*5
	
	

	d) Patente de produto ou processo
	No patentes*10
	
	

	e) Prêmios, distinções e láureas acadêmicas
	No prêmios*2
	
	

	f) Organização de eventos científicos em nível nacional e internacional
	No eventos*7
	
	

	g) Organização de eventos científicos em nível local ou regional
	No eventos*2
	
	

	h) Membros de Colegiados Universitários
	No semestres*1
	
	

	Total parcial VII
	

	TOTAL GERAL (Parciais I + II + III + IV + V + VI + VII)
	


_______________ , __ / ___ / _____,          __________________________

Local


Data


Assinatura

Obs. As notas finais de títulos dos candidatos serão ponderadas, atribuindo-se nota 10,0 para o candidato com maior pontuação para cada vaga concorrida pelos candidatos. 
ANEXO IV – PROPOSTA DE PESQUISA







ANEXO V - CARTA DE APRESENTAÇÃO

Senhor (a): 
O(a) candidato(a) _____________________________________ pretende realizar o curso de Mestrado em Zootecnia na UDESC.  A Comissão de Seleção do Curso terá melhores condições de avaliar as potencialidades do candidato com base nas informações e observações confidenciais que o Sr.(a) possa apresentar.

1. Inicialmente procure, de maneira objetiva, traçar um perfil capaz de qualificar o potencial do candidato_____________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Comparando este candidato com outros alunos e técnicos, com similar nível de educação e experiência que conheceu nos últimos anos, classifique-o, quanto sua aptidão para realizar estudos avançados e pesquisas, atribuindo-lhe um conceito entre:

(    ) excelente
(    ) muito bom
(    ) bom
(    ) regular
(    ) fraco

3.Desde que ano conhece o candidato?
_______________________________________________________________________
4. Durante quanto tempo conheceu o candidato mais de perto?
______________________________________________________________________
5. Em que tipo de atividade teve contato mais direto com o candidato?  ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Como classifica o candidato quanto aos atributos indicados no quadro abaixo?

	Atributos do candidato
	Excelente
	Muito Bom
	Bom
	Regular
	Fraco

	Domínio em sua área de conhecimento científico
	
	
	
	
	

	Facilidade de aprendizado / Capacidade intelectual
	
	
	
	
	

	Assiduidade, perseverança
	
	
	
	
	

	Relacionamento com colegas e superiores
	
	
	
	
	

	Iniciativa, desembaraço, originalidade e liderança
	
	
	
	
	

	Capacidade de expressão escrita
	
	
	
	
	


7. Outras informações que julgar necessário apresentar: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________

Local e data

______________________________

Assinatura

Nome do profissional_______________________________________________
Cargo ou Função ___________________________________________________
Endereço _________________________________________________________
Titulação _________________________________________________________
Instituição _______________________________________________ Ano ___________

OBSERVAÇÃO: Enviar diretamente para: 

                       A/C:  Patrícia Bairros Alves.
                       Universidade do Estado de Santa Catarina – UDESC, Campus UDESC Oeste

Programa de Pós-Graduação em Zootecnia

                        Endereço: Rua Beloni Trombeta Zanin, 680E, Bairro: Santo Antônio.

Chapecó - SC. CEP: 89.815-630  

Ou 
Por e-mail:

secepg.ceo@udesc.br (Secretaria do Programa)

Tel. Direção Pesquisa: +55 49 2049 9540 
OBS: as cartas deverão ser enviadas previamente até 18/11/2019 nos endereços acima ou serão desconsideradas.

ANEXO VI - ORIENTAÇÕES SOBRE A PROVA ESCRITA DE SELEÇÃO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO EM ZOOTECNIA
I - A prova escrita será formada por questões objetivas ou dissertativas, e terá caráter eliminatório e classificatória (peso de 50%) na área de concentração de Ciência e Produção Animal, relacionadas as linhas de pesquisa do Programa de Mestrado em Zootecnia, e detalhados no site da Pesquisa e Pós-graduação do Campus UDESC Oeste (site: http://www.ceo.udesc.br/?id=319) e página própria do programa (ppg.zootecnia.ceo.udesc.br). 

II – Será reprovado na seleção o candidato que não obtiver na prova escrita nota superior a 50%.

III – As questões serão formuladas com base no conteúdo programático de cada área, disponibilizado no site do PPGZOO.
IV – Recomenda-se que o candidato se apresente no local da prova escrita com no mínimo 15 minutos de antecedência.

V - O candidato deve estar munido de documento de identificação com foto e caneta esferográfica azul ou preta.

VI – O candidato deve assinar a lista de presença ao deixar o local. 

VII – Após as 09H00M será vedado o acesso ao local da prova.

VIII – A prova terá duração máxima de 03 horas.

IX - DO MATERIAL PERMITIDO

· Pode-se utilizar caneta esferográfica azul ou preta;

· Não é permitida a consulta a qualquer tipo de material de apoio para a realização da prova;

· É permitido o uso de calculadora, que deverá ser inspecionada previamente por um fiscal de prova;

· Não é permitido o uso de telefones celulares ou outros equipamentos em substituição à calculadora.

X - Os candidatos residentes em outros munícipios que não Chapecó que estejam impossibilitados de comparecer a UDESC Oeste no dia da prova poderão realizá-la no mesmo dia e horário, mediante entendimento prévio com a secretaria ou coordenação de cursos de mestrado ou doutorado reconhecido pela CAPES existente na Região do Candidato, mas cabe ressaltar que quem faz esse contato é o candidato. A coordenação do PPG onde o candidato vai fazer a prova deve entrar em contato com PPGZOO com pelo menos sete dias de antecedência, informando que responsabiliza pela aplicação da prova no candidato solicitante. A prova será remetida próximo ao horário de início, por e-mail ou fax para coordenação de curso. A defesa da proposta nesse caso deve ser realizada por Skype ou vídeo conferência, agendada por e-mail entre candidato e professor orientador. Portanto, caso o candidato desejar fazer a seleção em cidade que não Chapecó, é responsabilidade dele realizar todos os contatos para prova escrita e defesa de proposta. 
CANDIDATO:





LINHA DE PESQUISA:





ORIENTADOR PREFERENCIAL: 





PROPOSTA DE PESQUISA: (máximo de 3000 caracteres com espaço (tamanho da fonte 12, espaçamento simples) – formulário disponibilizado em word na página do ppgzoo.








LOCAL E DATA:





ASSINATURA:








(�) As pontuações sem os respectivos comprovantes serão desconsideradas, sendo pontuado apenas atividades realizadas após candidato ingressar na Graduação. Identificação e comprovação de certificados falsos desclassifica imediatamente o candidato desse Edital. 


(�) Caso a avaliação seja emitida por conceitos, considerar a seguinte correlação: A = 9,0; B = 8,0; C = 7,0; D = 6,0.


(�) Será pontuado apenas um Curso de Graduação e Especialização.


(�) Tempo de duração desde o início das aulas da primeira matrícula até a data da defesa (ex.: início em março de 2006 e defesa em 20/05/2008, tempo = 26 meses, pois em março de 2008 completou 24 meses, em abril 25 e em maio 26).


(�) No créditos cursados / 24 (1 crédito = 15 horas aula).


(�) Certificados sem carga horária definida não serão computados.


(�) Com certificado expedido pela instituição de ensino ou pelo órgão de financiamento da bolsa.





(�) O período deverá ser comprovado, por meio de contrato de trabalho, portaria de nomeação ou carteira de trabalho. Deve ficar explicitado a data de início no cargo e data de término. Em caso de atividade ainda em exercício, anexar declaração da autoridade competente.





