EDITAL 038/2022/Direcao Geral/UDESC Oeste

ABRE INSCRICAQ, FIXA DATA, HORARIO E CRITERIOS
PARA SELECAO DE PROJETOS PARA O PROGRAMA DE
MONITORIA DA UDESC OESTE/CEO 2023 (RESOLUCAO
N© 037/2021 - CONSUNI)

12 retificagao

O Diretor Geral do Centro de Educacao Superior do Oeste, da Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC), no uso de suas atribuicdes torna publico, para conhecimento dos interessados,
que estdo abertas as inscricOes para selecao de Projetos para o Programa de Monitoria, nas

modalidades remunerada e voluntaria para o primeiro semestre de 2023, nos termos deste Edital.

1 - DO CALENDARIO:
Periodo de Vigéncia de Bolsa para o ano de 2023 sera de 27/02/2023 a 08/12/2023, sendo:

2023/1 = De 27/02/2023 a 07/07/2023
2023/2 = De 31/07/2023 a 08/12/2023

*Cada Departamento deve indicar via SGPE a Diregao de Ensino de Graduagao do Centro os projetos
permanentes, conforme Resolugdo 037/2021 do Consuni:

§ 39 O Colegiado Pleno do Departamento podera aprovar um rol de disciplinas consideradas
de carater permanente e essenciais para os (as) académicos (as) que estardao
automaticamente contemplados(as) com bolsas de monitoria, ficando excluidos(as) do
processo de selegao.

* O periodo para que os projetos, devidamente aprovados nos Departamentos, sejam encaminhados via
SGPe a Direcdo de Ensino de Graduagao (DEG) sera até 10/02/2023 as 18:00 horas.

2 - DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO
O professor devera apresentar projeto de monitoria ao Departamento responsavel pela

disciplina, em formulario préprio conforme o Apéndice II da Resolucdao 037/2021 do Consuni.

3 - DAS VAGAS

O Programa de Monitoria da Udesc Oeste/CEO conta com 16 (dezesseis) vagas
remuneradas em regime de 20 (vinte) horas semanais, com 4 (quatro) vagas remuneradas
em regime de 10 (dez) horas semanais e com vagas voluntarias ilimitadas em regime de 20

(vinte) ou 10 (dez)horas semanais, assim distribuidas:

Departamento N° de Vagas Carga
Remuneradas Horaria

(CH)

Zootecnia 06 20

Engenharia de Alimentos e Engenharia 05 20

Quimica

Enfermagem 05 20

Enfermagem 04 10

4 - DA SELECAO
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A selecdo dos projetos de monitoria sera procedida pelo Departamento de origem de acordo
com a RESOLUGAO N° 037/2021 - CONSUNI.

O Chefe de Departamento deve encaminhar a Direcdo de Ensino documento digital até
10/02/2023 informando as disciplinas de carater permanente, bem como os demais projetos

aprovados para as vagas deste edital.

5 — DAS INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Informagdes complementares poderdo ser obtidas junto a Diregdo de Ensino de Graduagao.

O cronograma sugestivo para a tramitagao dos processos SGPe com projetos de monitorias

novos e relatérios de monitoria dos projetos que findam em 2022/2 encontra-se a seguir.

Data Etapa - Projetos Novos

Até 23/12/2022 Envio do Projeto para o Departamento de
Origem

Até 10/02/2023 Envio doProjeto a Direcdao de Ensino de
Graduacao (DEG)

Até 16/02/2023 Homologacao pela Comissao de Ensino do
Centro

Data Etapa - Projetos que Encerram

(Relatorio Final)

Até 23/12/2022 Envio do Relatorio Final (que finda em
2022/2) ao Departamento de Origem.

Até 10/02/2023 Envio a Direcdo de Ensino de Graduagédo

Até 16/02/2023 Analise pela Comissao de Ensino de
Graduacao

Até 27/03/2023 Homologagao pelo Conselho de Centro

As vagas para monitorias voluntarias dar-se-3ao a qualquer tempo, de acordo com a demanda
dos cursos sinalizadas pelo Departamento de Origem.

No caso de haver vaga remanescente para bolsa de monitoria, esta podera ser preenchida
com projetos voluntarios aprovados a qualquer tempo.

Projetos de Monitoria remunerados aprovados na modalidade de 10 horas, podem ser
convertidos em bolsa de 20 horas quando da disponibilidade de bolsas no Departamento e/ou no
Centro de Ensino.

Os pedidos de monitoria remunerada excedentes, ou seja, para além do numero de vaga por

departamento, poderdo ser convertidos em monitoria voluntaria.

Chapecd, 13 de dezembro de 2022

Profa. Dra. Rosana Amora Ascari Prof. Dr. Cleuzir da Luz
Diretora de Ensibno de Graduagao Diretor Greral

Udesc Oeste/CEO Udesc Oeste/CEO
(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)
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