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Ementa

1.

Processo inter-relacional humano, aquisi¢cdo de competéncia e desenvolvimento interpessoal, gerencial e organizacional, comunicacao
interpessoal, estilos pessoais de atuacdo. Problemas humanos nas organizagées.

Objetivo geral

1.

Apresentar as atividades administrativas dentro de um ambiente corporativo e os conceitos basicos sobre custos, tendo como base as
estratégias para tornar a organizagdo competitiva no contexto de mercado.

Objetivo especifico

1.

- Analisar os principais elementos das teorias administrativas

- Compreender os conceitos basicos de custos nas empresas comerciais, industriais e de servicos.

- Desenvolver o pensamento critico dos estudantes por meio de leitura e interpretacéo de artigos cientificos.
- Analisar a estrutura de custos de uma atividade empresarial.

- Elaborar precgos de produtos ou servicos para fins de gestdo empresarial

Contetdo programatico

1.

1. Introdugdo

1.1. Apresentacéo da disciplina

1.2. Metodologia de ensino utilizada
1.3. Sistema de avaliagao

2. Introdugdo a Moderna Administracdo

2.1. Desafios atuais da administracao

2.2. Viséo histérica da administracédo

2.3. Perspectivas para o futuro da administragédo

3. A administra¢éo no século XXI

3.1. O ambiente das organizac¢des

3.2. Administracdo em um contexto globalizado
3.3. A cultura organizacional

4. Estrutura organizacional

4.1. Fundamentos da organiza¢éo
4.2. Desenho Departamental

4.3. Desenho Organizacional

5. Conceito de operagbes

5.1. Tipos de transformacgéo

5.2. Produtos e servigos

5.3. Como organizar o sistema de operagfes

6. Custos

6.1. Importancia da contabilidade de custos
6.2. Diferenca entre custo e despesa

6.3. Classificagdo e nomenclaturas de custos
6.4. Relagdo custo/volume/lucro

6.5. Gestéo Estratégica de custos

7. Formacgao de Precos e indicadores de desempenho
7.1 Efeito dos Tributos sobre Custos e Pregos

7.2 Emprego de custos na formacao do pre¢o de venda
7.3 Mark up

Metodologia

1.

As aulas serdo expositivas dialogadas, com o uso de materiais de apoio para a condugao das aulas.

Os artigos para a apresentagao em sala de aula serdo previamente selecionados pelo professor. A apresentagdo deve ter entre 15 e 20 minutos
e consiste na interpretacao dos estudantes dos principais resultados apresentados no artigo. A forma de
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apresentacéo é de livre escolha dos estudantes. Posterioriormente, os estudantes responséaveis pela condugéo da apresentacdo dos artigos
devem formular duas questdes a partir da leitura para discussdo em sala de aula.

Eventualmente, sera utilizada a metodologia de resolucéo de problemas durante as aulas. Os problemas serédo discutidos em grupos e sera
avaliada a capacidade dos estudantes na resolucéo do problema e a criatividade da solucédo proposta.

Os exercicios e demais atividades referentes as aulas poderao ser entregues via email para: djonataschiessl@yahoo.com.br , dentro dos prazos

previstos e servirdo para a contabilizagdo da nota final do aluno.

Os académicos poderdo agendar atendimento individualizado ou em grupos com o professor, via recursos de ferramentas de comunicagéo para

sanar qualquer davida referente a disciplina e trabalhos.
Os atendimentos poderéo ser agendados durante as aulas, ou via email: djonataschiessl@yahoo.com.br.

O material necessario para o acompanhamento da disciplina sera disponibilizado pelo professor em sala de aula e por meios digitais.

Sistema de avaliacéo

1. As avaliagdes serdo individuais, e compostas de questdes objetivas e ou discursivas. As questdes serdo desenvolvidas com base nas
referéncias disponibilizadas no plano de aula e nas discussdes em sala de aula. A nota final sera calculada com base nas notas da prova, que
correspondem a 60% da nota, e 40% com base na apresentacéo dos artigos e discussdes em sala de aula.

A composigao da nota final sera: NOTA FINAL = A1*0,3 + A2*0,3 + A3*0,4
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