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DEPARTAMENTO: Sistemas de Informação 
 
DISCIPLINA: Gestão do Conhecimento  SIGLA:  7GEC002 
 
CARGA HORÁRIA TOTAL: 36h  TEORIA: 36h PRÁTICA: Não há.  
 
CURSO(S):  Bacharelado em Sistemas de Informação 
 
PRÉ-REQUISITOS: - 
 
EMENTA: O conhecimento nas organizações. A economia do conhecimento. A 
empresa do conhecimento. O trabalhador do conhecimento. A criação do 
conhecimento. A espiral do conhecimento. A gestão e a transferência do 
conhecimento. Avaliação da competência. Gestão Estratégica do Conhecimento. 
 
PROGRAMA DA DISCIPLINA: 
01. Introdução a Gestão do Conhecimento 
02. Fundamentos de Gestão do Conhecimento 
03. Análise da Qualidade da Informação 
04. A Economia do Conhecimento 
05. A Organização e o Conhecimento 
06. O Trabalhador do Conhecimento 
07. A Geração do Conhecimento 
08. Gestão e Transferência do Conhecimento 
09. Modelagem do Conhecimento e de Competências 
10. Tecnologias para a Gestão do Conhecimento 
11. Projetos de Gestão do Conhecimento 
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