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PROGRAMA DE DISCIPLINA

* de acordo com a matriz curricular presente na resolugdo 072/2017 CONSUNI
** de acordo com a sigla da disciplina no Sistema Académico

| DEPARTAMENTO: Sistemas de Informagéo

| DISCIPLINA: Etica Profissional | SIGLA: 1EPR003

| CARGA HORARIA TOTAL: 36h | TEORIA: 36h | PRATICA: 00h

| CURSO: Bacharelado em Sistemas de Informagao

| PRE-REQUISITOS: N3o ha

| EMENTA: Conceitos basicos e fundamentos da ética. Etica profissional

PROGRAMA

1. Introdugao

1.1. Apresentacao da disciplina

1.2. Metodologia de ensino utilizada

1.3. Avaliagao.

2. A relagdo entre a Etica e a Filosofia.

2.1. A concepcio Aristotélica de Etica.

2.2. Etica a Nicdmaco.

3. A relagdo entre a Etica e a Moral.

3.1. Anélise conceitual e linguistica dos termos Etica e Moral.
4. 0 ser humano como objeto da Etica.

4.1. A esséncia da pessoa humana.

4.2. A finalidade da pessoa humana.

4.3. Vontade e Liberdade

4.4. As dimensdes da acdao humana.

4.5. A relagcdo entre os meios e fim.

5. A virtude como fundamento da Etica.

5.1. A concepcao de virtude

5.2. As virtudes do ser humano.

6. O carater, a personalidade e a consciéncia.

6.1. A formacdo da consciéncia

6.2. As virtudes que informam o carater e a personalidade.
7. Concepgdes modernas e contemporaneas da Etica.

7.1. A sistematizacdo da Etica

7.2. A Etica racionalista, materialista, estdica, hedonista e positivista.
8. A Etica profissional.

8.1.5 Codigos de Etica.
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Bibliografia Basica

SROUR, Robert Henry. Poder, cultura e ética nas organizacdes: o desafio
das formas de gestao. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Campus: Elsevier,
2005. 399 p. ISBN 8535215573 (broch) Edigdes de 2002, 2005 e 2012

SINGER, Peter. Etica pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2012. 399 p.
ISBN 8533616686 (broch.).

O'BRIEN, James A. Sistemas de informagao e as decisdes gerenciais na
era da internet. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, c2004. 431 p. ISBN 8502044079
(broch.).

Bibliografia Complementar

COMPARATO, Fabio Konder. Etica: direito, moral e religiao no mundo
moderno. 2. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2010. 716 p. ISBN
9788535908237 (broch.).

QUEIROZ, Adele. Etica e responsabilidade social nos negécios. 2.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2005. 300 p. ISBN 9788502050679 (broch.).

OLIVEIRA, Manfredo Araujo de. Etica e sociabilidade. 3.ed. Sdo Paulo:
Loyola, 2003. 290p. (Filosofia ; 25). ISBN 8515007185 (broch.).

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 6. ed. rev., atual. e ampl. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 2008. 526 p. ISBN 9788520332092 (broch.).

PAGAN, Marcos. Etica profissional. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 145 p

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. 9. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994. 83 p.
(Primeiros Passos ; 177). ISBN 9788511011777 (broch.).

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 6. ed. rev., atual. e ampl. So
Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.
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