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RESOLUCI\O N° 01/2017 - Conceceres.

Dispde sobre o Regulamento de Estagio
Curricular Obrigatério e Ndo Obrigatério do
Centro de Educagdo Superior da Regido Sul

CAPITULO I
CONCEPGAO E OBJETIVOS

Art. 1 - O Centro de Educag&o Superior da Regido Sul - CERES, da UDESC, no seu todo e na
especificidade de seus Cursos e Habilitagdes, considera o estédgio curricular como um processo
interdisciplinar e avaliativo,  articulador da indissociabilidade teoria/pratica e
ensino/pesquisa/extensdo que objetiva proporcionar ao aluno estagiario espacos para a criacdo
de alternativas que possibilitem a formagdo profissional.

CAPITULO II
DOS CAMPOS E TIPOS DE ESTAGIO

Art. 2 - A UDESC considera campo de estégio curricular qualquer instituigdo publica, privada ou
ndo governamental, que desenvolve atividades relacionadas as habilitagSes especificas de cada
Curso e aceite o estagiario nos termos deste Regulamento.

Art. 3 - O estdgio curricular no Centro de Educacdo Superior da Regido Sul CERES/UDESC
compreende:

I. Estagio obrigatdrio: é aquele contemplado na matriz curricular, que faz parte do curriculo
pleno de cada curso, sendo realizado em locais que atendam as finalidades do processo formativo
do académico;

I1. Estagio ndo obrigatdrio: é aquele realizado em local de interesse do aluno e que, de acordo
com suas peculiaridades, devera ser comprovado por declaracdo fornecida pela parte concedente
do estagio, na qual deverd constar o periodo e quantidade de horas de estagio.

Paragrafo Unico - O Estagio ndo obrigatério é considerado uma atividade complementar,
conforme resolugdo 026/2012 — CONSEPE.
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Art. 4'- Para ser considerado estagio curricular (obrigatério ou n3o obrigatério), nos moldes
precon_lza.dos pela UDESC, uma determinada oportunidade de preparacdo profissional deve
cumprir simultaneamente os seguintes pressupostos:

I. Constituir um processo educativo, de aprendizagem e de formacdo profissional;

II. Set: realizado em area afim do Curso frequentado pelo aluno, definido pelo seu projeto
pedagdgico;

III. Contemplar supervisdo por profissional habilitado para tal.

Art. 5 - 0 estagio curricular poderd ser realizado em um s6 local ou locais diferentes, nio
podendo ser superior a 02 (dois) anos na mesma unidade Concedente.,

CAPITULO III

DA COORDENAGAO, DOCENCIA, ORIENTACAO, AVALIACAO E
SUPERVISAO DE ESTAGIO

Art. 6 - Coordenador de Estdgio: Docente efetivo do CERES/UDESC, indicado pela Diregdo Geral
do CERES, responsavel pela administrag&o e supervisio geral do estdgio em nivel de Centro e
pela Presidéncia do Comité de Avaliagdo do Estdgio Curricular e que terd as seguintes
atribuigbes, com auxilio e apoio dos servidores da Coordenadoria de Estagio:

I. Promover o CERES/UDESC no meio empresarial para facilitar o intercdmbio;
IT. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de Estagio do CERES/UDESC;

III. Encaminhar e informar sobre o estabelecimento de convénios com instituicdes publicas,
privadas e ndo governamentais;

IV. Divulgar vagas para estagidrios nas Unidades Concedentes;

V. Manter cadastro do niimero de vagas, unidades concedentes e estudantes com necessidade
de estagio;

VI. Promover palestras com as Unidades Concedentes;

VII. Fornecer formularios, leis e normas a todos os interessados;

VIII. Emitir carta de apresentagdo do estagiario, para ser entregue a Unidade Concedente;
IX. Divulgar as regras para os futuros estagidrios.

X. Celebrar o Termo de Compromisso entre o estagidrio, a concedente e o CERES/UDESC;

XI. Elaborar todos os demais documentos pertinentes a realizagao dos estagios.
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Paragrafo Unico - O Coordenador de Estdgio podera alocar até 20 (vinte) horas semanais em

seu Plano de Trabalho Individual (PTI) para exercicio da funcdo, nos termos da resolugdo de
ocupagao docente.

Art. 7 - Coordenador de estdgio do Curso: docente efetivo da UDESC, escolhido em
departamento, responsavel pela coordenacso, administragéo e funcionamento dos estdgios do
curso e membro nato do Comité de Estagio Curricular do Centro. S3o atribuiges do Coordenador
de Estagio de Curso, com auxilio e apoio da Coordenadoria de Estagio:

I - indicar professores orientadores;

IT - definir e divulgar as datas e locais para entrega e apresentacdo do relatério de estagio
quando for o caso;

IIT - atribuir o conceito final dos estagios conforme avaliagdo do Orientador e do Supervisor de
Estagio;

IV - prestar assessoria técnica a coordenagdo de estdgio do Centro em relagdo a assuntos
referentes ao curso em questdo;

V - ser responsdvel pelo didrio de classe gerado pela Disciplina de Estagio Curricular Obrigatério,
exceto quando existir professor de estagio na docéncia ou supervisor docente para a disciplina;
VI - indicar campos de estégio.

Paragrafo Unico - Para atuagdo como Coordenador de estdgio do Curso podera ser atribuida
alocagdo no Plano de Trabalho Individual (PTI) para exercicio da funcdo, nos termos da resolucao
de ocupagdo docente.

Art. 8 - O Comité de Estagio Curricular do CERES/UDESC sera composto pelo coordenador de
estdgio do Centro, como seu Presidente, e pelos coordenadores de estdgio de cada curso de
graduagdo do Centro.

Art. 9 - Orientador do Estagidrio: docente da UDESC, responsavel pelo planejamento,
orientagdo, acompanhamento e avaliagdo do estdgio e do estagidrio e com as seguintes
atribuigdes:

I. Conhecer a drea de atuacgdo escolhida pelo estagidrio e ter interesse no tema;

II. Orientar o aluno para o inicio do Estagio, fazendo conhecer suas normas, documentacdo
necessaria e prazos;

III. Analisar o Plano de Estdgio apresentado pelo estudante, no que diz respeito ao
enquadramento deste com a filosofia do estagio do CERES/UDESC, bem como sua

exequibilidade.

Art. 10 - Supervisor do estagidrio: Profissional pertencente & Unidade Concedente do estagio,
devidamente habilitado ou com comprovada experiéncia na drea, responsavel pelo
planejamento, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo do estagidrio, no local de
desenvolvimento das atividades de estdgio.

A
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Art. 11 - Unidade Concedente: Empresa ou Entidade onde o aluno realizara o estdgio, com as
seguintes competéncias:

’
IT. Oferecer condicBes fisicas e Materiais indispensaveis ao desempenho do estagiario;
III. Fornecer informagdes pertinentes e relevantes sobre a unidade concedente de estagio para
que o estagiario possa desenvolver sua pesquisa e elaborar um trabalho em coeréncia com sua
realidade;
IV. Designar um Supervisor com &rea correlata ao curso de cada estagiario;

V. Designar as atividades do estagiario;

VI. Acgitar e/ou solicitar a presenga do Coordenador de Estagio e/ou Professor Orientador do
Estagiario para discuss3o e solugdo de problemas;

VII. Providenciar o preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e Plano
de Estégio;

VIII. Respeitar o Plano de Estagio;

IX. Comunicar & Coordenadoria de Estagio qualquer irregularidade na realizagdo do estagio;

CAPITULO IV
DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 12- Nenhum académico do Centro de Educagdo Superior da Regido Sul podera colar grau
sem ter cumprido as exigéncias do Estdgio Curricular Obrigatério.

Art. 13 - Os estdgios curriculares obrigatérios terdo a duracdo minima estipulada no Projeto
Pedagdgico de cada curso (PPC).

Art. 14 - O estégio obrigatério serd desenvolvido sob a coordenacgdo, orientacdo, supervisio e
avaliagdo do Coordenador de Estagio, do Coordenador de Estagio de cada curso, do Orientador
do estagidrio e do Supervisor do estagiario.

Art. 15 - O estagiario deverd cumprir o calendario de estagios quanto a realizacdo do estagio e
entrega do relatério;
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Art. 16 - A estrutura do relatério serd estabelecida pelo coordenador de estagio de cada curso,
aprovada pela Coordenadoria de Estéagio.

Arlt. 17 - SeréA considerado aprovado no Estéagio Curricular Obrigatério o académico que obtiver
media e frequéncia de acordo com a legislagdo em vigor no CERES/UDESC.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGCAO DO ESTAGIO
CURRICULAR

Art. 18 - O processo de acompanhamento e avaliacdo do estdgio estard a cargo direto da
Coordenadoria de Estagio, do Professor Coordenador de Estagio do Curso, e do Professor
Orientador, levando em consideragdo o parecer avaliativo do Supervisor da Unidade Concedente.

Art. 19 - O Estdgio serd acompanhado por meio de encontros e reunides com professores

orientadores, supervisores, professor coordenador de estagio do curso e alunos, quando houver
necessidade.

Art. 20 - Para efeito de acompanhamento serdo utilizadas como estratégias, quando possivel:
L. ReuniGes sistematicas com as Unidades Concedentes;

II. Visitas as Unidades Concedentes.

Art. 21 - Para avaliar o estdgio curricular obrigatdrio serdo considerados todos os itens relativos
ao acompanhamento, acrescidos de:

I. Avaliagdo do estégio pelo estagidrio;

II. Elaboragdo e apresentagdo do relatério, conforme critérios estabelecidos pela coordenacgdo
de estdgio de cada curso.

III. Andlise das observacdes do Professor Orientador e do Supervisor, que deverdo considerar
os critérios abaixo: a) Participacdo (interesse, seriedade, pontualidade); b) Competéncia (boa
fundamentag&o, criatividade); c) Relacionamento (respeito, confianga, solidariedade, trabalho
participativo); d) Proposigdo de alternativas com vistas a mudangas educacionais; e)
Compromisso com o disposto no artigo 1° desta Resolucdo.
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CAPITULO VII

DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 22 - Os estagios curriculares ndo obrigatérios, definidos no Artigo 3° da Resolugdo no
066/201fl — CONSUNI, poder&o ser objeto de registro em Histérico Escolar de aluno de Curso de
Graduagdo, conforme definido no Projeto Pedagdgico de cada curso (PPC), respeitando as
diretrizes da Resolugdo 026/2012 CONSEPE.

Art. 23_— 0 r_egistro do estagio n&o obrigatdrio no Histdrico Escolar do aluno devera contemplar
as seguintes informagdes, nesta ordem: nome da Unidade Concedente em que foi realizado o

estagio, drea profissional em que o estdgio foi desenvolvido, periodo do estégio, carga horéria
cumprida.

CAPITULO VIII

DOS DIREITOS E DEVERES DO ESTAGIARIO

Art. 24 - Os estagidrios gozardo de todos os direitos inerentes a sua condigado de académicos
em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 25 - S3o deveres dos estagidrios:

L. Definir, junto com o Professor Coordenador de Estagio do Curso e o Professor Orientador, seu
campo de estagio, dentre aqueles determinados pelo CERES/UDESC;

II. No dia da matricula, o(a) académico(a) deverd matricular-se em Estagio Curricular,
independente de ter obtido vaga em alguma Unidade Concedente, no caso de estagio
Obrigatério;

III. O académico deverd providenciar a entrega do Termo de Compromisso, em trés vias,
assinado e carimbado pela Unidade Concedente, a Coordenadoria de Estdgios com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias anteriores a data de inicio do estdgio. Nesta ocasido, serd formalizado
o estdgio e serdo devolvidas duas cépias deste Termo, sendo que uma delas ficard com o
académico e outra devera ser encaminhada & Unidade Concedente.

IV. Atuar ativamente em todas as fases (observagdo, planejamento, execucdo e avaliacdo) do
estagio;

V. Participar de atividades propostas pelo Comité de Avaliagdo do Estagio Curricular,
Coordenadoria de Estdgio, Professor Coordenador de Estdgio do Curso e/ou Orientador de
Estagio;

VII. Aceitar e respeitar as normas da Unidade Concedente do estagio;

P
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VIII. Comparecer ao local de estdgio, pontualmente, nos dias e horas estipuladas;
IX. Observar e analisar a estrutura e o funcionamento da Unidade Concedente do estagio;

X. Desenvolver atividades de iniciativa, responsabilidade, participacdo, criatividade e analise
critica;

XI. Atender as normas basicas de uma boa comunicagéo, estabelecendo bom nivel de relacdes
interpessoais e ética profissional;

XII. Preencher formularios de avaliagdo das atividades, estabelecidas pela Coordenadoria de
Estagio ou pela Unidade Concedente em que realizou o estégio;

XIII. Aceitar e respeitar as normas contidas nessa Resolucdo.
Paragrafo Unico - Caso o Estagio Obrigatério seja realizado na entidade em que o aluno possua
vinculo empregaticio, o Termo de Compromisso poderd ser substituido por copia autenticada da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro do contrato de trabalho,
juntamente com os dados do aluno e autorizacdo da entidade para a realizacdo do estagio.

Art. 26 - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo CONCECERES, ouvidas a
Coordenadoria de Estdgio e o Comité de Avaliagdo do Estagio Curricular.

Art. 27 - Este Regulamento entra em vigor na presente data, revogadas as disposigdes em
contrario.

Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Art. 30 Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Laguna, 29 de agosto de 2017.

.

Prof. Carle's André Veiga Lima Rosa
reSidente do Conceceres



