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‘ (2015-2016)

-

Prof. Dr. Pedro Volkmer de Castilho
Diretor de Pesquisa

Este relatorio visa informér ao Diretor Geral do Centro de Educagdo Superior da Regide Sul
(CERES), Prof. Carlos André da Veiga Lima Rosa, quals foram as atividades realizadas pela
Direcdo de Pesquisa e Pds-Graduac¢do do CERES durante o periodo 2015 a 2016,

. L DEFINICOES E ATRIBUICOES

a. Estatuto da UDESC

O artigo 20 do Estatuto da UDESC destaca o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo, |

Art. 2° A UDESC é fuma instituicdo publica de educagéo, sem fins lucrativos, com prazo
de duracdo indeterminado, que goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira, disciplinar e pétrimonial, e que obedece ao principio da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdp, conforme o artigo 207 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e os artigos 168 €169 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina.

b. Atribuicbes da Direcdo de Pesquisa e Pés-Graduacgéo

As atribuicdes do Diretor de Pesquisa e Pds-Graduagdo encontram-se descritas no artige 67 do
Regimento Geral da UDESC.
Art, 67, Sao atribuiges do Diretor de Pesquisa e Pds-Graduagéo:
I - coordenar as atividades de pesquisa e de pds-graduacdc, apoiando a captagdo
de recursos e a criagdo de cursos de pos-graduacio;
II - fomentar e apoiar os convénios para atividades de pesquisa e/ou cursos de
pésgraduagdo; | ‘
III - coordenar as Comissdes de Pesquisa e de Pds Graduagdo do Centro;
v - promovﬁer as atividades de pesquisa, de acordo com as politicas da UDESC e
dos érgéos de fomento;
V - fomentar e apoiar a melhoria da infra-estrutura de pesquisa;
VI - acompanhar a execugdo dos programas e projetos de pesquisa;
VII - promover a divulgag8o das atividades e agOes de pesquisa e pdsgraduagao,
assim como da proc}_iugé’o técnico-cientifica e intelectual do Centro;
VIIT - promcf)ver a interacdo com a comunidade cientifica, organizagdes e érgdos
de fomento a pesquisa;
IX - coorderl:ar 0s programas de iniciagdo cientifica e incentivo a pesquisa;
X- supervis:ionar a avaliagdo das atividades de pesquisa e pos-graduagao;
X[ - fomentér e apoiar a realizagdo de eventos técnicos-cientificos; i
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XII - coordé;ar e supervisionar a politica de capacitacdo de docentes;

XIII - desempenhar outras atividades determinadas pelo Diretor Geral do Centro;

XIV - supervisionar o planejamento da ocupagdo docente no que diz respeito &
pesquisa e pds-graduagso.

II. METAS

A atual Diregdo de Pesquifsa e Pos-Graduagdo do Centro de Educacdo Superior da Regido Sul
{CERES) delineou como meta para a gestdo 2015-2019 os itens relacionados abaixo:

1. GRUPOS DE PESQUISA: fortalecer os Grupos de Pesquisa; estimular a cooperacdo entre os
Grupos de Pesquisa do CERES {publicagbes coletivas, intercdmbio, pesquisas multidisciplinares).

2. POS-GRADUAGAO: apoiar a criacdo de cursos de Pés-Graduacso.

3. MINTER e DINTER: %capacitar os professores e técnicos por meio de programas
interinstitucionais - Minter e Dinter.

4, BOLSAS DE PESQUISA\:;;:, criar novas bolsas com recursos do Centro e buscar bolsas com
convénios institucionais externos {(ex. ICMBIO, CEPSUL, MPF, IPHAN); manter a transparéncia
nos processos de concessdo de bolsas de IC.

5. EVENTO CIENTIFICO: cf'iar um evento cientifico anual para a comunidade interna e externa;
estimular a participagdo dos académicos em eventos cientificos.

6. CAPACITACAO CIENTIFICA: incentivar a participacdo docente em eventos pelc PROEVEN e
PRODIP, e garantir o orgamento do recurso do PRODIP; encorajar a capacitagdo cientifica com
Cursos de Curta Duragdo. '

7. CONVENIOS: estimular¢onvénios e parcerias com instituicdes de pesquisa.
III. RESULTADOS

Seguem descritos abaixo 0;5 resultados obtidos para cada meta proposta para o periodo de
2015 a 2016. :

1. GRUPOS DE PESQUISA: fortalecer os Grupos de Pesquisa; estimular a cooperagdo
entire os Grupos de Pestjuisa do CERES (publicacgdes coletivas, intercambio, pesquisas
multidisciplinares); :

<

Atualmente o CERES con;ta com seis grupos de Pesquisa na Engenharia de Pesca/Ciéncias
Biolégicas e dois na Arquitetura e Urbanismo.

Engenharia de Pesca/Ciéncias Biologicas

1 - Biologia e Conservagio de Organismos Aquaticos
Lider: Prof. Pedro Volkmer de Castilho
2 - Grupo de Pesquisa em Aquicultura da UDESC
Lider: Prof. Mauricio Gustavo Coetho Emerenciano
3 - Grupo de Pescaf’e Ecologia Costeira
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Lider: Profa. Patricia Sfair Sunye
4 - Poluentes Ambientais
Lider: Prof. Cristian Berto da Silveira
5 - Tecnologias Aplicadas a Pesca - TECPESCA
Lider: Prof. Eduardo Guilherme Gentil de Farias
6 - Gestdo Ambiental nas Organizag8es Sociais, Produtivas e Urbanas
Lider: Profa. Micheli Cristina Thomas

-Arquitetura e Urbanismo
1 - Grupo de Estudos e Pesquisa em Gestao Publica e Patrimdnio
Lider: Prof. Douglas Emerson Deicke Heidtmann Junior
2 - Grupo de Estudos da Habitagéo
Lider: Profa. Gabriela Morais Pereira

Produgdo cientifica dos Grupos de Pesquisa da UDESC-Laguna:

: N# de Publicagbes Poiitusgdo SAPI
-~

Tecrologias Aplicadas 3 Pesca -~ TECPESGA.
#iglogia e Conservagdo de Organismas Aqustioés
Grupa dg Pesquisa em Agueuitura iy UDE§C o
Grupo-de Estudos da liabjﬁ;}jﬁ :

_Polifentes AnbiéniaR,

Gastao Ambienta nas Qupanizacdes Sednl; Produtivas e

Srupo de Esfudos e Pesquisa em Gestio Pdblica ¢ Patriménio : i I ; i H H : ;
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No periodo de abrit;d'e 2015 a dezembro de 2016 a Comissdo de Pesquisa do CERES foi
compaosta por: i

Representantes do Departamento de Arquitetura e Urbanismo

Profa. Gabriela Morais Pereira - Titular
Prof. Jader Afonso Savi Mondo - Suplente
Prof. Leandro Silva Leite - Titular

Prof. Neilson Luiz Ribeiro Modro - Suplente

Representantes do Departé’mento de Engenharia de Pesca/Ciéncias Bioldgicas

Prof. Giovanni Lemos de Mzello - Titular

Prof. Daniel Pedro Willemann - Suplente
Profa. Karim Hahn Luchmann - Titular

Profa. Aline Fernandes de bliveira - Suplente

i

Foram realizadas em 2015 quatro convocacdes e em 2016 sete convocagtes ordindrias.
Para facilitar o acompanha¥nento e tramitacio de processos na Comissdo, todas as convocagdes

z
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e Ata estdo disponiveis na pagina da Pesquisa na internet (www.ceres.udesc.br/?id=96) visando
dar publicidade e transparéncia as agdes da Comissdo e Diregdo de Pesquisa.

2. P(')S-GRADUACRO: apoiar a criagdo de cursos de Pés-Graduacéio

Foi instaurada Comissdo responsavel pela elaboracdo do Projeto de Pds-Graduacdo do
Curso de Engenharia de Pesca pelos Professores Eduardo Guilherme Gentil de Farias
(presidente), Mauricio Gustavo Coelho Emerenciano, Pedro Volkmer de Castilho e Cristian Berto
da Silveira através da Portaria DG/CERES 37/2014.

A comisséo apresentou em 01/09/2016 o documento final produzido pela comiss3o para
apreciagdo do Departamento de Engenharia de Pesca da Criac8o do Curso de Pds-Graduacdo em
Ciéncias Marinhas e Pesquegiras.

Em consulta a Coordenagdo de Cursos de Pds-Graduagdo da PROPPG ficou definido que
0s proponentes deveriam fazer algumas adequagdes quanto ao ndmero de professores no
programa (qualificar por producdo cientifica) e a adequagdo dos mesmos ao documento de area
do Curso proposto.

3. MINTER e DINTER: capacitar os professores e técnicos por meio de programas
interinstitucionais - Minter e Dinter.

A Diregdo de Pesquisa ndo avangou nesta meta, no entanto, estuda possibilidades de
criar algum mecanismo de estimular docentes a aderir ao DINTER.

4. BOLSAS DE PESQUISA: criar novas bolsas com recursos do Centro e buscar bolsas
com convénios institucionais externos (ex. ICMBIO, CEPSUL, MPF, IPHAN); manter a
transparéncia nos processos de concessio dé bolsas de IC.

Desde o inicio da gest8o foram disponibilizadas as seguintes bolsas institucionais de
Pesquisa nos Editais PIPES:e PIC&DTI:

_PROBIC | PIBIC-EM | PIBITI
3 2 1

PIBITI |
1

15

O programa de Voluntariado PIVIC em pesquisa em situagdo regularizada conta com:

5. EVENTO CIENTIFICO: criar um evento cientifico anual para a comunidade interna e
externa; estimular a participagdao dos académicos em eventos cientificos.
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- SIMPESCA 2015 - 1I Simposio Sul-Sudeste de Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca
~ 250 Seminario de Iniciagdo Cientifica - SIC
- Semana Cientifica da UDESC-Laguna e 26° Seminario de Iniciacdo Cientifica - SIC

6. CAPACITACAO CIENTIFICA: incentivar a participacdo docente em eventos pelo
PROEVEN e PRODIP, e garantir o orcamento do recurso do PRODIP; encorajar a
capacitacdo cientifica ch Cursos de Curta Duracéo.

Foram contemplados com recursos PRODIP 2015
Profa Renata Rigowski Pozzo

Prof. Fabio de Farias Neves

Prof. Giovanni Lemos de Mello

Prof. Mauricio Gustavo Coelhoc Emerenciano

Prof. Eduardo Guilherme Gentil de Farias

Prof. Jorge Luiz Rodrigues Fitho

Prof. Alberto Lohmann

Profa. Karim Hahn Luchmapn

Foram contemplados com recursos PRODIP 2016
Prof. Fabio de Farias Neves

Profa Renata Rigowski Pozzo

Profa Gabriela Morais Pereira

Profa Micheli Cristina Thomas

Prof. Mauricio Gustavo Coelho Emerenciano

Foram contemplados com recursos PROEVEN 2016
Prof. Douglas Emerson Dejcke Heidtmann Junior

7. CONVENIOS: estimular convénios e parcerias com instituicées de pesquisa.
Atualmente o CERES possui convénios vigentes com:

- SCpar - Porto de Imbituba S.A. até 11/07/2018

- ADD Studio de Arquitetura Urbanismo e Desing Ltda até 05/11/2018
- Prefeitura Municipal de Laguna até 25/09/2019

- COCAMAR Cooperativa Agroindustrial até 19/08/2020

- LE PADRON PLANEJAMENTG E CONSULTORIA TECNICA LTDA sem limite

- TATE & LYLE BRASIL S.A sem limite

- FUNDACAO UNIVALI até 23/12/2017

(D

Prof. Dr. Pedro Volkmer de Castilho
Diretor de Pesquisa e Pos-Graduagéo
CERES/UDESC
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