
Fluxograma para abertura de concurso público

Ler a Resolução CONSEPE nº 023/2009. 
O processo de abertura de Concurso 

Público deve ser desencadeado 
somente após autorização da PROEN.

As áreas para as vagas do concurso 
público devem ser primeiramente 

elencadas no NDE. É de praxe o NDE 
listar as áreas para as vagas dos 

próximos concursos consubstanciado 
no PPC.

O chefe de departamento deve gerar o 
SGPe e preencher o formulário da 
PROEN (Resolução n° 23/2009 –
CONSEPE). Observação: não é 

obrigatório identificar os membros da 
banca nesta etapa. (Modelo etapa 1)

Incluir na pauta da próxima reunião 
ordinária do departamento. Designar 
relator, porém recomenda-se que o 

próprio chefe de departamento relate 
o processo. Encaminhar para a 

apreciação no Conselho de Centro 
(Modelo etapa 2)

Nesta etapa o chefe de departamento 
deve dialogar com todos os professores 

para receber indicações para a 
composição da banca. Como sugestão, 
pelo menos um membro da banca deve 

ser do CESFI. Desta forma pode 
coordenar o preenchimento dos 

expedientes administrativos. 

Após definidos os membros da banca, 
enviar e-mail para os professores que 

irão compor a banca do concurso 
visando obter o aceite por escrito. Em 

anexo, encaminhar a Resolução 
CONSEPE n° 023/2009 (Modelo etapa 

3)

Gerar o SGPe e o processo de 
constituição da banca para aprovação 
do colegiado pleno do departamento. 
Pautar na próxima reunião ordinária 
do departamento (Modelo etapa 4)

A chefia de departamento deverá 
designar relator, porém recomenda-se 
que o próprio chefe de departamento 

proceda o relato e apresente na 
plenária. (Modelo etapa 5)

Encaminhar ofício do EPET para os 
membros da banca e enviar para a DG 
uma minuta de ofício para despachar à 
presidência da banca. (| Modelo etapa 

6 | Modelo etapa 7)

http://secon.udesc.br/consepe/resol/2009/023-2009-cpe.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_1_16496920058305_608.doc
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_2_16496920822331_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_3_16496921220991_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_4_16496921495227_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_5_16496921715035_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_6_16496922037423_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_7_1649692234051_608.docx


Solicitar por e-mail aos 
membros da banca as 

informações complementares 
para o pró-labore, hospedagem, 

passagem e transporte. 

(Modelo etapa 8)

Preencher o formulário do pró-
labore e encaminhar para a 

direção administrativa. (Modelo 
etapa 9)

Após receber as informações 
dos membros da banca, 

encaminhar a planilha de 
transporte, estadia e passagem 
para a direção administrativa. 

(Modelo etapa 10)

Enviar e-mail para os membros 
da banca com as informações de 

hospedagem, transporte, 
passagem e alimentação. 

(Modelo etapa 11)

Encaminhar e-mail para a 
direção administrativa 

reservando o carro para pegar 
os membros da banca no 

aeroporto. (Modelo etapa 12)

É de praxe no CESFI que o chefe 
de departamento acompanhe o 

motorista ao aeroporto e 
conduza os membros até o 

hotel.

Na semana que antecede o 
certame o chefe de 

departamento deverá enviar e-
mail para os membros da banca 

para clarificar o rito a ser 
seguido. (Modelo Etapa 13) 

Recomenda-se que o chefe de 
departamento ciceroneie os 

membros da banca até as 
conclusões dos trabalhos.

Reservar transporte para o 
retorno. Porém, o chefe de 

departamento deve acautelar-se 
sobre as especificidades de cada  

membro de banca. 

https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_8_16496922708471_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_9_16496922947097_608.doc
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_10_16496923224534_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_11_16496923601417_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_12_16496923824533_608.docx
https://www.udesc.br/arquivos/cesfi/id_cpmenu/608/Modelo_etapa_13_16496924090227_608.docx

