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INSTRUGAO NORMATIVA N.° 009, de 23 de novembro de 2017.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD

Estabelece procedimentos a serem considerados
para promocdao dos Técnicos Universitarios da
UDESC

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, no uso das suas atribuicdes constantes do art. 23
do Regimento Interno da Udesc, e considerando:

O disposto nos artigos 19 e 20 do Plano de Carreiras dos servidores da Fundacao
Universidade do Estado de Santa Catarina, Lei Complementar 345 de 07 de abril de 2006,

RESOLVE:
DA PROMOGAO POR TITULAGCAO - TECNICOS UNIVERSITARIO DE DESENVOLVIMENTO

Art. 1° O servidor Técnico Universitario de Desenvolvimento devera cadastrar processo
no sistema oficial de protocolo da UDESC a partir da data de aquisicao do direito.

Art. 2° O requerimento, anexo I, devidamente autuado no sistema oficial de protocolo
da UDESC, devera ser encaminhado ao Setor de Recursos Humanos da respectiva unidade de
lotacdo, ja instruido com o titulo respectivo (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) e
declaracdo da chefia que ateste que o curso é na area de atuacdo do servidor, anexo II.

Art. 3° Serdao considerados para tanto os titulos (diplomas/certificados) obtidos em
cursos formais na area de atuacdo do servidor.

812 Por curso formal entenda-se aquele promovido por instituicdo legalmente
constituida e que tenha seu aproveitamento registrado/comprovado em certificado/diploma
reconhecido pelo CNE/MEC/CEE.

§2° Para diplomas emitidos no exterior é necessaria a validagcdo por Universidade
Brasileira, reconhecida pelo CNE/MEC/CEE.

Art. 4° A portaria de homologacao da promogao retroagira seus efeitos a data da
emissdo do diploma/certificado (titulo), uma vez obedecidos os demais requisitos legais.

DA PROMOGCAO POR QUALIFICACAO - TECNICOS UNIVERSITARIOS DE EXECUGAO,
SUPORTE E SERVICOS

Art. 5° O servidor Técnico Universitario de Execucdo, Suporte e Servigos devera
cadastrar processo no sistema oficial de protocolo da UDESC com o requerimento de promogao,
anexo I, desde que cumulativamente, preencha as seguintes condigoes:

a) minimo de 02 progressGes na classe em que se encontra;

b) cumprimento integral da carga horaria de cursos formais na area de atuacdao ou
obtencdo de sucessivos niveis de escolaridade pra promover na classe atual,
mediante apresentagdo de titulo (certificado/diploma).

Art. 6° Serdo considerados para tanto certificados obtidos em cursos formais na area de
atuacdo do servidor e realizados no intersticio da promogdo, acompanhados de declaracéo da
chefia atestando que os cursos realizados sao na area de atuacgao do servidor, anexo II.
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Art. 7° Por curso formal entenda-se aquele que conste no certificado/diploma o nome
“curso”, que seja promovido por instituicdo legalmente constituida para este fim (objeto social)
e que tenha seu aproveitamento registrado/comprovado em certificado/diploma.

Art. 8° O direito a promocao retroagira a data de expedicao do certificado/diploma
(conforme art. 19, II c/c art. 20 da LC 345/06), uma vez preenchido o outro requisito (alinea
“a” do art. 52 - minimo de duas progressoes).

Art. 9° Para fins de promocdo, entende-se que a movimentacao deve ser conforme
segue:

I. Técnico Universitario de Suporte:

a) Para a segunda classe da carreira (classe B), com o acumulo de 80 horas de
capacitagcdo em cursos formais na area de atuacgao ou diploma de Graduacdo;

b) Para a terceira classe da carreira (classe C), com o acumulo de 160 horas de
capacitacdo em cursos formais na area de atuagdo ou diploma/certificado de
Especializagao;

c) Para a quarta classe da carreira (classe D), com o acumulo de 240 horas de
capacitacdo em cursos formais na area de atuagdo ou diploma/certificado de
Mestrado.

I1. Técnico Universitario de Execucdo e Técnico Universitario de Servicos:

d) Para a segunda classe da carreira (classe B), com o acumulo de 80 horas de
capacitacdo em cursos formais na area de atuacgao ou diploma/certificado do Ensino
Médio;

e) Para a terceira classe da carreira (classe C), com o acumulo de 160 horas de
capacitacdo em cursos formais na darea de atuacdo ou diploma/certificado de
Graduacdo;

f) Para a quarta classe da carreira (classe D), com o acumulo de 240 horas de
capacitacdo em cursos formais na area de atuacdo ou diploma/certificado de
Especializacao.

Paragrafo Unico Os diplomas/certificados ndo utilizados para a movimentacdo da classe
correspondente ndo poderao ser utilizados posteriormente.

Art.10 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor nesta data e revoga a Orientagao
Técnica 004/2015.

Matheus Azevedo Ferreira Fidelis
Pré-Reitor de Administragdo
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ILUSTRISSIMO SENHOR
Pré-Reitor de Administracao

ANEXO I

REQUERIMENTO DE PROMOGCAO

Servidor:

CPF:

Matricula:

Centro de Lotacgao:

Cargo: O T.U. Servico OT.U. Execucdo OT.U. Suporte OT.U. Desenvolvimento

Ao declarar que nao utilizei os cursos a serem apresentados para fins

de promocgao anteriormente, vem, respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria

requerer, em conformidade com a Lei Complementar 345/2006, promogcao de classe.

Local e data.

Carimbo e Assinatura
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ANEXO II

DECLARAGAO DE VALIDAGAO DE CURSOS

PROMOGAO POR QUALIFICAGAO

Declaro, para fins de promocdo por qualificagdo, que os cursos elencados, realizados pelo(a)

servidor(a)

, matricula ,

relacionam-se com a funcdo por ele(a) desempenhada, atendendo ao disposto na Lei

Complementar n° 345/2006.

CURSO

CARGA-HORARIA

Local e data.

Carimbo e assinatura da chefia imediata



