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¥ Apresentacao

v' O Centro de Educacao Superior da Foz do Itajai — CESFI, foi
criado em 20 de maio de 2010. A sua instalagao teve inicio
em 2011

v' O CESFI é resultado do trabalho da articulagcao e mobilizacao
de muitos pelo ensino superior publico, gratuito e de
qualidade para a sociedade catarinense

v O CESFI representa a consagracao da luta da sociedade de
Balneario Camboriu e regiao
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¥ Funcionamento do Centro

v O Centro de Educacao Superior da Foz do Itajai -
CESFI/UDESC esta aberto ao publico no periodo matutino,
vespertino e noturno

v" Funciona em dois enderecos
v Avenida Lourival Cesario Pereira, s/n, Nova Esperanca
v Avenida Central, 413, Centro

v' De segunda a sexta-feira das 7:30 as 22:30; Sabado das
8:00 as 12:00
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# Curso de Engenharia de Petroleo

v Inicio em 02 de agosto de 2011

v Periodo Integral

v' Reconhecido pelo CEE em 2014 (Conceito 4,13 — Muito bom)
v' Académicos Matriculados: 307

v Matriculas Trancadas: 22
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l Curso de Administracao Publica

v Inicio em 28 de julho de 2014

v Periodo Noturno

v Reconhecido pelo CEE em 2016. (Conceito 3,60 - Suficiente)
v' Académicos Matriculados: 231

v Matriculas Trancadas: 13
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¥ Estrutura Administrativa

Diretora Geral:

Professora Maria Ester Menegasso, Dra.

Diretor de Ensino:

Professor Daniel Fabian Bettu, Dr.

Diretor de Pesquisa e Pds-graduacao:

Professora Lindaura Maria Steffens, Dra. (até 08/05/2017)
Professor Marcus Vinicius Canhoto Alves, Dr. (até 08/08/2017)
Professor Alexandre Magno de Paula Dias, Dr. (atual)

Diretor Administrativo:

Técnico Alexander Ricardo Martins

Diretor de Extensao:

Professora Adriane Sambaqui Gruber, Dra. (até 31/05/2017)
Professor Luiz Filipe Goldfeder Reinecke, Me. (atual)

Chefe do Departamento de Governanga Publica:

Professor Luiz Ricardo de Souza, Me. (até 10/10/2017)
Professor José Carlos de Souza, Me. (atual)

Chefe do Departamento de Engenharia do Petrodleo:
Professor Alexandre Magno de Paula Dias, Dr. (até 09/08/2017)
Oseias Alves Pessoa, Dr. (atual)
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¥ Estrutura Administrativa

Coordenagao de Estagio do Centro

Professor Luiz Antonio Alves, Dr. (até 30/06/2017)
Professor Francisco Germano Martins, Me. (atual)
Secretaria Académica:

Técnica Débora Pontes Esteves

Biblioteca:

Técnica Marcela Reinhardt de Souza

Técnica Leticia Lazzari

Nucleo de Extensao:

Técnico Marcelo Piske

Informatica:

Técnico André Brito Salustiano

Técnico Carlos Candido Faria Luz

Patrimonio:

Técnica Viviane de Avila
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¥ Estrutura Administrativa

Almoxarifado:

Técnico Gilberto Zanluca Junior
Pesquisa e Estagio:

Técnica Maria de Fatima Guglielmetto Delbuoni
Coordenag¢ao de Recursos Humanos:
Técnica Siunara Simone Rodrigues
Coordenacgao Financeira:

Técnica Daiany Bettoni

Coordenag¢ao de Compras e Licitagoes:
Técnico Saulo Pacheco Junior
Secretaria da Dire¢ao de Ensino:
Técnica Miriam Simao

Secretaria da Direcao Geral:

Técnico Marcos de Oliveira Borges
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¥ Estrutura Administrativa e
Corpo Docente

Corpo Docente
Professores Efetivos: 22 (1 em licenca saude; 1 em licenca

especial)
Professores Substitutos: 20

Técnicos/UDESC: 15
Técnicos/Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu: 2
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¥ Bolsas para Académicos

Apoio Discente: 15

Monitoria: 13

Extensao: 6

Pesquisa: 9

PRAPE: 5 auxilios moradia e 5 auxilios alimentacao
PROSUR: 21
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B Académicos em Estagio

Administracao Publica
v’ Estagio Obrigatorio: 24
v Estagio nao obrigatorio: 36

Engenharia de Petroéleo

v’ Estagio Obrigatorio: 29
v Estagio nao obrigatorio: 6
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¥ Entidades de Base Estudantil

v Associacao Atletica do CESFI (AACESFI)

v Capitulo Estudantil (SPE-UDESC)

v' Centro Académico de Engenharia de Petréleo (CAEP)
v' Centro Académico de Administracao Publica (CAAP)
v' Empresa Junior (PETROJr)
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¥ Projetos Especiais

v Implementacao do Projeto Banco de Talentos e
Oportunidades;

v' Reconhecimento do Curso de Administracao Publica pelo
Conselho Estadual de Educacao

v' Formatura da primeira turma do curso de Engenharia de
Petrdleo

v Inauguracao do Edificio Alcides de Abreu, no bairro Nova
Esperanca

v Mudanca do curso de Engenharia de Petroleo para o novo
edificio

v" Encaminhamentos para aprovacao da construcao do
segundo edificio do CESFI
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B Acoes de Pesquisa

v Participacao em reunioes do NIT/UDESC discutindo
estratégias e a politica institucional de incentivo ao
desenvolvimento de projetos voltados a inovacao

v Duas publicacoes em periddicos internacionais

v Dez publicagcdbes em congressos cientificos internacionais

v Duas publicacoes em periddicos nacionais

v Cinco publicagdoes em congressos cientificos nacionais

v Um capitulo publicado em livro

v Quatro participacoes de docentes em eventos técnico-
cientificos
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M Acoes de Pesquisa

v' R$ 55,872,21 captados junto a FAPESC para grupos de
pesquisa

v" Representacao do Centro em Palestra Internacional

v Conquista de 7 bolsas de iniciacao cientifica, sendo 5
para académicos de Engenharia de Petroleo e 2 para
académicos de Administracao Publica

v Trés visitas técnicas e de campo

v Estruturacao dos grupos de pesquisa

v' Duas participacoes em bancas de doutorado

v" Quatro orientacdes de mestrado
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3 Acoes de Extensao

v Pré-Vestibular Comunitario: Promove a inclusao social através da
exposicao conhecimento e da cultura, democratizando o acesso a
Universidade Publica e Gratuita

v" Nucleo Extensionista Rondon CESFI/UDESC: Mobilizar e articular
académicos servidores para as acoes do Projeto Rondon UDESC

v' Aulas de Xadrez: Projeto oferece curso de xadrez para criancas e
adolescentes da comunidade

v Inglés e Francés no CESFI: Projeto oferece curso basico e curso

avancado aos discentes dos cursos de Administracao Publica e

Engenharia de Petrodleo

Capitulo Estudantil SPE: Oferta de curso de conversacao em inglés

e realizacao do I Workshop de Petréleo SPE-UDESC

23 Seminario de Pesquisa, Extensao e Estagio do CESFI

Laboratdrio de Aprendizagem em Economia Social Solidaria

Laboratério de Inovagao em Governancga Publica

Laboratério de Inovacgao Social e Sustentabilidade
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3 Acoes de Extensao

v
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CESFI Social

InterACAO

Laboratorio de Indicadores de Governancga Publica

Apoio a delegacao do CESFI na Operacao Brasilias e III Congresso

Nacional do Projeto Rondon que ocorreu em Brasilia/DF, entre os
dias 25 e 27 de outubro

Participacao da UDESC no desfile de 7 de setembro

Divulgacao do Vestibular nas escolas publicas de Balneario
Camboriu

Desenvolvimento do projeto UDESC nas Escolas em parceria com o
Grupo de Estudos em Administracao Publica e Governanca e o

Capitulo Estudantil, via projeto Energy 4 Me
Participacao no JIUDESC e JISUDESC

Consolidacao do Workshop de Petréleo SPE — UDESC

Finalizacao do processo de reconhecimento por parte da UDESC (via
Conselho Universitario) da Empresa JUnior de Engenharia de
Petrdleo (Petrolr)
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3 Acoes de Extensao

v  Apoio ao NER-UDESC na realizacao de 12 atividades em
Balneario Camboril durante o ano de 2017, envolvendo 57
rondonistas e impactando em 749 pessoas

v/ 39 Seminario de Pesquisa, Extensao e Estagio do CESFI

v Apresentacao de 6 acoes de extensao do CESFI no 139
Encontro de Extensao de UDESC

v’ Participacao de 5 académicos e um técnico no 35° Seminario
de Extensao Universitaria Regiao Sul (SEURS)

v’ Participacao em duas edicoes do “Prefeitura Perto de Vocé’
realizada pela Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu

v Desenvolvimento do projeto "“Integra Comunidade” em
parceria com o Fundo Rotativo de Bem-Estar Social
(FURBES)

(4
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3 Acoes de Extensao

v Retomada no semestre 2017/2 dos cursos de Inglés e
Francés no CESFI

v Desenvolvimento da Cartilha de Servicos para o Nova
Esperanca em conjunto com o CAEP

v O Dia do Meio Ambiente no CESFI

v’ Parceria com o Grupo de Escoteiros Leao do Mar para
mapeamento e organizacao de trilhas ecologicas no Campus
Nova Esperanca

v’ Participacao no Conselho Municipal Antidrogas de Balneario
Camboriu

v’ Participacao no Conselho Municipal de Educacao de Balneario
Camboriu

v’ Participacao no Conselho Municipal de Economia Solidaria de
Balneario Camboriu

v’ Participacao no Comité da Bacia do Rio Camboriu
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M Acoes de Ensino

v Aplicacao dos resultados do processo de Avaliacao das Acoes
dos Cursos na melhoria da qualidade do ensino
v" Articulacao com a CSA
v Discussao e levantamento sobre os resultados dos Chefes
de Departamento e do Corpo Docente
v' Organizacao da Semana de Educacao Continuada do CESFI
v Atividades de formacao continuada no Centro

v Estruturacao dos NDEs, com cumprimento de duas reunidoes
semestrais
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M Acoes de Ensino

v Participacao no ENADE

v’ Intermediacao do Representante Institucional no INEP
(CEG/PROEN) com a coordenacao do curso de Engenharia
de Petroleo para desenvolvimento das acdoes necessarias
para a realizacao do ENADE

v Assessoria a Chefia do EPET para apresentacao de
projeto voltado a preparacao dos académicos concluintes
para realizacao do ENADE

v Realizacao de palestras com servidores da UDESC e

profissionais externos para preparacao dos académicos
para o ENADE
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M Acoes de Ensino

v Complementariedade do Ensino
v Realizagao de visitas técnicas (Usina Salto Pilao, Terminal
de Descarga da Petrobras, Unidade Operacional Bacia de
Santos, Tribunal de Justica de Santa Catarina) e palestras
v' Avaliacao da percepcao do quadro discente em relacao a
qualidade do ensino no CESFI
v Avaliacao dos resultados da avaliacao discente
v' Reunides com os representantes estudantis

v Instrucao aos docentes para incentivar os discentes a
participar da avaliagcao
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¥ Biblioteca

Acervo

v' Compra: 199 exemplares

v' Doacgao: 157 exemplares

v Total de Titulos: 2.774

v' Total de Exemplares: 7.292

v Total de Eletronicos: 7.166
Investimento

v Material bibliografico: R$ 43.752,19

Estatisticas de uso da biblioteca

v' Empréstimo: 37.780

v Circulacao entre Bibliotecas
v Enviados: 121
v’ Recebidos: 416

v' Frequéncia: 16.550

v" Novos usuarios: 103

v' Total de usuarios: 553
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¥ Biblioteca

Eventos Organizados
v Setembro Amarelo
v" Semana do Livro e da Biblioteca

Participacao em Eventos
v' Encontro de Usuarios da Rede Pergamum

Atividades de Gestao

Atualizacao das redes sociais

Atualizacao do site da biblioteca

Planejamento estratégico

Estudo de usuarios da biblioteca

Organizacao do arquivo da Direcao Geral

Atualizacao da bibliografia do curso de Engenharia de Petrdleo
Inventario
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¥ Dimensao Institucional

v Mudanca do CESFI para o primeiro e segundo prédios no bairro
Nova Esperanca
v' Término da construcao do primeiro prédio
v Transferéncia e aquisicao de equipamentos para o novo prédio
v' Colacao de grau dos formandos em Engenharia de Petroleo
v' Reconhecimento do curso de Administracao Publica
v' Trabalho em parceria com a Chefia de do DGP para organizagao
do material institucional e elaboracao do processo de solicitacao
de reconhecimento do curso junto ao CEE

v Articulacao junto a PROEN e com conselheiros do CONSEPE
para aprovacao do processo de reconhecimento
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¥ Dimensao Institucional

v

v

v

Ajuste curricular do curso de Administracao Publica para
adequacao as Diretrizes Curriculares Nacionais

Renovacao do Reconhecimento do Curso de Engenharia de
Petrodleo

Politica de pessoal: Contratacao de docentes

Atendimento ao estudante e egresso: Desenvolver
mecanismos de facilitacao de acesso, selecao e permanéncia
do estudante na UDESC, em consonancia com as politicas
publicas e com o contexto social

Sustentabilidade financeira: Planejamento orcamentario dos
Departamentos
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3 Avaliacao

v Aplicacao dos resultados do processo de Avaliacao das Acoes
dos Cursos na melhoria da qualidade do ensino - divulgacao
dos resultados para Coordenacdoes dos cursos e NDEs

v Avaliacao da percepcao do quadro discente em relagao a
qualidade do ensino no CESFI - apresentacao dos resultados
da Avaliacao das Acoes dos Cursos aos académicos

v Discussao para elaboracao de programa interno do CESFI
para avaliacao rotineira dos docentes (revisao dos
instrumentos de avaliacao)
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¥ Organizacao e Gestao
Institucional

v' Contratacao de 2 servidores Técnicos Universitarios para
Biblioteca Universitaria e setor de Informatica

v' Transferéncia para CESFI de 1 servidor

v Parcerias e convénios com outras instituicoes (prefeitura,
IES, Escoteiros)

v' Implantacao de rotinas e procedimentos administrativos e
académicos
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3 Comunicacao

v "Comunica CESFI” informativo veiculado nas TVs do CESFI
onde sao informados os principais eventos e acontecimentos
do Centro, atualizado semanalmente durante o ano de 2017

v' Elaboracao e criagcao de material grafico impresso e digital

sobre palestras, eventos, cursos e projetos desenvolvidos

pelo CESFI

Manutencao dos murais informativos

Informativos na pagina do CESFI no Facebook

Canais de Comunicacao: (Site — E-mail — Murais - Facebook)
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¥ Infraestrutura Fisica e
Académica

v Todas as salas de aulas equipadas com Datashow e ar-
condicionado

v’ Implantacao dos laboratorios do curso de Engenharia de
Petrdleo no edificio Alcides Abreu

v Ampliacao da rede informatica para o novo edificio

v' Aquisicao de Softwares para o uso no ensino, Pesquisa e
Extensao
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¥ Gestao Financeira e
Orcamentaria

ELEMENTO
Diarias - UDESC 32.667,88
Material de consumo 96.728,65
Passagens e despesas com locomogao 16.151,83
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 196.839,66
Locagdo de mao-de-obra 819.662,61
Outros servicos de terceiros pessoa juridica 564.151,57
Obrigacdes tributarias e contributivas 3.433,92
Despesas de exercicios anteriores 0,00
Pessoa juridica - pagto empresa publica 33.189,96
Obrigacdes tributarias e contributivas - pagto empresa publica 158,50
Obras e instalagOes 2.613.251,24
Equipamento e material permanente 289.625,97
Totalem r$ 4.665.861,79
Despesas de custeio 1.779.351,07 1.762.984,58 99,08
2.613.251,24 2.902.877,21 111,08
4.392.602,31 4.665.861,79 106,22
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¥ Gestao Financeira e
Orcamentaria

Detalhamento dos principais valores com investimento Valor RS
Construgdo do primeiro prédio 2.613.251,24

Equipamentos de medic¢do para laboratérios (balangas e etc) 9.650,00
Veiculos diversos - carrinho para transporte 727,77

47.455,45
Maquinas e equipamentos em geral 15.145,31
Equipamentos para area da informatica do cesfi 71.940,06
Aparelhos, equip. Odont. Lab. Hospitalar 580,00
Mobiliario 144.127,38

Total em RS 2.902.877,21

Detalhamento dos principais valores realizados com custeio

Valor RS

Locagao de mao-de-obra (vigilancia, porteiros e limpeza e conservagao) 819.662,61

Outros servigos de terceiros pessoa juridica (manutengdo em geral, luz, aluguel de pessoa 564.151,57
juridica etc)

Outros servigos de terceiros pessoa fisica (aluguel de pessoa fisica e pré-labore 196.839,66
professores pré-vestibular)

Total em RS 1.580.653,84
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¥ Gestao Financeira e

Orcamentaria

DETALHAMENTO DO CUSTEIO

= DIARIAS - UDESC

= MATERIAL DE CONSUMO

= PASSAGES E DESPESAS COM LOCOMOGAO

= OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

= LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

= OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
= OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

m DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

= PESSOA JURIDICA - PAGTO EMPRESA PUBLICA

33.189,96
158,50
o,oo
32.667,88
3.433, 92 [96 728,65

" 16 151,83

= OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS - Pagto Empresa Publica
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¥ Gestao Financeira e
Orcamentaria

DETALHAMENTO DO INVESTIMENTO

= OBRAS E INSTALAGOES = EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

aaUDESC



B Inauguracao do Edificio Alcides Abreu

Area Construida de 2.526,66 m?2

Investimento de R$ 5,2 milhoes

Laboratdrios do curso de Engenharia de Petroleo
Biblioteca

Salas de Aula

Salas de Professores

Estacionamento
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