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Aos vinte e um dias do més de marcgo de dois mil e dezenove, as 17h15min, na sala
n° 145 da ESAG, reuniu-se extraordinariamente o Departamento de Administracao
Empresarial da ESAG, com as seguintes presencas: Adrian Sanches Abraham,
Alberto Russi, Carlos Roberto De Rolt, Clerilei Aparecida Bier, Dannyela da Cunha
Lemos, Fabiano Maury Raupp, Fabio Pugliesi, Felipe Eugénio Gontijo, Francisco de
Resende Baima, Greicy Kelly Spanhol Lenzi, Graziela Dias Alperstedt, Jane lara P.
da Costa, José Luiz Fonseca da Silva Filho, Julio da Silva Dias, Julibio David Ardigo,
Leandro da Costa Schmitz, Lucas Figueiredo da Silva, Lucas Souza dos Santos, Mario
César barreto Moraes, Marcelo Luiz Brocardo, Nério Amboni, Octavio René
Lebarbenchon Neto, Osvaldo Faria de Oliveira, Rafael Tezza, Rafael Tadeu Vieira,
Reinaldo de Almeida Coelho e Ruth F Roque Rossi. Auséncias justificadas: Aghata
Frade Ferreira, Carlos Eduardo Freitas da Cunha, Carolina Palma Camargo da Veiga,
Denise Pinheiro, Eduardo Janicsek Jara, Eduardo Trauer, Everton Luis Pellizzaro de
L. Cancellier, Luiz Gonzaga Mattos Monteiro, Marina Nogueira dos Santos Belotti,
Mileide M. F. Leal Sabino, Rafael Bassegio Caumo e Sérgio Bittencourt. A
disposicéo: Isabela Regina Fornari Muller e Marcus Tomasi. Licenca: Giselle Meira

Kersten, Jovane Medina Azevedo e Omar Said Omar. 1. Novo Projeto Pedagégico

do Curso de Administracdo - situacdo atual e proximas etapas. Interessado:

DAE. Relator: Prof. Nério. O professor Nério iniciou a discussdo com a apresentacao

de dados das chamadas do vestibular 2019.1, para preenchimento das vagas do
Curso de Administracdo Empresarial. De acordo com a informagdes repassadas pela
secretaria de ensino de graduacdo foram realizadas 5 chamadas para o
preenchimento de todas as vagas do curso. O prof. Adrian questionou o numero
apresentado, pois em sua lista de chamada havia uma quantidade menor de alunos.
O representante discente, Lucas Figueiredo da Silva relatou que a 32 chamada para
preenchimento de vagas foi feita na primeira semana de aula, diferente do ultimo
semestre que ocorreu antes do inicio das aulas. O académico falou da necessidade
de ampliar a divulgacdo do curso de Administracdo Empresarial da ESAG, junto aos
colégios de 2° grau, ja que a ESAG é muito mais conhecida no meio empresarial do
gue nos estabelecimentos de ensino. O professor Nério, apés o relato das vagas,
relembrou de maneira sucinta das reunides realizadas e dos resultados alcangados,

em relacdo a reformulagdo do Novo PPC do Curso de Administragao Empresarial. A
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apresentacao da nova proposta foi iniciada com a exposi¢céo do perfil do egresso “O
egresso do Curso de Administracdo Empresarial devera ter a capacidade para atuar
como um agente de transformacao e de inovacao, podendo abrir seu proprio negocio,
ser sucessor de empresa da familia ou seguir uma carreira executiva”. O prof. Fonseca
sugeriu ajustar a parte de que trata de “sucessdao em empresas familiares”, que na
oportunidade foi debatida com os demais professores sem decisao final de ajuste do
texto. O professor Nério solicitou aos professores que enviassem sugestdes de texto
para a chefia do DAE. O prof. Nério apresentou a nova grade curricular, explicando as
alteracbes realizadas da Ultima proposta, discutida em dezembro de 2018. As
disciplinas estdo distribuidas como segue: 1° Termo: Mateméatica Aplicada (04
créditos), Gestao de Empresas | (04 créditos), Psicologia (04 créditos), Fundamentos
de Direito (04 créditos), TBIC (04 créditos), Trabalhos Académicos (02 créditos - EaD);
2° Termo: Lbgica e Matematica Financeira (04 créditos), Métodos Estatisticos (04
créditos), Gestdo de Empresas Il (04 créditos), Contabilidade Financeira (04 créditos),
Fundamentos de Microeconomia (04 créditos); 3° Termo: Analise Estatistica (04
créditos), Fundamentos de Macroeconomia (04 créditos), Contabilidade de Custos (04
créditos — semipresencial), Modelagem de Dados (04 créditos), Gestado por Processos
(02 creditos) e Sociologia (02 créditos - EaD); 4° Termo: Teoria de Apoio a Decisdo
(04 créditos), Banco de Dados e Andlise de Requisitos (04 créditos), Fundamentos de
Gestdo de Pessoas (04 créditos — semipresencial), Planejamento e Controle
Financeiro (04 créditos), Fundamentos de Marketing (04 créditos), Gestdo de
Compras e Administracdo de Materiais (04 créditos — semipresencial); 5° Termo:
Desenvolvimento de Aplicacdes para Negécios (04 créditos), Geracdo de ldeias e
Modelagem de Negocios (04 créditos), Filosofia (02 créditos — EaD), Pesquisa de
Marketing (04 créditos — semipresencial), Gestdo de Estoques e Armazenagem (04
creditos — semipresencial), Direito do Trabalho (04 créditos); 6° Termo: Validacdo do
Modelo de Negocios (04 créditos — semipresencial), Finangas Corporativas (04
créditos — semipresencial), Marketing Digital (04 créditos), Gestdo da Qualidade e
Processos Produtivos (04 créditos), Direito Tributario (04 créditos); 7° Termo:
Prototipacdo de Negdcios (04 créditos), Desenvolvimento de Pessoas (04 créditos),

Mercado de Capitais (04 créditos — semipresencial), Marketing de Servigos (04
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créditos — semipresencial), Gestdo Logistica da Cadeia de Suprimentos (04 créditos
— semipresencial), Estagio Supervisionado | (10 créditos); 8° Termo: Captacao de

Recursos (04 créditos), Gestdo de Vendas e Negociacdo (04 créditos), Planejamento
Estratégico de Marketing (04 créditos), Direito Empresarial (04 créditos), Estudo do
Trabalho (02 créditos), Internacionalizacdo de Empresas (02 créditos) e Estagio
Supervisionado Il (10 créditos). O professor Nério, a partir do rol de disciplinas da nova
grade curricular do curso de Administracdo Empresarial apresentou tabela contendo
a nominata dos professores com as disciplinas do curriculo vigente em relacao as
disciplinas do novo PPC, com o intuito de demonstrar que nenhum professor ficara
prejudicado e de que todos continuardo com os mesmos créditos em disciplinas para
fins de PTI. Reforcou, que as disciplinas na modalidade Ead ou semipresencial, ainda
necessitam de ampla discusséo para decisado final. Comentou, também, que o Novo
PPC est& organizado por Projetos, ndo tendo este o carater de obrigatoriedade por
Termos. O desenvolvimento do projeto nos Termos sera viavel quando contar com a
participacdo de, no minimo, trés professores do Termo. O prof. Fonseca comentou
gue o nao desenvolvimento do projeto pode ocasionar um problema, pelo fato dos
projetos estarem encadeados. O prof. Nério reforcou que o projeto sé seré realizado,
guando contar com a participa¢éo de, no minimo 3 professores do Termo. O professor
Felipe Kontijo perguntou se o professor coordenador do projeto no Termo tera ou nao
carga horéria alocada no PTI. O professor Nério explicou que o professor para ter
carga horaria alocada devera elaborar projeto de ensino, envolvendo o projeto do
Termo, conforme instrucdes da Direcéo de Ensino da ESAG e da PROEN. Em relagéo
aos pontos apresentados pelo professor Nério ficou aprovado: a) o projeto para ser
desenvolvido em cada Termo requer a participacdo de, no minimo, 3 professores do
Termo, ndo tendo este o carater de obrigatoriedade; b) a implantacdo do estagio
supervisionado | e 1l nos 7° e 8° Termos do curso. O professor Nério explicou, ainda,
as proximas etapas: a) ajuste do texto do perfil e de nomes de disciplinas da nova
grade curricular; b) alinhamento das ementas e das bibliografias das disciplinas por
area e geral; c) verificacdo das disciplinas na modalidade EaD e, em regime
semipresencial; d) verificacdo dos pré-requisitos por area e geral. As informacdes
destas etapas dever&o ser providenciadas pelos Lideres de Area para discussao geral

e aprovagdo na proxima reunido do DAE. O prof. Nério pediu ao Prof. Julibio que
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fizesse uma explanacdo sobre as ferramentas que estdo sendo desenvolvidas e
testadas para auxiliar as disciplinas ministradas na modalidade semipresencial e a
distancia. O prof. Julibio informou que a plataforma Polvo esta sendo atualizada com
a inclusdo de outros recursos para facilitar o uso pelos professores e pelos alunos.
Nada mais havendo a tratar, foi a presente reunido encerrada, da qual eu, Rafael
Tadeu Viera, lavrei a presente ata, que depois de aprovada, sera assinada por todos

os presentes. Florianopolis, 21 de marco de 2019.
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