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SANTA CATARINA

RESOLUCAO N2 02/2025 - COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO
PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO DO CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO E
SOCIOECONOMICAS — ESAG/UDESC

Dispde sobre critérios para concessao,
renovacdo e manutencao de bolsas dos cursos
de Mestrado e Doutorado Profissional em
Administracdo da ESAG/UDESC.

O presidente do Colegiado do Programa de Pds-graduacao Profissional em Administracdo, no
uso das suas atribuicGes e considerando a deliberacdo colegiada tomada em reunido realizada
no dia 01 de julho de 2025,

RESOLVE:

CAPITULO I
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 12 A concessdo de bolsas sera feita seguindo a seguinte ordem de priorizacdo:

l. candidato sem vinculo empregaticio, sem fonte de renda e com dedicagao exclusiva
ao Programa;

Il. candidato com vinculo empregaticio com carga hordria de até 30 horas semanais ou
candidato com fonte de renda sem vinculo empregaticio com comprometimento de
carga horaria de trabalho de até 30 horas semanais;

Il candidato sem vinculo empregaticio, sem fonte de renda e com dedicagdo exclusiva
ao Programa para concessdo de segunda bolsa, no caso de acimulo de bolsa;

V. candidato com vinculo empregaticio com carga horaria maior que 30 horas
semanais com afastamento integral das atividades laborais para realizacdo do curso
de pds-graduacao.

Art. 22 S3o critérios obrigatérios para concessao de bolsa:

a) ndo ter reprovacao por frequéncia (R) em qualquer disciplina;

b) ndo ter reprovacdo por conceito (conceito D) em qualquer disciplina;

c) ndo ter dois conceitos “C” em disciplinas, sejam obrigatdrias ou eletivas, realizadas no
decorrer do curso ou validadas;

d) qualificar o projeto de dissertagao em até 15 meses ou projeto de tese em até 28 meses;
e) atender a atividades junto ao programa de pds-graduag¢do quando solicitado (participagdo
em comissdes, representagao discente, apoio em eventos, etc);

f) ndo estar em periodo de prorrogacdo de prazo de defesa;

g) enquadrar-se em uma das classes de ordem de priorizagdo do Art 12.

Art. 32 - O atendimento aos critérios apresentados no Art.1 desta resolu¢do deverd ser
comprovado mediante documentacgao apropriada, qual seja:
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I Carteira de trabalho ou declaracdo do empregador atestando a carga hordria de
trabalho ou;
Il. Declarac¢do do candidato em caso de autbnomo.

Art. 42 A classificacdo dentro de cada um dos grupos dos incisos do art. 12 serd feita tendo como
base os seguintes critérios:

I Pontuacdo no curriculo Lattes segundo anexo |;
1. Desempenho no curso;
Il. Tempo de curso.

CAPITULO II
DA RENOVACAO E MANUTENCAO DAS BOLSAS

Art. 52 Para renovacao da bolsa o candidato deve atender aos critérios do Art. 29.

Art. 62 A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo, caso seja constatado o ndo cumprimento
dos critérios do Art. 2¢.

Art. 72 Em caso de acumulo de bolsas, a segunda bolsa serd renovada a cada inicio de semestre,
desde que cumprido os critérios do Art. 22 e ndo havendo aluno(s) sem bolsa interessado(s).

Art. 82 Os casos ndo previstos ou omissos nesta resolugdo serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa.

Floriandpolis, 01 de julho de 2025.

Everton Luis Pellizzaro de Lorenzi Cancellier
Presidente do Colegiado do Programa de Pés-Graduacgdo Profissional em Administragdao

ESAG/UDESC
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ANEXO |
AVALIAGCAO DO CURRICULO LATTES
TIPO DE PRODUCAO CRITERIOS DE ANALISE/ PONTUACAO
CLASSIFICACAO
. Com aderéncia as areas de
Livro

conhecimento do PPGA 6 ptos/livro

autor ou coautor
( ) (limitado a 12 ptos)

Com aderéncia as areas de

conhecimento do PPGA

Capitulo de livro 4 ptos/capitulo

(limitado a 8 ptos)

Muito Bom (MB) 20 ptos/artigo

Pontuagdo dos artigos Bom (B) 18 ptos/artigo
conforme Quadro 1 da

Regular (R) 16 ptos/artigo

Ficha de Avalia¢do dos

Programas Académico e Fraco (F)

) 14 ptos/artigo
Profissional da Area 27

da Capes — Item 2.1
Insuficiente (1) 1 ptos/artigo

Trabalho completo

publicado em anais de nternacional
evento técnico-cientifico 3 ptos/trabalho

Evento nacional ou

(limitado a 15 pontos)
(autor ou coautor)

Participagao em
projetos de
pesquisa/iniciacdo Limitado a 6 pontos 1,5 ptos/semestre
cientifica e/ou extensdo
e/ou ensino

Participacao em
projetos de

Limitado a 6 pontos 3 ptos/por projeto

desenvolvimento P ptos/por proj
tecnolégico

Patente concedida 10 ptos/patente

Software e/ou
programa de Limitado a 15 pontos 5 ptos/registro
computador registrado

Atividade profissional Limitado a 8 pontos 2 ptos/ano
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