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CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAO E SOCIOECONOMICAS - ESAG

EDITAL ESAG N° 003/2020

O Diretor-Geral da ESAG/UDESC, no uso de suas atribui¢des, comunica que abrirdo as inscri¢des do
processo seletivo para o Curso de MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO, que reger-se-
a pelas normas estabelecidas neste Edital e pela legislacdo vigente.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Serdo aceitas as inscrigdes no processo seletivo ao curso de Mestrado Profissional em Administracao
de candidatos que:
» possuam diploma registrado de curso superior de graduagdo reconhecido;
* tenham cargo efetivo no Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina; e
* ndo possuam impedimento para participar do Programa de Capacitacdo do TCE/SC, de acordo
com as normas da Resolucao TC 10/2004.

1.2. As inscrigdes serdao realizadas no periodo de 16/3/2020, a partir das 14h, até as 17h59 do dia
14/4/2020, pelo sistema online de inscri¢ao no endereco eletronico:
www.labtic.udesc.br/processoseletivo. Somente serdo aceitas as inscri¢des realizadas pelo sistema
online.

1.3. A taxa de inscrigdo, no valor de R$70,00, devera ser paga por meio de boleto bancario gerado pelo
sistema online de inscri¢ao, no enderecgo eletronico www.labtic.udesc.br/processoseletivo.

1.4. Havendo mais de uma inscrigdo pelo mesmo candidato, valera a ultima realizada no sistema online de
inscri¢do, cancelando-se as demais.

1.5. Apos o seu pagamento, em hipotese alguma havera devolugdo da taxa de inscricdo; por quaisquer que
sejam os motivos, € mesmo que o candidato ndo compareca as provas, efetue pagamento em duplicidade
ou solicite o cancelamento de sua inscrigao.

1.6. O candidato ¢ responsavel por inserir corretamente todos os documentos em arquivo digital no local
definido por este edital e pelo sistema online de inscrigdao, assumindo a responsabilidade por qualquer
omissdo ou equivoco. Os arquivos digitais deverdao ser no formato PDF, de boa qualidade e totalmente
legiveis.

1.7. Para inscri¢dao, devem ser inseridos os seguintes documentos em arquivo digital no formato PDF no
sistema online de inscrigao:
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* documento (frente e verso) de identidade. Considera-se documento de identidade valido para inscri¢cao
neste processo um dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade original emitida pela Secretaria de Seguranga Publica;

b) Carteira de Identidade original expedida pelas Forcas Armadas (Ministério da Marinha,
Exército e Aeronautica), Bombeiro Militar de Santa Catarina ou pelo Ministério das
Relagoes Exteriores;

c¢) Cédula de Identificacdo original emitida por Conselho Profissional, desde que com foto,
assinatura, data de expedi¢do e a expressa indicagdo de sua validade em todo o territério
nacional;

d) Passaporte;
e) Carteira Nacional de Habilita¢do original expedida a partir de 1997 (com foto);
f) Carteira de Trabalho;

g) Boletim de Ocorréncia, por motivo de perda, roubo ou extravio, emitido por autoridade
policial competente, desde que ndo excedam 30 (trinta) dias de sua emissao.

» Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

 foto atualizada (modelo 3x4);

» candidato estrangeiro deverd inserir arquivo digital do Passaporte e do Visto emitido pela Policia
Federal, num regime que permita estudar, devendo ficar comprovada a sua situagdo regular no Pais;

* Declaragao do Instituto de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina de que ¢ servidor
efetivo e ndo possui impedimento para participar do Programa de Capacitagdo do TCE/SC, de acordo
com as normas da Resolucao TC 10/2004;

» Curriculo Lattes atualizado, gerado na op¢ao modelo de curriculo completo e produgdo desde o ano de
2016, em formato PDF. O curriculo deve estar também disponivel para consulta onl/ine no endereco
http://lattes.cnpq.br;

* Certificado de Desempenho no Teste ANPAD, disponibilizado no site do Teste ANPAD (endereco
eletronico http://www.anpad.org.br/teste_anpad.php). O certificado deve corresponder a teste realizado
no periodo de fevereiro/2018 a dezembro/2019 ou ao teste realizado em marco/2020 na modalidade
orientacdo académica. Os candidatos que realizarem o teste na edi¢do de mar¢o/2020 devem optar pela
modalidade Teste ANPAD - orientacao académica. Com relagdo ao resultado geral do Teste
ANPAD, sera utilizada a média aritmética simples das notas individuais por prova;

* Proposta de pesquisa do candidato, conforme Anexo I (Mestrado Profissional).

1.7.1. A qualquer tempo, a Comissao de Selecdo podera solicitar a documentacdo comprobatoria do
Curriculo Lattes.
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1.8. Os candidatos portadores de deficiéncia devem, no sistema online de inscri¢do, requerer as condi¢des
€ 0s equipamentos necessarios para a realizagdo das provas, considerando a natureza da deficiéncia. As
condi¢des especiais requeridas serdo atendidas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

1.9. A solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo pelo critério Doador de Sangue (Lei n. 10.567/97)
devera ser feita no sistema online de inscricdo. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto
pela citada lei, somente a doacdo de sangue promovida a 6rgdo oficial ou a entidade credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio. Para alcancar o beneficio da isen¢do, o interessado deverd inserir em arquivo
digital unico, no formato PDF, no sistema online de inscricdo, as respectivas declaragdes, com a
comprovagdo da condi¢do de doador de sangue, constando, no minimo, 3 (trés) doag¢des nos ultimos doze
meses, discriminando a quantidade de doagdes e as datas em que foram realizadas.

1.10. Os documentos em arquivo digital solicitados para a inscri¢do serdo conferidos e somente serdo
homologadas as inscri¢cdes que estiverem plenamente de acordo com este Edital.

1.11. O resultado da homologacdo das inscri¢des serd publicado no dia 22/4/2020, a partir das 14h, no
endereco eletrénico da Secretaria de Pos-Graduagao da ESAG:
https://www.udesc.br/esag/secretariadeposgraduacao/processoseletivo.

1.12. A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. DAS VAGAS

2.1. Sdo oferecidas até 3 (trés) vagas distribuidas nas Areas de Especialidade dos Grupos de Pesquisa,
conforme tabela a seguir:

Areas de Especialidade

Politicas Publicas e Desenvolvimento: ciclo, atores, analise descritiva, prescritiva, racionalista e argumentativa
de politicas publicas. Analise de casos praticos de politicas publicas.

Estado, Democracia, Relagoes de Poder e Sustentabilidade: mudangas e transformacgdes nas organizagdes
publicas, privadas e na sociedade. Desenvolvimento sustentdvel, relacdes de poder, praticas emancipatérias e
democracia.

Ensino de administracdo e aprendizagem organizacional: diagndstico, analise, avaliagdo e proposicoes em
relagao a: a) Ensino de Administragao; b) Processos de aprendizagem no ensino; c) Processos de aprendizagem em
organizacdes; d) Processos de mudanga nas organizacoes e; e) Gestdo de Instituicbes de Ensino de quaisquer niveis
e natureza.
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Organizagcoes e tecnologias de gestiao em organizagées intensivas em TICs: utilizacdo de abordagem
multidisciplinar para aplicar TICs (bigdata analytics, crowdsensing, computagdo ubiqua, internet das coisas, e-
commerce, m-commerce) na gestdo das organizagdes modernas e em cidades inteligentes. Competitividade de
empreendimentos inovadores utilizando bigdata e coleta e analise de dados de forma cooperada e colaborativa para
o entendimento de problemas urbanos. Estatistica multivariada e teoria da resposta ao item aplicada a bigdata, e-
commerce e m-commerce. Aplicacdo de métodos e técnicas da engenharia e gestdo do conhecimento em projetos
de transformacgao digital.

Inovacao social, Sociedade Civil, Democracia e Sustentabilidade: compreende estudos sobre
experimentagées democraticas, governanga publica e desenvolvimento territorial sustentavel. Envolve pesquisas
sobre os ecossistemas e as experiéncias de inovacdo social, os laboratdrios vivos de inovagdo social e as praticas
para a educagdo politica e democratica nas cidades. Focaliza as agles coletivas promovidas pelos atores da
sociedade civil e da economia social e solidaria, tanto no meio urbano quanto rural, e na sua interface com o Estado
e com as politicas publicas, com énfase nos processos de participagdo e seus efeitos. Inclui também estudos
epistemoldgicos ou socioldgicos sobre as praticas e/ou sobre a producdo de conhecimento no campo de publicas no
Brasil.

Coproducao do Bem Publico e Finangas Publicas: Accountability e suas relagdes e interagdes com a coprodugdo
do bem publico, com a inovagdo no servigo publico; com a governanga publica; com sistemas e processos de
controle.

Controle institucional, finangas publicas e gestdo de custos e suas relagbes com a accountability e a coprodugdo do
bem publico.

Organizagoes, Organizagoes e Sustentabilidade e Inovagdo Social. estudos contemporaneos sobre
organizagoes e seus desafios; empreendimentos sociais; estratégias e praticas organizacionais voltadas a
sustentabilidade e a inovacgédo social; organizacGes e sua relagdo com o ambiente institucional e os ecossistemas de
inovagdo social.

Individuos, grupos e organizacgdes: estudos sobre os fendmenos relacionais, desenvolvimento humano e a
subjetividade na gestao.

Estratégia e inovagao: estratégia, inovagdo e conhecimento em organizagdes. Capacidades dindmicas: absortivas,
inovativas e adaptativas. Startups: gestdo, incubagdo e aceleragdo. Relagdes universidade-empresa. Sistemas de
inovagdo: cultura e estratégias de cooperagdo. Gestdo, estratégia e inovagdo em produtos e servigos.

2.2. Maiores informagdes sobre as Areas de Especialidade poderdo ser obtidas junto aos Grupos de
Pesquisa, consultando o endereco eletronico: https://www.udesc.br/esag/gruposdepesquisa.

2.3. A sele¢ao dos candidatos ao Curso de Mestrado Profissional em Administragdo sera realizada

vinculada a Area de Especialidade escolhida pelo candidato. Apds a inscrigdo, o candidato ndo podera
solicitar alteracdo da Area de Especialidade escolhida.

3. DA SELECAO

3.1. A selegdo dos candidatos ao Curso de Mestrado Profissional em Administragdo nas Areas de
Especialidade dos Grupos de Pesquisa sera realizada em trés etapas:

1" etapa
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A primeira etapa do processo seletivo, de cardter obrigatorio, classificatorio e
eliminatorio, e nota minima para aprovacao 7,00 (sete), compreende a PROVA
ESCRITA.

1)-Com questdes discursivas, a prova tem por base um texto em inglés, conforme
bibliografia do Anexo II.-

2) Objetivos da prova: avaliar a capacidade do candidato de entender e interpretar o
conteudo de um texto escrito em ingl€s sobre tema relacionado a Administracao e, a
partir dele, redigir texto em portugués, com coeréncia argumentativa, articulagdo de
ideias e corre¢do gramatical. Avalia, também, os requisitos para atender as exigéncias
minimas para a formacdo em cursos de pos-graduagdo stricto sensu em
Administragdo, distinguindo-se o contetdo das provas conforme a modalidade de
Mestrado Profissional. A nota de avaliacdo da prova escrita varia de 0,00 (zero) a
10,00 (dez).

3) As vagas nio preenchidas em uma Area de Especialidade dos Grupos de Pesquisa
poderdo ser remanejadas para outra Area de Especialidade dos Grupos de Pesquisa
conforme capacidade de orientacdo.

2? etapa

A segunda etapa do processo seletivo, de cardter obrigatorio, classificatério e
eliminatério, e com média minima para aprovagdo 7,00 (sete), compreende: ANALISE
DA PROPOSTA DE PESQUISA do candidato e RESULTADO DO TESTE ANPAD,
como descrito:

M¢dia do Mestrado Profissional = Proposta de Pesquisa (x8) + Teste Anpad (x2)
10

1) Proposta de pesquisa: analise blind review pelo Grupo de Pesquisa, visando avaliar o
alinhamento da proposta com as Areas de Especialidade por Grupos de Pesquisa,
conforme Anexo III.

2) O Grupo de Pesquisa poderd remanejar um candidato inscrito, cuja proposta nao
apresente aderéncia as suas Areas de Especialidade, para outro Grupo de Pesquisa,
considerando também a disponibilidade de orientacdo e aderéncia ao tema.

3) Teste ANPAD: a pontuacdo obtida pelo candidato no Teste ANPAD sera
transformada em nota de 0,00 a 10,00 (nota maxima equivale a pontuagdo maxima do
Teste ANPAD — 600 pontos).

4) As vagas ndo preenchidas em uma Area de Especialidade poderdo ser remanejadas
para outra Area de Especialidade conforme capacidade de orientagio.

3? etapa

A terceira etapa do processo seletivo, de carater obrigatorio e eliminatorio, compreende
a PROVA ORAL ¢ a AVALIACAO DE CURRICULO LATTES (conforme Anexo
IV), e tem média minima para aprovacao 6,00 (seis), como descrito:

Média do Mestrado Profissional = Prova oral (x7) + Curriculo Lattes (x3)
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1) Prova oral: constitui-se de defesa da proposta de pesquisa do candidato perante banca
composta por professores dos Programas de Pos-Graduagao. O candidato tera até 15
(quinze) minutos para defender sua proposta de pesquisa e a banca terd até 15 (quinze)
minutos para realizar arguicao ao candidato, com os seguintes objetivos:

1.1 No que concerne a proposta de pesquisa do candidato:

- avaliar a proposta segundo critérios basicos de caracterizagdo do problema/objeto da pesquisa,
apresentagdo dos objetivos e consisténcia conceitual;

- avaliar a seguran¢a e o conhecimento do candidato em relagdo a area e¢ ao tema da proposta, bem como
a sua adequagdo & Area de Especialidade escolhida e a congruéncia entre o tema de pesquisa e a
disponibilidade de professor no curso para orienta-lo.

1.2 No que concerne aos aspectos gerais de habilitagdo do candidato ao curso:

- verificar os objetivos e as expectativas do candidato em relag@o ao curso de Mestrado;

- analisar o seu historico de formagdo e/ou experiéncia profissional e sua aderéncia ao curso;

- avaliar a disponibilidade de tempo do candidato para dedicar-se ao curso;

- verificar os conhecimentos gerais e habilitacdes especificas do candidato para ingresso no curso.

2) Avaliagao do Curriculo Lattes: A nota do Curriculo Lattes varia de 0,00 a 10,00. A
pontuacgdo total dos candidatos, conforme anexo IV, passard por uma transformacgao
logaritmica de base 10 e o candidato com maior pontuacio na Area recebera nota
10,00. A nota dos demais candidatos sera obtida via regra de trés. A avaliacdo
compreende a andlise da produg¢do intelectual e/ou técnica dos anos 2016, 2017, 2018
e 2019.

3) As vagas ndo preenchidas em uma Area de Especialidade dos Grupos de Pesquisa
poderdo ser remanejadas para outra Area de Especialidade dos Grupos de Pesquisa
conforme capacidade de orientagao.

3.2. O resultado da 1? etapa do processo de selecao sera publicado no dia 18/05/2020, a partir das 14h, no
enderego eletronico da Secretaria de Pés-Graduagao:
https://www.udesc.br/esag/secretariadeposgraduacao/processoseletivo

3.3. O resultado da 2?* etapa (analise da proposta de pesquisa e resultado do teste ANPAD), bem como a
agenda da 3% etapa (Prova Oral e Avaliagdo do Curriculo Lattes), serdo publicados no dia 1°/6/2020, a
partir das 14h, no endereco eletronico da Secretaria de P6s-Graduagao:
https://www.udesc.br/esag/secretariadeposgraduacao/processoseletivo.

3.4. A 3? etapa (Prova Oral e Curriculo Lattes) sera realizada no periodo de 9/6/2020 a 26/6/2020, nas
dependéncias da ESAG/UDESC, conforme agenda a ser publicada.

3.5. A média final do candidato sera composta da seguinte forma:

MEDIA FINAL = Média da 12 etapa (x 4) + Nota da 2° etapa (x 2) + Média da 32 etapa (x 4)
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3.6. A lista com os CPFs dos candidatos aprovados no processo de selecio do Curso de Mestrado
Profissional em Administracdo sera publicada, em ordem decrescente de classificagdo, a partir do
resultado da média final por Area de Especialidade.

3.7. Para fins de desempate serda usada a média obtida pelos candidatos na 3 etapa (Prova Oral e
Avaliacdo do Curriculo Lattes). Permanecendo o empate, sera usada a nota da 1? etapa (Prova Escrita).

3.8. Os resultados da 3" etapa (Prova Oral e Avaliacdo do Curriculo Lattes) e a relagdo dos aprovados
serdo publicados no dia 30/6/2020, a partir das 14h, no enderego eletronico da Secretaria de Pos-
Graduagdo: https://www.udesc.br/esag/secretariadeposgraduacao/processoseletivo.

4. DAS PROVAS
4.1. Da Prova Escrita

4.1.1. A 1? etapa (Prova Escrita) do processo de sele¢do sera realizada no dia 5/5/2020, das 14h as 17h,
pelo horario oficial de Brasilia, nas dependéncias da ESAG/UDESC, na Av. Madre Benvenuta, n. 2037,
Florian6polis — SC. O candidato devera estar no local indicado com, no minimo, 20 minutos de
antecedéncia, e devera apresentar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado.
Considera-se documento de identidade valido para ingresso do candidato em seu local de prova um dos

seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade original emitida pela Secretaria de Seguranga Publica; ou
b) Carteira de Identidade original expedida pelas Forcas Armadas (Ministério da Marinha, Exército e
Aeronautica), Bombeiro Militar de Santa Catarina ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; ou
¢) Cédula de Identificacdo original emitida por Conselho Profissional, desde que com foto, assinatura, data de
expedicao e a expressa indicacdo de sua validade em todo o territorio nacional; ou
d) Passaporte; ou
e) Carteira Nacional de Habilitagdo original expedida a partir de 1997 (com foto); ou
f) Carteira de Trabalho; ou
g) Boletim de Ocorréncia, por motivo de perda, roubo ou extravio, emitido por autoridade policial
competente, desde que ndo excedam 30 (trinta) dias de sua emissao.

4.1.2. O candidato que chegar apds o horario de inicio ndo podera realizar a prova, independentemente dos
motivos alegados.

4.1.3. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia dos dados do seu material de prova.

4.1.4. Para realizagdo das provas, o candidato deverd apresentar-se munido de caneta esferogréfica
fabricada em material transparente com tinta na cor azul ou preta e diciondrio, exceto em meio digital.
Nao terdo validade, sob hipotese alguma, questdoes desenvolvidas e respondidas a lapis ou lapiseira, bem

7
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como nao redigidas em lingua portuguesa. As questdes assim respondidas serdo consideradas
integralmente nulas, sem qualquer possibilidade de recurso ou revisao.

4.1.5. Durante a realizagdo das provas, caso o candidato tenha que se alimentar, devera trazer os alimentos
acondicionados em embalagens transparentes ¢ que NAO provoque ruidos, para ndo desconcentrar os
demais candidatos. A garrafa de 4gua devera ser transparente e sem rétulo.

4.1.6. O candidato NAO devera assinar ou identificar-se na folha definitiva de resposta, apenas colocar o
codigo do candidato. A identificagdo na folha definitiva de resposta implica na anula¢do da prova.

4.1.7. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera fazé-
lo acompanhado de um fiscal.

4.1.8. Nao haverd em hipdtese alguma prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.1.9. Para fins de seguranga, os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderdo entregar suas provas e
retirar-se da sala de prova simultaneamente.

4.1.10. O candidato nao podera sair da sala de prova com qualquer material de prova.

4.1.11. A bibliografia de referéncia para as provas do Curso de Mestrado Profissional em Administragdo
encontra-se no Anexo II deste Edital.

4.2. Do Material Nao Permitido

4.2.1. Durante a realizagdo da prova escrita, ndo podera ocorrer: comunicacao entre candidatos e/ou
consulta a material didatico-pedagogico, com exce¢do ao diciondrio mencionado no item 4.1.4 deste
Edital.

4.2.3. O candidato que comparecer ao local de prova portando aparelhos/equipamentos eletronicos devera
guardéa-los devidamente desligados. Os equipamentos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de prova.

4.2.4. Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo das provas e a Comissao
organizadora do processo seletivo ndo se responsabilizard pelo extravio de quaisquer objetos ou valores
portados pelos candidatos durante o processo seletivo.

4.2.5. Durante a realizagdo da prova oral nao sera permitido o uso de recursos multimidia. O candidato
podera consultar unicamente o proprio projeto de pesquisa apresentado na inscri¢do, conforme regras
deste edital.
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5. DOS RECURSOS

5.1. O candidato podera interpor recurso do resultado de cada uma das etapas do processo de sele¢ao, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a publicacdo do resultado da referida etapa. O recurso devera ser
formalizado e firmado pelo proprio candidato e protocolado dentro do prazo citado.

5.2. Os recursos deverdo ser enderecados ao presidente da Comissdo de Selecdo e entregues a Secretaria
de Pos-Graduagdo, contendo o nome completo do candidato, especificacdo da questdo objeto do recurso,

com exposicao de motivos e fundamentacdo que aponte as circunstancias que o justificam.

5.3. Nao serao admitidos, em qualquer hipdtese, recursos por meio eletrdnico ou qualquer outro que nao o
previsto neste Edital.

5.4. Os recursos deverao ser legiveis e estar dentro do prazo estabelecido no item 5.1 deste Edital.

5.5. O recurso interposto fora do prazo nado sera conhecido, sendo observada para computo do prazo do
recurso a data do protocolo na Secretaria de P6s-Graduagao.

5.6. Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos estabelecidos no item 5 deste
Edital.

5.7. Nao serao fornecidas ao candidato originais ou copias da analise da Proposta de Pesquisa e/ou das
folhas de resposta da prova escrita e/ou da avaliacdo da prova oral, apenas vistas na Secretaria de Pos-
Graduacao.

5.8. Cada recurso devera ser referente a uma tnica questao.

5.9. A Comissao de Selegdo ¢ a unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberdo outros recursos.

6. DA MATRICULA

6.1. O periodo para matricula sera de 13 a 15/7/2020, no horario das 14h as 18h, na Secretaria de Pds-
Graduagao da ESAG/UDESC.

6.2. Os candidatos aprovados deverdo, obrigatoriamente, entregar pessoalmente os seguintes documentos:

» copia autenticada ou documento original do diploma de curso superior (frente e verso) com o
respectivo registro dos atos regulatorios (autorizagdo, reconhecimento e renovagao de reconhecimento).

9

w O original deste documento € eletronico e foi assinado utilizando Assinatura Digital ICP-Brasil por ANA PAULA MENEZES PEREIRA em 07/02/2020 as 17:18:33.

N Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00002438/2020 e o cédigo N8OOPI86.



» UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
u D ES' CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO
a E SOCIOECONOMICAS - ESAG

Na auséncia do diploma, o candidato poderd apresentar declaragdo de conclusdo do curso de
graduacdo, expedida em data nao superior a 12 (doze) meses e assinada pela Secretaria Académica ou
pelo Coordenador do curso. A declaragdo de colagdo de grau deverda ser substituida por cépia
autenticada do diploma (frente e verso) de graduacdo, no prazo méximo de até 12 (doze) meses, sob
pena de ser desligado do curso, perdendo a vaga. No caso de diploma expedido por instituicdo
estrangeira, € necessario apresentar copia autenticada da tradu¢do juramentada;

» copia da certiddao de casamento ou nascimento;

* copia da carteira de identidade — RG (frente e verso);

» candidato estrangeiro devera apresentar copia do Passaporte e Visto emitido pela Policia Federal, num
regime que permita estudar, devendo ficar comprovada a sua situagdo regular no Pais;

» copia de certidao de quitacdo com a Justica Eleitoral, nos termos da Lei n. 4.737, de 17/8/1964;

* copia do Certificado de Alistamento Militar ou Certificado de Reservista, para candidatos do sexo
masculino com idade até 45 anos, nos termos da Lei n. 4.374, de 17/8/1964;

» copia do comprovante de vacinagdo contra a rubéola, para candidatos do sexo feminino com idade até
40 anos, nos termos da Lei Estadual n. 10.196, de 24/7/1996;

* Termo de compromisso conforme as normas do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

6.3. O candidato aprovado que deixar de comparecer a matricula no prazo determinado no item 6.2 deste
edital e/ou ndo apresentar a documentacdo exigida, perdera o direito a vaga, sendo substituido pelo
proximo candidato classificado.

6.4. O candidato convocado em chamada subsequente que deixar de comparecer para a matricula por
qualquer motivo e/ou também nao apresentar a documentagdo exigida (itens 6.3 ¢ 6.4), na data e horario
estabelecidos, perdera o direito a vaga, sendo substituido pelo préximo candidato classificado.

6.5. O candidato que se encontrar impossibilitado em comparecer pessoalmente para efetivar a matricula
podera requeré-la por procuragdo de pessoa fisica com firma reconhecida, dentro do prazo previsto neste
Edital. A procuracdo referida devera ser individual para fins especificos, conforme modelo no Anexo V
e vir acompanhada da documentagao exigida neste Edital, além da cépia do documento de identidade do
procurador.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A qualquer tempo e a critério da Comissao de Selegdo, se constatada a apresentagao de documentos,
informagdes e/ou assinaturas inidoneas, serd cancelada a inscri¢cdo ou a matricula realizada pelo candidato.

7.2. O processo de selegdo de que trata o presente Edital ¢ valido somente para as matriculas no segundo
semestre letivo de 2020, do curso de Mestrado Profissional em Administragao da ESAG/UDESC.
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7.3. O semestre letivo iniciara a partir do dia 5/8/2020 ¢ as aulas serdo ministradas nas dependéncias da
ESAG/UDESC, na Av. Madre Benvenuta, n. 2037, Florian6polis — SC, de segunda a sexta-feira, nos
turnos diurno ¢/ou noturno.

7.4. Todos os candidatos aprovados deverdo, obrigatoriamente, matricular-se em no minimo 2 (duas)
disciplinas obrigatérias do primeiro semestre do Curso (2020/2).

7.5. O regime letivo do curso de Mestrado Profissional ¢ semestral e a duragdo maxima ¢ de 24 meses,
incluindo a defesa da dissertagao.

7.6. Os candidatos aprovados e matriculados na forma deste edital concordam, desde logo, que ndo sera
permitida a mudanca do tema da sua proposta de pesquisa, avaliada neste processo seletivo, exceto com a
anuéncia do orientador, preservados os interesses do Programa.

7.7. A Comissdo de Selecdo reserva o direito de ndo preencher a totalidade das vagas previstas.

7.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do cuja decisdo serd homologada pelo
Colegiado de Pds-Graduagao Stricto Sensu da ESAG/UDESC.

7.9. A UDESC ndo assume qualquer responsabilidade quanto a transporte, alimenta¢do e/ou alojamento
dos candidatos, por ocasido da realizacdo das provas.

7.10. Sera de inteira responsabilidade do candidato verificar o cronograma das chamadas subsequentes no
endereco eletronico: https://www.udesc.br/esag/secretariadeposgraduacao/processoseletivo.

7.11. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) for responsavel por falsa identificacao pessoal;

b) prestar, em qualquer etapa do processo seletivo, declaracao falsa ou inexata;

¢) comportar-se de maneira inadequada com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagdao da
prova;

d) usar, durante a aplicagdo das provas, qualquer equipamento eletronico, telefone celular, maquinas de
calcular ou equipamentos similares, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos;

e) praticar atos contra as normas contidas neste Edital.

7.12. No caso de alteragao de endereco residencial, endereco eletronico ou telefone, o candidato devera,
imediata e obrigatoriamente, comunicar a Secretaria de Pos-Graduagdo do Centro de Ciéncias da
Administragdo e Socioeconomicas — ESAG/UDESC, na Av. Madre Benvenuta, 2037, Itacorubi,
Floriandpolis — SC.

7.13. Os horarios constantes deste Edital referem-se a Hora Oficial de Brasilia, disponivel no endereco
eletronico http://pcdsh01.on.br (link — acerte o seu relogio).
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7.14. O candidato, ao se inscrever, concorda com todos os termos do presente edital.

8. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA

Inscrides 16/3,a 14/4/2020
(até as 17h59)

Homologacao das inscrigoes 22/4/2020

1? etapa (prova escrita) 5/5/2020

Resultado da 1* etapa 18/5/2020

Resultado da 2? etapa e agenda da prova oral 1°/6/2020

3% etapa (prova oral e avaliagdo do curriculo lattes) 9/6 a26/6/2020

Resultado da 3% etapa e resultado final 30/6/2020

Matricula 13 a 15/7/2020

Inicio das aulas 5/8/2020

Florianopolis, 07 de fevereiro de 2020.

Prof.* Ana Paula Menezes Pereira
Diretora-Geral em exercicio da ESAG/UDESC
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ANEXO I
ORIENTAGCOES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PESQUISA PARA OS CANDIDATOS AO

CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

Modelo de Capa

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO E SOCIOECONOMICAS- ESAG
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

Curso: MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRAGCAO

Area de Especialidade:

TITULO DA PROPOSTA DE PESQUISA

CPF do candidato

Florianépolis
2020
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- Na capa da Proposta de Pesquisa o candidato devera identificar o Curso de Mestrado
Profissional € a Area de Especialidade (Item 2.1 do Edital), e as demais informagdes
indicadas.

« A proposta de pesquisa devera ser identificada pelo CPF do candidato, sendo proibida a
identificacdo por nome.

+ A partir da segunda pagina, o candidato deverd apresentar uma proposta de pesquisa
conforme o roteiro a seguir; sua proposta deverda contemplar todos os topicos e seus
desdobramentos, escritos em até 10 (dez) paginas além da capa.

PROPOSTA DE PESQUISA: [TITULO]

1- INTRODUCAO - CARACTERIZACT\O DO PROBLEMA E OBJETIVO DA PESQUISA

Explique a proposta de pesquisa que vocé gostaria de desenvolver no seu mestrado.

O texto deve, necessariamente, conter:

a. Problema ou oportunidade que motiva/justifica a necessidade da pesquisa.

b. Objetivo da pesquisa: o objetivo deve deixar claro qual o entregavel/produto final esperado com o
desenvolvimento da dissertacdao (proposta de intervencao), considerando o problema ou a
oportunidade que motiva a pesquisa.

2- JUSTIFICATIVA

a. Para a organizagdo/setor/sociedade: explique a importdncia da sua proposta de pesquisa para a
organizacdao na qual ela sera realizada, para o setor a ser atendido e/ou para a sociedade de modo
geral.

b. Para sua vida profissional: demonstre a relevancia da proposta de pesquisa para o contexto da
sua atuacdo profissional.

3- FUNDAMENTAGAO TEORICA
Discorra sobre a base tedrica que vocé utilizard para desenvolver a pesquisa, apresentando uma
sintese dos argumentos discutidos por, ao menos, 5 autores de referéncia na area.

4- PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Expligue como vocé realizard a pesquisa proposta. Esta segcdo deve conter, necessariamente, as
seguintes informagoes:

a. Onde sera realizada a pesquisa? (organizacdo especifica, conjunto de organizacGes, setor,
delimitacdo geografica etc).

b. Qual a populagao/publico alvo a ser envolvido na pesquisa?

c. Que dados vocé precisara levantar em cada uma das etapas da pesquisa indicadas na Introducdo
e como fara esse levantamento (questionario, entrevista, levantamento documental etc).

d. De que forma vocé pretende organizar e sistematizar as informacoes/dados levantadas com os
procedimentos anteriores, para chegar ao resultado/solucdo do problema proposto na Introducao.

5- VIABILIDADE/IMPLEMENTAGCAO
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Nessa secdo vocé explicara as perspectivas que vocé vislumbra para implementar os resultados de
sua pesquisa no contexto de estudo (organizacao, rede, comunidade etc.)

6- CRONOGRAMA

7- REFERENCIAS
Inserir em formato ABNT apenas as referéncias citadas no projeto.

Formatacao da Proposta de Pesquisa:

- Texto contendo até 10 paginas de conteldo (ndo contar capa e referéncias).
- Margens: superior e esquerda — 3 cm; inferior e direita - 2 cm.

- Espacamento entre linhas: 1,5 cm.

- Fonte: Times New Roman, tamanho 12.
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ANEXO II
BIBLIOGRAFIAS PARA A PROVA ESCRITA

ARGYRIS, Chris; SCHON, Donald A. Organizational learning II: Theory, method, and
practice. Reading [Mass]: Addison Wesley, c1996. 305p

ETZIONI, Amitai. The moral dimension: toward a new economics. London: The Free Press, 1988.
MINTZBERG, Henry. Managing. Taunton Press, 2009.

SHAFRITZ, Jay M. and WHITBECK, Philip H. Classics of organization theory. Oak Park: Moore
Publishing Company, 1978.

WESTWOOD, Robert; CLEGG, Stewart (Ed.). Debating organization: Point-counterpoint in
organization Studies. John Wiley & Sons, 2003.4
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. ANEXO III
AVALIACAO DA PROPOSTA DE PESQUISA

:

CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
No. CRITERIOS DE AVALIAGCAO PESOS
1 Aderéncia & Area de Especialidade 3
2 Caracterizagao do problema/objetivo da pesquisa
3 Justificativa/contribuicao da proposta de 2
intervencao
4 Sustentacao tedrica da proposta 1
5 Procedimentos metodoldgicos e viabilidade de 1
implementacao
6 Referéncias utilizadas 1
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ANEXO IV

AVALIACAO DO CURRICULO LATTES
PERIODO DE ANALISE 2016-2019

1) PRODUCAO ACADEMICA E TECNICO-CIENTIFICA

= CRITERIOS DE ANALISE/ MESTRADO
TIPO DE PRODUCAO CLASSIFICACI\O PROFISSIONAL
Com aderéncia as areas de 6 ptos./livro
Livro conhecimento do PPGA pros.
(autor ou coautor) Sem aderéncia as areas de .
2 ptos./livro

conhecimento do PPGA

Capitulo de livro

Com aderéncia as areas de
conhecimento do PPGA

4 ptos./capitulo

Sem aderéncia as areas de
conhecimento do PPGA

1,5 ptos./capitulo

Artido em periédico Qualis Al 20 ptos./artigo

rtg indexl.;d:; ! Qualis A2 16 ptos./artigo

(publicado ou aceito para g::::z S; 11% pttc;ss.//:rrttilgc())
publicagdo conforme Qualis " P '9

da Administracio) Qualis B3 8 ptos./artigo

Qualis B4 4 ptos./artigo

Qualis B5 2 ptos./artigo

Trabalho completo
publicado em anais de
evento técnico-cientifico
(autor ou coautor)

Evento internacional

4 ptos./trabalho

Evento nacional

4 ptos./trabalho

Traducgao de livro
publicado

Com aderéncia as areas de
conhecimento do PPGA

6 ptos./livro

Sem aderéncia as areas de
conhecimento do PPGA

2 ptos./livro

Traducgao de capitulo de
livro publicado

Com aderéncia as areas de
conhecimento do PPGA

4 ptos./capitulo

Sem aderéncia as areas de
conhecimento do PPGA

2 ptos./capitulo

2) ATIVIDADES ACADE

MICAS (ENSINO, PESQUISA E

EXTENSAO) E /OU

PROFISSIONAIS
a - MESTRADO
TIPO DE ATIVIDADE CRITERIOS DE ANALISE PROFISSIONAL
Exercicio do magistério
superior (graduacao, Limitado a 24 pontos 2 ptos./ano
mestrado e/ou doutorado)
Docéncia em cursos de Limitado a 8 pontos 2 ptos/ano

pos-graduacao lato sensu

Orientagdes concluidas
(orientador principal)

Trabalhos de conclusdo de
curso
(limitado a 15 pontos)

1,5 ptos./orientagdo

Iniciagdo cientifica
(limitado a 20 pontos)

1,5 ptos./bolsista

Monografia curso lato sensu
(limitado a 20 pontos)

2 ptos./orientagao
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Participacdo em bancas
(membro titular)
Limitado a 24 pontos

Defesa de dissertagao

4 ptos./banca

Defesa de Trabalho de
conclusdo de curso

2 ptos./banca

Concurso publico/processo
seletivo

4 ptos./banca

Coordenacao de curso
(graduacgao, mestrado
e/ou doutorado)

Limitado a 24 pontos

6 ptos./ano

Coordenacao de curso
(lato sensu)

Limitado a 16 pontos

4 ptos./curso

Coordenacdo de projetos
de pesquisa

Limitado a 16 pontos

2 ptos./por projeto

Participacao em projetos
de pesquisa/iniciacao
cientifica

Limitado a 6 pontos

1,5 ptos./semestre

Coordenacao de projetos
de extensao

Limitado a 16 pontos

2 ptos./por projeto

Participagcao em projetos
de extensao

Limitado a 6 pontos

1,5 ptos./semestre

Coordenacdo de projetos
de ensino

Limitado a 16 pontos

2 ptos./por projeto

Participacdao em projetos
de ensino

Limitado a 6 pontos

1,5 ptos./semestre

Coordenacao de projetos
de desenvolvimento
tecnolégico e/ou outros
tipos de projeto

Limitado a 16 pontos

4 ptos./por projeto

Participacao em projetos
de desenvolvimento
tecnolégico

Limitado a 6 pontos

3 ptos./por projeto

Atividade profissional/sem

gestdo

exercicio de fungdo de Limitado a 16 pontos 4 ptos./ano
| gestdo (exceto docéncia)
Atividade profissional/com
exercicio de fungdo de Limitado a 32 pontos 8 ptos./ano

Patente concedida

Limitado a 40 pontos

20 ptos./patente

Software e/ou programa
de computador registrado

Limitado a 20 pontos

5 ptos./registro
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» UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
u D ES' CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO
a E SOCIOECONOMICAS - ESAG

ANEXO V
MODELO DE PROCURAGCAO PESSOA FISICA PARA EFETUAR A MATRICULA NO CURSO

PROCURAGAO - PESSOA FISICA

Outorgante: (nome completo do candidato), (nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador(a)
do CPF , RG

, expedido pelo (érgdo), residente e

domiciliado(a) a (rua, avenida etc.) , bairro
, municipio , Estado , CEP
telefone , pelo presente instrumento nomeia e constitui como seu (sua) bastante

Procurador(a) (Outorgado) (nome completo), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a)
do CPF , RG

, expedido pelo (érgao), residente e

domiciliado(a) a (rua, avenida etc.) , bairro
, municipio , Estado , CEP ,
telefone , com poderes para representar o outorgante perante a Coordenagdo do

Programa de Pds-Graduagdao em Administracdo do Centro de Ciéncias da Administracdo e
Socioeconémicas (ESAG) da Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), para realizar

matricula no Curso de Mestrado Profissional em Administracdo, conforme Edital ESAG N°©

003/2020, responsabilizando-se por todos os atos praticados no cumprimento deste instrumento,
cessando os efeitos deste a partir de / /2020.

de de 2020.

(Local) (Data)

(Assinatura do Outorgante)

Obs.: Indispensavel Firma reconhecida
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