
DISCIPLINA ELETIVA 

Organizações e Sustentabilidade:  

Organizações e Problemas Socioambientais/Perversos/Complexos. Racionalidade, 

ética e sustentabilidade. Questões socioambientais em organizações públicas, 

empresariais e sociais. Estratégias, práticas e instrumentos de gestão relacionados 

à sustentabilidade. Inovação Social e sustentabilidade. Críticas à abordagem da 

sustentabilidade em organizações. 
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