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EMENTA:

Fundamentos de sociologia e de sociologia politica. Estado, Governo, Administracao Publica e
Sociedade: distincdo, caracteristicas e relacdes. Significado politico, social e econdmico da
Administracdo Publica. Categorias sociologicas e interface com a administragao publica: familia,
grupo, comunidade, movimentos sociais, classe social, ptiblico, organizagdes e sociedade.

OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA:

Conhecer o papel das relagdes humanas nas organizacoes, especialmente da Administracdo Publica,

partindo das principais correntes da teoria sociologica e da pratica de investigacdo de questoes atuais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS/DISCIPLINA:

e Analisar criticamente a complexa estrutura das instituicoes e organizacOes sociais em seus
processos administrativos de transformacdo e na interdependéncia de suas dimensdes
econdmica, politica e social.

e Compreender a importancia da Sociologia na interpretacdo das relacoes de poder, especialmente
ao abordar desafios atuais para a sociedade brasileira.

e Compreender os fundamentos sociologicos de nocdes fundamentais como Estado, Nacao,
Sujeito, Cidadania, Comunidade, Classe Social, Raca, Género, Etnia, Cultura, Organizacao.




CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacao da disciplina

Fundamentos cientificos do pensamento sociol6gico: a imaginacdo sociolégica.
Evolucionismo e Modernizagdao: Comte e Durkheim

Trabalho e Desigualdade: Marx

Burocracia e Racionalidade: Weber

Estado e Direito: perspectivas sociologicas

Elaboracdo e Apresentacdo parcial de Trabalhos em Grupo.

Avaliagao Parcial 1

Fronteiras: Cultura, natureza, estado, nacao

A raca na formacao nacional do Brasil

Género, classe e raga: interseccionalidade

Meio Ambiente e Sociedade

Educacao e Cidadania

Uberizagdo: organizacdo do trabalho, movimentos sociais e regulacao.
Avaliagao Parcial 2

Apresentacao de Trabalhos em Grupo

Devolutiva e conclusoes do semestre




METODOLOGIA PROPOSTA:

O programa sera desenvolvido através de contelidos expositivos e discussdes com os estudantes nas
aulas presenciais. A frequéncia regular nas aulas presenciais é obrigatéria, conforme critérios
regimentais da Universidade. A chamada sera realizada em todas as aulas, a ndo permanéncia em sala
durante todo o periodo implica em registro de presenca parcial no diario de classe.

A plataforma MOODLE servird como espaco de referéncia para entrega de tarefas e disponibilizagao
de contetidos (textos, videos, calendario de atividades). A plataforma moodle devera ser consultada
com frequéncia semanal, no minimo. Qualquer alteracdo no calendario ou aviso relativo a disciplina
sera notificada na plataforma moodle.

AVALIACAO:

A avaliagdo sera feita a partir de provas escritas e trabalhos na seguinte propor¢ao:

- Prova individual 1 - 30%
- Prova individual 2 — 30%
- Entrega e Apresentacdo da Parte 1 do Trabalho em Grupo — 10%
- Entrega e Apresentacdo da Parte 2 do Trabalho em Grupo — 30%

O Trabalho em Grupo sera explicado no Moodle e detalhado nas aulas especificas para isso.
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