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Il EMENTA

Escolas do pensamento administrativo. Teoria administrativa sob o foco da Administracdo Publica.
Herancas intelectuais e politicas (Weber, Marx, Wilson, Freud, Fayol, Waldo, Simon, Lindblom et al.)
Tradicdes do estudo de administracdo publica: administracdo publica antiga, gerencialista e novo
servico publico. Dicotomias: entre politica e administragdo, entre teoria e prética, entre fato e valor etc.
Administracdo dos valores publicamente definidos (eficiéncia, democracia, justica etc.).

1. OBJETIVOS

Geral:

e Compreender a centralidade do Estado na formagdo da sociedade brasileira, as
consequéncias dessa questdo e as possibilidades de reorganizacdo social para o
fortalecimento democratico.

Especificos:
e Conhecer as principais teorias de Administracdo Pulblica, das escolas classicas as
contemporaneas.

e Relacionéa-las a realidade politico-cultural brasileira nos trés poderes (legislativo, executivo e
judiciario) e niveis de governo (municipio, estado e unido), nas demais organiza¢des publicas
e na sociedade civil, além da esfera privada.

V. CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade I: O brasileiro, o administrador publico e suas relagées com a “coisa publica”
e Cultura e realidade brasileira: onde estamos e quem somos?
e O imaginario do brasileiro: administragédo publica na literatura e nas artes

Unidade II: Brasil - Uma sociedade centrada no Estado?
e A natureza do estado
Caracteristicas do estado brasileiro
Paradoxo brasileiro do estatismo
Relagdo do estado brasileiro com as for¢as politicas estrangeiras
O papel da sociedade civil neste cenario

Unidade lll: Teorias da administragao publica

e Surgimento da administragéo publica como campo de estudo: a dicotomia entre politica e
administragao

e Teoria da burocracia e o0 modelo racional de organizacdo
A nova ciéncia das organiza¢des de Guerreiro Ramos
Administracao e politica: Waldo e sua critica a Wilson / pluralismo versus elitismo (Mills e
Dahl) / responsividade e eficacia na administragéo publica / a implementacédo de politicas
publicas

e Interfaces entre administragédo publica e economia: teoria da rational choice

e (Governanga publica e redes
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V. METODOLOGIA DE ENSINO

No desenvolvimento da disciplina sdo utilizadas diversas técnicas de ensino dentre as quais se
destacam:

- aulas expositivas e dialogadas com apoio de textos, slides e seminérios, que exigem leitura prévia
dos textos que dao suporte ao debate.

- casos de ensino, bem como exercicios individuais e em grupo.

- dindmicas de grupo ou dramatizacées como fator de estimulo ao aprendizado, para compreensao
mais “saborosa” dos conteudos trabalhados.

A metodologia utilizada enfatiza a participacdo ativa dos alunos nas aulas, assim como a constante
relagdo teoria-pratica para exercicio da praxis.

VI. SISTEMA DE AVALIACAO

A avaliacdo do académico serd feita na seguinte proporg¢ao:

e Atividade 1 (2 provas): 50%

e Atividade 2 (Diario do Administrador Publico — trabalho impresso e video): 15%
e Atividade 3 (Analise dos textos e prazeres de casa): 30%

e Atividade 4 (Relatorio de Visita técnica): 5%

DESCRI(;AO DAS ATIVIDADES:
ATIVIDADE 1: Provas escritas, individuais

As provas tem o objetivo de proporcionar a aplicagdo dos conceitos e abordagens a gestao publica
na pratica, portanto, para a compreensao das situagdes reais apresentadas nas questdes, o
académico deve apresentar dominio dos conceitos para explicar tais fenébmenos.

Informacdes sobre realizacdo de Prova de 22 Chamada: A Resolucao n°® 018/2004-CONSEPE
regulamenta o processo de realizacdo de provas de segunda chamada. Leia a resolu¢do na integra
na pagina da Secretaria dos Conselhos: http://secon.udesc.br/ e observe as datas pré-definidas pela
Esag para realizacdo das mesmas, caso tenha o processo deferido.

ATIVIDADE 2: Diario do Administrador Publico

Esse trabalho tem como objetivo relacionar as experiéncias com a Administracao Publica vivenciadas
pelo académico as teorias apresentadas na disciplina TGAP. A proposta do trabalho faz parte do
Apéndice da obra Teoria de Administracdo Publica (Denhardt, 2012. p. 303 — 314), estruturado em
guatro secBes que descrevem e analisam a experiéncia exterior (secdes 1 e 2) e a experiéncia
interior (se¢éo 3 e 4).

Além do trabalho escrito, a equipe de até 3 pessoas deve produzir um video sobre o trabalho com
duracéo de 5 a 8 minutos.

Os melhores videos seréo publicados no canal DAP TV do Youtube e poderao receber pontos extras
conforme o nimero de visualizacdes.

e Os critérios de avaliagcao da parte escrita (50%) sdo: consisténcia, relevancia e clareza na
descricdo da experiéncia, relagdes apropriadas entre experiéncia e aporte tedrico,
profundidade nas reflexdes, capacidade de estabelecer conexdes com diferentes disciplinas.
Destaca-se a importancia em conhecer a legislacao e termos técnicos que envolvem o tema
(por exemplo: piso tactil, ciclistas nas calgcadas) e na clareza nas secdes, destacar as
proposicoes.

e Os critérios de avaliacdo do video (50%) sdo: cumprimento do tempo, objetividade,
participacdo ativa de todos os componentes da equipe, didatica para exposi¢do das relacdes
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teoria-pratica, criatividade para exposicdo das ideias. Além da avaliacdo da professora, a
equipe também sera avaliada pelas demais equipes.
Atencdao: Qualquer erro de portugués/grafia escrito ou falado impede a publicacéo do video no canal.

ATIVIDADE 3:

Analise dos textos: Devera ser utilizado o método de Mortimer J. Adler, que consta em sua obra
“Como ler livros” (Sao Paulo: E Realizagdes, 2010). A analise deve ser postada no moodle, no dia
seguinte a apresentagéo do respectivo conteddo da aula, conforme definido no cronograma da
disciplina. E obrigatoria a postagem de, pelo menos, 8 (oito) textos, com 8 (oito) imagens. A imagem
deve representar o conteudo, podendo ser charge, gravura, gif, meme, ou qualquer outro elemento
estético, como video, animacéo, poesia, clip musical, letra de musica, trecho de filme. A imagem deve
ser citada com o link ou a fonte de onde foi pesquisada.

Prazeres de casa: exercicios, videos ou podcasts para reflexdo. A analise provoca aprendizados e
insights do individuo e sua visdo de mundo em relacé@o as diferentes dimensfes que compdem sua
vida (saude, familia, trabalho, espiritualidade, relacionamentos). Avaliagdo pelos pares.

ATIVIDADE 4: Relatério de Visita técnica

Producgédo de um relatério, com fotos, em 6rgéo publico ou instituicdo, da esfera publica, privada ou da
sociedade civil visitado para compreensédo dos processos administrativos e institucionais conforme
aporte tedrico da disciplina. As fotos devem registrar a presenc¢a do académico no local visitado e
proporcionar uma reflexdo sobre seu papel como futuro gestor daquele espaco de producgéo de
servigos. A atividade pode ser feita em dupla.

IMPORTANTE! Critérios gerais de avaliagdo da disciplina:

e Freqgliéncia regular: a ndo permanéncia em sala durante todo o periodo das aulas implicara
em presenca parcial.

o NA&o serdo aceitas entradas e saidas sistematicas da sala durante as aulas sem motivo
justificavel e relevante.

o Em apresentagdes de trabalhos: todos os integrantes do grupo deverédo participar ativamente
da apresentacéo.

e Em trabalhos apresentados por escrito: l6gica na escrita, clareza conceitual, correta
ortografia, cumprimento as normas de elaboracéo de trabalhos académicos (ABNT).

e Propde-se estabelecer um ambiente de respeito, bom relacionamento interpessoal entre
todos os envolvidos na disciplina: alunos e professor. Para tanto, sdo requisitos fundamentais
demonstrar maturidade e postura ética, de responsabilidade e compromisso com a prépria
aprendizagem.

Para o bom desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem:

e Permanecer com o telefone celular no silencioso durante toda a aula.

e Se utilizar laptops, tablets ou smartphones apenas com finalidade pedagdgica relacionada a
disciplina.

e Cumprir os prazos determinados para entrega de trabalhos.

e Trabalhos nos quais se constatar evidéncia de cépias de outros trabalhos, livros ou da
internet, sem a devida e correta mencéo as fontes, serdo desconsiderados e ndo poderao ser
refeitos.

VII. BIBLIOGRAFIA
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Centro de Ciéncias da Administracéo e Sécio-Econémicas — ESAG;
Av. Madre Benvenuta, 2037 — Itacorubi — 88.035-001
Floriandpolis SC Fone (48) 3221 8200 — www.esag.udesc.br



36

UNIVERSIDADE UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA M-
SANTA CATARINA CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO

E SOCIO-ECONOMICAS - ESAG

Complementar:

ANDRADE, Rui Otavio B.; AMBONI, Nério. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: M. Books, 2007.
BARNARD, Chester I. As fun¢des do executivo. Sdo Paulo: Editora Atlas, 1971.

CAMPOQOS, Edmundo. Sociologia da burocracia. Rio de Janeiro: Zahar Editores, 1976.

CARAVANTES, Geraldo R. Teoria geral da administrac&o. Porto Alegre: Editora AGE, 1998.
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DE JOUVENEL, Bertrand. O poder: histéria natural de seu crescimento. Sdo Paulo: Peixoto Neto, 2010.
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2011.

LOBATO, Monteiro. Henry Ford. In: . Conferéncias, artigos e crénicas. Rio de Janeiro: Globo, 2010.
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Vargas, 1983.

SIMON, Herbert A. Comportamento administrativo: estudo dos processos decisdrios nas organizacdes
administrativas. 3.ed. Rio de Janeiro: Fundagé&o Getulio Vargas, 1979.

SCHWARTZMAN, Simon. A abertura politica e a dignificagdo da fungéo publica. Revista do Servigo Puablico,
Brasilia, v. 112, n. 2, p. 43-58, 1984. Disponivel em: <http://www.schwartzman.org.br/simon/digna.htm>

TAYLOR, Frederick W. Principios de administracado cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

WALDO, Dwight. O estudo da administragcdo publica. Rio de Janeiro: Editora da Fundagdo Getulio Vargas,
1964.

WREN, Daniel A. Idéias de administracio: o pensamento moderno. S&o Paulo: Atica, 2007.
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Fonte de Informacé&o: http://administracaopublica.org/fontes-informacao
Anais:

Enanpad

EnAPG

Enepcp

Cidesp

Revistas:

Revista do Servigo Publico — ENAP/Brasilia.

Revista de Administrag8o Publica — FGV/Rio.
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Cadernos EBAPE.BR — FGV/Rio.

Revista de Administracdo — USP/S&o Paulo.

Revista de Administragdo de Empresas — RAE/FGV/S&o Paulo.
Revista de Administragdo Contemporanea — RAC

Revista Organiza¢fes & Sociedade — UFBA

Public Administration Review — PAR/Washington. (Portal da Capes)

Administrative Science Quarterly — ASQ/Cornell Univ.-NY (Portal Capes)

Podcasts: Canal Café Brasil // Canal Lider HD // Mamilos // Senso Incomum

Youtube: DAP TV: https://goo.gl/qg7MWg2 // TGAP: http://is.gd/gjrebq

Sites: http://www.diigo.com/user/serafim/tgap // TEDX Global

Blogs: Cidades para quem? Disponivel em:
http://cidadesparaguem.org/blog/2014/11/29/0-patrimonialismo-e-as-leis-facultativas-o-caso-da-cota-de-
solidariedade-em-so-paulo
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