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EMENTA

A deciséo de contratar: beneficios, custos, assimetria de informag&o. O Estado como principal agente
de licitagdo. O processo de licitagdo. Modalidades de licitacdo. O pregao eletrdnico. Modalidades de
contrato para prestagdo de servicos publicos: concessdo, permisséo, franquia, terceirizacéo,
convénio, contrato de gestdo. Processo de contratacdo: adjudicagdo, assinatura do contrato.
Execucéo do contrato. O gestor de contrato. Acompanhamento e controle do contrato. Avaliacdo dos
resultados e dos impactos.

OBJETIVOS

Contextualizar os elementos juridicos referentes as Licitages e Contratos de Prestagfes de Servigos
Publicos.

Analisar a Nova Lei de Licitagdes - Lei n® 13.133, de 01 de abril de 2021.

Interpretar a organizagdo de contratacdo sob o viés constitucional das licitagfes.

Analisar as formas sustentabilidade financeira e ambiental nas licitacdes.

Identificar requisitos operacionais de responsabilidade nas licitag6es e contratos administrativos.
Correlacionar a norma com os principios licitatorios.

Centro de Ciéncias da Administracdo e Sécio-Econdmicas — ESAG;
Av. Madre Benvenuta, 2037 - Itacorubi - 88.035-001
Floriandpolis SC Fone (48) 3221 8200 - www.esag.udesc.br



mailto:rbousfield@gmail.com

UNIVERSIDADE DO ESTA ARINA
‘ CENTRO DE CIENCIAS RAGAO
AS =.ES,

Universidade do Estado de Santa Catarin

VI.

) E SOCIO-ECON
CONTEUDO PROGRAMATICO

. Aspectos constitucionais das licitacdes e contratos administrativos;

. Obrigados a licitar;

. Controle das licitagcBes e contratos administrativos;

. Formas de contratacéo direta: dispensa e inexigibilidade de licitacéo;
. Interpretacao sistematica da legislacdo de contratacao;

. Pregéo Presencial e Eletrénico;

. Licitacdes de concessfes de servigos publicos;

. Convénios e contratos;

. Modalidade de Didlogo Competitivo (inovacgédo da Lei 14.133/21).

O©CoO~NOOTD,WNBE

METODOLOGIA DE ENSINO

A disciplina serd desenvolvida por meio de leitura de textos, aulas expositivas, debates,
exposicao oral dos discentes em semindrios individuais, discussdo de textos, pesquisa
bibliogréafica, apresentacdo de trabalhos em sesséo coordenada e elaboracao e redacédo de
trabalho escrito individual (estudo de caso).

SISTEMA DE AVALIACAO
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- 12 Prova oral, 22 Prova escrita, individual e ambas sem consulta;
1° prova oral — itens 1, 2 e 3 do conteudo programético (corresponde a 30%
da nota final);
2° prova escrita — itens 4, 5 e 6 do contetddo programatico (corresponde a
30% da nota final);
3° trabalho individual — distribuidos conforme os temas do contetdo
programatico (corresponde a 40% da nota final). As datas das referidas
avaliacdes serdo definidas no 1° dia de aula em conjunto com a turma.

- trabalho em individual — estudo dos alunos ao longo do semestre:

1. estudo de caso a ser planejado em sala de aula;

2. relevancia para as contratacdes publicas;

3. apresentacdo em debate previamente agenda em sala de aula (sera

avaliada grau de participagédo gerada aos demais discentes;

3. trabalho escrito elaborado ao longo do semestre:
Normas de apresentacao:
- minimo 12 paginas e maximo 16 paginas;
- normas da ABNT;
- itens do trabalho: introducdo (objetivo geral, especificos e
justificativa), fundamentacao tedrica (textos do contedido programatico
e bibliografia complementar pesquisada pelo aluno), metodologia,
resultados e discussdo (articulacdo tedrico pratica, em que sera
considerada a originalidade da solugcdo proposta no trabalho),
consideragdes finais (0 aluno poderé descrever além dos achados do
trabalho, tragcar comentarios a respeito das relacoes
intergovernamentais mais adequadas a “boa administracdo publica” e
0 gue o trabalho colaborou na sua formacao académica) e referéncias
bibliogréficas.

- 4. Entrevista ou palestra com convidados com contribuicdes significativas na area de
estudo.
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OBSERVACOES E INSTRUCOES

Este plano de ensino podera sofrer alteracdes conforme calendario académico.
O horério de aula devera ser observado rigorosamente nao sendo permitida a entrada e saida durante a aula.

Prazos de entrega: Os trabalhos devem ser entregues em sala de aula, em documento impresso, impreterivelmente na data determinada
pelo professor.

- N&o serdo aceitos os trabalhos fora do prazo estabelecido, bem como com a utilizacdo de tecnologias disruptivas e/ou plagiados.
- Trabalhos escritos: a avaliacéo escrita tem como critérios de andlise: qualidade das ideias, fundamento da argumentacao, correlagcao de conceitos
e inferéncias, riqueza na argumentagéo, profundidade dos pontos de vista, coeréncia, encadeamento logico das ideias e poder de sintese - registro
das ideias sem repeticéo, pertinéncia e relevancia do tema ou argumentos.

Uso de conveng8es: normas técnicas, gramaticais e de digitacao.
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